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Г. М. Мешко

ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ

Актуальність дослідження. Сучасна система освіти Польщі перебуває на етапі модернізації, спрямованого перш за все на удосконалення структури й організації діяльності шкіл різних типів і ступенів. Головне завдання перетворень в освіті – наближення її до тих конструкцій і принципів, які характерні для провідних країн Європейського Союзу. Одним із напрямів підвищення рівня шкільної підготовки є цілеспрямоване педагогічне керівництво дидактичним процесом на уроках техніки (в Україні – трудового навчання, технологій). Технічне навчання у школах Польщі є галуззю загальної освіти. 

Соціально-педагогічні та психолого-дидактичні засади навчання учнів техніки розкриті в працях Г. Бучківської, Г. Волк, Р. Гуревича, М. Корця, Ч. Купісевича, В. Мадзігона, Л. Небжидовські, В. Оконя, Г. Терещука, Д. Тхоржевського та ін. Різноманітні методичні аспекти навчання техніки і технологій висвітлені в роботах З. Вятровського, Й. Гушулея, О. Коберника, Т. Новацького, В. Пшановського, В. Сидоренка, В. Тименка, Е. Форе, В. Фурманека.
У сучасній європейській педагогіці вдосконалення навчального процесу пов’язують із використанням методик і технологій, орієнтованих на всебічний розвиток особистості з врахуванням її індивідуальності. Аналіз психологічної та педагогічної літератури дає підстави вважати, що вирішенню цієї проблеми сприяє формування в учнів позитивної мотивації до навчання. 

Мотиви мають значний вплив на пізнавальні процеси й відіграють велику роль у навчанні, оскільки діяльність учнів настільки залежить від стимулів, що кожна дія має своє мотиваційно-причинне підґрунтя. Певною мірою від цінності й сили мотивів залежить якість навчальної праці і старанність, з якою учні долають перешкоди й труднощі. 

Учені-педагоги стверджують, що мотиви пробуджують свідому діяльність дитини й дають можливість підтримувати її протягом тривалого часу. Саме тому мотивація школярів до навчання сьогодні є однією з умов досягнення поставленої мети уроку. А оскільки мотиви навчання можна вивчити і формувати – необхідним є відбір і визначення особливостей застосування спеціальних дидактичних і методичних заходів для формування внутрішньої мотивації учня. 

Результати досліджень з питань мотивації навчання учнів висвітлені у працях І. Беха, Ю. Гільбуха, Ф. Іващенка, О. Маркової, О. Нельги, С. Фрейман, Я. Поплюч, З. Путкевич та ін. 

На думку науковців, результативність навчання школярів залежить, з одного боку, від їх установок, намірів і потреб, з іншого – від рівня кваліфікації, знань і підготовленості вчителя. Аналіз педагогічних досліджень засвідчив недостатній обсяг знань вчителів про методику роботи з формування в учнів позитивної мотивації до навчання, невміння використовувати конкретні методи, прийоми мотивації й стимулювання учнів. Недостатньою підготовленістю вчителів до організації пізнавальної діяльності, їх нездатністю зацікавити школярів до навчання значною мірою пояснюються прояви апатії учнів до практичної та технічної підготовки у школі. 
В умовах сьогодення технічне навчання у Польщі здійснюється в базовій школі (1–6 класи) та в гімназії (7–9 класи), тому дослідження проблеми мотивації навчання необхідно здійснювати з урахуванням конкретного вікового періоду. Виявленню окремих закономірностей форм і методів позитивної мотивації школярів присвячені праці Л. Нєбжидовського, Й. Пєтер, З. Путкевіча та ін. Особливості мотивації навчання техніки розкриті в роботах Б. Ліс, С. Палка, Б. Седзяк, Е. Фінак, С. Фрейман, А. Шульс. Проте мало дослідженою залишається проблема мотивації учнів 4–6 класів базової школи Польщі, особливо її початкової ланки – четвертокласників. 

Ураховуючи актуальність проблеми, недостатній рівень її теоретичного вивчення і методичної розробленості нами обрана тема дисертаційної роботи: «Мотивація навчання техніки учнів базової шестирічної школи Польщі».

Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дисертаційне дослідження виконане в рамках двосторонньої угоди про співпрацю між Тернопільським національним педагогічним університетом імені Володимира Гнатюка та Зеленогурським університетом (Республіка Польща) як складова наукового проекту «Теорія і технології формування професійних компетентностей майбутніх учителів трудового навчання у контексті Європейських інтеграційних процесів» (номер державної реєстрації 0108U000532). Тема дисертації затверджена на засіданні вченої ради Інституту інформаційно-технічного навчання Зеленогурського університету (протокол № 06/2008 від 25 червня 2008 р.). 

Мета дослідження – розробити й теоретично обґрунтувати методику мотивації навчання основ техніки учнів базової шестирічної школи Польщі.

Об’єктом дослідження є загальнотехнічна підготовка учнів базових шкіл Польщі.

Предмет дослідження – методика мотивації навчання на уроках техніки у базових шестирічних школах Польщі.

Реалізація поставленої мети передбачає вирішення таких основних завдань дослідження:

1. На основі аналізу науково-педагогічних праць вчених виявити ступінь дослідженості проблеми мотивації навчання учнів техніки в контексті їх загальнотехнічної підготовки. 

2. З урахуванням особливостей структури навчання учнів техніки в умовах базової школи Польщі обґрунтувати роль мотивації у цьому процесі. 

3. Визначити домінантні мотивуючі дії вчителя техніки та розробити методику ефективної мотивації навчання учнів на уроках техніки. 

4. Експериментально перевірити ефективність застосування методики мотивації навчання на уроках техніки учнів 4 класу базової шестирічної школи.

Теоретичною основою дослідження є теоретичні положення: польської дидактики техніки (Т. Новацький, Б. Петрулєвич, М. Фрейман, В. Фурманек), проектно-технологічної системи навчання (О. Коберник), загальнотехнічної підготовки й методики трудового навчання (Й. Гушулей, Р. Гуревич, Г. Левченко, В. Мадзігон, В. Сидоренко, Г. Терещук), особистісно-орієнтованих технологій, спрямованих на формування готовності вчителя до мотивації пізнавальної діяльності школярів (З. Путкевич, Ю. Гільбух, Ф. Іващенко, О. Маркова, О. Нельга, С. Фрейман). 

Методи дослідження. Для розв’язання поставлених завдань використано комплекс теоретичних і емпіричних методів дослідження.

Теоретичний аналіз науково-педагогічної літератури, навчальних, методичних, програмних і нормативних матеріалів, аналіз періодичних видань з проблеми дослідження дозволили з’ясувати й уточнити сутність основних понять («техніка», «мотивуюча дія» та ін.), виявити сучасні підходи до змісту й організації навчання учнів техніки (технологій, трудового навчання), теоретичні засади мотивації навчального процесу в базовій школі. 

Емпіричні методи (вивчення й узагальнення педагогічного досвіду, спостереження за навчальним процесом у школах, бесіди з учнями та вчителями, анкетування, тестування) використовувалися з метою виявлення ставлення вчителів і учнів до окремих аспектів проблеми, обґрунтування і визначення сукупності мотивуючих дій вчителя технологій у процесі проведення занять і основних форм мотивації пізнавальної діяльності, дослідження рівня підготовленості педагогічних працівників до виконання мотивуючих дій, визначення рівня мотивації школярів на уроках техніки у базових школах Польщі.

Педагогічний експеримент (констатувальний і формувальний) проводився для перевірки використання теоретично обґрунтованих мотивуючих дій учителя, встановлення їх впливу на результативність навчання четвертокласників. Оцінювання результатів експериментального дослідження проводилося на основі кількісного й якісного аналізу змін у рівнях розв’язуваності завдань учнями різної статі та з різним рівнем підготовки, з урахуванням таксономії цілей. 

Математична обробка результатів дослідно-експериментальної роботи використовувалася з метою корекції розробленої методики мотивації навчання, якісного аналізу та узагальнення одержаних результатів.

Експериментальна база дослідження. Дослідно-експериментальна робота проводилася на базі шкіл с. Бєрна на території гміни Сулікув повіту Згожелець, с. Пісаровіци та с. Сікерчин гміни Любань повіту Любань, базових шкіл м. Богатиня та ім. Болеслава Хороброго м. Завідув повіту Згожелець, гімназії ім. Яна Павла ІІ м. Сулікув повіту Згожелець.

На різних етапах дослідження до експериментальної роботи загалом було залучено 386 учнів 4 класів базових шкіл; 37 учителів техніки.

Наукова новизна дослідження полягає в тому, що вперше:

на основі визначеної сукупності мотивуючих інтелектуальних і емоційних дій вчителя створено науково обґрунтовану методику мотивації навчання учнів базових шестирічних шкіл на уроках техніки, яка передбачає оптимальне використання мотивуючих дій на різних етапах уроку з урахуванням особливостей навчальної діяльності учнів за окремими «картами мотивації» (додаткове пояснення для стимулювання пізнавального інтересу, активізація наявних знань і досвіду учнів, акцентування уваги на важливості проблем техніки, підказування оригінальних ідей розв’язання творчих завдань, організація взаємодопомоги в групах, використання яскравих прикладів для ілюстрування складних питань, регулювання темпу праці відповідно до рівня підготовленості учня, наведення прикладів на функціональну придатність знань, стимулювання конструкторсько-технологічної ініціативи, заохочення самоконтролю та корекції трудових дій, створення перспектив саморозвитку тощо).

Обґрунтовано форми мотивації школярів на уроках техніки (колективна, групова, індивідуальна).

Виявлено особливості й запропоновано методику тестування школярів базової школи з метою визначення ефективності мотивуючих дій вчителя (наявність знань, розуміння та відтворення знань доступним способом, застосування знань у типових ситуаціях, застосування знань у нетипових ситуаціях).

Уточнено теоретичну інтерпретацію поняття «мотивуюча дія» в контексті сучасної системи організації навчального процесу в базовій школі Польщі. 

Практичне значення дослідження полягає в удосконаленні методики навчання учнів на уроках техніки (розробці календарно-тематичних планів, конспектів уроків техніки зі зазначенням мотиваційних дій і форм їх реалізації), у створенні сукупності тестових завдань для визначення рівня технічних компетенцій учнів базової школи. 

Результати дослідження можуть бути використані як науково-методична основа для вдосконалення та урізноманітнення форм, методів і засобів загальнотехнічної підготовки учнів; у процесі практичної діяльності вчителів техніки базових шкіл, гімназій і коледжів Польщі, вчителів трудового навчання і керівників технічних гуртків України. Матеріали будуть корисними для викладачів і студентів вищих навчальних закладів педагогічного спрямування у процесі читання курсів педагогіки, методики навчання техніки (трудового навчання), для викладачів і слухачів курсів підвищення кваліфікації вчителів.

Результати дослідження впроваджено у навчально-виховний процес базової школи с. Бєрна гміни Сулікув повіту Згожелець (довідка № 77/а/2011 від 31.03. 2011 р), гімназії ім. Яна Павла ІІ м. Сулікув повіту Згожелець (довідка № 94/2011 від 28.02. 2011 р), базової школи ім. Польських нобелівських лауреатів с. Пісаровіци гміни Любань повіту Любань (довідка № SP«O»19–2/2011 від 15/03/2011 р.), базової школи ім. Болеслава Хороброго і гімназії м. Завідув повіту Згожелець (довідка № 71о/2011 від 08.02.2011 р.), базової школи ім. Генріха Сінкевіча с. Сікерчин гміни Любань повіту Любань (довідка № 23/2011 від 02.06.2011 р.), базової школи м. Богатиня повіту Згожелець.

Вірогідність отриманих результатів забезпечена методологічним обґрунтуванням вихідних положень; застосуванням комплексу методів, адекватних об’єкту, предмету, меті і завданням дослідження; аналізом наукових, психолого-педагогічних і навчально-методичних джерел з проблеми дослідження; використанням методів математичної статистики для обробки експериментальних даних; поєднанням кількісного та якісного аналізу отриманих результатів; позитивними наслідками використання мотивуючих дій учителя на уроках техніки; тривалістю дослідно-експериментальної роботи; апробацією основних положень дисертації у процесі педагогічного експерименту; безпосередньою участю автора в експериментальній роботі; обговоренням результатів дослідження на науково-практичних конференціях і семінарах; відповідністю теоретичних положень і висновків даним дослідно-експериментальної роботи. 

Особистий внесок автора дисертаційної роботи полягає в комплексному дослідженні проблеми мотивації навчання учнів базових шестирічних шкіл на уроках техніки. До статей «Czynności motywujace i ich skutecznośc w motywowaniu uczniow do nauki na lekcjach techniki», «Wykorzystanie komputera w aktywizowaniu uczniów do nauki w edukacji ogólnotechnicznej», «Teachers and students on motivating the learner in technology class», написаних у співавторстві, увійшли матеріали, ідеї та методичні розробки, які є результатом особистої дослідницької діяльності автора, а саме – досліджень організаційно-змістових особливостей формування мотивації навчання техніки учнів та мотивуючих дій вчителя.

Апробація результатів дослідження проводилася шляхом участі в  міжнародних науково-практичних конференціях: «Praca – Zawód – Rynek Pracy» (м. Зелена Гура, Польща, 2003 р.), «Technika – Informatyka – Edukacja» (м. Жешув, Польща, 2004 р.), «Edukacja techniczna i informatyczna: kreowanie nowoczesnego modelu kształcenia» (м. Бидгощ, Польща, 2005 р.), «Możliwości doskonalenia procesu kształcenia» (м. Зелена Гура, Польща, 2005 р.), «Technika – Informatyka – Edukacja : Teoretyczne i praktyczne problemy edukacji technicznej» (м. Жешув, Польща, 2005 р.), «Modernisation of university education in technical subjects» (м. Градец Кралове, Чехія, 2011 р.), «Актуальні проблеми та перспективи технологічної і професійної освіти» (м. Тернопіль, 2011 р.); на Першому професіографічному конгресі (м. Зелена Гура, Польща, 2010 р.). 

Теоретичні положення та практичні результати висвітлювались і отримали схвалення на звітних науково-практичних конференціях та наукових семінарах кафедри дидактики техніки, інформатики і професійної підготовки Зеленогурського університету, кафедри технологічної освіти Тернопільського національного педагогічного університету імені Володимира Гнатюка.

Публікації. Основні положення і висновки дисертації відображено в 10 публікаціях, з яких 7 – одноосібні: 9 – статті в наукових фахових виданнях, 1 – доповіді на науково-практичних конференціях. 

Структура дисертації. Дисертація складається зі вступу, двох розділів, висновків до кожного розділу, загальних висновків, додатків, списку використаних джерел з 147 найменувань. Повний обсяг дисертації викладено на 205 сторінках комп’ютерного набору, з яких 163 сторінки – основного тексту. Робота містить 44 таблиці і 14 рисунків, 5 додатків на 30 сторінках.

ОСНОВНИЙ ЗМІСТ ДИСЕРТАЦІЇ

У вступі обґрунтовано актуальність теми дослідження, проаналізовано ступінь розробленості проблеми, визначено мету, об’єкт і предмет, завдання дослідження, охарактеризовано методи дослідження, розкрито наукову новизну та практичне значення дослідження, наведено дані щодо апробації та впровадження його результатів.

У першому розділі «Мотивація в дидактиці техніки у школах Польщі» описано історичні аспекти досліджуваної проблеми, висвітлено стан її вирішення у педагогічній літературі, проаналізовано сутність загальнотехнічної освіти та розкрито етапи становлення предмету «Техніка» у структурі навчальних планів базових шкіл Польщі. Розкрито фундаментальні засади активності школярів і проблеми мотивації навчального процесу, визначено поняття мотивуючої дії та сукупність мотивуючих дій під час уроку техніки, наведено результати пошукових досліджень ролі вчителя у мотивації учнів до навчально-пізнавальної діяльності. 

Розкриттю особливостей мотивації навчальної діяльності учнів на уроках техніки, усвідомленню її ролі у загальній освіті школярів та розробці відповідної методики мотивації сприяє аналіз сутності та загальної структури технічної освіти в Польщі, концептуальних засад і напрямів дослідження проблеми загальнотехнічної підготовки учнівської молоді. 

Існує кілька підходів до трактування понять технічної та загальнотехнічної освіти, які розкриті у працях З. Волк, З. Вятровського, Й. Гушулея, Х. Квятковскої, Ч. Купісевича, T. Новацького, В. Оконь, Г. Поганке, Е. Форе, В. Фурманека та ін. У дослідженні ми користуємося більш широким поняттям загальнотехнічної освіти і дотримуємося визначення З. Вятровського, який розуміє під ним запланований та спеціально організований вид педагогічної діяльності, основою якого є використання технічного навчання з метою активного впливу на учня, всебічного розвитку особистості й формування технічної культури, що зумовлює правильну і свідому діяльність у насиченому технікою світі.
Проведений аналіз наукових публікацій З. Волк, В. Фурманека, В. Пшановського свідчить, що поняття «техніка» науковці здебільшого трактують з таких основних позицій: праксеологічного підходу, пов’язаного з етимологією визначення техніки, тобто її трактування як майстерності, швидкості виконання, вміння, практичності; онтологічного підходу, що окреслює техніку як створену людиною систему предметів, машин, інструментів, транспортних засобів, знарядь, необхідних для здійснення діяльності; онтологічно-антропологічного підходу, за якого головна увага зосереджена на посередницькій функції, яку виконує техніка в процесі взаємодії між людиною і природою. У контексті дослідження термін «техніка» означає шкільну навчальну дисципліну та є складовим елементом освіти в її широкому розумінні.

«Техніка» як сучасна назва шкільного предмету з’явилася в Польщі у 1995 р. Зміст чинних програм із цього предмету розрахований на 1 тижневу годину, розроблений на засадах інтеграції навчального матеріалу з ряду галузей знань і реалізується в базових школах у два етапи:

· Перший етап – навчання учнів 1–3 класів (рання шкільна освіта) – передбачає засвоєння змісту шести розділів («Організація праці», «Технічна інформація», «Матеріалознавство», «Інструменти та технічне обладнання», «Технологія виробництва», «Техніка вчора й сьогодні».

· Другий етап – навчання учнів 4–6 класів (пропедевтичне інтегроване навчання) – засвоєння матеріалу про технічну складову оточуючого середовища, технічну документацію та економічні основи виробництва, конструкційні матеріали, технології виробництва, машини та пристрої (побутова техніка, велосипед), безпечну поведінку в технічному середовищі. 

Дослідження науковців дозволяють зробити висновок, що на результативність навчання істотний вплив чинить мотивація. Мотиви впливають на пізнавальні процеси й відіграють важливу роль у навчанні та всебічному розвитку особистості.

Узагальнюючи визначення науковців (О. Нельга, В. Немірко, В. Оконь, Й. Поплюч, А. Юрковські та ін.), ми дійшли висновку, що мотивація є дією або комплексом навмисно запланованих дій – заходів, що пробуджують мотиви. Вона є довготривалим процесом, пов’язаним із певними особистісними здібностями вчителя, який здійснюється шляхом відповідно запланованих, підготовлених і реалізованих заходів – мотивуючих дій.
На основі аналізу публікацій у дослідженні виділено мотивуючі дії інтелектуального характеру (застосування додаткових пояснень, покликання на наявні знання, застосування показу, пригадування правил, підкреслення важливості проблеми, підказування ідей, організація взаємодопомоги, використання прикладів для ілюстрацій та ілюстрування складних питань, зазначення джерел, регулювання темпу праці, вивчення технік учіння, вказування на придатність знань, стимулювання ініціативи) та емоційні (зауваження, звертання уваги, похвала, допомога, порада, заохочення, зацікавлення, оцінювання, порівнювання (завдання чи особи), об’єднання в групи, контролювання, покарання, схиляння до самоконтролю, схиляння до самокорекції, пробудження амбіцій, створення перспектив саморозвитку, нагорода, заборона, організація змагання).
Мотиви, якими керуються учні у процесі навчання техніки, є важливим елементом у плануванні уроків. Це вимагає від учителя певних педагогічних здібностей, знань, умінь створювати доброзичливу атмосферу, зрозуміти учня, зацікавити його, здобути довіру й визнання. Для забезпечення позитивної мотивації слід враховувати стиль роботи вчителя, його толерантність, спосіб звертання до учня, авторитет у шкільному середовищі.

Істотним елементом методики мотивації навчання техніки є оцінювання вчителем і учнем своєї дидактичної роботи, визначення її сильних і слабких сторін, оцінювання її наслідків і небезпеки для шкільного навчального процесу в галузі техніки. Кожному учаснику цього процесу важливо оцінити прийняті дидактичні та мотивуючі дії, визначити їх ефективність. Сьогодні школа перестала бути єдиною інституцією, яка навчає, а вчитель – головним джерелом інформації, домінуючою особою в процесі пізнання. Головним споживачем інформації є учень, котрий як дослідник прагне розкрити й вирішити навчальну проблему. Такий підхід вимагає оптимального підбору методів і прийомів, що активізують учня до навчання, за допомогою яких учитель стимулює процес шкільного навчання й одночасно керує ним, щоб зміст навчання та методи засвоєння знань відповідали можливостям сприймання учнів, забезпечували розвиток учня. 

Схематично методика мотивації на уроках техніки зображена на рисунку 1.
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Рис. 1. Методика мотивації навчання учнів базової школи Польщі

на уроках техніки

Огляд публікацій з проблеми дослідження засвідчив, що школярі зацікавлено вивчають предмет «Техніка», оскільки отримані знання та вміння є придатними у щоденному житті, засвоєні знання будуть необхідними в подальшому навчанні та в опануванні професією, захоплює цей предмет з огляду на цікаву тематику, вивчають техніку, бо подобається майструвати. Проте ряд учнів відверто вказали на практичний розрахунок – це обов’язковий шкільний предмет, від якого не можна відмовитися.

Поряд із тим, аналіз педагогічних досліджень і власні опитування вчителів техніки вказали на відсутність у вчителів адекватних знань про методику роботи з формування в учнів позитивної мотивації до навчання, недостатній рівень підготовки вчителів, невміння використовувати конкретні методи мотивації і стимулювання учнів. Той факт, що вчителі зіштовхуються з проявом недружнього ставлення учнів до практичної та технічної підготовки, значною мірою пояснюється недостатньою підготовкою вчителів до організації пізнавальної діяльності, їх нездатністю зацікавити школярів до навчання.

У другому розділі «Організація, методика та результати експериментального дослідження» розкрито етапи дослідження, визначено незалежні та залежні змінні, обґрунтовано вибір техніки педагогічного експерименту, описано методику використання сконструйованих тестів, проаналізовано розроблені тематичні плани і плани уроків (методичних одиниць), описано процедуру формувального етапу педагогічного експерименту і його результати. 

У дослідженні виокремлено такі незалежні змінні, пов’язані з використанням учителем мотивуючих дій (колективних, групових та індивідуальних): заохочення, порада, допомога, звертання уваги, похвала, нагорода, організація взаємодопомоги, підказування ідей, показ, покликання на наявні знання, застосування додаткових пояснень, навідні питання, покарання, підкреслювання важливості проблеми, оцінка, пригадування правил, об’єднання у групи. В якості залежних змінних визначено: ефективність навчання – рівень знань, умінь і розуміння учня, ставлення до виконання завдань, активність на уроці, входження в навчальний процес, дотримання правил організації і безпеки праці.

У процесі дослідження проблеми мотивації школярів ми використали техніку однієї групи, яка полягає у впровадженні до відомої наявної ситуації експериментального чинника (сукупності мотивуючих дій) й вимірювання змін, які відбуваються під його впливом, з метою порівняння початкового і кінцевого станів. 

Для досягнення мети педагогічного експерименту, в якому брало участь 102 учні та 18 учителів, проведено тематичне планування навчального матеріалу, в якому визначено мотивуючі дії для реалізації на кожному з уроків у колективній, груповій чи індивідуальній формах. Відповідно розроблено й цикл планів методичних одиниць (11 уроків техніки), що деталізують організацію пізнавальної діяльності учнів. Уроки з двох додаткових методичних одиниць були присвячені тестовому контролю рівня навчальних досягнень школярів на початку й наприкінці експерименту.
Спостереження за діяльністю учнів і вчителя під час проведення уроків дозволило визначити частоту мотивації учнів з кожної методичної одиниці, обрахувати середній коефіцієнт частоти мотивації, встановити ефективність мотивуючих дій у процесі виконання поставлених завдань.

Проведені уроки передбачали виконання учнями 36 завдань (у середньому 3,3 завдання на одну методичну одиницю). Усі поставлені завдання виконані, що є безсумнівним дидактичним успіхом учителів і учнів. Проте відрізняється рівнем їх реалізації окремими школярами. 

Для реалізації завдань у прийнятих для проведення експерименту методичних одиницях було заплановано 173 різноманітні мотивуючі дії, з яких лише шість, а саме: заохочення (планувалося використання 3 рази), зауваження (заплановане 1 раз), навідне питання (заплановане 1 раз), допомога (запланована 1 раз), не були використані в процесі мотивації учня, оскільки вчитель зміг забезпечити ефективну діяльність завдяки іншим попередньо вжитим заходам. Показ став єдиною з дій, яка була використана в усіх формах мотивації учнів.

Більшість, а саме 46,71 %, дій було застосовано щодо загалу школярів (колективна форма роботи). Друге місце з результатом 31,14 % посіли мотивуючі дії, застосовані під час роботи учнів у групах. Дії використані щодо окремих учнів (індивідуальні) складають лише 22,15 %. Такий розподіл свідчить не лише про домінування колективної мотивації діяльності учнів (значення коефіцієнта мотивації – 0,96), але й вказує на перспективу використання цих мотивуючих дій на уроках техніки, оскільки вони призвели до позитивних результатів. Узагальнені дані щодо використання різних форм мотивації школярів, наведені у таблиці 1, доводять, що всі учні були мотивовані з високою частотою (значення коефіцієнта частоти мотивації відрізняється незначно – на 0,1). 

Таблиця 1

Результати використання різних форм мотивації учнів

	№ п/п
	Форма мотивації
	Частота мотивації учнів
	Середнє значення коефіцієнта мотивації

	
	
	відмінники
	хороші
	слабкі
	

	1.
	Колективні дії
	0,96
	0,96
	0,97
	0,96

	2.
	Групові дії
	0,78
	0,76
	0,87
	0,82

	3.
	Індивідуальні дії
	0,70
	0.60
	0,81
	0,71

	Середня частота мотивації
	0,81
	0,77
	0,88
	0,83


З метою перевірки ефективності експериментальної роботи було передбачено проведення зрізів знань учнів на початку і після завершення педагогічного експерименту. Для цього використовувалися спеціально розроблені різнорівневі тести, завдання в яких згруповані відповідно до цілей (А – наявність знань, В – розуміння та відтворення знань доступним способом, С – застосування знань у типових ситуаціях, D – застосування знань у нетипових ситуаціях). Ефективність навчального процесу оцінювалася за величиною коефіцієнта розв’язуваності завдань. До початку експерименту середня розв’язуваність завдань складала 54,20 %. 

Порівняння результатів виконання школярами тестів на початку і після завершення експерименту дозволяють зробити висновки, що найкраще розв’язали завдання учні-відмінники – розв’язуваність 89,20 % (таблиця 2). 

Учні з хорошою успішністю досягли нижчих результатів (78,71 %), проте кількість правильно розв’язаних завдань теж висока і не дискримінує їх компетенцій з предмету «техніка». Дещо несподіваними стали результати тестування у групі учнів зі слабкою успішністю, які майже досягли середнього рівня розв’язуваності завдань (76,40 %). У цій групі один учень виконав правильно 94 % завдань, щоправда під час експериментальних занять він був часто мотивований, головним чином у формі допомоги, але з-поміж інших учнів відзначався високою активністю, зацікавленням. 

Найбільший приріст правильних відповідей продемонстрували учні зі слабкою успішністю – розв’язуваність зросла на 24,98 %. Розв’язуваність завдань учнями з хорошою успішністю зросла на 20,26 %, а учнів-відмінників на 18,80 %. Наведені дані свідчать про позитивні зміни рівня розв’язуваності завдань в усіх групах учнів. 

1) Таблиця 2

Порівняння розв’язуваності завдань учнями з різним рівнем успішності 

	№ з/п
	Категорії 

учнів 


	2) Розв’язуваність 
	Приріст розв’язуваності

	
	
	до експ.
	після експ.
	

	
	
	бали
	%
	бали
	%
	бали
	%

	1
	Відмінники
	704
	70,40
	892
	89,20
	188
	18,80

	2
	З хорошою успішністю
	906
	58,45
	1220
	78,71
	314
	20,26

	3
	Зі слабкою успішністю
	1154
	45,25
	1806
	70,23
	652
	24,98


Обчислене значення критерію Пірсона засвідчило (на рівні значущості не менше 0,95) відсутність статистично значущої різниці між результатами тестування, а отже, проведена експериментальна робота виявилася достатньо ефективною як для учнів-відмінників, так і для учнів із хорошою та слабкою успішністю.
Дані, одержані у процесі порівняння розв’язуваності завдань групами хлопців і дівчат, наведені у таблиці 3. Найкраще справилися із запропонованими завданнями хлопці, досягнувши 83,33 % розв’язуваності (приріст розв’язуваності 28,62 %), а дівчата показали дещо нижчі, але теж високі результати (розв’язуваність 73,43 %, приріст – 20,25 %).

Таблиця 3

Результати підсумкового тестування хлопців і дівчат

	Стать 
	Кількість балів за правильні відповіді учнів

	
	максимальна

кількість балів
	результати учнів 

	
	
	абсолютне значення
	%

	Дівчата
	3650
	2691
	73,73

	Хлопці
	1450
	1227
	84,62

	Разом 
	5100
	3918
	76,83


Математична обробка даних вказує на відсутність статистично значущої різниці між результатами тестування дівчат і хлопців (
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), що дозволило стверджувати, що ефективність проведеної експериментальної роботи з мотивації навчальної діяльності школярів не залежала від їх статі та забезпечила зростання успішності дівчат і хлопців.

Порівняльні результати тестування школярів (до і після завершення експерименту) з урахуванням таксономії цілей у графічній формі подані на діаграмі рисунка 2. 
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Рис. 2. Розв’язуваність учнями завдань згідно таксономії цілей

(після завершення експерименту) 

Після завершення експерименту учні базових шкіл найкраще справилися з завданнями, які перевіряли їхні знання (розв’язуваність завдань становила 93,38 %). Відзначено також високий рівень усвідомлення отриманих знань (розв’язуваність 79,53 %). Отримані знання учні застосовували у типових ситуаціях, відомих їм із власного досвіду чи засвоєних на заняттях (розв’язуваність 71,35 %), у нетипових ситуаціях (розв’язуваність 63,24 %). Як і в констатувальному дослідженні, труднощі в учнів викликали завдання, в яких перевірялося їхнє вміння застосовувати отримані знання в типових чи нетипових ситуаціях. 

На підставі наведеного порівняльного аналізу результатів тестування та математичної обробки даних можна зробити висновок, що підвищення рівня підготовки школярів з навчального предмету «Техніка» залежить від використання сукупності мотивуючих дій (показ і демонстрування, покликання на наявні знання, додаткове пояснення, заохочення, звернення уваги, похвала, навідні питання, підказування ідей, порада, оцінка) у процесі проведення уроків. Одержані дані дозволяють стверджувати, що поставлених завдань дослідження досягнуто, підтверджено робочу гіпотезу щодо ефективності використання мотивуючих дій на уроках техніки у базових школах Польщі. 

ВИСНОВКИ

1. Встановлено, що загальнотехнічна підготовка учнів у базових школах Польщі здійснюється на засадах інтеграції у два етапи (навчання учнів 1–3 і 4–6 класів) і повинна забезпечити формування таких компетенцій: раціональна й етична поведінка в технічному середовищі; самооцінка власних умінь, навичок, інтересів та технічних здібностей; характеристика й оцінювання виробів і технологічних операцій (за допомогою об’єктів, рисунків, символів і текстів з використанням інформаційних технологій) з різних точок зору (екологічної, економічної, естетичної); розробка технічних ідей у формі технічної документації (з використанням експериментування, технічного моделювання, проведення основних вимірювань); планування й виконання технічних завдань індивідуально та у групі; організація робочого місця, безпечне використання інструментів та побутової техніки; читання та розуміння різних технічних інструкцій, технологічних карт; експлуатація велосипеда й безпечне пересування на ньому. 

2. Необхідним елементом успішного навчання є мотивація учня до виконання шкільних обов’язків. Це важливе та складне завдання вимагає від учителя наявності певних педагогічних здібностей, знань та умінь. Для забезпечення позитивної мотивації пропонується застосовувати запропоновану в дисертації методику, яка враховує індивідуальний стиль роботи вчителя, його толерантність у спілкуванні з учнями, акцентовані способи звертання до учня, авторитет у шкільному середовищі. 
Науково обґрунтована методика мотивації навчання учнів базових шестирічних шкіл на уроках техніки враховує зміст предмету «Техніка» й охоплює мотиваційні дії вчителя, форми організації пізнавального процесу на різних етапах уроку, методику діагностики засвоєних учнями компетенцій, готовність вчителя до мотиваційних дій.
Базовим компонентом авторської методики мотивації навчання учнів техніки є мотивуючі дії вчителя, послідовність реалізації яких визначається «Картами мотивації», націлених на оволодіння технічними компетенціями відповідно до шкільних програм (додаткове пояснення для стимулювання пізнавального інтересу, активізація наявних знань і досвіду учнів, акцентування уваги на важливості проблем техніки, підказування оригінальних ідей розв’язання творчих завдань, організація взаємодопомоги в групах, використання яскравих прикладів для ілюстрування складних питань, регулювання темпу праці відповідно до рівня підготовленості учня, наведення прикладів, що ілюструють функціональну придатність знань, стимулювання конструкторсько-технологічної ініціативи, заохочення самоконтролю та корекції трудових дій, створення перспектив саморозвитку тощо). 

3. Підвищення рівня підготовки школярів з предмету «Техніка» залежить від використання методики мотивації їх діяльності на уроках. Свідченням цього є зміни в ефективності уроків, проведених під час педагогічного експерименту в базових школах с. Бєрна на території гміни Сулікув повіту Згожелець, с. Пісаровіци та с. Сікерчин гміни Любань повіту Любань, м. Богатиня та м. Завідув повіту Згожелець, гімназії ім. Яна Павла ІІ м. Сулікув повіту Згожелець. 

3) Зростання рівня технічних компетенцій учнів (у середньому до 76,83 %) спостерігається стосовно всіх категорій цілей: засвоєння знань, розуміння і відтворення знань, застосування знань у типових і нетипових ситуаціях. Найвищим є рівень засвоєння знань четвертокласників (93,38 %), проте найбільший приріст (на 26,16 %) спостерігається під час виконання завдань категорії цілей В (розуміння і відтворення знань).

4) Ефективність експериментальної роботи підтверджується і математичною обробкою даних: 
[image: image7.wmf]2

c

 = 7,27 ;
[image: image8.wmf]2

крит

c

 = 5,99 (p = 5 %); 
[image: image9.wmf]2

c

 > 
[image: image10.wmf]2

крит

c

. Це дозволяє прийняти статистичну гіпотезу Н1 і стверджувати достовірність відмінностей у результатах тестування школярів до початку і після завершення експерименту.

4. Найвищий приріст правильних розв’язків продемонстрували учні зі слабкою успішністю – розв’язуваність зросла на 24,98 %. Розв’язуваність завдань учнями з хорошою успішністю зросла на 20,26 %, а учнів-відмінників – на 18,80 %. Наведені дані виявляють незначні відмінності у зростанні розв’язуваності завдань групами учнів з різною успішністю. 

Це підтверджують результати математичної обробки даних. Обраховане значення 
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). Отже, можна стверджувати про відсутність статистично значущої різниці між результатами тестування, а отже, проведена експериментальна робота виявилася достатньо ефективною як для учнів-відмінників, так і для учнів із хорошою та слабкою успішністю.
5. Встановлено відсутність статистично значущої різниці між результатами тестування дівчат і хлопців (
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). Це доводить ефективність проведеної експериментальної роботи з мотивації навчальної діяльності школярів, яка не залежить від їх статі та забезпечує зростання успішності як дівчат, так і хлопців.

6. Результати дослідження дозволяють зробити висновок про досягнення поставлених задач експерименту, підтвердження робочої гіпотези щодо ефективності використання мотивуючих дій на уроках техніки. 

Проведене дослідження не охоплює всіх аспектів проблеми мотивації навчання учнів техніки у школах Польщі. Подальшого теоретичного обґрунтування потребують питання особливостей мотивації навчання техніки у школах різних рівнів, зв’язків між мотивацією навчання техніки та інших предметів навчальних планів закладів освіти. Ці питання можуть стати основою наступних наукових досліджень.
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АНОТАЦІЯ

Майовські Я. Мотивація навчання техніки учнів базової шестирічної школи Польщі. – Рукопис.

Дисертація на здобуття наукового ступеня кандидата педагогічних наук за спеціальністю 13.00.02 − теорія та методика трудового навчання. − Тернопільський національний педагогічний університет імені Володимира Гнатюка, Тернопіль, 2012. 

У дисертації досліджуються теоретичні та методичні аспекти позитивної мотивації навчання техніки учнів шестирічної базової школи Польщі. На основі аналізу психолого-педагогічної літератури розкрито сутність загальнотехнічної освіти школярів, понять «техніка» та «мотивуюча дія», визначено структуру карти мотивації школяра, методику оцінювання ефективності мотивуючих дій.

У дисертації теоретично обґрунтовано й експериментально перевірено методику мотивації навчання техніки, використання мотивуючих дій, що реалізувалися у колективній, груповій, індивідуальній формах у процесі проведення уроків із розроблених методичних одиниць. Постійним елементом спостереження виступили: зацікавлення учня навчальною темою, активність під час уроку, ставлення до завдань, дотримання правил організації робочого місця та безпеки праці.

Ключові слова: загальнотехнічна освіта, техніка, мотивація, мотивуюча дія, розв’язуваність завдань, базова школа, мотивація навчання техніки.

АННОТАЦИЯ

Маевски Я. Мотивация обучения технике учеников базовой шестилетней школы Польши. – Рукопись.

Диссертация на соискание ученой степени кандидата педагогических наук по специальности 13.00.02 − теория и методика трудового обучения. − Тернопольский национальный педагогический университет имени Владимира Гнатюка, Тернополь, 2011.

В диссертации исследуются теоретические и методические вопросы положительной мотивации обучения технике учеников шестилетней базовой школы Польши. На основе анализа психолого-педагогической литературы раскрыто сущность общетехнического образования школьников, понятий «техника» и «мотивирующее действие», определено структуру карты мотивации школьника, методику оценивания эффективности мотивирующих действий.

Теоретический анализ публикаций по проблеме исследования позволил рассматривать общетехническую подготовку школьников как запланированный и специально организованный вид педагогической деятельности, основой которой является использование технического обучения с целью активного влияния на ученика, всестороннее развитие личности и формирование технической культуры, что обуславливает правильную и осознанную деятельность в насыщенном техникой мире. Понятие «техника» рассматривается как школьная учебная дисциплина, являющаяся составным элементом общего образования. 
Анализ педагогических исследований и практики обучения школьников технике позволили констатировать недостаточное внимание со стороны учителей к актуальной проблеме мотивации обучения, указали на отсутствие у них адекватных знаний о методике роботы с формирования в учеников положительной мотивации к обучению, недостаточный уровень подготовки учителей к организации такой деятельности, неумение использовать конкретные методы мотивации и стимулирования учеников. Зачастую негативное отношение школьников к практической и технической подготовке объясняется именно недостаточной подготовленностью учителей к организации познавательной деятельности, неумением заинтересовать школьников.
Мотивация является долговременным процессом, связанным с определенными личностными качествами учителя, и осуществляется путем специально запланированных, подготовленных средств – мотивирующих действий. В процессе педагогического исследования показано, что положительной мотивация обучения можно достичь путем использования совокупности мотивирующих действий интеллектуального характера (применение дополнительных объяснений, обращение к полученным знаниям, использование показа и демонстрирования, припоминание правил, подчеркивание важности проблемы, подсказывание идей, организация взаимопомощи, использование приборов для иллюстрирования сложных вопросов, определение источников информации, регулирование темпа труда, изучение техник обучения, указания на пригодность знаний, стимулирование инициативы) или мотивирующих действий эмоционального характера (замечания, обращение внимания, похвала, помощь, совет, поощрения, заинтересованность, оценка, сравнение (задачи или лица), сочетание в группе, контролирование, наказание, склонение к самоконтролю, склонение к самокоррекции, пробуждение амбиций, создание перспектив саморазвития, награда, запрет, организация соревнования) на разные этапах урока.
Показано, что использование разработанной карты мотивации, в которой определена последовательность мотивирующих действий учителя, при условии наличия постоянных факторов наблюдения (заинтересованность ученика темой урока, активность во время урока, отношение к выполняемым задачам, соблюдение правил организации рабочего места и безопасности труда) обеспечило возрастание уровня формирования технических компетенций школьников всех категорий. 

В диссертации теоретически обоснована и экспериментально проверена система мотивирующих действий учителя техники, которые реализовались в коллективной, групповой, индивидуальной формах в процессе проведения уроков разработанных методических единиц.

Ключевые слова: общетехническое образование, техника, мотивация, мотивирующее действие, решаемость заданий, базовая школа, мотивація обучения технике.

SUMMARY

Majowski J. Technics learning motivation of pupils of the six-year basic school in Poland. – Manuscript.

Dissertation for the degree of candidate of pedagogical sciences, specialty 13.00.02 – Theory and Methods of labour training. – Ternopil National Pedagogical University named after Vladimir Hnatiuk, Ternopil, 2011.

The dissertation investigates the theoretical and methodological issues of positive technics learning motivation of pupils of the six-year basic school in Poland. On the basis of analysis psychological and educational literature is revealed the essence of pupils’ general technical education, the concept «technics» and «motivating action», are determined the structure of motivational plan of pupils and the methods of evaluation of motivating actions efficiency.

In the dissertation is theoretically substantiated and experimentally verified the system of technics teacher’s motivating actions, which were realized in group and individual forms of work during the lessons applying the elaborated methodical units. The pupils’ interest in the educational theme, activity during the lessons and attitude towards the tasks were constant elements of observation. Workstation organisation and labour safety regulations were always followed during the experiment.

Key words: general technical education, technics, motivation, motivating action, tasks solving, basic school, motivation of tecnics teaching.
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