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ВСТУП

Актуальність теми. Перехід України до ринкової економіки вплинув на всі сфери життєдіяльності нашого суспільства, зокрема й на його соціально-трудову сферу. Це обумовлено передусім тим, що саме трудові відносини були найбільш жорстко контрольованим сегментом планової економіки. Держава була єдиним роботодавцем, який контролював становище на ринку праці. Вона виконувала одночасно роль як споживача, так і виробника трудових ресурсів. Сьогодні функціонує ринок праці з відповідним поділом соціальних ролей. 

Ринкова економіка породила і такий різновид ринку як ринок освітніх послуг. Ринок освітніх послуг в України розвивається швидкими темпами і пов’язаний зі зростанням чисельності студентів, відкриттям нових вищих навчальних закладів, нових спеціальностей. 

Розглядаючи ринок праці та ринок освітніх послуг як самостійні, автономні сектори економіки, слід чітко розуміти, що вони не просто самостійно формуються та розвиваються, але й перебувають у тісному взаємозв’язку один з одним. Дійсно, кожен з них має свої функції, ланцюжки раціональності, але кон’юнктура, що формується в суспільстві, не тільки об’єднує їх і робить взаємозалежними, але й призводить до виникнення суперечностей. Суперечності виникають як наслідок стихійного розвитку цих ринків, коли фактично відсутня відповідна державна політика для їх узгодження. 

У нашому дослідженні взаємодії ринку освітніх послуг та ринку праці домінуючою теоретичною перспективою обрано методологію інституціонального аналізу. Даний підхід дозволяє розглянути ринки саме як інститути суспільства і вважати їх середовищем діяльності відповідних організацій. Даний підхід, спрямований на виявлення місця професійної освіти в сукупній системі суспільних відносин, встановлює ступінь адекватності функцій, що виконує освіта, потребам соціальної системи в цілому, а також дозволяє проаналізувати характер взаємозв’язку між системою освіти та іншими соціальними інститутами, зокрема ринком праці. 

При вивченні взаємодії ринку праці та ринку освітніх послуг необхідно враховувати регіональні особливості. На особливу наукову увагу заслуговує старопромисловий регіон України – Донбас, економічна потужніть якого базується на важкій промисловості. За радянських часів така спеціалізація зумовлювала високий рівень життя населення. За перші роки незалежності України відбувся стрімкий занепад господарства регіону. Економічна криза тих років призвела до різкого падіння попиту на ринку праці на кваліфікованих робітників. Це спричинило падіння престижу робітничої професії серед молоді. 

Донбас при правильній регіональній політиці може стати одним з локомотивів розвитку України. В іншому разі виникатиме дедалі більше проблем. Ця проблематизація матиме як внутрішню для регіону специфіку, перетворюючи більшу його частину в депресивні зони, так і загальнонаціональну, коли підтримка застарілих виробництв потребуватиме все більше непродуктивних видатків. Вихід бачиться в переході старопромислового регіону до інноваційного типу економічного розвитку. А це якраз і передбачає формування суспільної синергії при взаємодії ринку праці та ринку освітніх послуг за рахунок гармонізації їхніх відносин.

У зв’язку з цим і виникла необхідність вивчення проблеми взаємодії ринку праці та ринку освітніх послуг у старопромисловому регіоні – Донбасі. Фундаментальні й прикладні аспекти проблеми, що вивчалася, випливають зі стану дисгармонізації стосунків між ринком праці та ринком освітніх послуг в Донбасі. Ці соціальні інститути функціонально пов`язані між собою, але, діючи кожний раціонально, викликають дисфункцію. Ні на національному, ні на регіональному рівнях немає чіткої, планованої взаємодії цих ринків. Фіксується перевиробництво спеціалістів з окремих спеціальностей, а з інших – їх бракує. Недостатньо ВНЗ регіону готують технічних спеціалістів, в явному занепаді  точні науки. Такі тенденції характерні для країн третього світу.

Аналізуючи взаємодію ринку праці і ринку освітніх послуг, ми спираємося на праці попередників. Новизна проблеми передбачає врахування різноманітної літератури стосовно проблем праці, професії, професійної освіти, соціальної раціональності та ін. Осмислення проблем праці пов’язується з іменами філософів античності (Ксенофонт, Платон, Аристотель) та середньовіччя (Августин Блаженний, Тома Аквінат). Сучасне розуміння праці ґрунтується на роботах соціологів-економістів світового рівня У. Петті, А. Сміта, Д. Рікардо та К. Маркса. Ідеї, обґрунтовані в «Дослідженнях про природу і причини багатства народів» А. Сміта та в «Капіталі» К. Маркса, стали визначальними для розвитку науки про працю, ринок на багато років вперед. З іменами названих вчених пов’язане наукове розуміння ринку праці. 

З сучасних українських та російських вчених до наукової розробки теоретичних та прикладних проблем розвитку ринку праці долучилися Е. Лібанова, О. Грішнова, В. Оникієнко, І. Петрова, В. Радаєв, В. Васильченко, В. Герасимчук, Т. Заяць
, О. Яременко
 та інші. Значний внесок у розвиток соціології праці зробили А. Арсеєнко
, С. Макєєв, В. Подмарков
, Г. Соколова
, Є. Суїменко
, В. Оссовський
 та ін.
Класична соціологія економіки представлена працями К. Маркса, М. Вебера, В. Зомбарта, Е. Дюркгайма, Й. Шумпетера. Велике значення для аналізу визначеної проблематики мали роботи таких сучасних спеціалістів в галузі економічної соціології як В. Ворона
, В. Пилипенко
, М. Лукашевич, Т. Заславська
, Р. Ривкіна, О. Шкаратан
, В. Радаєв, В. Верховін, А. Дорін
, Е. Бабосов та ін. Велике значення для нас мали концепції: економічних трансформацій (академік І. Лукінов
), типології світових ринкових моделей та її використання в процесах реформування економіки України (академік Ю. Пахомов
), «інформаційного робітника» – (П. Друкер
).

У другій половині ХХ століття стали помітними зміни в економіці, які пов’язані з кризою індустріалізму і переходом до інформаційного суспільства. Серед дослідників цих змін слід виділити Р. Арона, Д. Белла, У. Бека, Е. Тоффлера. З. Бауман приділив багато уваги питанню трансформації ставлення до праці в своїй роботі «Індивідуалізоване суспільство», Е. Тоффлер у роботі «Третя хвиля» проаналізував еволюцію праці в різних типах суспільств. У концепції інформаційного суспільства М. Кастельс
 підкреслює вирішальну роль інформації в суспільстві, яке йде на зміну індустріальному. Концепція постекономічного суспільства представлена російським економістом і соціологом В. Іноземцевим. 

Дослідження, присвячені аналізу професії, професійних груп в контексті стратифікаційних досліджень, проводилися багатьма вченими, зокрема М. Вебером, Е. Дюркгаймом, П. Сорокіним, Т. Парсонсом. Із сучасних дослідників можна назвати  Н. Коваліско
, В. Погрібну, В. Радаєва, М. Руткевича
, О. Шкаратана. Серйозний внесок в соціологію професій зробили М. Ларсон
, Т. Олександрова, О. Симончук, В. Шубкін
.
Проблеми освіти є предметом дослідження сучасних українських та російських соціологів: Н. Аїтов вивчав освіту як чинник формування соціальної структури, В. Астахова аналізувала соціальні проблеми вищої освіти, В. Нечаєв розглянув освіту як соціокультурний процес, проблемами якості освіти займається С. Щудло, Ф. Філіппов досліджував соціальні функції освіти. Суттєвий внесок у сучасну соціологію освіти належить також таким українським соціологам, як В. Бакіров
, Л. Герасіна
, А. Ніколаєвська
, Є. Подольська, Л. Сокурянська, Ю. Чернецький
 та ін.
Питаннями теоретичного обґрунтування понять «ринок освітніх послуг» та «освітня послуга» останніми роками активно займаються такі вчені, як В. Александров, А. Андреєв, А. Запесоцький, М. Лукашенко, В. Кожухар, А. Панкрухін, Т. Оболенська. 

Певні диспропорції у структурних відносинах ринку освітніх послуг і ринку праці були відображені в працях І. Гавриленка, Б. Генкіна, О. Грішнової, Г. Зборовського
, Е. Лібанової, Ю. Одегова, Т. Петрової, А. Рофе, Л. Хижняк, О. Шукліної, О. Якуби та ін. 

Концепція соціальних інститутів є предметом наукових досліджень, таких  вітчизняних та зарубіжних науковців як О. Бессонова, М. Глотов, Е. Головаха, С. Кірдіна, І. Лейман, М. Маліковський, С. Макєєв, В. Матусевич, Д. Норт, Н. Паніна
, Т. Парсонс, І. Рущенко, Я. Щепанський та ін.

У дисертаційному дослідженні ми спиралися на публікації фахівців з галузей регіональної соціології та регіональної економіки, зокрема О. Гранберга, В. Ковальського, А. Коверзнєва, І. Кононова, Г. Коржова, В. Приймак, М. Саппи
, О. Стегнія
, М. Чурилова та ін. 

Цінний матеріал з питань зайнятості та освіти міститься на сайті Державного комітету статистики України; Інституту соціології НАН України проводить соціологічний моніторинг, у якому окремий блок питань присвячено вивченню даної тематики. 

Аналіз наукової розробленості проблеми взаємодії ринку праці та ринку освітніх послуг свідчить, що сьогодні у вітчизняній соціології відсутній комплексний розгляд проблеми розбалансування даних інститутів, зокрема в регіональному аспекті. Особливо гостро ця проблема постала в такому старопромисловому регіоні України як Донбас.

Актуальність і недостатня розробленість проблеми в українській соціології зумовили вибір теми даної дисертації.

Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. 
Обраний напрям дослідження частково пов'язаний із науковою темою кафедри філософії та соціології Луганського національного університету імені Тараса Шевченка «Кордони України в світі Другого модерну» (№ ДР 0110U000754), в якій автор є співвиконавцем.

Мета і завдання дослідження. Метою дисертаційного дослідження є виявлення специфіки взаємодії ринку праці та ринку освітніх послуг у старопромисловому регіоні (на прикладі Донбасу) як соціальних інститутів суспільства. 

Досягнення визначеної мети передбачає вирішення таких завдань:

· проаналізувати стан наукової розробленості понять «ринок», «професія», «праця» та виявити основні точки зору дослідників – представників різних епох і наукових шкіл;
· дати комплексний аналіз сучасного розуміння понять «ринок», «професія» та «праця»;
· надати змістовну характеристику ринку праці з точки зору інституціонального підходу;
· виявити фактори, що визначають особливості функціонування регіонального ринку праці;
· визначити поняття «регіональний ринок праці» та «ринок праці старопромислового регіону»;
· розкрити специфіку формування та функціонування ринку освітніх послуг в старопромисловому регіоні України;
· показати міру відповідності між розвитком структури попиту на ринку праці та професійно-кваліфікаційним складом випускників закладів вищої освіти в Україні;
· проаналізувати тенденції розвитку ринку освітніх послуг і ринку праці в Україні загалом і в Донбасі зокрема;
· провести комплексний емпіричний аналіз проблем взаємодії ринку праці та ринку освітніх послуг на прикладі старопромислового регіону – Донбасу. 
Об’єктом дослідження є взаємодія ринку праці та ринку освітніх послуг в старопромисловому регіоні України – Донбасі. 

Предметом дослідження є неузгодженість, дисфункції у взаємодії ринку праці та ринку освітніх послуг у старопромисловому регіоні України – Донбасі в умовах трансформації українського суспільства.

Методи дослідження. При теоретичному аналізі проблеми використовувалися загальнонаукові методи динамічних порівнянь, класифікації, інституціональний аналіз, каузальний аналіз, функціональний метод, комплексний підхід, історико-логічний підхід, міждисциплінарний підхід до досліджуваної проблеми.

При зборі первинної соціологічної інформації використовувалися такі методи як експертне опитування (комп’ютерна обробка даних здійснювалася за допомогою програми SPSS), фокусовані групові інтерв’ю (стратегіями аналізу виступають дискурс-аналіз та наративний аналіз) і стандартизоване інтерв’ю (комп’ютерна обробка даних здійснювалася за допомогою програми SPSS). Для вторинного аналізу даних Держкомстату та соціологічних опитувань застосовувалися загальнонаукові методи класифікації, порівняння, системного аналізу.

Теоретичну основу дисертації становлять, по-перше, підходи, в яких розробляється проблема еволюції суспільства, а саме: концепція «Трьох хвиль» Е. Тоффлера, концепції суспільства ризику У. Бека; по-друге, наукові розробки проблеми ринку праці, а саме: класичний підхід (основоположники А. Сміт та Д. Рікардо), концепція кейнсіанців (засновник Дж. М. Кейнс), інституціональний підхід дослідження ринку праці; по-третє, праці вчених, що займаються історією старопромислового регіону (В. Курило, В. Подов, Г. Куромія
) і соціологічними дослідженням особливостей Донбасу як регіону України (І. Кононов, Г. Коржов, В. Гуляєв
).

Емпірична основа дисертації базується на матеріалах Державного комітету статистики України, соціологічного моніторингу Інституту соціології НАНУ. При аналізі проблеми в регіональному розрізі автор спиралася на матеріали Головного управління статистики в Луганській області, Головного управління статистики в Донецькій області, а також на результати досліджень Центру з вивчення суспільних процесів та проблем гуманізму кафедри філософії та соціології Луганського національного університету імені Тараса Шевченка, проведених у вересні – жовтні 2010 р. у межах дослідницького проекту «Луганськ – 2010: місцеві вибори і міська громада». Опитування проводилося у два етапи. Під час першого опитування (25 вересня – 1 жовтня 2010 р.) вибіркова сукупність становила 707 осіб (похибка 3,76 %), під час другого (20 – 24 жовтня 2010 р.) – 671 осіб (похибка 3,9 %). Обидва рази застосовувалася випадкова вибірка. Для порівняння з даними якісних досліджень по Донбасу використовувалися результати проведених 17 – 21 травня 2010 р. фокусованих групових інтерв`ю (ФГІ) в Ростовській області Російської Федерації. Всього було проведено дев’ять ФГІ. По чотири ФГІ було проведено з випускниками середніх шкіл та їхніми батьками, й одне ФГІ – з вчителями. Також для регіонального аналізу використовувалися дані, отримані Аналітичною службою Миколи Гаврилова (м. Донецьк). 

Крім того, авторка спиралася на дані власних опитувань. Восени 2010 року автор дисертації брала участь у проведенні серії фокусованих групових інтерв’ю з випускниками шкіл Луганщини, їхніми батьками та вчителями. До вибірки потрапили школи Луганської області, де було проведено 9 фокус-груп (4 – з батьками старшокласників, 4 – із самими старшокласниками (учні 11 класів) та одна – з вчителями випускних класів, як з експертами). Навесні 2011 р. було проведено експертне опитування роботодавців в м. Луганську. Всього було опитано або 74 респонденти (керівники підприємства або начальники відділу кадрів). Експертне опитування проводилося на підприємствах різних форм власності, які належали до різних галузей народного господарства (добувна, переробна промисловість, машинобудування, металургія, будівництво та ін.).

Наукова новизна отриманих результатів. У дисертації вперше у вітчизняній соціологічній науці здійснено комплексний аналіз причин виникнення неузгодженостей і дисфункцій при взаємодії ринку праці та ринку освітніх послуг у старопромисловому регіоні (на прикладі Донбасу) крізь призму інституціонального аналізу. У межах здійсненого дослідження одержали результати, які мають наукову новизну:
вперше: 

· на основі теоретичного аналізу встановлено концептуальні зв`язки між поняттями «праця», «професія», «ринок»; виявлено, що точки зору стосовно них змінювалися залежно від типу суспільства. Розбіжності в сучасних визначеннях понять значною мірою обумовлені різними історичними підходами до їх аналізу;
· проведено комплексний емпіричний аналіз проблем взаємодії ринку праці та ринку освітніх послуг в Україні на прикладі Донбасу;
набули подальшого розвитку:

- інституційний аналіз, який авторкою був поширений на взаємодію різних інститутів у межах інституційної системи регіону;
удосконалено:

·  поняття «ринок праці», «ринок освітніх послуг», «освітня послуга» з позиції інституціонального підходу;

·  оцінку впливу регіональної специфіки (зокрема, специфіки старопромислового регіону) на ринок праці Донбасу;
· розуміння того, що інститут ринку праці в сучасних умовах не може повною мірою забезпечити ефективне працевлаштування молодих фахівців, і доведено необхідність раціонального державного регулювання чисельності прийому студентів та економічного стимулювання роботодавців для прийому на роботу молоді без досвіду роботи;

· концепцію спеціальної державної політики узгодження ринків праці та ринку освітніх послуг.
Теоретичне та практичне значення отриманих результатів. 

Сформульовані в дисертації положення і зроблені висновки є внеском в теоретичне і практичне вивчення ринку праці та ринку освітніх послуг в Україні. Знання про специфіку зайнятості в старопромисловому регіоні (на прикладі Донбасу) слід враховувати при визначенні пріоритетів регіональної соціальної політики.

Матеріали дисертації можна використовувати в процесі викладання навчальних курсів «Соціологія економіки», «Соціологія ринку», «Соціологія професій», «Соціологія освіти».
Особистий внесок здобувача. Всі статті написані автором особисто. Дисертаційне дослідження виконано самостійно.

Апробація результатів дослідження. Результати роботи обговорювалися на Міжнародній науковій конференції «Сучасні суспільні проблеми у вимірі соціології управління» (Донецьк, 2009); на VI та VII Міжнародних наукових конференціях «Сучасні суспільні проблеми у вимірі соціології управління» (Донецьк 2010, 2011); на VI, VII, VIII Міжнародних науково-практичних конференціях «Молодіжна політика: проблеми і перспективи» (Дрогобич, 2009, 2010, 2011); на Міжнародній науковій конференції «Соціологія Другого модерну: проблема перевизначення понять суспільствознавчого дискурсу (пам’яті професора Д. О. Жданова)» (Луганськ, 2009); на Міжнародній науково-практичній конференції «Якубинська наукова сесія» (Харків, 2010); на II Міжнародній науковій конференції «Другий модерн і перспективи України, Росії та Білорусі» (Луганськ, 2010); на Всеукраїнській науковій конференції «Кордони у суспільствах Другого модерну» (Луганськ, 2011). 

Публікації. Основні положення дисертаційної роботи викладено в п`яти публікаціях у наукових спеціалізованих виданнях з соціології та у восьми статтях інших видань. 

ВИСНОВКИ

Встановлено теоретичні зв’язки між поняттями «праця», «професія», «ринок». Показана еволюція  понять за допомогою методології Е. Тоффлера (вчення про три хвилі людського розвитку в роботі «Третя хвиля»). Уявлення про «працю», «професію», «ринок» зміюються від однієї хвилі до іншої. Доведено, що точки зору на трактування даних понять різняться  залежно від тієї категоріальної системи, в якій вони перебували. В традиційному суспільстві ця категоріальна система обертається навколо категорії «oikos» – домогосподарство, дім. Виробництво продукції та її споживання здійснювалося переважно у замкнутому колі «дому» (роду, сім'ї). В індустріальному суспільстві ця категоріальна система обертається навколо категорій «економіка», «товар», «власність». В постіндустріальному суспільстві – навколо понять «послуга», «інформація», «споживання», «ризик». 

В ході індустріалізації праця стає більш спеціалізованою, велику роль відіграють теоретичні знання та практичні навички роботи. Розподіл праці приводить до появи спеціалізованих видів діяльності, які структуровані залежно від сфер суспільного виробництва. Професії, за своєю суттю, є не тільки диференційованими, але й ієрархічними відносно одна одної. Престиж професії залежить від типу суспільства.

Наукове розуміння ринку праці було представлено А. Смітом та Д. Рікардо. Вони зробили перші кроки до створення понятійного тезаурусу для вивчення ринку праці. Дослідники передусім розглядали економічні аспекти функціонування ринку праці. Сьогодні ринок праці є об`єктом аналізу не лише економіки, але й соціології. Соціологічний аналіз ринку праці здійснюється крізь призму інституціонального підходу. Ринок праці як соціальний інститут суспільства – це місце перетину економічних і соціальних інтересів і функцій, це барометр у трансформації соціальної структури суспільства. Процес формування ринку праці в рамках інституціонального підходу передбачає його соціальну спрямованість. 

Ґрунтовне наукове вивчення ринку праці починається з кінця ХІХ – початку ХХ століть, коли гостро проявлялися негативні сторони ринку праці (безробіття, соціальна напруженість тощо). В ХХ столітті в індустріально розвинених країнах Заходу сформувалися великі групи безробітного населення, яких ставало ще більше в період економічних криз. В ці часи зарубіжні науковці почали активні наукові дослідження проблем ринку праці. 

Ринкова трансформація українського суспільства неоднозначно відображалася на освітніх інститутах. З одного боку, освіта проеволюціонувала до системи надання освітніх послуг. Але, з другого боку, розвиток освіти в незалежній Україні демонструє неспроможність ринкового фундаменталізму збалансувати супільні та особисті інтереси. 

У науковій літературі та повсякденному житті склалися три підходи до визначення поняття «освіта». Юридичний підхід характеризує освіту з точки зору законів і підзаконних актів, педагогічний – визначає зміст освіти, що розкривається в процесі навчання, і соціологічний підхід здійснює інституційний аналіз освіти, розкриваючи роль  та місце освіти в суспільстві. Освіта, будучи елементом суспільства, відчуває на собі всі зміни, що відбуваються в ньому. 
Під ринком освітніх послуг ми розуміємо систему відносин в ринкових умовах щодо купівлі-продажу освітньої послуги, яка в силу цього стає товаром. Головною функцією ринку освіти є встановлення зв’язку між виробництвом та споживанням освітніх послуг. Важливо розуміти, що на даному ринку об´єктом купілі-продажу є не сама освіта як процес набуття знань, а освітня послуга, що включає в себе комплекс матеріальних та нематеріальних ресурсів, необхідних для процесу навчання. Ринок освітніх послуг можна розглядати в двох аспектах: як самостійний елемент і як частина ринку праці. 

Ринок праці та ринок освітніх послуг в рамках даної роботи розглянуто крізь призму інституціонального аналізу. Інститути існують в рамках інституційної системи, але строго в ній не узгоджені. Між ними можуть можуть виникати суперечності. У зв`язку з цим особливо показовими є ринки як інститути. В рамках інституційного підходу ринок розглядається як певна інституціональна структура, яка охоплює закони, правила гри та, що найбільш важливо, окремий тип поведінки, відносин і зв`язків. Для них характерні короткі ланцюжки раціональності. Ринок не може створювати прогноз на далеку перспективу. 
Донбас – один з перших регіонів України, який став на шлях індустріального розвитку. Для Донбасу, як старопромислового регіону, актуальні питання підняття престижу робітничих професій. На сьогодні Донбас продовжує перебувати на індустріальному етапі розвитку, більшість робочих місць концентрується в промисловості. Молодь регіону не обирає технічні напрями підготовки у вищих навчальних закладах, внаслідок чого виникає дисбаланс попиту і пропозиції на ринку праці. Робочі місця з відносно високими заробітними платами є, а молодь неохоче йде працювати на підприємство, тим самим поповнюючи лави безробітних.

Проведений аналіз регіонального ринку праці надав можливість виокремити риси, що характеризують Донбас. Серед них більш високий рівень трудових доходів громадян, нижчий рівень безробіття порівняно з іншими регіонами України, розвинутіша система багатопрофільного професійного навчання. 

У результаті аналізу соціально-професійної структури та освітнього рівня мешканців м. Луганська, встановлено, що в регіоні значний відсоток осіб, зайнятих фізичною працею, але швидкими темпами розвивається сфера послуг. Проте, незважаючи на збільшення числа людей з вищою освітою, не фіксується значне зростання попиту на професії, пов’язані з високими технологіями. Чималий відсоток громадян м. Луганська не працює за спеціальністями, здобутими у вищому навчальному закладі (54,4 % опитаних не працює за здобутою спеціальністю, а 45,6 % працює). Це ще один з показників розриву між ринком праці та ринком освітніх послуг.

За результатами фокусованих групових інтерв`ю було встановлено, що випускники середніх шкіл Луганської області сприймають освіту як інструментальну цінність, як перепустку на ринок праці. Головний мотив, який спонукає молодь до подальшого навчання – це матеріальний добробут та кар’єра. Таким чином, вища освіта є нічим іншим, як необхідним етапом вертикальної мобільності індивіда. Причому, учні старших класів вважають, що отримана спеціальність не настільки важлива, як важливий сам факт отримання диплома про вищу освіту. 

Проведений аналіз даних дає підстави стверджувати, що на вибір професії майбутніх абітурієнтів суттєво впливають зовнішні фактори. Під зовнішніми факторами ми розуміємо вплив навчальних закладів, засобів масової інформації, соціальних груп (сім’я, друзі тощо), форм суспільної свідомості, таких як орієнтація на престиж. Дуже великий вплив змають якісь життєві ситуації, досвід дорослих (як позитивний, так і негативний) тощо. На ринку праці виникають стихійні зміни попиту на освітні послуги, різкі періодичні коливання в бік збільшення попиту на одні групи професій та зменшення – на інші. 

За результатами нашого опитування, в ієрархії найпрестижніших (з погляду старшокласників) професій виділяються спеціальності з обслуговування банківсько-фінансової, юридичної сфери. Висока  заробітна плата у цих сферах – найпереконливіший аргумент на користь вибору цих спеціальностей. 

Роботодавці луганщини відмічають актуальність проблеми працевлаштування молодих спеціалістів. Причинами такої ситуації вони називають невідповідність обраної професії потребам ринку праці та  економічну незацікавленність роботодавців приймати на роботу молодь без відповідного досвіду. Роботодавці низько оцінюють теоретичні знання випускників ВНЗ, їхній рівень вихованості та загальну ерудицію. Роботодавці Луганщини не проявляють дискримінації при працевлаштуванні за ознакою статі, але має місце дискримінація за віком. 

Загалом констатуємо, що для старопромислового регіону – Донбасу, характерне розбалансування соціальних інститутів: ринку праці та ринку освітніх послуг. Ні ринок праці, внаслідок невідповідності потреб та інтересів роботодавців і найманих працівників, ні ринок освітніх послуг, що орієнтується лише на поточні потреби населення, а не потреби ринку праці, не перебувають в стані рівноваги і не орієнтуються в своєму розвитку одне на одного, що демонструє нерозвиненість їх зв'язків. 
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