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ВСТУП

Актуальність. Суттєві суспільно-політичні трансформації, що відбуваються в нашій країні, сприяють підвищенню уваги до проблеми політичного лідерства. Актуальність соціально-психологічних досліджень політичного лідерства зумовлюється, з одного боку, недостатнім рівнем розробки даної проблеми, особливо в Україні, де перші кроки в цьому напрямку були здійснені лише на початку 90-х рр., з другого боку – високими запитами практики на розробку даної наукової тематики. Питання про те, за якими критеріями здійснюється оцінка політичних лідерів, цікавлять як науковців (соціальних психологів, політологів, соціологів та інших дослідників цього феномена), так і представників прикладної сфери (політтехнологів, іміджмейкерів тощо). 
У сучасному науковому знанні загальновизнаним є факт, що належність до певної статі є одним з найзначущих параметрів оцінки кожної людини. Водночас лідерство як соціально-психологічний феномен у вітчизняній науці вивчалося переважно без врахування статі, тому що лідерська роль апріорно вважалась за маскулінну. 

 Гендерні дослідження, трактування понять маскулінності і фемінінності (Ш.Берн, Т.В.Говорун, Р.А.Джонсон, Е.Іглі, В.Ю.Каган, З.C.Карпенко, О.Кікінежді, І.С.Кльоцина, І.С.Кон, І.В.Лебединська, Г.В.Ложкін, Д.Маєрс, О.В.Мітіна, В.В.Москаленко, Л.Е. Орбан-Лембрик, В.Ф.Петренко, Т.М.Титаренко, З.Фрейд, К.Хорни, К.Г.Юнг, Basow), з одного боку, і вивчення проблем політичного лідерства (Г.А.Авцинова, О.О.Булавін, Д.І.Видрін, О.Л.Вознесенська, Л.Я.Гозман, Г.Г.Дилігенський, О.А.Донченко, І.В.Жадан, М.Н.Корнєв, Д.В.Ольшанський, А.Пахарєв, О.В.Петрунько, Г.Г.Почепцов, М.М.Слюсаревський, В.О.Татенко, Н.Г.Тригубова, П.Д.Фролов, О.Б.Шестопал та iн.) – з іншого, здійснювались вченими різної спеціалізації і майже не перетиналися. 
Таким чином, один з важливих критеріїв оцінки політичних лідерів – гендерний критерій – донедавна в наукових дослідженнях належним чином не враховувався. Результати ж такого дослідження мають як наукову цінність (оцінка та прогнозування гендерної поведінки політичних лідерів; аналіз уподобань виборців та прогнозування електоральних переваг з врахуванням гендерного фактору), так і суто прикладну (оцінка гендерного іміджу політичного лідера; оптимізація, корекція гендерного образу політика; розробка гендерного іміджу для цільової електоральної аудиторії) вагу. Для політичних лідерів знання критеріїв оцінки гендерної поведінки розкриває можливість для рефлексії щодо гендерного потенціалу, розширює можливості індивідуального самовираження, може значно збагатити репертуар гендерної поведінки.

Актуальність дослідження особливостей гендерної поведінки політичних лідерів в уявленнях студентської молоді зумовлено насамперед тим, що ця категорія, з одного боку, становить значну частину виборців, є доволі активною в політичному плані соціально-демографічною групою, динамічним елементом соціальної структури суспільства, а з іншого, – в майбутньому поповнить лави політичних лідерів.

Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Роботу виконано у межах науково-дослідних робіт Інституту соціальної та політичної психології АПН України “Теоретико-методологічні та організаційні засади розвитку соціальної і політичної психології в Україні” (державний реєстраційний номер 0100U000246). Тему узгоджено в Раді з координації наукових досліджень у галузі педагогіки та психології в Україні (протокол № 7 від 26.10.2000 р.).

Метою дослідження є розробка та емпірична перевірка соціально-психологічної моделі гендерної поведінки політичного лідера, що існує в уявленнях української молоді.
Гіпотеза дослідження полягає у тому, що: 

· існуюча в буденній свідомості система гендерних стереотипних уявлень про чоловіка та жінку істотно впливає на оцінку політичних лідерів;

· в уявленнях молоді складові гендерної поведінки (гендерні характеристики) політичного лідера не є нормативно дихотомічними, вони певним чином взаємодіють, утворюючи гнучку різнопланову соціально-психологічну модель;

· найбільш розповсюдженою моделлю гендерної поведінки політичного лідера є модель з переважанням маскулінних характеристик.

Для перевірки гіпотези та досягнення мети дослідження нами були поставленні такі завдання: 

1. З’ясувати ступінь розробленості в соціальній психології проблеми гендерних особливостей поведінки політичних лідерів. 

2. Провести емпіричне дослідження гендерних особливостей поведінки політичних лідерів, відображених в уявленнях молоді.

3. Визначити соціально-психологічні форми прояву гендерної поведінки політичних лідерів, як вони представлені в уявленнях молоді. 

4. Розробити соціально-психологічні критерії оцінки гендерної поведінки політичних лідерів.

Об’єкт дослідження: політичне лідерство як соціально-психологічний феномен.

Предмет дослідження: соціально-психологічні особливості гендерної поведінки політичних лідерів, відображені в уявленнях молоді.  

Для розв’язання поставлених завдань та перевірки гіпотези було використано методи: теоретичний аналіз та систематизація результатів наукових досліджень з розроблюваної теми. В емпіричному дослідженні використано комплекс методів: експертне опитування,  анкетування; модифікований метод класифікації (сортування) об’єктів Г.Міллера; метод особистісного семантичного диференціалу Ч.Осгуда; техніка “Профіль психологічного гендера особистості” (О.Б.Старовойтенко), методика Т.Лірі, контент-аналітичні процедури; методи математичної статистики (зокрема, факторний аналіз).

Надійність і вірогідність отриманих даних забезпечувались теоретичним аналізом досліджуваної проблеми; методологічним обгрунтуванням вихідних позицій дослідження, застосуванням сукупності надійних методик, адекватних меті та завданням дослідження; поєднанням якісного і кількісного аналізу отриманих емпіричних даних; застосуванням методів математичної статистики із залученням сучасних комп’ютерних програм обробки даних.

Наукова новизна дослідження полягає у виявленні та реконструюванні соціально-психологічної моделі гендерної поведінки політичного лідера; визначенні критеріїв оцінки гендерної поведінки політичних лідерів; а також у виявленні факту обумовленості моделей поведінки не стільки біологічною статтю, скільки вираженістю маскулінних / фемінінних рис, відбитих (відображених) у гендерній поведінці.

Практичне значення дослідження.

Результати, отримані в дослідженні, можуть бути використані: 

1) психоогами-практиками для аналізу та прогнозування як особливостей гендерної поведінки політичних лідерів, так і електоральних уподобань та переваг;

2) політтехнологами, іміджмейкерами як для оцінки реального гендерного образу політичного лідера, так і для створення нового, чи оптимізації вже існуючого іміджу з врахуванням гендерного аспекту, а також для корекції гендерного іміджу для цільової електоральної аудиторії;

3) політичними лідерами для рефлексії своїх гендерних ресурсів і розширення свого поведінкового репертуару;

4) у навчальному процесі для розробки нових програм, орієнтованих на формування гендерної та політичної культури студентської молоді.

Апробація результатів дослідження. Головні положення дисертації дістали своє відображення в публікаціях автора, доповідались та обговорювались на засіданнях лабораторії методології психосоціальних та політико-психологічних досліджень Інституту соціальної та політичної психології АПН України. Результати роботи доповідались автором на ІІІ Всеукраїнській науковій конференції “Проблеми політичної психології та її роль у становленні громадянина Української держави” (Київ, 2001), Всеукраїнській науково-практичній конференції молодих учених “Молодь та суспільство: шляхи вирішення проблем” (Одеса, 2001); міжнародній науково-практичній конференції “Формування гендерного паритету в контексті сучасних соціально-економічних перетворень (Київ, 2002), на звітних наукових сесіях Інституту соціальної та політичної психології АПН України (Київ, 2002; 2003), науково-практичному семінарі “Саморозвиток особистості, спільноти, організації: теорія і практика” (Луцьк, 2003), Міжнародній конференції “Лідерство. Гендерні перспективи” (Спб., 2003); міжлабораторному дисертаційному семінарі Інституту соціальної та політичної психології АПН України (Київ, 2005).

Публікації. Основні результати та окремі положення дисертаційного дослідження викладено в 12 публікаціях, з яких 6 – у фахових наукових виданнях, 4 – у матеріалах і тезах конференцій.

Структура та обсяг дисертації. Структура дисертації зумовлена логікою дослідження і складається зі вступу, трьох розділів, висновку, списку використаних джерел з 277 найменувань та 4 додатків. Загальний обсяг дисертації 191, а основної частини – 153 сторінки. Текст містить 26 таблиць, 16 рисунків і 10 графіків.

ВИСНОВКИ

Дослідження особливостей гендерної поведінки політичних лідерів в уявленнях молоді дало підстави для узагальнених висновків на основі теоре​тичного аналізу наукових джерел і результатів емпіричного дослід​ження, а також для означення напрямів подальшого вивчення проблеми.

1. Встановлено, що одним із важливих соціальних критеріїв, що впливає на оцінку поведінки політичних лідерів, є гендер. Гендер відображає те, яким чином риси маскулінності / фемінінності виявляються в соціальній поведінці. Як основні критерії розрізнення маскулінних та фемінінних рис особистості визначено: 1) соціально орієнтовані ознаки: ступінь домінування, ступінь авто​ном​ності; 2) індивідуально орієнтовані ознаки: емоційність – раціональ​ність, інтуїтивність – розсудливість, форми мислення, спрямованість особистості. 

Виділено два основних напрямки вивчення феномену політичного лідерства у гендерному вимірі. До першого з них належать дослідження, спрямовані на вивчення власне політичних лідерів, у межах якого найпомітнішими є “біографічний”, політико-соціологічний та соціально-психологічний підходи. До другого – вивчення буденної свідомості (тобто того, якими постають політичні лідери в масовій свідомості). В більшості досліджень не ставилось спеціальне завдання вивчити й порівняти гендерну поведінку політичних лідерів різної статі. Окремі дані виявлялись як додаткові факти в ході вирішення інших наукових завдань. 

Питання, пов’язані з вивченням гендерно-психологічних характеристик поведінки політичних лідерів в уявленнях молоді, є найменш дослідженими з огляду на складність гендерного аналізу та новизну гендерної проблематики. 

2. Проведене емпіричне дослідження гендерних особливостей поведінки політичних лідерів в уявленнях молоді дало змогу встановити, що феномени буденної свідомості, закріплені у вигляді стереотипів, стосовно того, якою має бути жінка та жінка-політик, є протилежними: якщо жінка оцінюється як фемінінна, то жінка-політик – переважно як маскулінна. Жінка-лідер характеризується як андрогінна. З’ясовано, що чоловік — лідер-чоловік — політичний лідер-чоловік оцінюється практично ідентично, а саме як маскулінний. 

Отримані результати дослідження свідчать про те, що уявлення респондентів щодо гендерної поведінки лідера-чоловіка є більш схожими, “однозначними”, узгодженими між собою, тоді як стосовно жінки-лідера варіюють більшою мірою. Це пояснюється існуванням еталонного стереотипу поведінки лідера-чоловіка, тоді як стосовно лідера-жінки він ще не сформований.

3. Визначено, що соціально-психологічними формами прояву гендерної поведінки політичних лідерів є: 1) модель  поведінки політика маскулінного типу; 2) маскулінно-фемінінного типу в різних варіантах: з позитивним впливом фемінінності на професійний стиль; з негативним впливом фемінінності на професійний стиль; скомпенсованного  маскулінно-фемінінного типу, адаптованого до професії; врівноваженого фемінінно-маскулінного типу, що вміло використовує переваги своєї статі; 3) модель гендерної поведінки політичного лідера з “розмитим”, невизначеним гендерним статусом.

Підтверджено гіпотеза про те, що найбільш розповсюдженою є модель з переважанням маскулінних характеристик. Обґрунтовується положення про те, що модель поведінки політика обумовлена не стільки біологічною статтю, скільки вираженістю маскулінних / фемінінних рис, відбитих (відображених) у гендерній поведінці. 

4. Соціально-психологічними критеріями оцінювання гендерної поведінки політичних лідерів визначені: 1) диференційованість за ознакою полярності; 2) соціально орієнтовані ознаки: якість (властивість), спрямованість та тип взаємодії; 3) індивідуально орієнтовані ознаки: якість (властивість), спрямованість особистості та тип взаємодії. 

Реконструйована соціально-психологічна модель гендерної поведінки політичного лідера є узагальненим відображенням сукупності моделей, отриманих емпіричним шляхом, і співвідноситься з ними як абстрактне і конкретно-існуюче. У моделі враховано розроблені критерії оцінки гендерної поведінки політичного лідера та запропоновано можливий перелік гендерних характеристик, за яким відбувається таке оцінювання. Відтворена модель може виконувати оцінювально-прогностичну функцію.

Оскільки предметом дослідження були соціально-психологічні особливості гендерної поведінки політичних лідерів, відображені в уявленнях студентської молоді, то за межами роботи залишились інші вікові та соціальні категорії. Запропоноване дослідження охопило тільки певні аспекти такого складного соціально-психологічного феномена, як гендерна психологія політичного лідерства. Перспективними є подальші розвідки в таких напрямах, як виділення типів ситуацій, за яких та чи інша модель гендерної поведінки політичного лідера є найбільш ефективною, конструктивною, а також з’ясування того, за яких умов певна модель має переваги в способах та результатах політичної діяльності.
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