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социального страхования как формы социального партнерства; • • раскрытие путей институциализации социального страхования; исследование страховой культуры как фактора социальной самозащиты населения; • апробация положения авторской концепции самопомощи населения через институт страхования. Объект исследования
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разработана концепция социального страхования как формы социального партнерства; • раскрыты пути институциализации социального страхования; • осуществлено исследование страховой культуры как фактора социальной самозащиты населения; • разработана авторская социологическая модель института социального
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ГЛАВА 1. СОЦИОЛОГИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ СТРАХОВОЙ КУЛЬТУРЫ

1. Система компонентов страховой культуры в контексте социальной защиты и социальной политики.

2. Риск как категория социального поведения.

ГЛАВА 2. ТЕНДЕНЦИИ РАЗВИТИЯ СТРАХОВОЙ КУЛЬТУРЫ В ФОРМАТЕ • СОЦИАЛЬНОГО ПАРТНЕРСТВА

3. Институциализация систем страхования в стратегиях социального партнерства.

4. Тенденции и модель проводника страховой культуры.
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