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Введение диссертации (часть автореферата) На тему "Бухгалтерский аутсорсинг инновационной деятельности в национальных исследовательских университетах"
Актуальность темы исследования. В современных условиях развитие сферы инновационной деятельности является одной из приоритетных государственных задач. Для ведения инновационной деятельности предприятия должны располагать соответствующими интеллектуальными ресурсами и необходимыми материальными и финансовыми средствами. Только крупные и успешные предприятия, мощныеинтегрированные научно-производственные комплексы могут позволить себе финансировать научные исследования и осуществлять внедрение результатов научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ. Однако деятельность этих предприятий не может полностью решить задачи инновационного развития страны. Одним из основных направлений современной государственной политики является создание благоприятных условий для развития инновационной деятельности в национальных исследовательских университетах (НИУ) за счет стимулирования развития малых инновационных предприятий (МИЛ).
Университеты формируют университетскую инновационную среду, в которой МИЛ предоставляются возможности для ведения инновационной деятельности. Основной задачей МИЛ является осуществление инновационных разработок, и их последующая коммерциализация с целью получения прибыли. Как правило, координацию деятельности малых инновационных предприятий в рамках университетской инновационной среды осуществляют технопарки, которые на льготных условиях предоставляют МИЛ помещения, оборудование, а также оказывают целый ряд услуг, что является серьезной поддержкой МИЛ в осуществлении их деятельности.
Финансирование инновационных разработок проводится как государством в виде предоставления грантов на конкурсной основе, так и частными инвесторами, в том числе венчурными фондами. В этих условиях эффективность инновационной деятельности зависит во многом от наличия высококачественной экономической информации, обеспечивающей принятие ее пользователями инвестиционных решений. Ввиду ограниченности финансовых ресурсов, МИП не имеют возможностей содержания высококвалифицированных специалистов, которые могли бы обеспечить получение подобной информации. Большую ее часть составляет бухгалтерская информация, для формирования которой все шире используется бухгалтерский аутсорсинг. Следовательно, необходим особый подход к организации бухгалтерского учета на малых инновационных предприятиях, находящихся в университетской инновационной среде, обусловленный применением бухгалтерского аутсорсинга. Однако применение хозяйствующими субъектами аутсорсинга, в том числе бухгалтерского, в условиях России недостаточно исследовано.
Развитие инновационной деятельности университета в значительной степени зависит от результативности инновационной деятельности МИП. Существенной задачей этих предприятий, как и любого хозяйствующего субъекта, является обеспечение непрерывности своей деятельности в долгосрочной перспективе. Деятельность малых инновационных предприятий осуществляется в условиях неопределенности, обусловленной влиянием множества различных факторов и приводящей к возникновению разнообразных рисков. Влияние этих рисков необходимо учитывать при формировании бухгалтерской информационной системы и системы бухгалтерского контроля в университетской инновационной среде в условиях бухгалтерского аутсорсинга. Реализация всего этого возможна только при наличии эффективной системы бухгалтерского учета и контроля, вырабатываемой в процессе взаимодействия МИП и аутсорсера. В настоящее время подобных разработок для успешного обеспечения развития деятельности малых инновационных предприятий явно недостаточно.
Как показывает практика, за деятельностью участников университетской инновационной среды необходимо осуществлять постоянный бухгалтерский контроль. Отсутствие методических разработок по осуществлению бухгалтерского контроля за деятельностью малых инновационных предприятий, функционирующих на базе национальных исследовательских университетов, обусловило выбор темы диссертационной работы.
Таким образом, совершенствование и эффективная реализация бухгалтерского аутсорсинга и контроля инновационной деятельности в университетской инновационной среде является достаточно сложной и важной проблемой, что свидетельствует об актуальности темы работы, как в научном, так и в практическом плане.
Степень разработанности проблемы. Теоретические аспекты и проблемы развития инновационной деятельности исследованы как в трудах зарубежных специалистов: Р. Акоффа, В. Бернеса, Р. Гути, Д. Дорантеса, П. Друккера, Д. Кларка, Н. Макиавелли, Э. Мэнсфилда, X. Решке, Э. Роджерса, Б. Санто, Б. Твисса, Р. Фостера, Й. Шумпетера и др., так и в трудах российских ученых: Л.И. Абалкина, А.И. Анчишкина, М. В. Волынкиной, С.Ю. Глазьева, M .Я. Гохберга, С.Д. Ильенковой, И.А. Кузнецова, В.И. Кушлина, Е.С. Майлишаса, Е.Л. Лукина, Д.С. Львова, Ю.М. Осипова, К.И. Таксира,
B.К. Фальцмана, А.Г. Фонотова, А.Ю. Юданова и др. Следует отметить, что в работах этих исследователей не отражены особенности функционирования малых предприятий в университетской инновационной среде.
Значительный вклад в исследование проблем аутсорсинга внесли следующие зарубежные авторы: Дж. Бейли, Л.А. Бернстайн, М. Доннеллан, Р. Коу,
C. Клементе, М. Мертон, П. Самуэльсон, С. Рид, П. Терни, Дж. Сигел, Дж. Брайан Хейвуд, У.Ф. Шарп, Дж. Шим, А. Энтховен и др., а также отечественные исследователи: А.П. Бархатов, Н.П. Барышников, С.М. Бычкова, Л.Я. Васюкова, С.С. Викентьев, Л.Г. Востриков, В.В. Голда, О.И. Кольвах, В. Курсеев, А.Д. Ларионов, И.А. Маслова, Д.М. Михайлов, Л.В. Попова, Е.Ю. Сафарова, В.И. Ткач, Ф.Н. Филина, А.Н. Щемелев и др. Однако данные авторы не уделяли должного внимания особенностям организации аутсорсинга инновационной деятельности в университетской инновационной среде.
Проблемы организации бухгалтерского учета в хозяйствующих субъектах раскрыты в работах таких ученых, как М.А. Бахрушина, В.Г. Гетьман, Т.В. Зырянова, В.Б. Ивашкевич, В.В. Ковалев, Н.П. Кондраков, Л.И. Куликова, М.И. Кутер, Е.А. Мизиковский, C.B. Панкова, Я.В. Соколов, З.С. Туякова и др., но эти исследования практически не затрагивают проблемы организации и ведения бухгалтерского аутсорсинга инновационной деятельности в университетской инновационной среде.
Существующие ныне методологические подходы обеспечения непрерывности деятельности предприятий и управления возможными рисками содержатся в работах А.П. Альгина, И.Т. Балабанова, И.А. Бланка, М.В. Грачевой, Р. Кантильона, М.Г. Лапусты, Л.Н. Тэпман, Б.А. Райзберга, Н.В. Хохлова, В.В. Черкасова и др. В трудах указанных исследователей не отражены особенности учета бухгалтерских рисков сторон при осуществлении бухгалтерского аутсорсинга в условиях инновационной деятельности.
Существенный вклад в разработку и совершенствование инструментов контроля внесен работами ряда зарубежных и российских авторов, среди которых следует отметить X. Андерсона, Э.А. Аренса, В.В. Бурцева, С.М. Бычкову, Р. Доджа, Дж. Лоббека, Л.Г. Макарову, Г.В. Максимову, Дж. Робертсона, Л.В. Сотникову, В.П. Суйц и др. Однако вышеперечисленные авторы не уделяли в своих работах должного внимания особенностям организации бухгалтерского контроля инновационной деятельности в университетской среде.
Недостаточная разработанность теоретических и практических аспектов по изложенным вопросам, а также актуальность и практическая значимость решения проблем организации бухгалтерского аутсорсинга инновационной деятельности в университетской инновационной среде определили отличия выполненной работы по содержанию, цели и задачам исследования.
Цель исследования - развитие комплекса теоретических и методических положений по бухгалтерскому аутсорсингу малых инновационных предприятий, обеспечивающих непрерывность их деятельности в университетской инновационной среде.
Для достижения поставленной цели исследования определены следующие задачи:
-выявить и теоретически обосновать особенности ведения бухгалтерского аутсорсинга инновационной деятельности в университетской инновационной среде;
- разработать рискоориентированную модель бухгалтерского аутсорсинга инновационной деятельности в университетской инновационной среде для достижения непрерывности инновационной деятельности;
- создать комплекс подходов к ведению бухгалтерского аутсорсинга инновационной деятельности в университетской инновационной среде с учетом выявленных рисков;
-разработать методику контроля за деятельностью малых инновационных предприятий в условиях бухгалтерского аутсорсинга, направленную на повышение эффективности и непрерывности инновационной деятельности.
Объектом исследования является бухгалтерский аутсорсинг в малых инновационных предприятиях, входящих в инновационный пояс национальных исследовательских университетов.
Предметом исследования являются теоретические и организационно-методические проблемы осуществления бухгалтерского аутсорсинга инновационной деятельности в университетской инновационной среде.
Область исследования. Исследование проведено в рамках п. 1.7. «Бухгалтерский (финансовый, управленческий, налоговый и др.) учет в организациях различных организационно-правовых форм, всех сфер и отраслей», п. 3.9. «Развитие методологии комплекса методов аудита, контроля и ревизии» и п. 4.15. «Методы измерения финансовых и страховых рисков, оценки бизнес-рисков, принятия решений в условиях неопределенности и риска, методология финансово-экономических и актуарных расчетов» специальности 08.00.12 - Бухгалтерский учет, статистика Паспортов специальностей ВАК (экономические науки).
Теоретическая и методологическая основы диссертации. Теоретическую и методологическую основу диссертационного исследования составили труды отечественных и зарубежных авторов в области организации бухгалтерского учета, в том числе в условиях бухгалтерского аутсорсинга, фундаментальные положения теории контроля, научные публикации по вопросам управления рисками предприятий, а также материалы российского и зарубежного законодательства.
В работе использовалась совокупность общенаучных теоретико-эмпирических методов познания, включающих в себя: системный подход, структурный и сравнительный анализ, историческое и логическое моделирование, метод экспертных оценок, а также элементы частных методов экономических наук, группировок и классификаций.
Информационную базу диссертационного исследования составили: официальные материалы российского законодательства - кодексы, федеральные законы, постановления Правительства Российской Федерации, законодательно-нормативные акты субъектов Российской Федерации, результаты исследований отечественных и зарубежных авторов по исследуемой тематике, опубликованные в научных журналах, учебной литературе и монографиях, материалы научно-практических конференций, информационные ресурсы Internet, материалы финансово-хозяйственной деятельности малых инновационных предприятий, входящих в инновационный пояс ФГБОУ ВПО «Южно-Уральский государственный университет» (национальный исследовательский университет), результаты исследований автора.
Вклад автора в проведенное исследование. В представленной диссертации автор внес значительный вклад в постановку задач исследования, разработку теоретико-методических положений, выводов и научно-практических рекомендаций. Фамилии соавторов, принимавших участие в отдельных направлениях исследования, указаны в списке основных публикаций по теме диссертации. Все результаты, составляющие научную новизну диссертации и выносимые на защиту, получены автором лично.
Научная новизна исследования состоит в теоретическом обосновании, методическом обеспечении и решении комплекса вопросов по осуществлению бухгалтерского аутсорсинга в малых инновационных предприятиях, входящих в инновационный пояс национальных исследовательских университетов:
- выявлены и теоретически обоснованы особенности применения бухгалтерского аутсорсинга в национальных исследовательских университетах, необходимые для достижения коммерциализации результатов инновационной деятельности малого инновационного предприятия (осуществление в университетской инновационной среде независимым аутсорсером; ведение на малых инновационных предприятиях; обеспечение университета, а также внешних участников инновационной деятельности, информацией, уместной для принятия инвестиционных решений);
- доказано, что документированная систематизированная информация в условиях бухгалтерского аутсорсинга должна формироваться на основе рискоориен-тированного подхода, учитывающего риски деятельности аутсорсера и малых инновационных предприятий. Уточнена классификация рисков деятельности аутсорсера и малых инновационных предприятий в университетской инновационной среде;
- разработаны предложения по совершенствованию взаимоотношений МИП и аутосорсера, по формированию условий договора аутсорсера и малого инновационного предприятия и комплекта документации к этому договору; проект учетной политики для малых инновационных предприятий с необходимыми приложениями, обеспечивающими снижение рисков бухгалтерского аутсорсинга в университетской инновационной среде;
- предложена методика бухгалтерского контроля за деятельностью малого инновационного предприятия в условиях бухгалтерского аутсорсинга, позволяющая определить необходимые условия непрерывности инновационной деятельности в университетской инновационной среде.
Теоретическая и практическая значимость исследования. Положения и разработки, представленные в работе, являются вкладом в развитие теории и методики организации бухгалтерского учета и контроля на предприятиях, осуществляющих инновационную деятельность, и являются основанием для уточнения методов бухгалтерского учета на малых инновационных предприятиях в условиях бухгалтерского аутсорсинга в университетской инновационной среде.
Практическая значимость проведенной работы состоит в использовании результатов исследования на малых инновационных предприятиях инновационного пояса университета, в том числе в ФГБОУ ВПО «ЮУрГУ» (НИУ).
К числу основных результатов исследования, являющихся личным вкладом автора и имеющих самостоятельное практическое значение, относятся:
1) методика организации бухгалтерского учета на МИП в условиях бухгалтерского аутсорсинга в университетской инновационной среде и реализующий ее пакет документов, включающий:
-разработанную учетную политику МИП, применяемую в условиях бухгалтерского аутсорсинга, а также приложения к ней: график документооборота, рабочий план счетов и др.;
- сформированный договор оказания услуг по ведению бухгалтерского учета (бухгалтерского аутсорсинга) с целью минимизации обоюдно возникающих рисков МИП и аутсорсера при их взаимодействии в университетской инновационной среде;
2) методика осуществления бухгалтерского контроля МИП в университетской инновационной среде в условиях бухгалтерского аутсорсинга.
Реализация разработанных рекомендаций позволяет совершенствовать методику организации бухгалтерского учета инновационной деятельности, обеспечивает формирование достоверной и уместной информации, на основании которой пользователи могут принимать формализованные управленческие решения.
Результаты и выводы работы могут быть использованы в практической деятельности аудиторских и консалтинговых фирм, в высших учебных заведениях при преподавании дисциплин: «Бухгалтерское дело», «Контроль и ревизия», «Хозяйственные риски», «Риски в бухгалтерском учете» и при подготовке к аттестации и повышению квалификации профессиональных бухгалтеров и аудиторов.
Апробация результатов исследования. Основные положения диссертационного исследования были обсуждены и одобрены на Всероссийских и Международных научно-практических конференциях, в частности: Всероссийской научно-практической конференции студентов и аспирантов, Челябинск: ЮУрГУ, 2007 г., Международной научно-практической конференции «Торгово-экономические проблемы региональногобизнес - пространства», Челябинск: ЮУрГУ, 2008 г.; Международной научно-практической конференции «Экономика и бизнес. Взгляд молодых», Челябинск: ЮУрГУ, 2009-2011 г.г.
Результаты работы апробированы на предприятии ООО «Универ-Консалтинг» (г. Челябинск), деятельность которого заключается в организации и ведении бухгалтерского учета на малых инновационных предприятиях, входящих в инновационный пояс ФГБОУ ВПО «Южно-Уральский государственный университет» (НИУ).
Публикации. По теме диссертационного исследования опубликовано 8 печатных работ общим объемом 2,49 п.л. (2,16 авторских п.л.), в том числе 3 статьи объемом 1,34 п.л. (1,14 авторских п.л.) в изданиях, рекомендованных ВАК РФ.
Объем и структура работы. Диссертационная работа состоит из введения, трех глав, заключения, списка используемых источников из 180 наименований и 23 приложений. Общий объем работы составляет 160 страниц машинописного текста, включая 30 рисунков и 10 таблиц.
Заключение диссертации по теме "Бухгалтерский учет, статистика", Шевелева, Екатерина Анатольевна
Выводы по главе 3
1. Формирование системы контроля обязательно для ведения бухгалтерского учета на малом инновационном предприятии (МИП) в университетской среде в условиях бухгалтерского аутсорсинга.
2. Система контроля малого инновационного предприятия (МИП) - это совокупность организационных мер, методик и процедур, используемых аутсорсером и руководством МИП в качестве средств для упорядоченного и эффективного ведения финансово - хозяйственной деятельности, обеспечения непрерывности деятельности МИП, обеспечения сохранности активов, целевого использования средств фондов и других инвесторов, своевременного обнаружения и предотвращения ошибок и рисков, а также выработки мер по управлению формированием достоверной учетной информации и отчетности и совершенствованию данной системы контроля.
3. При этом контроль, осуществляемый аутсорсером (являющимся в данном случае внутренним аутсорсером), можно рассматривать в двух аспектах. Так, с одной стороны, аутсорсер и МИП являются отдельными юридическими лицами, и, следовательно, согласно общепризнанному подходу, данный контроль классифицируется как внешний. С другой стороны, аутсорсер и МИП оба являются участниками университетской среды (входят в группу, которая по отношению к государству, инвесторам и другим контрагентам является единым целым), и, следовательно, контроль в данных условиях следует рассматривать как внутренний. С нашей точки зрения, второй аспект является основным, отражающим суть инновационной деятельности в этих условиях, поэтому система контроля, которую строит аутсорсер при оказаниибухгалтерских услуг МИП, следует рассматривать как внутреннюю для университетской среды. При этом система контроля должна обеспечивать требуемое качество информации, необходимой для всех участников университетской среды. Фактически в построении системы контроля участвует и аутсорсер, и МИП, поэтому в данном случае формирование системы контроля необходимо рассматривать во взаимодействии МИП и аутсорсера.
4. Исходя из определения, к системе контроля в исследуемых условиях предъявляются следующие требования:
- своевременное, достоверное и полное формирование информация о финансово- хозяйственной деятельности МИП;
- эффективность самой системы контроля;
- система контроля должна обеспечивать непрерывность деятельности МИП. Для реализации данных требований необходимо использовать предложенную методику построения системы контроля на МИП в условиях бухгалтерского аутсорсинга.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ
В настоящее время в России инновационная деятельность является одним из приоритетных направлений развития государства. Значительную роль в этом призваны сыграть малые инновационные предприятия, объединенные вокруг научно-исследовательских университетов, и испытывающие сегодня подъем своего развития. С целью стимулирования этих процессов государство предпринимает различные мерыподдержки таких предприятий, и, прежде всего, направляя им финансирование в виде грантов. Однако для их развития таким предприятиям только получения финансовой помощи недостаточно. Одно из необходимых условий этого - поддержка их деятельности в организационном, правовом и экономическом аспектах, которую им может обеспечить технопарк. Кроме того, малые инновационные предприятия нуждаются и в помощи по ведению бухгалтерского учета и формирования отчетности, а также по формированию и иной информации о деятельности МИЛ, полезной для заинтересованных лиц, которую им может оказать организация-аутсорсер, входящая вместе с этими предприятиями и технопарком в единую группу университетской среды.
В данной диссертационной работе были проведены исследования, связанные с теоретическими и практическими аспектами организации учета и контроля в условиях бухгалтерского аутсорсинга инновационной деятельности малых предприятий в университетской инновационной среде.
По результатам проведенного научного исследования были сделаны следующие выводы.
1. В связи с развитием инновационной деятельности в национальных исследовательских университетах, в последних формируется специфическая университетская инновационная среда, включающая внутренних и внешних участников инновационной деятельности. Отношения между сторонами, входящими во взаимосвязанную группу, существенно отличаются от отношений в коммерческих группах, поскольку их общая цель состоит в поддержке и развитии непрерывной инновационной деятельности этих предприятий, обеспечивающей в будущем получение прибыли. Создание таких групп является новым явлением для России и требует проведение дополнительных исследований по данной проблеме.
2. В процессе осуществления инновационной деятельности возникает необходимость создания в университетской инновационной среде единой информационной системы, адекватно отражающей ход данной деятельности и служащей основанием для принятия обоснованных и безопасных инвестиционных решений всеми участниками инновационной группы. Данная информация должна обеспечивать принятие своевременных инвестиционных и корректирующих решений. К ней предъявляется ряд важных требований: достоверность, своевременность и уместность (релевантность). Кроме того, затраты на ее формирование должны быть на приемлемом уровне для МИЛ. Подобную информацию, обладающую вышеперечисленными характеристиками, можно получить только в условиях использования эффективной бухгалтерскойинформационной системы.
3. Ведение бухгалтерского учета в МИП является необходимым, так как оно позволяет формировать информационную базу, обеспечивающую принятие эффективных управленческих решений по ведению инновационной деятельности. В практической деятельности российских предприятий в соответствии с законом «О бухгалтерском учете» применяются разные формы организации ведения бухгалтерского учета, нобухгалтерский аутсорсинг является наиболее приемлемой формой организации бухгалтерского учета инновационной деятельности в университетской инновационной среде, поскольку представляет собой наименее затратный способ формирования качественной информации о деятельности МИП.
4. Наиболее рациональным способом организации бухгалтерского учета на МИП в университетской среде является бухгалтерский аутсорсинг, позволяющий осуществлять контроль за ведением инновационной деятельности, за целевым использованием финансирования и за рациональным использованием ресурсов университета. Кроме того, он позволяет не только снизить затраты, но и способствует достижению непрерывности инновационной деятельности путем формирования системы контроля за финансово-хозяйственной деятельностью малых инновационных предприятий.
5. При рассмотрении вопросов организации бухгалтерского учета в МИП необходимо использовать рискоориентированный подход. Как деятельность любого экономического субъекта, деятельность МИП и аутсорсера сопряжена с проявлением ряда рисков. Каждому из них свойственна своя система рисков. Однако ввиду наличия области взаимных рисков, рассматривать эти риски надо не только относительно каждого из участников отношений бухгалтерского аутсорсинга, но и в их совокупности и во взаимосвязи, поскольку основную цель - непрерывность деятельности можно обеспечить только при нормальном функционировании обоих предприятий. Из всех методов оценки величины рисков наиболее приемлемым в данном случае является метод качественной оценки, который позволяет отслеживать уровень риска на допустимом уровне и выявлять уровень катастрофического риска для своевременного принятия решений по обеспечению непрерывности деятельности МИП.
6. Рассматривая организацию бухгалтерского учета, целесообразно исходить из трех аспектов, каждый из которых имеет особое содержание для МИП. К этим аспектам относятся организационно-технический, методический и социально-психологический аспекты. С учетом этого разработана рискоориентированная модель бухгалтерского аутсорсинга инновационной деятельности в университетской инновационной среде, обеспечивающая достижение непрерывности инновационной деятельности. Предложены специально разработанные документы, рекомендуемые для применения в организациях в условиях бухгалтерского аутсорсинга (такие, как учетная политика, порядок документооборота, рабочий план счетов, формы первичных документов и регистров учета и т.д.).
7. Управление рисками МИП и аутсорсера в области взаимосвязанных рисков является целесообразным посредством варьирования существенными условиями договора оказания бухгалтерских услуг. Очевидна связь существенных условий договора бухгалтерского аутсорсинга с элементами организации бухгалтерского учета в этих условиях. Следовательно, сам договор выступает еще одним фактором организации бухгалтерского учета в условиях аутсорсинга, что является его особенностью.
8. Формирование системы контроля обязательно для ведения бухгалтерского учета на МИП в условиях бухгалтерского аутсорсинга. Система контроля малого инновационного предприятия - это совокупность организационных мер, методик и процедур, используемых аутсорсером и руководством МИП в качестве средств для упорядоченного и эффективного ведения финансово-хозяйственной деятельности, обеспечения непрерывности деятельности МИП, обеспечения сохранности активов, целевого использования средств фондов и других инвесторов, своевременного обнаружения и предотвращения ошибок и рисков, а также выработки мер по управлению формированием достоверной учетной информации и отчетности и совершенствованию данной системы контроля.
9. Контроль, осуществляемый аутсорсером, можно рассматривать в двух аспектах. Так, с одной стороны, аутсорсер и МИП являются отдельными юридическими лицами, и, следовательно, согласно общепризнанному подходу, данный контроль классифицируется как внешний. С другой стороны, аутсорсер и МИП оба являются участниками университетской среды (входят в группу, которая по отношению к государству, инвесторам и другим контрагентам является единым целым), и, следовательно, контроль в данных условиях следует рассматривать как внутренний. С нашей точки зрения, второй аспект является основным, отражающим суть инновационной деятельности в этих условиях, поэтому система контроля, которую строит аутсорсер при оказании бухгалтерских услуг МИП, следует рассматривать как внутреннюю для университетской среды. При этом система контроля должна обеспечивать требуемое качество информации, необходимой для всех участников университетской среды. Фактически в построении системы контроля участвует и аутсорсер, и МИП, поэтому в данном случае формирование системы контроля необходимо рассматривать во взаимодействии МИП и аутсор-сера.
10. К системе контроля МИП в исследуемых условиях предъявляются следующие требования:
- своевременное, достоверное и полное формирование информации о финансово- хозяйственной деятельности МИП;
- эффективность самой системы контроля;
- обеспечение непрерывности деятельности МИП.
Для реализации данных требований необходимо использовать предложенную методику контроля инновационной деятельности МИП в условиях бухгалтерского аутсорсинга, направленную на повышение эффективности и непрерывности его инновационной деятельности.
Таким образом, внедрение результатов исследования позволит повысить качество бухгалтерской информации, формируемой для субъекта инновационной деятельности, а так же будет способствовать принятию более корректных управленческих решений всеми участниками инновационного процесса, использующих эту информацию, что, в свою очередь, будет способствовать повышению эффективности инновационной деятельности национальных исследовательских университетов. Результаты исследования могут быть использованы в технопарках национальных научно-исследовательских университетов, в предприятиях, занимающихся инновационной деятельностью, а также в организациях, осуществляющих в них ведение бухгалтерского учета.
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214. Оплата услуг Заказчиком производится путем уплаты в течение текущего квартала ежемесячных авансовых платежей и последующего расчета по окончанию квартала, исходя из фактического объема оказанных услуг.
215. Размер авансового платежа в квартале, следующим за текущим, может сохраняться прежним по согласованию Сторон. При этом новый «Расчет авансового платежа» не составляется.
216. Оплата Заказчиком ежемесячных авансовых платежей производится не позднее 25 числа каждого месяца текущего квартала, за который осуществляется оказание услуг, путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя.
217. Фактическая стоимость услуг по настоящему договору определяется по окончании текущего квартала в «Акте об оказанных услугах» за истекшийквартал на основе расчета, составленного в зависимости от объема и вида фактически оказанных услуг.
218. По итогам работы за истекший квартал в «Акте об оказанных услугах» производится перерасчет суммы оплаты за фактически оказанные услуги.
219. В случае превышения фактической стоимости услуг над суммой уплаченных Заказчиком авансовых платежей разница подлежит доплате в размере, определенном в «Акте об оказанных услугах».
220. В случае превышения суммы уплаченных Заказчиком авансовых платежей над фактической стоимостью услуг разница по соглашению сторон подлежит либо зачету в счет будущих авансовых платежей, либо возврату Заказчику.
221. Доплата осуществляется Заказчиком в срок не позднее пяти рабочих дней после даты выставления счета Исполнителем.
222. Возврат осуществляется Исполнителем в срок не позднее пяти рабочих дней после даты подписания «Акта об оказанных услугах».
223. В случае расторжения договора до окончания текущего квартала оплата работы Исполнителя производится Заказчиком в соответствии с фактическим объемом работы, выполненным на момент прекращения действия договора.4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
224. Исполнитель не несет ответственности за просрочку составления и предоставления бухгалтерской и налоговой отчетности при несвоевременном предоставлении Заказчиком первичных и иных документов, необходимых для составления соответствующей отчетности.
225. Исполнитель не несет ответственности за недостоверность бухгалтерской и налоговой отчетности, возникшие вследствие предоставления За казчи-ком первичных и иных документов, не соответствующих требованиям действующего законодательства.
226. В случае неоплаты услуг Исполнителя в срок Заказчик уплачивает пени в размере 0,1 % от причитающейся суммы за каждый день просрочки.5. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
227. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания и действует до момента выполнения Сторонами своих обязательств.
228. Действие настоящего договора прекращается:- при выполнении Сторонами своих обязательств в полном объеме;- по взаимному соглашению Сторон.
229. Если Стороны за месяц до окончания срока действия договора не заявляют о его расторжении, то действие договора автоматически продолжается в последующие кварталы.6. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
230. Вопросы, не урегулированные настоящим договором, решаются Сторонами в соответствии с действующим законодательством РФ.
231. В случае возникновения споров между Сторонами они решаются путем переговоров, при невозможности предъявляется претензия, а в случае ее неудовлетворения спор разрешается в Арбитражном суде.
232. Сопровождение проверок, проводимых налоговыми органами и внебюджетными фондами за период ведения учета по данному договору, Исполнитель осуществляет за отдельное вознаграждение.
233. Другие, не предусмотренные настоящим договором услуги, оказываются на основе дополнительного соглашения к настоящему договора.
234. Номер документа Дата составления1. АКТприёмки-передачи первичной учётной документации
235. По состоянию на « »200г. представителем со стороны заказчикапередаются,1. Ф.И.Оа специалистом со стороны Исполнителя принимаются следующие первичные документы:1. Ф.И.О
236. Наименование документов Дата и номер составления документа Количество экземпляров Сведения об отсутствии (повреждении) документов Примечания
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