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отечественного, зарубежного оныта и применимости его на практике, так и поиск новых механизмов для формирования лидерства в условиях современного управления. Объект исследования - лидерство в органах исполнительной власти. Предмет исследования - специфика проявления и механизмы развития лидерства в органах исполнительной власти Смоленской области. Цель исследования: на основе изучения...
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ВВЕДЕНИЕ.

1. Теоретико-методологические основы изучения лидерства в исполнительных органах государственной власти.

1.1 Сравнительный анализ лидерства и руководства в управленческой деятельности.

1.2 Модель изучения феномена лидерства в исполнительных органах государственной власти.

1.3 Парадигма исследования лидерства в системе исполнительных органов государственной власти.

2. Структурные особенности проявления лидерства в исполнительных органах государственной власти.

2.1 Факторы, определяющие лидерство в системе управленческих взаимодействий в исполнительных органах государственной власти

2.2 Типологические характеристики лидерства в исполнительных органах государственной власти.

3. Развитие лидерства в исполнительных органах государственной власти.

3.1 Концепция развития лидерства в исполнительных органах государственной власти.

3.2 Социальные технологии как способ актуализации лидерства в системе исполнительной власти.
8

4

