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сопоставить ценностное содержание этоса и карьерных устремле­ ний государственных служащих; - на основе проведенного анализа дать практические рекомендации, направленные на повьппение эффективности кадровой работы на госу­ дарственной и муниципальной службе. Объект исследования - профессиональные ценности государствен­ ных служащих. Предмет исследования - динамика ценностей и ценностное содержа­ ние профессионального...
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более 5 лет 10 лет 15 лет 15 лет нию к личностным, профессиональным качествам, выступали в диссер­ тационном исследовании в качестве индикатора ценностей личностных качеств государственных служащих в профессиональной сфере. Для изучения личностных качеств, как объекта ценностного отношения госу­ дарственных служащих в диссертаццонном исследовании использовался дополненный вариант известной методики Рокича. В процессе проверки...
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ВВЕДЕНИЕ.Э

ГЛАВА I МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ПОДХОДЫ К СОЦИОЛОГИЧЕСКОМУ ИЗУЧЕНИЮ ЦЕННОСТЕЙ.

1. Ценности и их функции в культуре общества.

2. Ценности властных статусов в духовной культуре России.

3. Социодинамика содержания и форм российского функционерства.

ГЛАВА II СОЦИОЛОГИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ЦЕННОСТЕЙ СОВРЕМЕННЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ СЛУЖАЩИХ.

1. Смысловое и ценностное поле профессионализма государственной службы.

2. Индикаторы профессиональных ценностей современных государственных служащих.
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