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Дисертаційна робота присвячена розробці та впровадженню нових інформаційних технологій для забезпечення об'єктивного контролю знань. Розроблені моделі представлення знань і принципи побудови спеціалізованих баз даних тестових завдань дозволяють формувати питання відповідно до рівнів пізнавальної діяльності людини незалежно від семантики предметних галузей. Отримано співвідношення системи нечітких логічних висловлень для диференціації оцінки результатів комп'ютерного тестування. Установлено залежність мінімальної кількості питань, що забезпечують об'єктивну оцінку результатів тестування від якості засвоєння навчального матеріалу. Розроблено адаптивну стратегію комп'ютерного тестування, що дозволяє скоротити число питань тесту і зменшити час використання ресурсів мережі для управління і контролю знань.




		В дисертаційній роботі поставлена і вирішена задача підвищення якості підготовки фахівців шляхом організації об'єктивного і надійного контролю знань на основі диференційованої оцінки відповідей тих, хто навчається. В ході проведених досліджень отримані наступні результати:
1. В результаті аналізу сучасних систем комп'ютерного тестування встановлено, що підвищення якості підготовки фахівців в значній мірі залежить від організації об'єктивного і надійного контролю знань, який комплексно об'єднує в собі методологічні основи, алгоритмічний аналіз і прогресивні інформаційні технології для створення автоматизованої системи управління процесом навчання і контролем знань.
2. Запропонований принцип побудови спеціалізованих баз даних тестових завдань, який створює структуру предметної галузі відповідно до рівнів пізнавальної діяльності людини, дозволяє найбільш ефективно організувати процес навчання з поетапним зворотним зв'язком, забезпечити масовість навчання при формуванні правильних прийомів практичного оволодіння професійною діяльністю.
3. Розроблено моделі представлення знань предметних галузей, які дозволяють формувати тестові завдання для ідентифікації кожного з елементів у кортежі <об'єкт, властивість, значення>.
4. Запропоновано метод диференційованої оцінки рівня засвоєння знань на основі алгоритмічного апарата теорії нечітких множин, який підвищує об'єктивність аналізу результатів комп'ютерного тестування.
5. Ефективність використання АСКЗ в навчальному процесі підтверджується експериментально визначеною залежністю результатів тестування від кількості спроб проходження тесту, що свідчить про підвищення рівня засвоєння навчального матеріалу за рахунок створення умов самонавчання.
6. Розроблено показники оцінки якості функціонування АСКЗ в динаміці процесу тестування. Показано, що достатнє для об'єктивної оцінки знань число питань тесту залежить від рівня засвоєння знань того, хто тестується. Студенту з відмінною успішністю необхідно задавати в два рази менше питань, ніж студенту з задовільною підготовкою.
7. На основі виявленої експериментальної залежності достатнього числа питань від рівня підготовки того, хто тестується, розроблено алгоритм динамічної адаптації АСКЗ із визначенням мінімального числа питань, яке забезпечує об'єктивні результати тестування, що дозволяє скоротити час роботи в комп'ютерній мережі.






