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Оглавление диссертации
кандидат социологических наук Голивкина, Нина Ивановна
ВВЕДЕНИЕ.

ГЛАВА 1. ГОСУДАРСТВЕННЫЙ СЛУЖАЩИЙ И ЕГО СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВОЙ СТАТУС.

1. Государственная служба как объективный фактор, определяющий статус и профессионально-личностные качества государственного служащего.

2. Особенности социального статуса государственного служащего.

3. Социальные аспекты правового статуса государственного служащего.

ГЛАВА 2. ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КУЛЬТУРА В СТРУКТУРЕ СОЦИАЛЬНОГО СТАТУСА

ГОСУДАРСТВЕННОГО СЛУЖАЩЕГО.

1. Профессионализм как фактор формирования социального статуса государственного служащего.

2. Организационно-правовая культура - основа социального статуса и эффективной профессиональной деятельности государственного служащего.

3. Духовно-нравственные качества государственного служащего и формирующие их факторы.
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