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КОНСТРУКТАМИ СОЦИАЛЬНО-ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАТУСА. ЗНАНИЕ СО­ ЦИАЛЬНО-ДЕМОГРАФИЧЕСКИХ ПАРАМЕТРОВ СОЦИАЛЬНО-ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАТУСА СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ ТАКЖЕ НЕОБХОДИМО ДЛЯ ТОГО, ЧТОБЫ ОПРЕ­ ДЕЛИТЬ НЕОБХОДИМЫЙ ОБЪЁМ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ, УДЕЛЬНЫЙ ВЕС ЭКОНОМИЧЕСКИ АК­ ТИВНЫХ ИНДИВИДОВ; ОБЪЁМ ФИНАНСОВЫХ
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СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: УДОВЛЕТВОРЁННОСТЬ РАБО­ ТОЙ, ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ САМОЧУВСТВИЕ, ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ВЫБОР, ПРОФЕССИО­ НАЛЬНЫЕ ЦЕННОСТИ. АНАЛИЗ ПОКАЗАЛ, ЧТО ДЛЯ СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ СОЦИАЛЬНО-ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАТУС ЯВЛЯЕТСЯ ВАЖНЕЙШИМ УСЛОВИЕМ САМО­ УТВЕРЖДЕНИЯ СЕБЯ КАК ЛИЧНОСТИ.
СТР. 111
(59%), СЧИТАЮЩИХ ПРОФЕССИЮ СОТРУД­ НИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ НЕ ПРЕСТИЖНОЙ. 5. ГРУППИРОВКА СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ ПО МЕРАМ БЛИЗО­ СТИ И СХОДСТВА В СОЦИАЛЬНО-ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ СТАТУСЕ ПОЗВОЛИЛА ПОЛУЧИТЬ БО­ ЛЕЕ КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ БОЛЬШОГО МАССИВА ПЕРВИЧНОЙ СОЦИОЛОГИЧЕСКОЙ ИНФОРМА­ ЦИИ ПО ПРОБЛЕМЕ

ВВЕДЕНИЕ ДИССЕРТАЦИИ (ЧАСТЬ АВТОРЕФЕРАТА)
НА ТЕМУ «СОЦИАЛЬНО-ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАТУС СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ»
АКТУАЛЬНОСТЬ ИССЛЕДОВАНИЯ. ВСЕСТОРОННЕЕ ИЗУЧЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ПОЛОЖЕНИЯ ОТДЕЛЬНЫХ ГРУПП И СЛОЕВ В ТРАНСФОРМИРУЮЩЕМСЯ ОБЩЕСТВЕ, ИХ СОЦИАЛЬНАЯ ДИФФЕРЕНЦИРОВАНОСТЬ В ЗАВИСИМОСТИ ОТ СЕКТОРА ЗАНЯТОСТИ, ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ И ОТРАСЛЕВОЙ ПРИНАДЛЕЖНОСТИ ЯВЛЯЕТСЯ ПРИОРИТЕТНОЙ ЗАДАЧЕЙ СОЦИОЛОГИЧЕСКОЙ НАУКИ. В УСЛОВИЯХ ДЕМОКРАТИЗАЦИИ РОССИЙСКОГО СОЦИУМА, СТАНОВЛЕНИЯ ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА И ПРАВОВОГО ГОСУДАРСТВА БОЛЬШУЮ НАУЧНУЮ И ПРАКТИЧЕСКУЮ ЗНАЧИМОСТЬ ПРИОБРЕТАЕТ ДОСТОВЕРНОЕ ЗНАНИЕ О СОЦИАЛЬНО-ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ СТАТУСЕ СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ. В ЕЖЕГОДНОМ ПОСЛАНИИ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ФЕДЕРАЛЬНОМУ СОБРАНИЮ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ «РОССИЯ НА РУБЕЖЕ ЭПОХ» ПОДЧЕРКИВАЕТСЯ, ЧТО СИЛЬНЫМ И ДЕЕСПОСОБНЫМ ОКАЗЫВАЕТСЯ ТО ГОСУДАРСТВО, ГДЕ ГРАНИЦЫ СВОБОД И ПРАВ ЧЕЛОВЕКАГО ЗАФИКСИРОВАНЫ В ЗАКОНЕ, И ИНСТИТУТЫ ВЛАСТИ СЛУЖАТ ИНСТРУМЕНТОМ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЗАКОННОСТИ И ПРАВОПОРЯДКА. ИМЕННО ТАКОЕ ГОСУДАРСТВО СПОСОБНО НАДЁЖНО ОХРАНЯТЬ И ЗАЩИЩАТЬ БЕЗОПАСНОСТЬ, ЖИЗНЬ, ЗДОРОВЬЕ, ЧЕСТЬ И ДОСТОИНСТВО ЛИЧНОСТИ, ВСЕ ФОРМЫ СОБСТВЕННОСТИ, ДРУГИЕ ПОЛИТИЧЕСКИЕ, ЭКОНОМИЧЕСКИЕ, СОЦИАЛЬНЫЕ И КУЛЬТУРНЫЕ ПРАВА И СВОБОДЫ, УСТАНОВЛЕННЫЕ РОССИЙСКОЙ ДЕКЛАРАЦИЕЙ ПРАВ И СВОБОД ЧЕЛОВЕКА И ГРАЖДАНИНА И КОНСТИТУЦИЕЙ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ. ЭТИ ФУНКЦИИ ГОСУДАРСТВО ВЫПОЛНЯЕТ ЧЕРЕЗ ИНСТИТУТЫ ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ ВЛАСТИ, В ЧАСТНОСТИ ОРГАНЫ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ, КОТОРЫЕ ОБЯЗАНЫ В РАМКАХ СВОЕЙ КОМПЕТЕНЦИИ ОБЕСПЕЧИТЬ ЗАКОННОСТЬ И ПРАВОПОРЯДОК, ЭФФЕКТИВНУЮ БОРЬБУ С ПРЕСТУПНОСТЬЮ, ВСЕМИ ВИДАМИ НАРУШЕНИЙ ПРАВ ЧЕЛОВЕКА И ПРАВОВОГО РЕЖИМА РАБОТЫ ОРГАНОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ, УПРАВЛЕНИЯ И ПРАВОСУДИЯ.

ОРГАНЫ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ ПО СВОЕМУ НАЗНАЧЕНИЮ ОТЛИЧАЮТСЯ ОТ ДРУГИХ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫХ СТРУКТУР. ОНИ НАИБОЛЕЕ МНОГОЧИСЛЕННЫ, РАБОТАЮТ НЕПОСРЕДСТВЕННО С НАСЕЛЕНИЕМ, МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫ, ПОДКОНТРОЛЬНЫ ВСЕМ ВЕТВЯМ ПОЛИТИЧЕСКОЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ, ПРЕЖДЕ ВСЕГО СУДЕБНОЙ, А ТАКЖЕ ПРОКУРАТУРЕ И ОРГАНАМ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ. В СТРУКТУРНОМ АСПЕКТЕ ОНИ ПРЕДСТАВЛЯЮТ СОБОЙ СЛОЖНУЮ СИСТЕМУ, ЭЛЕМЕНТЫ КОТОРОЙ ПРЯМО И НЕПОСРЕДСТВЕННО ПРИМЕНЯЮТ ПРИНУЖДЕНИЕ В СЛУЧАЯХ И ПРЕДЕЛАХ, ПРЕДУСМОТРЕННЫХ ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВОМ. В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ РОЛЬ И ЗНАЧЕНИЕ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ В ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ РОССИЙСКОГО ОБЩЕСТВА ДОЛЖНЫ НЕ ТОЛЬКО МЕНЯТЬСЯ ПО СОДЕРЖАНИЮ, НО И ВОЗРАСТАТЬ. ОБ ЭТОМ СВИДЕТЕЛЬСТВУЕТ ИЗМЕНИВШИЙСЯ ХАРАКТЕР РЕШАЕМЫХ ЗАДАЧ, К ЧИСЛУ КОТОРЫХ ОТНОСЯТСЯ: ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ ЛИЧНОСТИ; ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ И ПРЕСЕЧЕНИЕ ПРЕСТУПЛЕНИЙ И АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ; ВЫЯВЛЕНИЕ И РАСКРЫТИЕ ПРЕСТУПЛЕНИЙ; ОХРАНА ОБЩЕСТВЕННОГО ПОРЯДКА И ОБЕСПЕЧЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ; ЗАЩИТА ВСЕХ ФОРМ СОБСТВЕННОСТИ; ОКАЗАНИЕ ПОМОЩИ В ПРЕДЕЛАХ, УСТАНОВЛЕННЫХ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВОМ, ГРАЖДАНАМ, ДОЛЖНОСТНЫМ ЛИЦАМ, ПРЕДПРИЯТИЯМ, УЧРЕЖДЕНИЯМ, ОРГАНИЗАЦИЯМ И ОБЩЕСТВЕННЫМ ОБЪЕДИНЕНИЯМ В ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ИХ ПРАВ, СВОБОД И ЗАКОННЫХ ИНТЕРЕСОВ. УКАЗАННОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ПРЕДПОЛАГАЕТ ИЗМЕНЕНИЕ ХАРАКТЕРА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ, ИХ ДЕМОКРАТИЗАЦИЮ, ПРЕОДОЛЕНИЕ ПРАВОВОГО НИГИЛИЗМА, СУЩЕСТВЕННОЕ ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА РАБОТЫ И ПРОФЕССИОНАЛИЗМА, УСИЛЕНИЯ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С ВНЕШНЕЙ СРЕДОЙ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ, ТО ЕСТЬ С ДРУГИМИ ГОСУДАРСТВЕННЫМИ ОРГАНАМИ, ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОБЪЕДИНЕНИЯМИ, ГОСУДАРСТВЕННЫМИ И НЕГОСУДАРСТВЕННЫМИ ПРЕДПРИЯТИЯМИ, НАСЕЛЕНИЕМ В ЦЕЛОМ, УКРЕПЛЕНИЕ ЗАКОННОСТИ В ИХ СОБСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.


ВМЕСТЕ С ТЕМ ПРОЦЕССЫ ТРАНСФОРМАЦИИ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ КАК АВТОРИТАРНОЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СТРУКТУРЫ РАЗВИВАЮТСЯ МЕДЛЕННО И ПРОТИВОРЕЧИВО. ПО МНОГИМ ВАЖНЫМ СТРАТИФИКАЦИОННЫМ ПОКАЗАТЕЛЯМ СИТУАЦИЯ ПРАКТИЧЕСКИ НЕ ИЗМЕНИЛАСЬ, А ПО РЯДУ ИЗ НИХ ПОЛОЖЕНИЕ ДАЖЕ УХУДШИЛОСЬ. ВЫЗЫВАЕТ ТРЕВОГУ НЕСТАБИЛЬНОСТЬ КАДРОВОГО СОСТАВА, ОТТОК ИЗ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ ОПЫТНЫХ, ОБЛАДАЮЩИХ ВЫСОКОЙ КВАЛИФИКАЦИЕЙ СОТРУДНИКОВ. ОСТАЮТСЯ НЕРЕШЕННЫМИ ПРОБЛЕМЫ ПОВЫШЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УРОВНЯ, ПРОФЕССИОНАЛИЗМА И КОМПЕТЕНТНОСТИ ЛИЧНОГО СОСТАВА МВД РОССИИ КАК ОСНОВОПОЛАГАЮЩИХ ПРИНЦИПОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ. В ПОЛНОЙ МЕРЕ ПРОДОЛЖАЕТ СОХРАНЯТЬ СВОЮ АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОБЛЕМА СОЦИАЛЬНО-ПРАВОВОЙ ЗАЩИТЫ СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ, ЧТО НЕПОСРЕДСТВЕННО СОПРЯЖЕНО С ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ САМОСОЗНАНИЕМ И ПРЕСТИЖЕМ, УСТОЙЧИВОСТЬЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ПОЛОЖЕНИЯ, СОЦИАЛЬНЫМ САМОЧУВСТВИЕМ И ПОВЕДЕНИЕМ, СОЦИАЛЬНОЙ УДОВЛЕТВОРЁННОСТЬЮ И КАЧЕСТВОМ ЖИЗНИ В ЦЕЛОМ. В СВОЮ ОЧЕРЕДЬ УКАЗАННЫЕ ПРОБЛЕМЫ АКТУАЛИЗИРУЮТ РАЗРАБОТКУ ОБОСНОВАННЫХ РЕКОМЕНДАЦИЙ В СФЕРЕ ВЕДОМСТВЕННОЙ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ, ИМЕЮЩИХ ШИРОКОЕ СОЦИАЛЬНОЕ ЗНАЧЕНИЕ В УСЛОВИЯХ ТРАНСФОРМАЦИИ СОЦИАЛЬНОЙ СТРУКТУРЫ СОВРЕМЕННОГО РОССИЙСКОГО ОБЩЕСТВА.
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