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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОТЫ 

Актуальность темы исследования. В современных условиях про­
блематика армии актуализируется сразу по нескольким причинам. Во-
первых, для российского общества армия традиционно играла значитель­
ную роль как на внутриполитическом, так и внешнеполитическом фоне. 
Во внутриполитическом плане она всегда была гарантом стабильности 
социального и политического порядка, выступала опорой правящих ре-
жимов.-являясь активным и вполне самостоятельным элементом в отно­
шениях между властью и обществом. Во внешнеполитическом плане, 
учитывая то обстоятельство, что в мире сохраняются и воспроизводятся 
угрозы, связанные с международными конфликтами, которые не всегда 
можно разрешить экономическими или политическими средствами, ар­
мия обязана применять военную силу, обеспечивая существование са­
мого государства. 

Таким образом, армия является ключевым элементом, по которому 
оценивается прочность и устойчивость всей социально-политической 
системы. В современных российских условиях активно идет процесс 
реформирования армии, в ходе которого все более акцентируется вни­
мание на ее профессионализации. В связи с этим остро встает вопрос о 
воспроизводстве российского офицерства как особой социальной груп­
пы общества, которая прежде всего должна обеспечить этот процесс. 
Речь идет о воспроизводстве и рекрутировании военной элиты, способ­
ной обеспечить достижение новых качественных показателей в области 
повышения боевой готовности Вооруженных Сил и обеспечения обо­
роноспособности страны, защиты ее политических и экономических 
интересов. 

В социальном плане именно военная элита способна повысить соци­
альную защищенность военнослужащих и членов их семей благодаря 
предпринимаемым ею действиям, направленным на обеспечение ста­
бильности общества, выполнения им обязательств перед гражданами Рос­
сии. Однако, несмотря на социально-политическую значимость офицер­
ского корпуса в структуре армии, все еще недостаточен его социальный 
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статус, а уровень жизни по своим социальным условиям приближается к 
уровню жизни представителей бюджетной сферы, то есть весьма невы­
сок. Между тем в царский период офицерский корпус России был в ос­
новном дворянско-аристократическим. В этот период экономические, 
политические и финансовые слои общества принимали активное участие 
в процессе рекрутирования военной элиты. В послереволюционный пе­
риод 1917 года офицерский корпус стал в основном рабоче-крестьян­
ским, то есть комплектовался по преимуществу из рабочих и крестьян. В 
настоящее время продолжается исключение из процесса формирова­
ния офицерского корпуса экономических, политических и финансовых 
слоев общества. Следовательно, титульные слои общества (экономичес­
кие, политические и финансовые) сегодня непосредственно не вовлече­
ны в процесс рекрутирования военной элиты. В связи с этим вопросы, 
направленные на решение проблем формирования военной элиты в 
новых российских условиях, приобретают особую актуальность. Это 
подтверждается еще и тем, что в постсоветский период возникли новые 
обстоятельства, в силу которых поднимались вопросы, связанные с не­
обходимостью повышения исследовательского интереса к проблемам 
военного элитообразования. 

Во-первых, после периода «деполитизации» армии в обществе посте­
пенно возрос интерес к Вооруженным Силам как гаранту обеспечения 
безопасности страны. Общество все более заинтересовано в сохранении 
международного равновесия, где доминантой могут выступать в первую 
очередь Вооруженные Силы страны. 

Во-вторых, учитывая события, происходящие в начале XXI века и свя­
занные с активной деятельностью террористических организаций и банд­
формирований, направленной на подрыв территориальной целостности 
и политической стабильности, общество вполне осознало значимость ар­
мии, значение роста ее профессионализма в сохранении мира на конти­
ненте. Сегодня становится понятным, что современному российскому 
обществу необходимы мощные Вооруженные Силы, управляемые гра­
мотными и надежными офицерами. Само общество желает видеть в офи­
церах элиту, способную обеспечить защиту страны. 

Кроме того, в перестроечный период произошла значительная дефор­
мация армии, связанная с искусственным понижением ее статуса, ухуд­
шением материальных условий жизни офицеров и членов их семей, на­
гнетанием мнения о существовании сплошной «дедовщины», неспособ­
ности офицеров защитить военнослужащих по призыву. Все это отрази­
лось на отношении общества к армии и, конечно, не способствовало фор­
мированию офицерства как элитного слоя российского общества. 
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Все эти обстоятельства привели к возникновению противоречия меж­
ду объективной необходимостью иметь мощные Вооруженные Силы, 
управляемыми грамотными, культурными, компетентными и ответствен­
ными офицерами, имеющими высокий профессиональный и социаль­
ный статус, и тем, что государство все еще не может создать условий, 
гарантирующих этот высокий статус российского офицерства. Именно 
наличие данного противоречия, нерешенность множества проблем, свя­
занных с формированием и рекрутированием военной элиты в совре­
менном российском обществе, а также непосредственная включенность 
автора в процесс военного элитообразования вызвали его исследователь­
ский интерес и способствовали формулировке темы настоящего диссер­
тационного исследования. 

Степень научной разработанности проблемы. Являясь достаточно 
сложным многоплановым социальным образованием, элита во все вре­
мена привлекала к себе внимание исследователей различных областей 
знания: социологов, философов, политологов, историков. Элитистские 
концепции, первые теории, обосновывающие общественное неравенст­
во, имеют давние истоки. Они стали появляться еще в эпоху разложения 
родового строя. Так, философское осмысление феномена элиты можно 
найти в трудах Платона и Аристотеля, Н. Макиавелли и Т. Гоббса, Дж. Локка 
и Ш. Монтескье, Т. Карлейля и Ф. Ницше, X. Ортеги-и-Гассета и Н.А. Бер­
дяева, И.А. Ильина п многих других. Первые же социологические теории 
элиты стали возникать на рубеже XIX - начале XX века в западных стра­
нах. Одной из первых была теория, разработанная итальянскими социо­
логами Г. Моской, В. Парето и Р. Михельсом. Центральное место в их 
работах занимали вопросы создания социального механизма, который 
позволил бы долгое время сохранять стабильность в обществе. В качестве 
такого механизма стали рассматривать политическую элиту. Проводимый 
данными авторами анализ элиты включал изучение природы обществен­
ного неравенства, механизмов ее рекрутирования и роли в обществе. 

Свою оценку элиты и ее роль в обществе обосновали представители 
теорий демократического элитизма (СМ. Липсет, Т.Р. Дай, Л.Х. Зиглер, 
К. Манхейм), плюрализма элит (О. Штаммер, Д. Рисмен) и структурного 
функционализма (Ч.Р. Миллс). При этом создатели концепций демокра­
тического элитизма и плюрализма элит исходили из того, что элита -
наиболее ценный элемент в обществе. Они отвергали концепцию спло­
ченности элиты, признавали существование конкуренции между элит­
ными группами и заявляли о совместимости современной демократии 
и элитарности общества. Роль элиты виделась им в сохранении демо­
кратических ценностей. 
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Вместе с тем Ч.Р. Миллс как представитель структурного функциона­
лизма в своих трудах констатировал наличие достаточно большого разры­
ва между элитой и массой. Социолого-исторический анализ взаимного 
влияния элиты и общества представлен в работе современного немецко­
го исследователя Г. Эндрувайта «Элиты и развитие: теория и исследова­
ние влияния элит на процессы социально-политического развития». В ней 
автор рассматривает проблему политического развития с позиции тео­
рии элиты, соединяя изучение процесса политического развития с оцен­
кой роли в нем элиты. 

Один из классиков социологии М. Вебер в своих трудах также пытался 
постичь глубинную природу понятия «элита». Он сопоставил понятия 
«элита» и «бюрократия», соотнеся их с дефинициями «господство» и 
«власть». Фактически продолжением этого направления в исследовании 
элит является ряд работ эмигрировавших в разное время на Запад россий­
ских исследователей и авторов из бывших социалистических стран. Среди 
них можно назвать труды М.С. Вселенского, А.А. Зиновьева, М. Джиласа, 
в которых представлен феномен господствующего класса советского об­
щества и социалистических стран. При всей субъективности этих иссле­
дований, недостатке источниковой базы несомненной заслугой авторов 
является то, что они одни из первых подняли тогда еще недоступную для 
отечественных ученых тему советского правящего класса. 

Как показывает обзор научных исследований, на Западе проблема эли­
ты пользуется вниманием давно и имеет достаточно хорошо разработан­
ную концептуальную и методологическую базу. Значительное количест­
во научных трудов сосредоточено на рассмотрении политической элиты, 
ее признаков и механизмов рекрутирования, однако проблемы военной 
элиты, военного элигообразования, как правило, не затрагиваются. 

При анализе имеющегося арсенала научных знаний, накопленных со­
циологической и политической науками, выясняется, что приоритет в 
исследованиях проблем, касающихся военного элигообразования, при­
надлежит отечественным ученым, политическим деятелям и военачаль­
никам. Так, вопросы становления, обучения, воспитания и в целом фор­
мирования военной элиты были поставлены еще в «Науке побеждать» 
А.В. Суворова. После этого классического произведения, являющегося 
одновременно и научным трудом, возник целый пласт внутриведомст­
венной литературы, созданной самими офицерами по вопросам умения 
управлять, побеждать, быть лучшими. Особо следует отметить труды вы­
дающегося военного исследователя, потомственного русского офицера 
М.И. Драгомирова. В них огромное значение придается формированию 
высоких нравственных качеств у военнослужащих - от рядового до воена-
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чальника, возрождению суворовских заветов («О долге и чести в Россий­
ской армии»). В последнее двадцатилетие ведется обновление базы науч­
ных данных по служилым сословиям России. В этой связи значимый вклад 
в науку внес фундаментальный труд СВ. Волкова «Русский офицерский 
корпус», посвященный истории российской военной элиты. 

Сегодня в связи с увеличивающимся интересом к истории Второй 
мировой и Великой отечественной войн наметилась тенденция к актив­
ному изучению советской военной элиты. В советское время, вплоть до 
1980-х годов, работ, посвященных исследованию элит, было очень мало, 
что связано с отрицанием ее существования в СССР. Элита рассматрива­
лась исключительно как понятие буржуазной социологии, которое упо­
треблялось лишь для обозначения классового неравенства. В последние 
годы под влиянием перемен стали появляться исследования, в которых 
анализируются различные аспекты истории становления и развития элит. 
В основном это публикации политологического и историко-философско­
го характера. Среди авторов, активно работающігх в этом направлении, 
можно назвать И.Е. Дискина и О.В. Крыштановскую. По теоретическому 
обоснованию и богатому эмпирическому материалу, отражающему ди­
намику состава, половозрастные, образовательные изменения трех поко­
лений элит, особенно значимой представляются работы О.В. Крышта-
новской. Существенный вклад в изучение проблемы внесен ПК. Аши-
ным и Н.С. Ершовой. В научных исследованиях Л.В. Бабаевой, Е.Я. Тар-
шис, Л.А. Резниченко, Е.В. Охотского предпринята попытка общесоцио­
логического рассмотрения элиты, намечены подходы к характеристике 
структуры и функций элиты, а также, что весьма существенно, дается ряд 
методологических советов по ее дальнейшему исследованию. 

Наряду с публикациями, отражающими общие вопросы формиро­
вания и развития российской элиты, в последнее время появились рабо­
ты по региональной элитной проблематике. В трудах таких авторов, как 
М.Н. Афанасьев, Д.В. Бадовский, А.Ю. Шутов, А.К. Магомедов, О.В. Га-
ман, М.Х. Фарукшин, СИ. Барзилов, А.Г. Чернышов, значительное место 
отводится политолого-социологической характеристике элиты на регио­
нальном уровне, ставятся важные вопросы о способах формирования и 
легитимации региональных элит. Особого внимания заслуживает моно­
графия А.В. Понеделкова, посвященная исследованию элит в регионах 
страны. В ней не только проведен обстоятельный обзор западных элитар­
ных концепций, но также предпринята попытка определить специфику 
отечественных элитарных теорий. 

В целом можно констатировать, что отечественная научная мысль 
лишь в определенные периоды российской истории обращалась к вопро-
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сам, связанным с формированием военной элиты, ее рекрутировани­
ем. В последние годы интерес к данной проблематике явно возрос. Ее 
актуальность подтверждается и фактом проведения научных и научно-
практических конференций. Например, на международной конферен­
ции 2007 года «Элиты и будущее России: взгляд из регионов» обстоя­
тельно рассматривались существующие элиты современной России. В 
частности, было выяснено, что в общественном сознании россиян уко­
ренилось представление о трех типах элит: административной, бизнес-
элите и элите военной. 

Несмотря на это, тематика, связанная с вопросами военного элито­
образования, еще не имеет широкого спектра научных исследований. 
В трудах военных социологов, таких, как М.А. Гареев, В.А. Даутов, 
Б.А. Деготь, Ю.И. Дерюгин, В.И. Жеребцов, В.Г. Пилипонский, А.В. Ры­
баков, В.В. Серебрянников, Е.А. Скрипник, Ю.И. Тарский, Ю.К. Усынин, 
проявляется интерес лишь к отдельным аспектам поставленных проблем. 
В Социологическом центре Вооруженных Сил Российской Федерации, 
открытом в 2002 году, к сожалению, проблемы военной элиты, ее фор­
мирования, в целом военного элитообразования также не вошли в 
спектр предлагаемых им к рассмотрению научных проблем. Все это 
еще раз подтверждает вывод о том, что комплексного научного иссле­
дования, связанного с проблемами военного элитообразования, пока 
еще не осуществлено, что и побудило автора к выбору настоящей темы 
исследования. 

Цель диссертационного исследования - выявить специфику военно­
го элитообразования в современных российских условиях и разработать 
мероприятия, способствующие продуктивности данного процесса. 

Задачи исследования: 
- осуществить анализ основных теоретико-методологических подхо­

дов к определению содержания понятия «военная элита»; 
- дать авторскую интерпретацию данного понятия, показать его суть, 

раскрыть социальное наполнение и определить специфику; 
- осуществить ретроспективный анализ процесса формирования во­

енной элиты в России; 
- определить и научно обосновать роль военной элиты в становлении 

современного российского общества; 
- выявить социально-политические условия, влияющие на процесс 

военного элитообразования в современных условиях; 
- наметить основные ориентиры в социальной политике государства, 

направленной на формирование такого офицерского корпуса, который 
по своему положению соответствовал бы понятию «военная элита». 
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Объект исследования - процесс военного элитообразования в России. 
Предмет исследования - социально-политические условия, влияю­

щие на процесс формирования и рекрутирования военной элиты совре­
менного российского общества. 

Теоретико-методологическую основу исследования составили кон­
цепции классиков социологической мысли, труды современных отечест­
венных и западных ученых-социологов, политологов, философов и исто­
риков, посвященные разработке общетеоретических подходов к исследо­
ванию феномена элитарности, изучению элитных групп, в том числе во­
енной элиты, истории их происхождения, становления и развития, а также 
специфики их существования в условиях современной России. 

Научные изыскания таких социологов и философов, как Ч.Р. Миллс, 
Р. Михельс, Г. Моска, В. Парето, X. Ортега-и-Гассет, Р. Даль, С. Липсет, 
К. Манхейм, О. Штаммер, Д. Рисмен, МЛ. Острогорский, Н.П. Павлов-Силь-
ванский, А.И. Стронин, П.А. Сорокин, Р. Мертон, Н. Смелзер, М.М. Ковалев­
ский, дали основание к более глубокому осмыслению сущности понятия 
элиты, возможности соотнесения общих элитарных характеристик с осо­
бенностями характеристик военной элиты. Труды этих ученых позволили 
проследить генезис элитообразования в России, а также осуществить по-
литолого-социологический анализ характеристик современных элит, изу­
чить возможные способы и методы их формирования. Исследования во­
енных ученых дали возможность проанализировать пути активизации 
процесса институционализации военной элиты современного российско­
го общества и наметить возможные направления ее формирования., 

В методологическом плане большое значение для осуществления на­
стоящего диссертационного исследования имели работы Л.В. Бабаевой, 
Е.Я. Таршис, Л.А. Резниченко, Е.В. Охотского, позволившие рассмотреть 
элиту, в том числе военную, в общесоциологическом плане, осуществить 
продуктивный подход к исследованию характеристик, структур и функ­
ций элит. Разработанные данной научной когортой методологические 
советы по изучению элит оказались полезными при выборе применен­
ных в настоящей диссертации методов исследования. 

Автором использовались основообразующие методы социологи­
ческого исследования, которые позволили наиболее полно и всесто­
ронне рассмотреть феномен военного элитообразования. Так, метод 
историзма дал возможность установить хронологию событий, основ­
ные этапы становления военной элиты, изменение роли и места элиты 
в обществе. 

Использование системного метода позволило автору рассмотреть 
военную элиту с точки зрения единства социальной и политической со-
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ставляющих системы. С его помощью удалось охарактеризовать элиту 
как определенный слой общества и обозначить границы его существова­
ния. Помимо этого, системный метод позволил выявить роль внешних 
факторов в становлении военной элиты. 

Структурно-функциональный подход дал возможность оценить роль 
военной элиты в обществе с точки зрения соотношения предписанных ей 
функций и их практической реализации. 

Сравнительный метод применялся главным образом для анализа мес­
та и роли военной элиты, процесса элитообразования в целом, а также для 
сопоставления различных элитных групп в масштабах всего общества. 
Для проведения сравнения использовались различные показатели, адап­
тированные к соответствующим задачам диссертации. 

Нормативно-ценностный подход позволил изучить правовое обеспе­
чение процесса военного элитообразования, выявить нормы и правила, 
на основе которых формируются и функционируют различные элитные 
группы. 

Помимо этого, в диссертации активно использовались базовые ме­
тодологические принципы современной элитологии: принципы соци­
альной детерминации элит, принцип цивилизационного своеобразия эли-
тообразующего процесса, принцип идеалов и норм научной рациона­
лизации. 

Эмпирическая база исследования. Важным источником диссертаци­
онного исследования выступают правовые документы: Конституция Рос­
сийской Федерации, федеральные законы, постановления Правительства 
Российской Федерации, Общевоинские Уставы Вооруженных Сил Рос­
сийской Федерации, приказы и директивы Министра Обороны Россий­
ской Федерации. Эти документы создали определенный аналитический 
базис диссертационного исследования. Помимо формальных норм и пра­
вил, важным источником исследования оказалась повседневная практика 
военной службы. Ее анализ позволил автору расширить возможности 
изучения механизмов военного элитообразования, дополнить формаль­
ные законодательные регуляторы неформальными. 

Еще одним источником диссертационного исследования явились 
статистические материалы, информация, полученная из периодической 
печати, социологических исследований, проведенных в стране и регионе 
ВЦИОМ, ФОМ, центром Левады («Левада-Центр»), социологической груп­
пой Поволжской академии государственной службы имени П.А. Столы­
пина. Автором проведен повторный анализ имеющейся информации по 
данной проблематике. 

Особую важность составило авторское социологическое исследо-
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вание, проведенное среди различных категорий военнослужащих и 
гражданских лиц в феврале - апреле 2008 года. Опрошены 427 респон­
дентов, из них 297 военнослужащих (военнослужащие по призыву, кур­
санты 1-го и 5-го курсов Сызранского высшего военного авиационно­
го училища летчиков (Военный институт), офицеров учебно-вертолет­
ного полка этого же училища) и 130 человек гражданского населения 
Саратовской области. 

Научная новизна диссертационного исследования связана с самой 
постановкой проблемы и заключается в следующем: 

- на основе анализа основных концептуальных подходов к определе­
нию понятия «элита» автором уточнена его суть, выявлены основные 
характеристики и функции; 

- осуществлена авторская интерпретация данного понятия, на основе 
чего дано авторское определение военной элиты, раскрыто его социаль­
ное наполнение, произведено соотнесение общих элитарных характерис­
тик с особенностями характеристик военной элиты; 

- выявлена специфика формирования военной элиты в России и оп­
ределены основные элитообразующие элементы; 

- определены проблемы военного элитообразования в современной 
России, установлены основные социально-политические условия, влия­
ющие на этот процесс и обеспечивающие социальный статус офицерско­
го корпуса, престижность самой военной службы; 

- разработаны практические рекомендации по совершенствованию 
деятельности государства, командиров воинских частей и соединений, 
связанной с подбором, расстановкой, образованием и воспитанием пред­
ставителей военной элиты - офицерских кадров. 

Положения, выносимые на защиту: 
1. Анализ становления, формирования и развития военной организа­

ции российского общества показал, что исторически под военной элитой 
понималась социальная группа со сложной структурой, образованная 
выходцами преимущественно из дворянского сословия. Можно конста­
тировать, что в царский период офицерский корпус был в основном дво-
рянско-аристократическим, то есть элитным. При этом экономическая, 
политическая и финансовая эліггы были непосредственно включены в 
процесс рекрутирования, в том числе и военной элиты. В советское вре­
мя армия комплектовалась преимущественно из рабочих и крестьян. Это 
касалось и офицерского корпуса, представители которого в основном были 
выходцами из рабочих и крестьян. В этот период трудно говорить о вклю­
ченности в процесс военного элитообразования представителей бизнеса, 
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политики и финансов. На этом историческом этапе уже не всех офицеров 
можно было отнести к элите, да и само понятие «элита» в то время явля­
лось понятием буржуазным, а значит не подходящим для употребления в 
социалистическом обществе. В целом генезис военного элитообразова-
ния подтверждает, что на протяжении российской истории социальный 
статус офицерства неоднократно менялся. Менялось и представление об 
офицерстве как элите общества. Это напрямую зависело от политики го­
сударства в разные периоды его развития. 

2. В настоящее время пока рано говорить о российском офицерстве 
как о военной элите, поскольку экономические, политические и финансо­
вые слои общества в основном все еще исключены из процесса военного 
элитообразования, и его статус относительно невысок. Офицеров совре­
менной российской армии можно лишь условно признать военной эли­
той. Между тем, в отличие от других видов элит, ее социальную роль 
нельзя объяснить только статусными признаками или преобразования­
ми, затрагивающими различные сферы общественной жизни. Главная 
роль военной элиты напрямую связана с реализацией ряда обществен­
ных потребностей: в защите общества, сохранении его стабильности, со­
здании условий для его развития. Для удовлетворения общественных по­
требностей и решения задач, стоящих перед обществом, представители 
военной элиты стремятся оказать государству содействие в сохранении 
важнейших ресурсов страны, которые направляются как на формирова­
ние идеологической базы, управленческих парадигм и моделей, так и на 
практическую их реализацию, поиск механизмов их претворения в жизнь. 
Все это способствует, без сомнения, закреплению ее ведущего положе­
ния в обществе. 

3. Военная элита является сложным образованием, которое нельзя рас­
сматривать в рамках предлагаемых западными мыслителями теорий, ба­
зирующихся на ее оценке как своеобразного «идеального типа», вопло­
щающего в себе наиболее перспективные черты. Применительно к рос­
сийскому обществу военную элиту целесообразно определить как отно­
сительно небольшую социальную группу, профессионально занимаю­
щуюся военной деятельностью, объединенную общностью целевых ус­
тановок, мировоззренческих позиций, статусным положением, позво­
ляющим ей воздействовать на социальную среду. Являясь социальной 
группой, занимающей видное положение в иерархии государственных 
структур, военная элита выполняет ряд государственно необходимых 
функций, среди которых преобладающее значение имеют функции регу­
ляции и субординации, направленные на стабилизацию и устойчивое 
развитие государства в мировом сообществе. Становление военной эли-
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ты проходит под влиянием социальных и правовых норм, исторических и 
культурных традиций, сложившихся в обществе в ходе естественного ис­
торического процесса. 

4. В новых российских условиях, когда активно осуществляются соци­
ально-экономические и политические преобразования, происходит ре­
форма армии, а вместе с ней формируется новый тип российского офи­
цера, который можно воспринимать как элиту современного общества. 
Однако реальность этого станет возможной лишь при условии отказа от 
чуждых исторической России и национально-государственных интере­
сов страны идеологических стереотипов, а также при установлении юри­
дических рамок, очерчивающих положение офицерства как особой 
корпорации в обществе. Этому могут способствовать определенные ус­
ловия комплектования офицерского корпуса, которые позволяли бы го­
ворить о нем как о действительной элите. Чтобы оправдать такое положе­
ние в обществе, офицерский корпус должен состоять из лиц с достаточно 
высоким уровнем профессионализма, общей культуры, обладающих 
высоким самосознанием и соответствующим мировоззрением. Одной 
из актуальных социальных проблем жизнедеятельности современных 
Вооруженных Сил является обеспечение престижности и привлекатель­
ности военной службы. Только при реализации всех этих условий можно 
достичь превращения офицерского корпуса в элитную часть российско­
го общества. 

5. Особенности воспроизводства офицерского корпуса в современ­
ных условиях во многом обусловлены снижением социального статуса 
и жизненного уровня офицеров. Кроме того, в обществе не отлажен 
механизм воспитания молодежи, который все еще не способен хотя бы 
восстановить утраченное стремление молодых людей защитить свое 
Отечество. Исследование показало, что формирование нового элитного 
офицерского корпуса России может быть успешным только в случае 
обращения особого внимания властных структур государства в дела и 
нужды армии. Все это вызывает потребность в совершенствовании го­
сударственной социальной политики в отношении как военнослужащих, 
так и членов их семей. 

Теоретическая и практическая значимость диссертационного иссле­
дования определяется объективной необходимостью выявления и анали­
за основных факторов, влияющих на процесс военного элитообразова-
ния в современных российских условиях и заключается в возможности 
использования основных положений и выводов в дальнейшей разработке 
теоретических проблем социологии и политологии, связанных с изучени­
ем военной элиты, механизмов ее формирования, развития и деятельности. 
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Практические рекомендации, разработанные автором на основании 
эмпирических исследований и личных наблюдений, могут быть учтены 
руководящими органами государственной власти, командирами частей и 
подразделений Вооруженных Сил при принятии соответствующих управ­
ленческих решений. Кроме того, материалы диссертации могут быть ис­
пользованы при чтении специальных курсов по социологии и политоло­
гии для студентов вузов. 

Апробация работы. Выводы и рекомендации, изложенные в диссерта­
ционном исследовании, излагались на методологических семинарах, за­
седаниях кафедры социологии, социальной политики и регионоведения 
Поволжской академии государственной службы имени П.А. Столыпина в 
2007-2008 годах. Теоретические положения и эмпирические данные, со­
держащиеся в работе, использовались в учебном процессе в Сызранском 
высшем военном авиационном училище летчиков (Военный институт). 
Основные положения диссертационного исследования апробированы на 
научных и научно-практических конференциях: Всероссийской научно-
практической конференции «Становление гражданского общества и раз­
витие российской государственности: тенденции, проблемы, противоре­
чия» (Саратов, январь 2008 г.); Всероссийской научно-практической кон­
ференции молодых ученых «Механизмы взаимодействия общества, го­
сударства и бизнеса: социальное партнерство в действии» (Саратов, ап­
рель 2008 г.). 

Основные положения и выводы нашли отражение в шести авторских 
публикациях объемом 6,5 п.л. 

Структура работы. Диссертация состоит из введения, трех разделов, 
заключения, библиографического списка, приложений. 

ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ 

Во введении обосновывается актуальность темы диссертационного 
исследования, проводится анализ ее научной разработанности, формули­
руется цель, определяются задачи, объект и предмет исследования, отме­
чается его теоретическая и практическая значимость, раскрывается науч­
ная новизна работы, дается характеристика источниковой базы и основ­
ных методологических принципов исследования. 

В первом разделе «Теоретико-методологический анализ основных 
концептуальных подходов к понятию военной элиты» раскрывается 
многоплановость данного понятия. Это и лучшие представители обще­
ства или какой-либо его части, и привилегированный слой общества, 
избранные, и наиболее видные представители какой-либо части обще-
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ства, высшие слои в системе социальной иерархии. Современные соци­
ологи выделяют наиболее распространенные признаки, характеризую­
щие данную социальную группу. Во-первых, это необходимый элемент 
социальной структуры общества, основной функцией которого являет­
ся управление обществом. Во-вторых, члены элиты, как правило, обла­
дают высокими социальными и психологическими качествами, что, как 
правило, определяется происхождением и/или обучением. Среди ка­
честв, присущих элите, наибольшее значение в современном обществе 
имеют властные возможности, богатство, эрудиция, профессиональные 
умения, социальное положение (статус, престиж). Кроме того, члены 
элиты обычно обладают яркой индивидуальностью, являются самостоя­
тельными персонифицированными субъектами социального действия, 
занимают высшие уровни социальных иерархий, причем эти иерархии 
могут быть образованы по различным признакам (власть, богатство, 
интеллект и др.); представители элиты обычно признаются в современ­
ном обществе высшей или лучшей частью той или иной социальной 
группы. 

Обобщение многообразных признаков элиты позволило автору ут­
вердиться в ее определении, соответствующем приведенному в Россий­
ской социологической энциклопедии: «Элита общества - это социальный 
слой, обладающий таким положением в обществе и такими качествами, 
которые позволяют ему управлять обществом либо оказывать сущест­
венное воздействие на процесс управления им, влиять (позитивно или 
негативно) на ценностные ориентации и поведенческие стереотипы в 
обществе и, в конечном счете, более активно и эффективно, чем все дру­
гие слои, участвовать в формировании тенденций развития общества, 
возникновении и разрешении социальных конфликтов, одновременно 
обладая гораздо большим, чем другие группы, суверенитетом в форми­
ровании собственного положения, в выборе своей групповой ориента­
ции по основным общественным проблемам». 

Анализируя различные научные подходы к определению термина «эли­
та», автор отмечает, что их существует множество, поэтому в работе об­
ращается внимание лишь на наиболее, с точки зрения автора, значимые 
для настоящего исследования. В соответствии с теорией Г. Моски важ­
нейшими критериями, обеспечивающими доступ в правящий класс, от­
личающийся сплоченностью и структурной устойчивостью, являются 
организаторские способности, военная доблесть, богатство и происхож­
дение. Другой итальянский социолог В. Парето, как и Г. Моска, исходил 
из того, что во главе всех обществ во все времена стояла элита - «совокуп­
ность людей, каждый из которых получил в своей области самую высо-
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кую оценку». Далее, через выявление генезиса термина «элита» и обра­
щение к учениям представителей ценностной теории элиты (X. Ортега-и-
Гассет), теории демократического элитизма (Р. Даль, СМ. Липсет, Й. Шум-
петер, К. Манхейм), концепции гипфализма элит (О. Штаммер, Д. Рисмен) 
автор выходит на одно из первоначальных определений военной элиты 
Понтера Эндрувайта, на взгляд которого, военная элита представляет со­
бой одну из элитарных групп, способных оказывать влияние на общест­
венные процессы и на развитие общества в целом. 

Полагая, что это определение не вполне отражает особенности такой 
социальной группы, как офицеры, которых можно было бы считать элит­
ной группой, автор обращается к мнению отечественных исследовате­
лей (СВ. Охотского и В.И. Спасенко, О.В. Гамана, Г.К. Ашина Б.М. Пуга­
чева, П.В. Смолянского, М.М. Ковалевского) и делает вывод, что многие 
из них определяли данное понятие исходя из имеющихся концепций (ма-
киавеллистской, плюралистической, ценностной или структурно-функ­
циональной). 

Выдающийся русско-американский социолог П.А. Сорокин рассмат­
ривал военную элиту как особую социальную группу, входящую в выс­
ший слой общества и состоящую из лиц, обладающих высоким интеллек­
том, сильными амбициями, предприимчивым и авантюрным характе­
ром, изобретательным умом, жесткой и несентиментальной натурой, 
своеобразным цинизмом и, наконец, волей к власти и господству. Глав­
ную функцию элиты П.А. Сорокин видел в творческом преобразовании 
общества. Для достижения этой цели, по его мнению, элита должна об­
ладать комплексом физиологических и психологических черт, а также 
целым рядом специфических способностей (называемых им способно­
стями иного рода). 

По представлению П.А. Сорокина, все отмеченные характеристики 
важны, но не совсем достаточны для целостного анализа военной элиты, 
при котором необходимо учитывать способности особого рода, включа­
ющие военный и полководческий талант. С его точки зрения, военная 
элита, являясь одной из ведущих социальных групп, занимает видное ме­
сто в социальной структуре общества и играет значительную роль в об­
щественном развитии. Ее социальную роль на современном этапе нельзя 
объяснить только статусными признаками или преобразованиями, затро­
нувшими различные сферы общественной жизни. Она напрямую связа­
на с реализацией ряда общественных потребностей, прежде всего сохра­
нением стабильности общества. 

На основе рассмотренных концепций применительно к условиям рос­
сийского общества в диссертации под военной элитой понимается отно-
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сительно небольшая социальная группа, профессионально занимающая­
ся военной деятельностью, объединенная общностью целевых устано­
вок, мировоззренческих позиций, статусным положением, позволяющим 
ей воздействовать на социальную среду. Являясь социальной группой, 
занимающей видное положение в иерархии государственных структур, 
военная элита выполняет ряд государственно необходимых функций, сре­
ди которых преобладающее значение имеют функции регуляции и субор­
динации, направленные на стабилизацию и устойчивое развитие государ­
ства в мировом сообществе. Становление военной элиты проходит под 
влиянием социальных и правовых норм, исторических и культурных тра­
диций, сложившихся в обществе в ходе его исторического развития. 

Во втором разделе «Генезис военного элитообразования в России: 
ретроспективный анализ» рассматривается процесс формирования и 
развития военного элитообразования в России. По своей природе, вы­
полняемым функциям в обществе и государстве армия традиционно 
относилась к числу государственных институтов, положение и престиж 
субъектов которых считался наиболее высоким. Это совершенно есте­
ственно: ни общество, ни государство не могли допустить иного, не ста­
вя под угрозу само свое существование, поскольку на протяжении сто­
летий устойчивость государства зависела главным образом от боеспо­
собности их вооруженных сил. Исторический опыт России подтвержда­
ет, что совершенствование обороны для России всегда являлось объек­
тивной необходимостью. Не по причине миролюбия наших соседей су­
мела Россия сохранить свою государственность, а благодаря мощным 
армии и флоту, высоким морально-психологическим качествам россий­
ского офицерства. 

В диссертации проведен глубокий анализ системы военного элитооб­
разования от зарождения российского офицерства до настоящего време­
ни. При этом выяснено, что на протяжении российской истории социаль­
ный статус офицерства неоднократно менялся. Трансформировалось и 
представление об офицерстве как элите общества. Это напрямую зависе­
ло от политики государства в разные периоды его развития. Так, в царское 
время офицерский корпус был в основном дворянско-аристократичес-
ким, то есть элитным. За установленным для офицеров этого периода 
официальным титулованием: к обер-офицерам - «Ваше благородие», к 
штаб-офицерам - «Ваше высокоблагородие», к генерал-майорам и гене­
рал-лейтенантам - «Ваше превосходительство», к полным генералам -
«Ваше высокопревосходительство», во многом стояло действительное 
признание обществом их сущности как носителей определенных понятий 
и моральных устоев. События начала XX века сильно изменили социаль-
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ную составляющую офицерского корпуса. Так, к началу Первой миро­
вой войны в 1914 году офицерский корпус в целом соответствовал со­
словному составу населения страны: 53,6% офицеров происходили из дво­
рян, 25,7% - из мещан и крестьян, 13,6% - из почетных граждан, 3,6% - из 
духовенства и 3,5% - из купцов. Он включал в себя почти всех образован­
ных людей России, поскольку практически все лица, имевшие образова­
ние в объеме гимназии, реального училища и им равных учебных заведе­
ний и годные по состоянию здоровья, были произведены в офицеры. Это 
еще раз подчеркивало общественное признание социальной престижно­
сти офицерской службы. 

В советское время наступил новый этап формирования армии, кото­
рая стала комплектоваться преимущественно из рабочих и крестьян. Это 
касалось и офицерского корпуса, представители которого в основном так­
же состояли из рабочих и крестьян, то есть титульные слои общества не 
были непосредственно вовлечены в рекрутирование военной элиты. От­
сюда следует, что на этом историческом этапе уже не всех офицеров мож­
но было отнести к элите, да и само понятие «элита» в то время являлось 
чуждым для советской действительности, а значит не подходящим для 
употребления в социалистическом обществе. Однако, несмотря ни на что, 
престиж офицера в обществе оставался достаточно высоким. Хотя юри­
дически и фактически офицерство не было, как раньше, самой привиле­
гированной группой общества, но традиционно связанные с этой про­
фессией представления о чести, достоинстве и благородстве оставались 
принадлежностью ее представителей. В отношении личного достоинства 
офицер по-прежнему стоял на недосягаемой высоте, и это его положе­
ние в моральном плане не оспаривалось. 

На этапе перестройки, перехода России к новым социально-экономи­
ческим отношениям, новому укладу всей общественной жизни общества 
произошла не только эволюция армейской системы, но и общая деграда­
ция военного социума, катастрофически упала социальная престижность 
офицерского корпуса России, у молодого поколения россиян значитель­
но снизилась мотивация на поступление в военные учебные заведения. 
Молодые люди стали уклоняться от службы в армии. Все это, естествен­
но, сказалось на снижении военной и национальной безопасности Рос­
сии, что не могло не беспокоить общество. 

На современном этапе развития общества, строительства и развития 
Вооруженных Сил России происходят позитивные перемены, направлен­
ные в первую очередь на укрепление обороноспособности страны, ук­
репление авторитета армии - гаранта стабильности не только России, но 
и мира в целом. Руководство страны беспокоят тлеющие очаги возмож-
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ных политических и военных конфликтов в мире, активизация террорис­
тических элементов, наличие бандформирований. Все это предъявляет 
повышенные требования к качественному состоянию Вооруженных Сил. 
По мнению автора, решить вопросы улучшения качества армии возмож­
но при условии наличия качественного ее основания - офицерского кор­
пуса. Успех проводимой реформы непосредственно зависит от инициа­
тивы и ответственности всех категорий военнослужащих, их высокого 
профессионализма и заинтересованного отношения к проводимым пре­
образованиям. При этом неоспоримую позитивную роль должны сыг­
рать именно офицеры. Сегодня одной из актуальных политических и со­
циальных проблем, связанных с жизнедеятельностью современных Во­
оруженных Сил, является обеспечение престижности военной службы 
офицера, формирования в нем главных качеств, присущих элите. 

В диссертации отмечается, что в последнее время государством уде­
ляется все большее внимание вопросам социального развития Воору­
женных Сил Российской Федерации, повышению уровня социальной за­
щищенности офицерского корпуса. По этому поводу только в феврале 
2008 года на различных мероприятиях государственного уровня одним из 
вопросов звучала тема повышения престижности военной службы пу­
тем инновационных преобразований в социальной сфере. Однако, не­
смотря на предпринимаемые со стороны Президента и Правительства 
Российской Федерации меры, оценка социальной престижности военной 
службы среди различных категорий российских граждан, а также среди 
офицеров повышается очень медленно. Одной из основных причин мед­
ленного решения вопросов по повышению престижа военной службы 
является то, что в законотворческой деятельности зачастую осуществля­
ется контрпродуктивная практика, согласно которой на каждый законо­
проект, разрабатываемый Министерством Обороны Российской Федера­
ции, другими «силовыми» министерствами и ведомствами, требуется 
получить согласие Министерства финансов Российской Федерации и 
Министерства экономического развития Российской Федерации. Обще­
известно, что их позиции, как правило, несколько отличаются от позиций 
«силовых» министерств. В результате согласованный вариант того или 
иного законопроекта сильно отличается не в лучшую сторону от перво­
начального замысла. 

В работе делается вывод о том, что в новых российских условиях, когда 
активно осуществляется процесс социально-экономических и политиче­
ских преобразований, в том числе и в армии, формируется новый тип 
российского офицера. Вместе с тем этот процесс станет реальным лишь в 
той мере, в какой будет происходить, с одной стороны, отказ от чуждых 
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исторической России и национально-государственным интересам стра­
ны идеологических стереотипов, с другой - процесс создания юридичес­
ких рамок, очерчивающих положение офицерства в обществе как особой 
корпорации - элиты. Этому должны способствовать и условия комплек­
тования офицерского корпуса, которые сделали бы его настоящей воен­
ной элитой. В состав элитного офицерского корпуса предполагается вклю­
чение лиц высокого уровня общей и профессиональной культуры, с чув­
ством гражданского правосознания, патриотизма и соответствующего 
мировоззрения. Кроме того, необходимо создание надлежащего уровня 
социальной защиты офицерского корпуса России, а также реализация 
установленных законом прав, гарантий и компенсаций офицерам и чле­
нам их семей. 

В решении этих задач научное сообщество России, прежде всего со­
циологи, не должно занимать отстраненную позицию. Своевременно 
отслеживая ситуацию в сфере обеспечения национальной и военной 
безопасности России, ученые могут исследовать, прогнозировать про­
ектировать и предлагать наиболее приемлемые модели социального го­
сударства, способного обеспечить достойную жизнь защитникам свое­
го Отечества. 

В третьем разделе «Особенности воспроизводства военной элиты в 
современных российских условиях» приводятся данные, полученные 
автором в ходе собственного социологического исследования, связан­
ного с выявлением общественного мнения о сути военных реформ, пре­
стижности военной службы, порядке комплектования, обучения и вос­
питания нового поколения военной элиты. Анализируются проблемы 
развития элитарности офицерского корпуса в условиях современной 
России. 

В целях выявления проблем элитообразования в России в 2008 году 
автором было проведено конкретное социологическое исследование, в 
котором приняли участие военнослужащие учебного вертолетного пол­
ка, гражданский персонал, а также студенты Поволжской академии го­
сударственной службы имени П.А. Столыпина. Автором проведен ан­
кетный опрос 427 респондентов. Предложенные вопросы должны были 
выявить мнение о том, что такое элита, какими признаками она должна 
обладать, кого к ней можно отнести, как воспитать. Ответы позволили 
сравнить мнение различных категорий военнослужащих по оценке нрав­
ственных качеств офицеров современных Вооруженных Сил Россий­
ской Федерации, повышению статуса офицеров, отношению общества 
к офицерам, освещению проблем армии в средствах массовой инфор­
мации. 
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Необходимо отметить, что из 97 курсантов первого года обучения 
Сызранского высшего военного авиационного училища летчиков (Воен­
ный институт) примерно половина решили продолжить семейную тради­
цию и стать офицерами российской армии - летчиками. 89% опрошен­
ных мечтают достичь максимальных вершин в служебной карьере и до­
служить при этом до предельного возраста нахождения на военной служ­
бе. При этом курсанты выделяют качества, которыми должны обладать 
офицеры, чтобы их можно было бы назвать элитой: гражданственность, 
патриотизм - 88%; мужественность и отвага - 72%; высокая профессио­
нальная подготовленность - 67%; честность и справедливость - 64%; по­
рядочность- 52%. Большинство респондентов считают, что формирова­
ние таких качеств возможно при активном участии государства. Вполне 
естественным для курсантов-летчиков является определенный романтизм, 
представляющий предпосылку для дальнейшего совершенствования. Для 
сравнения, курсанты пятого курса выделяют те же качества офицера, что 
и первокурсники, однако по отношению к военной службе их отличает 
несколько меньший позитив. Курсанты старших курсов считают, что эли­
той общества офицерский корпус России сегодня считать нельзя по сле­
дующим причинам: государство недостаточно заботится об офицерах 
(76%), не демонстрирует уважения к офицерским кадрам (62%). 

В целях популяризации офицерской профессии они полагают, что не­
обходимо повысить денежное довольствие (70%), предоставлять жилую 
площадь, согласно установленным нормам, и снизить оплату коммуналь­
ных услуг (77%). Обязательным условием повышения статуса офицера 
должно стать уважение к армии и ее поддержка со стороны населения 
страны (78%). При сравнении мотивов молодых людей поступивших в 
военный вуз в 2007 и 2003 годах отмечается, что они практически одинако­
вые, однако материальный стимул поступления в военный вуз Четыре 
года назад был более весомым. Выпускники военного училища считают, 
что офицер, бесспорно, должен быть элитой современного общества, 
оплотом и гарантом безопасного существования государства Российско­
го, хранителем его великого исторического прошлого и стремиться умно­
жать славные традиции в будущем. 

Респонденты из числа военнослужащих по призыву уверены, что про­
фессия и звание офицера в современных условиях не престижны (ма­
ленькая зарплата, жилищно-бытовая неустроенность, недостаточное ува­
жение в обществе). Но в абсолютном своем большинстве они надеются, 
что государство кардинально изменит свое отношение к офицерскому 
корпусу, в ближайшее время профессия офицера вновь обретет былое 
достоинство и носить это звание будут лучшие люди нашего общества. 
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Респонденты - офицеры училища считают, что важнейшими характе­
ристиками офицера Вооруженных Сил Российской Федерации являются 
гражданственность и патриотизм - 88%; высокий профессионализм -
56%; честность - 47%; мужественность - 46%; справедливость - 44%; 
любовь к людям, заботливость - 53%; доброжелательность - 26%. При 
этом 78% опрошенных полагают, что именно государство обязано со­
здать условия для повышения статуса офицера. Они убеждены в том, что 
профессия и звание офицера сегодня недостаточно уважаемы в первую 
очередь государством (маленькое денежное довольствие, необеспечен­
ность жильем, непродуманная пенсионная система), поэтому недоста­
точно высок авторитет офицеров и среди гражданского населения. При 
всем этом офицерский корпус продолжает ответственно и с высоким ка­
чеством выполнять поставленные перед ним учебные и боевые задачи. 

Опрошенное гражданское население отразило существо изменений в 
обществе за последние годы, отношение государства к армии, его кадрам, 
изменение сроков службы, повышение денежного довольствия. Все рес­
понденты высоко ценят главную ценность для офицеров - высокий про­
фессионализм (от 56 до 71 %), это стремление поддерживают и 73,3% граж­
данского населения. Такие ценности, как справедливость, мужественность, 
порядочность, высоко ценятся респондентами. Мужественность и спра­
ведливость среди этих черт занимает первое место (от 46 до 72%), второе 
место - порядочность (от 40 до 52%). Эти человеческие ценности важны 
и в военной карьере, и в гражданской жизни. К сожалению, ценность 
доброжелательности, высокой нравственности очень слабо отражены в 
ответах военнослужащих. Примерно 15% респондентов ценностью при­
знают доброжелательность и каждый четвертый - высокую нравствен­
ность (а среди военнослужащих по призыву высокая нравственность при­
знается лишь каждым седьмым). 

Анализ ценностных ориентации военнослужащих позволяет сделать 
вывод, что воспитанию нравственности необходимо уделять особое вни­
мание, так как недооценка нравственных ценностей в обществе приводит 
к деградации нравов, нарушениям законов, правовому нигилизму, что не 
способствует становлению и развитию гражданского общества и демо­
кратического государства, развитию и укреплению армии. На формиро­
вание ценностных ориентации и военнослужащих, и гражданского насе­
ления, бесспорно, оказывают средства массовой информации. Исследо­
вание показало, что большинство респондентов считают, что средства 
массовой информации необъективно освещают жизнь Вооруженных Сил, 
некоторые из них в настоящее время проводят линию на разрушение ми­
ровоззренческих устоев молодежи, насаждают бездуховность и потреби-
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тельство, рекламируют жестокость, насилие и криминальное поведение, 
нацеливают на нетрудовое, легкое и быстрое обогащение. Средства мас­
совой информации зачастую не учитывают интересов читателей, зрите­
лей, слушателей. Коммерциализация средств массовой информации при­
несла катастрофические последствия не только им самим, но и всей рос­
сийской культуре, в особенности воспитанию молодого поколения. 

Чем старше возраст и выше уровень образованности человека, при­
нимавшего участие в опросе, тем больше процент неудовлетворенности 
освещением темы армии. Исследование показало, что сегодня мало лю­
дей четко понимают, что такое элита, а тем более - военная элита. Для 
многих респондентов это новое слово. Большинство опрошенных пони­
мают «элиту» как «хорошее», «особое»: хорошие офицеры, хороший род 
войск (особый род войск, например авиация, десант, танкисты и т.д.). При­
чем такое понимание поддерживается некоторыми силовыми структу­
рами, военкоматами, которые приглашают молодежь служить в элитных 
войсках. Потребуется время, чтобы слово «элита» вошло в лексикон 
населения и стало использоваться в соответствии с его истинным смыс­
лом. И все-таки, по мнению респондентов, элитой общества можно счи­
тать грамотных, высокообразованных, высоконравственных людей из 
числа политиков, ученых, военных. Современный офицерский корпус 
Вооруженных Сил Российской Федерации называть элитой, по мнению 
респондентов, нельзя, а отдельных офицеров или рода войск можно от­
нести к элите. К элите большинство респондентов относят тех, у кого 
много денег и власть. 

Таким образом, можно констатировать сложность и неоднозначность 
как самого понятия «элита» со стороны населения, включая военнослу­
жащих, так и вопросов, связанных с военным элитообразованием. Ав­
тор диссертационного исследования считает, что обсуждение пробле­
мы современной офицерской элиты невозможно без решения вопро­
сов ее подбора, подготовки и воспитания, заботы государства и прави­
тельства об армии, ее материального и жилищного положения, обуст­
ройства быта - всего, что создает любой элите (политической, экономи­
ческой, военной) престиж, достаток, корпоративные связи, образова­
ние, влияние в обществе. 

Итак, для достижения качественно нового уровня социального разви­
тия Вооруженных Сил страны, соответствующего аналогичным парамет­
рам лучших армий мира и отвечающего повышенным требованиям как к 
личному составу (уровню его профессиональной, физической, психоло­
гической и интеллектуальной подготовки), так и к эффективности испол­
нения офицерами своих профессиональных задач по защите политичес-
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ких и экономических интересов Российской Федерации, по обобщенным 
данным мнения респондентов, необходимо осуществить комплекс кон­
кретных мероприятий. Главным должно стать значительное повышение 
денежного довольствия офицерскому составу до уровня соответствую­
щего заработной плате работников ведущих отраслей экономики страны 
или чиновников государственного аппарата. Далее необходимо решение 
вопросов по обеспечению постоянным и служебным жильем всего офи­
церского состава, имеющего право и нуждающегося в его получении, а 
также по повышению качества и эффективности деятельности организа­
ций социальной сферы Вооруженных Сил до уровня лучших мировых 
стандартов. Обязательным пунктом этих мероприятий должно быть зна­
чительное и качественное повышение удовлетворенности офицеров и 
членов их семей доступностью услуг в военно-социальной сфере, ин­
формационная обеспеченность не только в социальных гарантиях и ком­
пенсациях для офицеров и членов их семей, но пропаганда престижности 
военной службы, освещение передового опыта, лучших достижений в 
деле защиты своего Отечества. 

Только такая модернизация ключевых компонентов формирования и 
функционирования Вооруженных Сил, включая комплектование, профес­
сиональную подготовку офицерского состава, техническое оснащение и 
материальное обеспечение, предъявляемые новые требования ко всей 
военно-социальной сфере и направленности социального развития Во­
оруженных Сил, позволят сформировать современный офицерский кор­
пус России как элитный слой нашего общества, поднять его роль в госу­
дарственном масштабе, в глазах народа и мировой общественности. 

В заключении подводятся итоги диссертационного исследования, обоб­
щаются его результаты, определяются перспективные направления дея­
тельности государственных структур по повышению имиджа военной 
службы и проведению такой социальной политики, которая способство­
вала бы формированию нового офицерского корпуса как элитного обра­
зования России. 

В приложениях представлены материалы, демонстрирующие основ­
ные результаты исследования. 

Основные положения диссертационного исследования отражены в 
публикациях автора. 

Статьи, опубликованные в ведущих научных журналах и изданиях, 
рекомендованных Перечнем ВАК РФ: 

1. Колесников В.В. Социальная престижность офицерского корпуса 
современной России //Вестник ПАГС. 2008. № 2. Вып. 2. С. 36-40 (0,5 п.л.). 

24 



2. Колесников В.В. Система статусных характеристик офицерского кор­
пуса как элитной группы современного российского общества // Вестник 
БГУ. 2008. №3. Вып. 3. С. 51-55 (0,5 п.л.). 

Иные издания: 
3. Колесников В.В Динамика статуса офицерского корпуса России 

как элиты общества. Саратов; Сызрань: Сызран. высшее военное авиаци­
онное училище летчиков, 2008 (4,0 п.л.). 

4. Колесников В.В. Этапы формирования русского офицерства как 
элиты общества // Становление гражданского общества и развитие рос­
сийской государственности: тенденции, проблемы, противоречия: Сб. науч. 
трудов. Саратов: ПАГС, 2008. С. 87-91 (0,5 пл.). 

5. Колесников В.В. Военное образование как составляющая механиз­
ма взаимодействия общества и армии // Механизмы взаимодействия об­
щества, государства и бизнеса: социальное партнерство в действии: Сб. 
науч. трудов. Саратов: ПАГС, 2008. С. 112-116 (0,5 п.л.). 

6. Колесников В.В. Исторический статус военной элиты // Человек. 
История. Культура: Исторический и философский альманах. Саратов: 
ПАГС, 2008. С. 38^14 (0,5 пл.). 



КОЛЕСНИКОВ Владимир Васильевич 

СОЦИАЛЬНО-ПОЛИТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ 
ВОЕННОГО ЭЛИТООБРАЗОВАНИЯ 

В СОВРЕМЕННОЙРОССИИ 

23.00.02 - политические институты, 
этнополитическая конфликтология, 

национальные и политические процессы и технологии 

АВТОРЕФЕРАТ 
диссертации на соискание ученой степени 

кандидата социологических наук 

Подписано к печати 07.11.2008 г. Формат 60x84 Ѵ,6. 
Бумага офсетная. Гарнитура Тайме. 

Усл. печ. л. 1,63. Уч.-изд. л. 1,3. Тираж 100. Заказ 84. 

ФГОУ ВПО «Поволжская академия государственной службы 
им. П.А. Столыпина». 

410031, Саратов, ул. Соборная, 23/25. 


