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ВСТУП
Актуальність теми дослідження. Фундаментальні зрушення, що відбуваються у світі в умовах глобалізації, активізували міжнародну трудову міграцію. Міграційні процеси розвиваються на регіональному та глобальному рівнях і охоплюють рух мільйонів людей. Від’їзд власних або приїзд іноземних працівників стає вагомим чинником конкурентоспроможності держав. Окрім суто економічних ефектів, міграція має також важливі соціальні, демографічні, психологічні, культурні та політичні виміри. Усе це посилює необхідність поглиблення, розширення та активізації міжнародного співробітництва між державами, робить актуальним питання розробки довгострокових програм регулювання міграційних процесів на національному, регіональному та глобальному рівнях.

В останні десятиріччя зовнішня трудова міграція в Україні набула безпрецедентних масштабів, ставши важливим фактором впливу на внутрішні соціально-економічні процеси, а тому потребує глибокого вивчення, передусім аналізу взаємозв’язку міграційних процесів з особливостями економічного, соціального, демографічного і політичного розвитку країни. Наукове осмислення взаємозв’язку і взаємозалежності міжнародної трудової міграції та соціально-економічного і політичного розвитку виступає підґрунтям формування стратегії участі України у світових процесах трудової міграції.

Окремі аспекти сучасного розвитку світогосподарських зв’язків, зокрема міжнародних міграційних процесів, знайшли відображення в роботах зарубіжних дослідників: Дж. Борхаса, Р. Брубейкера, В. Бьонінга, Д. Елтіса, Р. Епплйарда, Ж. Зайончковської, А. Золберга, І. Івахнюк, В. Іонцева, С. Каслза, Д. Мессі, С. Метєлєва, М. Міллера, М. Пайора, Л. Рибаковського, С. Рязанцева, С. Сассена, В. Сатцевіча, Дж. Солта, П. Стокера, І. Цапенко – і вітчизняних науковців, зокрема: О. Гаврилюка, М. Горожанкіної, В. Гейця, І. Кукурудзи, Т. Медведкіна, В. Опалько, Ю. Пахомова, А. Поручника, А. Румянцева, О. Чернеги та ін.

Вагомий внесок у процес дослідження теоретичних і практичних проблем міжнародної трудової міграції в умовах перехідних економік зробили українські науковці А. Гайдуцький, І. Гнибіденко, Т. Драгунова, Е. Лібанова, Ю. Макогон, О. Малиновська, С. Пирожков, О. Позняк, І. Прибиткова, М. Романюк, Н. Тиндик, А. Філіпенко, О. Хомра, М. Шульга та ін.
Незважаючи на те, що низка важливих аспектів міжнародної трудової міграції знайшла відображення у працях багатьох дослідників, залишаються недостатньо висвітленими питання стратегії участі України у світових процесах трудової міграції. Потребують досконалого вивчення і питання теоретико-методичного та практичного забезпечення кількісної оцінки впливу міграційних потоків на основні макроекономічні показники, шляхів удосконалення вітчизняної міграційної політики. Вищезазначене зумовило вибір теми, постановку мети і завдань дисертації.

Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дисертація виконана відповідно до тематики науково-дослідної роботи кафедр: міжнародної економіки Донецького національного університету в рамках держбюджетної теми “Підвищення ефективності міжнародної економічної діяльності України в інтеграційних об’єднаннях: регіональний і галузевий аспекти” (2006-2011 рр., номер державної реєстрації 0106U012484), у межах якої досліджено сучасні напрями і тенденції розвитку міжнародної трудової міграції; економічної теорії та міжнародної економіки Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького в межах теми “Соціально-економічні наслідки ринкових перетворень у постсоціалістичних країнах” (номер державної реєстрації 0107V010948), у якій автором визначено чинники еміграції, кількісний та якісний склад трудових мігрантів, запропоновано методику оцінки впливу міжнародної трудової еміграції на основні соціально-економічні показники країни.

Мета та завдання дослідження. Метою дисертаційної роботи є удосконалення теоретико-методичних основ дослідження міжнародної трудової міграції в умовах глобалізації та розробка науково-практичних рекомендацій щодо формування стратегії участі України у світових процесах трудової міграції. 

Для досягнення цієї мети в роботі поставлено і вирішено наступні завдання:

- узагальнити й систематизувати теоретичні засади дослідження міжнародної трудової міграції;

- визначити сутність і функціональний зміст міжнародної трудової міграції;

- обґрунтувати взаємозалежність загальносвітових тенденцій глобалізації економічного розвитку і тенденцій міжнародної трудової міграції;

- визначити сучасні напрями і тенденції розвитку міжнародної трудової міграції;
- дослідити особливості участі України у світових процесах трудової міграції;
- розробити науково-методичний підхід до кількісної оцінки впливу трудової міграції на соціально-економічний розвиток країн імміграції та еміграції;
- проаналізувати основні напрями реалізації міграційної політики держави;

- оцінити стан інституційно-правового забезпечення міграційних процесів в Україні;
- розробити стратегічні засади участі України у світових процесах трудової міграції та обґрунтувати перспективні напрями удосконалення вітчизняної міграційної політики в контексті запропонованої стратегії.

Об’єктом дослідження є світові процеси трудової міграції.

Предметом дослідження є методичні та науково-практичні аспекти формування стратегії участі України у процесах міжнародної трудової міграції.

Методи дослідження. Теоретичною і методологічною основою дослідження виступають фундаментальні положення сучасної економічної теорії, економічні закони та категорії, наукові праці провідних вітчизняних і зарубіжних учених у сфері дослідження проблеми участі України у світових процесах трудової міграції. При вирішенні поставлених завдань були використані загальнонаукові та спеціальні методи наукового пізнання, серед яких: методи наукового абстрагування, історичний та логічний (при виявленні закономірностей еволюції вчення про міжнародну трудову міграцію та досліджені її сутнісних форм – у підрозділах 1.1 та 1.2); аналізу та синтезу, табличний та статистичний (при виявленні економіко-географічного розподілу еміграції робочої сили з України – у підрозділах 2.1 та 2.2); якісного і кількісного порівнянь (при дослідженні тенденцій зовнішньої трудової міграції – у підрозділі 2.1); динамічний метод (при дослідженні кількісних змін параметрів міжнародної трудової міграції трудових ресурсів з України – підрозділ 2.2); системний підхід (при обґрунтуванні основних напрямів формування правових та інституційних засад регулювання міграційних процесів – у підрозділах 3.1 і 3.2); узагальнення (при виявленні шляхів оптимізації зовнішньої міграційної політики – у підрозділі 3.3). Дослідження базуються на використанні принципу єдності теорії і практики.

Інформаційною основою дослідження є дані Державного комітету статистики України та Національного банку України, нормативно-правові акти України та інших країн, інформаційно-аналітичні матеріали міжнародних організацій, вітчизняні та зарубіжні періодичні видання і наукова література, інформаційні ресурси мережі Інтернет.

Наукова новизна отриманих результатів полягає в поглибленні теоретико-методичних положень і розробці науково-практичних рекомендацій щодо формування стратегії участі України у світових процесах трудової міграції та визначенні напрямів оптимізації міграційної політики України, зокрема: 

уперше:

- розроблено стратегічні засади участі України у світових процесах трудової міграції на основі формування принципів міграційної політики держави  (законності, обов’язковості, взаємовигоди, диференціації, безпеки, взаємодії, строковості); визначення її цілей (збереження, примноження та розвиток трудового потенціалу); обґрунтування її основних напрямів (еміграційного, імміграційного) та розробки механізмів її імплементації (інституційно-організаційного, нормативно-правового, соціально-економічного, міжнародно-договірного, інформаційно-роз’яснювального, освітнього та ін.), що дозволяє посилити результативність міграційної політики, забезпечити сталий соціально-економічний та демографічний розвиток, підвищити рівень національної безпеки, захистити законні права і свободи людини тощо;

удосконалено:

- науково-методичний підхід до кількісної оцінки сукупного економічного ефекту (позитивного, негативного) від міжнародної трудової міграції на основі використання системи показників: соціальні витрати країни-донора на підготовку одного працівника, ВВП на одного працюючого у країні-донорі, обсяг витрат на соціальну адаптацію самотніх родичів трудових емігрантів, обсяг грошових переказів трудових емігрантів; економія приймаючої країни на соціальних витратах для підготовки одного працівника, ВВП на одного працюючого в приймаючій країні, обсяг витрат приймаючої країни на функціонування і розвиток робочої сили іммігранта, що дозволяє об’єктивно оцінювати наслідки міжнародної трудової міграції і відповідно коригувати міграційну політику;

- теоретико-методичні основи дослідження міжнародної трудової міграції за рахунок виокремлення її глобалізаційної функції, яка проявляється у взаємозалежності світових тенденцій міжнародного руху населення і тенденцій глобалізації економічного розвитку, та систематизації ступенів еластичності міжнародної трудової міграції (здатності її видів перетворюватися з одного на інший за певних умов): високий – легальна в нелегальну, низький – некваліфікована в кваліфіковану та ін., що необхідно враховувати при визначенні обсягів міграційних потоків певних видів;

дістали подальшого розвитку:

- комплексний підхід до оцінки закономірностей та особливостей розвитку міжнародної трудової міграції, яка базується на синтезі хронологічного та логічного аспектів, аналізі співвідношення загальноцивілізаційних та національно-специфічних рис з виокремленням, окрім традиційних, новітніх міжнародних центрів тяжіння трудових мігрантів, а саме: Африканського континенту і пострадянського простору на засадах дослідження сучасних тенденцій розвитку міжнародної трудової міграції, серед яких провідними є динамізація міграційних процесів, постійна зміна ролей більшості країн, що задіяні в них, диференціація складу міграційних потоків, що дозволяє підвищити результативність співробітництва країн у галузі міжнародної трудової міграції населення;

- визначення і систематизація факторів, що активізують міжнародну трудову міграцію, на основі системного підходу за рахунок виокремлення: соціально-економічних (відмінності в рівнях економічного розвитку країн та розвитку людини, бідність населення, діяльність ТНК тощо), політико-правових (політична нестабільність, панування авторитарних режимів, громадянські війни тощо), екологічних (забруднення навколишнього середовища промисловими викидами підприємств, неконтрольована урбанізація, катастрофічні посухи та повені), національно-етнічних (наявність інтегрованих в іноземні суспільства етнічних анклавів трудових мігрантів), що дає можливість удосконалити стратегію участі України у світових процесах трудової міграції;

- функціонально-хронологічні характеристики участі України у світових процесах трудової міграції у відповідності до статусу держави-донора через обґрунтування прямої залежності обсягів трудової еміграції від впливу ендогенних (стагнація економіки, високий рівень безробіття, недосконалість системи соціального захисту тощо) та екзогенних (світова фінансова криза, привабливі умови на ринку праці іноземних країн, спрощення умов митного контролю тощо) факторів, що дозволяє узагальнити тенденції, здійснити моніторинг та прогнозувати тренди позиціювання України на світовому ринку праці;

- економіко-математичний підхід до встановлення потенційної схильності робочої сили до виїзду за кордон на підставі визначення очікуваних індивідуальних нетто-переваг від трудової еміграції (різниця між економічними, соціальними, політичними та культурними здобутками і втратами трудового мігранта від виїзду за кордон за певний період часу), що дає можливість визначити сучасний стан еміграційних настроїв у суспільстві та здійснити відповідне коригування основних напрямів еміграційної політики.
Практичне значення одержаних результатів полягає у встановленні провідних тенденцій розвитку сучасних світових процесів трудової міграції, розробці практичних положень і рекомендацій щодо удосконалення механізму реалізації національної міграційної політики.

Висновки та пропозиції дисертаційної роботи використано у практичній діяльності: Центрального Комітету профспілки працівників освіти і науки України (довідка № 02-05/517-1 від 10.06.2011 р.) – пропозиції щодо соціального захисту молодих фахівців, науковців та студентів, які на певний час стають трудовими емігрантами; Черкаського обласного центру зайнятості (довідка № 5819/02-03 від 15.04.2011 р.) – пропозиції стосовно послаблення мотивації щодо працевлаштування за кордоном через активну участь у процесах ліцензування підготовки фахівців у вищих навчальних закладах та їх працевлаштування за спеціальністю в межах регіону; Головного управління праці та соціального захисту населення Черкаської обласної державної адміністрації (довідка № 2421/01-13 від 16.05.2011 р.) – рекомендації щодо здійснення заходів, які б утримували населення від прийняття рішення про трудову еміграцію.

Основні теоретичні положення та висновки дисертації використано в навчальному процесі кафедри економічної теорії та міжнародної економіки Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького при викладанні дисциплін “Міжнародна економіка”, “Міжнародні економічні відносини”, “Міжнародна економічна діяльність України”, “Політична економія” (довідка № 271/03-а від 16.06.2011 р.).

Особистий внесок здобувача. Дисертаційна робота є самостійним науковим дослідженням. Усі наукові результати, викладені в дисертації, отримані автором особисто і знайшли відображення в опублікованих працях.

Апробація результатів дослідження. Основні теоретичні і прикладні результати дисертації доповідалися та отримали схвалення на 10 міжнародних науково-практичних конференціях і семінарах: II, III та IV Міжнародній науковій конференції “Соціально-економічні наслідки ринкових перетворень у постсоціалістичних країнах” (м. Черкаси, 2005 р., 2007 р., 2009 р.); X Міжнародній науково-практичній конференції “Ринкова трансформація економіки: стан, проблеми, перспективи” (м. Феодосія, 2008 р.); VI та VII Міжнародній науковій конференції “Проблеми і перспективи розвитку співпраці між країнами Південно-Східної Європи в рамках Організації Чорноморського економічного співробітництва” (м. Одеса, 2008 р., м. Севастополь, 2009 р.); I та II Міжнародній науково-практичній конференції “Социальные факторы устойчивого инновационного развития экономики” (м. Мінськ, 2008 р., 2010 р.); XV Міжнародному науково-практичному семінарі “Проблеми розвитку зовнішньоекономічних зв’язків і залучення іноземних інвестицій: регіональний аспект” (м. Донецьк, 2009 р.); VI Міжнародній науково-практичній конференції “Економічний і соціальний розвиток України в XXI столітті: національна ідентичність та тенденції глобалізації” (м. Тернопіль, 2009 р.).

Публікації. За темою дослідження опубліковано 16 наукових праць загальним обсягом 6,94 д.а., з яких особисто автору належить 6,94 д.а., з них у наукових фахових виданнях 6 статей загальним обсягом 3,61 д.а.

Структура й обсяг дисертації. Дисертація складається зі вступу, трьох розділів, висновків, списку використаних джерел (із 307 найменувань) і додатків (обсягом 10 сторінок). Основний зміст роботи викладено на 187 сторінках, включаючи 10 таблиць на 10 сторінках, 19 рисунків на 17 сторінках.

ВИСНОВКИ
У дисертації вирішено важливе наукове завдання теоретичного обґрунтування, розробки науково-методичних і практичних рекомендацій щодо стратегії участі України у світових процесах трудової міграції та визначення напрямів оптимізації національної міграційної політики, що дозволило зробити наступні висновки.

1. На основі узагальнення і систематизації теоретичних засад дослідження міжнародного руху робочої сили, визначення його функціонального змісту в роботі уточнено поняття “міжнародна трудова міграція”, під яким пропонується розуміти міждержавний рух робочої сили з метою працевлаштування чи отримання комерційної вигоди, який зумовлюється економічними та іншими причинами і здійснюється на тимчасовій основі. Таке розуміння міжнародної трудової міграції дозволило більш точно систематизувати теоретичний та емпіричний матеріал з метою комплексного вивчення нинішнього стану світових міграційних процесів.

2. Масштаби міжнародної трудової міграції перебувають у прямій залежності від соціально-економічних чинників, як-от: рівень зубожіння населення внаслідок стагнації економіки в державах-донорах та швидке економічне зростання і попит на робочу силу певної кваліфікації в країнах-реципієнтах. Водночас аргументовано можливість спричинення міграційних процесів й іншими факторами, зокрема політико-правовими, екологічними, національно-етнічними тощо. Так, мотивами міграції вчених та спеціалістів є очікування в країнах-реципієнтах не тільки вищої оплати праці, а й кращих можливостей для творчості й самореалізації, комфортніших побутових умов тощо.

3. Виокремлено глобалізаційну функцію міжнародної трудової міграції, яка проявляється у взаємозалежності загальносвітових тенденцій глобалізації економічного розвитку з тенденціями міжнародного руху населення, що орієнтує на комплексне і всебічне дослідження обох цих процесів, де кожний з них виступає одночасно причиною та наслідком для іншого і вимагає посиленої уваги до них з боку міжнародних організацій. При аналізі видів міжнародної трудової міграції встановлено, що вони вирізняються різними ступенями (високий, низький) еластичності, тобто здатністю за певних умов перетворюватися з одного виду на інший.

4. На підставі комплексного підходу до оцінки сучасних тенденцій розвитку міжнародної трудової міграції, серед яких провідними є динамізація міграційних процесів; постійна зміна ролей більшості країн, що задіяні в них; фемінізація міграційного руху; постійне зростання обсягів нелегальної міграції; диференціація складу міграційних потоків, окрім традиційних, виокремлено два відносно нових центри зосередження міжнародних трудових мігрантів – Африканський континент і пострадянський простір, що дозволяє підвищити результативність співробітництва країн у галузі міжнародної трудової міграції населення.
5. Міграційна ситуація в Україні характеризується тим, що держава набула статусу країни-донора. Сьогодні трудова еміграції з України охопила значну частину населення працездатного віку. Аргументовано, що масштаби явища знаходяться у прямій залежності від ендогенних (стагнація економіки, високий рівень безробіття, недосконалість системи соціального захисту тощо) та екзогенних (світова фінансова криза, привабливі умови на ринку праці іноземних країн, спрощення умов митного контролю тощо) факторів. Основними центрами залучення трудових емігрантів з України є Росія та ЄС, на кожний з яких припадає по 48% усіх трудових емігрантів. Поряд зі зростанням кількості емігрантів має місце майже неконтрольована трудова імміграція в Україну.

6. На основі моніторингу участі України у світових процесах трудової міграції встановлено, що явище зовнішньої трудової міграції супроводжується для усіх учасників міграційних процесів, зокрема держав-донорів, як позитивними (надходження міграційного капіталу та ін.), так і негативними (втрата можливості переходу на інноваційну модель економічного розвитку внаслідок відтоку робочої сили з числа спеціалістів та ін.) соціально-економічними наслідками. Аргументовано, що негативні наслідки масштабної еміграції загрожують не тільки економічній, а й національній безпеці країни в цілому.
7. Розроблено науково-методичний підхід до кількісної оцінки сукупного економічного ефекту (позитивного, негативного) від міжнародної трудової міграції на основі використання системи показників: соціальні витрати країни-донора на підготовку одного працівника, ВВП на одного працюючого у країні-донорі, обсяг витрат на соціальну адаптацію самотніх родичів трудових емігрантів, обсяг грошових переказів трудових емігрантів; економія приймаючої країни на соціальних витратах для підготовки одного працівника, ВВП на одного працюючого в приймаючій країні, обсяг витрат приймаючої країни на функціонування і розвиток робочої сили іммігранта. Унаслідок здійснених розрахунків визначено, що за період 2001-2009 рр. щорічні економічні втрати України лише від недовиробництва ВВП (за мінусом грошових переказів) складали від 25 до 30% ВВП.
8. Запропоновано економіко-математичний підхід, за допомогою якого на основі очікуваних нетто-переваг від еміграції можна встановити потенційну схильність робочої сили до виїзду за кордон. Підхід базується на використанні наступних показників: середньорічний дохід трудового мігранта  в приймаючій країні; прямі і непрямі фінансові витрати, пов’язані з переїздом за кордон; облікова ставка (для визначення теперішньої вартості майбутніх доходів) тощо. Використання підходу відповідними органами державної влади дасть можливість не лише визначити сучасний стан еміграційних настроїв у суспільстві, але й на їх основі посилювати чи послаблювати роль еміграційної складової у структурі міграційної політики.
9. Установлено, що структуру міграційної політики більшості країн утворюють одразу два напрями контролю: еміграційний та імміграційний. Обґрунтовано, що на різних історичних етапах у міграційній політиці держави провідну роль може відігравати будь-який з них, визначаючи в цілому суть національного управління міграційними процесами. Визначено завдання еміграційного та імміграційного контролю з боку держави – забезпечення зворотного характеру зовнішньої трудової еміграції, захист прав та інтересів трудових емігрантів в країнах призначення, задоволення потреб національної економіки в робочій силі певної спеціалізації, забезпечення раціонального використання іноземних трудових ресурсів тощо.

10. Розвиток інституційно-правових засад регулювання трудової міграції в Україні суттєво відстає від реальних потреб економіки країни. Установлено розбалансованість роботи державних органів, які займаються міграційними питаннями, що проявляється у фрагментарному і неузгодженому застосуванні чинних важелів впливу на розвиток міграційних процесів. З урахуванням цього сформульовано стратегічні засади участі України у світових процесах трудової міграції на основі формування принципів міграційної політики держави; визначення її цілей; обґрунтування її основних напрямів та розробки механізмів її імплементації, що дозволяє підвищити результативність міграційної політики, націленої на забезпечення сталого соціально-економічного та демографічного розвитку, підвищення рівня національної безпеки, захист законних прав і свобод людини тощо.
11. Задля реалізації стратегії участі України у світових процесах трудової міграції запропоновано заходи щодо удосконалення інституційно-правових засад міграційної політики України, а саме: прийняття Міграційного кодексу України, структура якого повинна включати передусім базовий закон “Про зовнішню трудову міграцію” та закон “Про посередницьку діяльність у сфері зовнішньої трудової міграції; делегування Державній міграційній службі України переважної частини повноважень інших органів влади у сфері зовнішньої трудової міграції; створення спеціалізованого Міграційного банку та ін.
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