Для заказа доставки данной работы воспользуйтесь поиском на сайте по ссылке: https://mydisser.com/search.html
Полякова, Евгения Юрьевна Интеграция работников иностранного происхождения на российском рынке труда
ОГЛАВЛЕНИЕ ДИССЕРТАЦИИ
кандидат наук Полякова, Евгения Юрьевна
Оглавление

Введение

Глава 1. Определение, теория и обзор эмпирических исследований по интеграции работников иностранного происхождения на рынке труда

1.1 Определение работников иностранного происхождения

1.2 Теоретические основы интеграции работников на рынке труда

1.3 Обзор эмпирических исследований

Глава 2. Методология анализа интеграции работников иностранного происхождения на рынке труда

2.1 Статистика о работниках иностранного происхождения

2.2 Измерение работников иностранного происхождения на данных РМЭЗ НИУ ВШЭ

2.3 Методы анализа интеграции работников иностранного происхождения на

рынке труда

Глава 3. Результаты эмпирической оценки интеграции работников иностранного происхождения на российском рынке труда

3.1 Социально-демографические характеристики, условия занятости

3.2. Отраслевая и профессиональная сегрегация рабочих мест

3.3 Дифференциация трудовых доходов

3.4 Влияние отраслевой сегрегации на дифференциацию трудовых доходов

3.5 Период переезда и дифференциация трудовых доходов

Заключение

Список литературы

Приложение
8

4

