Для заказа доставки данной диссертации воспользуйтесь поиском на сайте по ссылке: https://mydisser.com/search.html
Жабоева Светлана Леоновна Организационно-методические основы моделирования персонифицированных программ профилактики возраст-ассоциированных заболеваний и оценка их эффективности
ОГЛАВЛЕНИЕ ДИССЕРТАЦИИ
доктор наук Жабоева Светлана Леоновна
Введение

Глава 1. Стратегии профилактики основных неинфекционных заболеваний. Медико-социальные проблемы популяционной и перспективы персонифицированной профилактики (аналитический обзор работ современных отечественных и зарубежных

авторов)

§ 1.1. Анализ деятельности медицинских организаций при реализации профилактических программ: оценка достигнутых результатов, медико-социальные проблемы

§ 1.2. Возраст-ассоциированные заболевания: определение,

актуальность и социальная значимость

§ 1.3. Обоснование перехода от популяционных стратегий в профилактической деятельности к персонифицировнным подходам при реализации программ профилактики возраст-ассоциированных заболеваний

Глава 2. Материал и методы исследования

РЕЗУЛЬТАТЫ СОБСТВЕННЫХ ИССЛЕДОВАНИЙ

Глава 3. Возможности реализации профилактических программ возраст-ассоциированных заболеваний в медицинских

организациях государственных и частных форм собственности

§ 3.1. Анализ основных показателей здоровья и динамики обращаемости взрослого населения в медицинские

организации

§ 3.2. Экспертная оценка материально-технической базы,

сервисной и экономической составляющей, эффективности управления медицинскими организациями при реализации

профилактических программ

§ 3.3. Медико-организационный анализ профессиональной деятельности врачей при реализации профилактических

программ

§ 3.4. Роль и место профилактической помощи в целях и

задачах медицинских организаций

Глава 4. Оценка качества жизни пациентов с возраст-

ассоциированными заболеваниями

§ 4.1. Характеристика и иерархия возраст-ассоциированных

заболеваний

§ 4.2. Взаимосвязь возраст-ассоциированных синдромов с

основными неинфекционными заболеваниями

§ 4.3. Изучение качества жизни пациентов среднего и пожилого возрастов с установленными возраст-

ассоциированными заболеваниями

Глава 5. Медико-организационный анализ профилактических программ реализуемых в медицинских организациях

§ 5.1. Экспертная оценка программ профилактики, реализуемых на базе государственных и частных

медицинских организаций

§ 5.2. Анализ причин обращений пациентов в медицинские

организации

§ 5.3. Изучение мнения пациентов среднего и пожилого возрастов о профилактических программах, реализуемых на базе медицинских организаций

Глава 6. Реализация персонифицированных профилактических программ в медицинских организациях - оценка

управленческих подходов

§ 6.1. Анализ основных характеристик медицинских организаций и персонала к реализации программ персонифицированной профилактики возраст-ассоциированных заболеваний с точки зрения

управления

§ 6.2. Организационно-методические принципы подготовки медицинского персонала при реализации профилактической помощи пациентам с возраст-

ассоциированными заболеваниями

Глава 7. Обоснование принципов создания персонифицированных программ профилактики возраст-ассоциированных заболеваний и оценка их медицинской и экономической эффективности

§ 7.1. Создание прогностических шкал с целью эффективной реализации персонифицированных программ

профилактики возраст-ассоциированных заболеваний

§ 7.2. Разработка алгоритма введения услуг

персонифицированной профилактики возраст-

ассоциированных заболеваний

§ 7.3. Модель внедрения, реализации и оценки эффективности услуг персонифицированной профилактики возраст-

ассоциированных заболеваний

§7.4. Оценка медицинской и экономической эффективности внедрения модели персонифицированной профилактики возраст-ассоциированных заболеваний у лиц среднего и старшего возраста в результате участия в

профилактических программах
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