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дополнительном рассмотрении. Этим обусловлен выбор темы, цели, объекта, предмета и задач исследования. Объектом данного нсследования являются процессы воспроизводства и востребованности кадрового потенциала общества. Предмет исследовання - государственное регулирование процессов воспроизводства и востребованности кадрового потенциала общества. Цель обосновании днссертацнонного социальной...
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сущности потенциала общества, процессов его воспроизводства и востребованности; • разработать теоретическую модель государственного кадрового регулирования процессов воспроизводства и востребованности потенциала общества; • определить и оценить состояние кадрового потенциала современного российского
стр. 26
социальным процессам, характеризующим изменения параметров кадрового потенциала общества, в данном исследовании можно отнести процессы воспроизводства кадрового потенциала и его востребованности обществом. Процессы воспроизводства и востребованности кадрового потенциала общества могут быть стихийными и социально
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Введение.

Глава 1. Кадровый потенциал общества как объект социологического анализа.

§ 1.1. Теоретико-методологические основы исследования сущности кадрового потенциала общества.

§ 1.2. Теоретическая модель государственного регулирования процессов воспроизводства и востребованности кадрового потенциала общества.

§ 1.3. Характеристика кадрового потенциала современного российского общества.

Глава 2. Механизмы государственного регулирования процессов воспроизводства и востребованности кадрового потенциала общества.

§ 2.1. Административно-правовое регулирование процессов воспроизводства и востребованности кадрового потенциала общества. общества. Заключение.
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