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ВСТУП

Актуальність теми. Формування постіндустріальної парадигми економічного розвитку супроводжується, в першу чергу, кардинальними трансформаціями існуючої інституційної системи, каталізаторами яких виступають як об’єктивні (управлінська незбалансованість, широкомасштабні кризові стани, дематеріалізація міжнародних відносин), так і суб’єктивні (економіко-політичні інтереси ключових суб’єктів глобального бізнесу) чинники. Очевидними стали тенденції перерозподілу ролі і функцій суб’єктів бізнесу та регулятивних інститутів, що унаочнюється динамічною трансформацією і уніфікацією економічної функції держави, яка все більше втрачає можливість ефективно використовувати інструменти макроекономічного регулювання. Традиційні регуляторні прерогативи держави в сфері оподаткування, трудового законодавства, підвищення кваліфікації кадрового складу тощо стають менш очевидними, інтернаціоналізуються і формують комплекс узгоджених заходів країн, корпорацій і міжнародних організацій.

В умовах перманентної глобальної кризовості ключовими стратегічними завданнями формування дієздатної глобальної інституційної системи виступають: гармонізація як існуючих, так і перспективних інтересів провідних учасників міжнародних відносин, нейтралізація циклічних кризових впливів, розв’язання суперечностей та усунення диспропорцій розвитку, вирівнювання торгівельних, інвестиційних, технологічних дисбалансів, що може бути досягнутим за рахунок забезпечення повноцінної координації управлінських дій окремих її учасників, суттєвої модифікації правил функціонування статусних інститутів, започаткування нових усталених форм партнерства тощо. Реалізація комплексу таких завдань унеможливлюється в умовах існуючих принципів регулювання та закономірностей сучасної організації міжнародних відносин, тому як ніколи актуалізується пошук і використання альтернативних засад інституціоналізації. 

Проблематиці інституціоналізації глобального економічного розвитку приділяється значна увага багатьох як зарубіжних, так і вітчизняних вчених. Зокрема, у полі зору К.Омае, М.Кастельса, І.Валлерстайна, Дж.Ю.Стігліца, Дж.Сороса, З.Бжезинського, А.Тоффлера, С.Хантінгтона, Дж.Тобіна, Дж.Розенау, Дж.Бхагваті, Дж.Вілльямсона та багатьох інших вчених знаходяться фундаментальні питання інституціоналізації глобальної управлінської системи. Дослідження російських вчених характеризуються розглядом, насамперед, сучасних глобальних проблем з орієнтацією на прогностичне моделювання (праці Е. Азроянца, В. Іноземцева, Е. Кочетова, А. Панаріна, Ю. Шишкова, Ю.Яковця, А.Неклеси, М.Делягіна, Н.Моісеєва, В.Пантіна та інших).
У провідних українських наукових центрах проблематика глобальної інституціоналізації розглядається як у загальноцивілізаційному форматі (праці Ю. Пахомова, Д. Лук’яненка, О.Білоруса, Ю.Павленка, А.Поручника, Є.Савельєва, Т.Кальченка, Ю.Макогона, Я.Столярчук), так і у окремих сферах – політичній та соціально-економічній (праці А. Гальчинського, А.Філіпенка, С. Сіденко, В.Рокочі, С.Соколенка, А.Поручника, Л.Антонюк, Л.Руденко-Сударєвої, О.Швиданенка, О.Сохацької), фінансово-інвестиційній (праці Б.Губського З.Луцишин, О.Плотнікова, О.Шниркова, О.Рогача, В.Шевчука, А.Кредисова), науково-технологічній (праці З.Адаманової, І.Каленюк, О.Михайловської, А.Румянцева, Ю.Козака).

Проте в більшості наукових праць дослідження проблем інституціоналізації не в повній мірі враховує потенціал організаційних трансформацій, нову філософію глобального управління, ігноруючи тенденції поглиблення глобального впливу на формування й реалізацію потенційних міждержавних, державних та корпоративних регулятивних стратегій. 

Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дисертаційну роботу виконано в  рамках міжкафедральних науково-дослідних тем «Ресурси і моделі глобального економічного розвитку» (номер державної реєстрації 0106U004357) та «Стратегії національного розвитку в парадигмі глобальної економічної політики» (номер державної реєстрації 0111U007630) факультету міжнародної економіки і менеджменту ДВНЗ «Київський національний економічний університет імені Вадима Гетьмана». Особисто автором досліджено трансформаційну специфіку інституційного забезпечення глобального економічного розвитку.

Мета і завдання дослідження. Метою дисертаційної роботи є дослідження тенденцій, закономірностей та наслідків глобальної інституціоналізації економічного розвитку, розкриття механізмів її організаційного забезпечення на міждержавному, державному та корпоративному рівнях.

Виходячи, з мети дослідження, у роботі поставлено такі конкретні завдання:

·  дослідити витоки, фактори становлення, економічну природу глобалізаційних процесів;
·  висвітлити передумови формування глобальної регуляторної парадигми в класичних і нових теоріях інституціоналізму;
·  виявити сучасний формат, учасників, масштаби, наслідки та регулятивні проблеми глобальної конкурентної боротьби;
· розкрити закономірності формування нової суб’єктної диспозиції в парадигмі економічного глобалізму;
· проаналізувати нові принципи інституціоналізації в умовах глобальних трансформацій;

·  обґрунтувати напрями глобальної корпоративної реорганізації на засадах мереж;

·  діагностувати ефективність і інституційне забезпечення мережевих технологій управління;
·  розробити сценарії глобального економічного розвитку і охарактеризувати їх інституційну складову;
·  ідентифікувати пріоритетні варіанти трансформації міжнародних організацій в умовах формування нової глобальної інституційної системи.
Об’єктом дослідження є процеси інституціоналізації економічного розвитку в умовах глобалізації.
Предметом дослідження є передумови, фактори й особливості розробки та реалізації багаторівневих регулятивних механізмів з метою глобального економічного прогресу.
Методи дослідження. В процесі вирішення поставлених завдань у роботі використовувались загальнонаукові і спеціальні методи дослідження: історико-логічні (під час характеристики закономірностей економічної глобалізації: п.1.1, 1.2, 1.3), наукової абстракції (для визначення категорії «мережа»: п.2.1), аналізу та синтезу (для унаочнення основних рис і специфіки світової практики державного і недержавного регулювання економічного розвитку: п.3.1, 3.2), історичний метод (для дослідження наукових концепцій, які є теоретичним підґрунтям формування мережної форми організації бізнесу, і для визначення основних етапів формування та розвитку мереж: п.1.2, 1.3), групування і класифікації (для розробки класифікації мереж, установлення переваг мережної організації міжнародного бізнесу та визначення особливостей стратегій розвитку мереж: п.2.1, 2.2), системного узагальнення (для визначення тенденцій організаційної реструктуризації діяльності основних учасників глобальної економічної системи: п.2.3, 3.2, 3.3), факторного аналізу (в процесі виділення принципових тенденцій метакорпоратизації: п.2.2), статистичного якісного і кількісного порівняння (під час визначення основних переваг та недоліків ієрархічної та мережевої моделей управління: п.3.1, 3.3), експертних оцінок та прогнозів (в процесі формування варіативного ряду сценаріїв глобального розвитку: п.3.3).
Інформаційною базою роботи виступили широке коло літературних джерел: монографічні дослідження вітчизняних і зарубіжних економістів, матеріали міжнародних організацій (ОЕСР, ЮНКТАД, МВФ, Світового банку) і результати наукових досліджень міжнародних інститутів, ресурси Інтернету.
Наукова новизна одержаних результатів дисертаційного дослідження полягає у тому, що на підставі проведеного комплексного аналізу сучасних закономірностей, принципів, практики глобального управління, обґрунтовано методи та інструменти ефективної інституціоналізації економічного розвитку. При цьому отримано наступні результати, які становлять особистий внесок автора у розробку досліджуваної проблематики:
уперше:
· виявлено та оцінено перспективи інституціоналізації економічного розвитку в умовах, коли формується глобальний інформаційний простір, трансформуються експортно-імпортні потоки товарів і послуг, виникають нові міжнародні центри акумуляції і перерозподілу капіталів, поглиблюється валютно-фінансова взаємодія, модифікуються трудові міграційні процеси, а державні і наддержавні економічні, політичні, соціальні ієрархічні структури, вичерпуючи потенціал розвитку, досягають межі ефективності, поступаються новим кластерним, метакорпораційним, мережевим та іншим типам структуроутворення; показано, що за таких умов традиційна інтернаціональна орієнтація економічних політик більшості країн та їх інтеграційних угруповань детермінується безальтернативністю адаптації управлінських інститутів до закономірностей глобальної економіки, регулятивна система якої є прогностично багатоваріантною; підкреслено, що на сьогодні реально під дією об’єктивних і суб’єктивних факторів провокується становлення однополярної системи з чіткою організаційною взаємодією світового парламенту та уряду, реформованої ООН з новими геоекономічними критеріями членства та прийняття рішень, представниками бізнесу – галузевими і професійними агенціями та асоціаціями, що функціонують у глобальному інформаційному просторі; показано, що це може мати впливи на глобальну економічну стабільність та безпеку розвитку: з одного боку, позитивні (чітке розмежування зон економічних інтересів, значний стабілізаційний потенціал, адекватність і дієвість регуляторного інструментарію тощо), а з другого – деструктивні (непрозорість перерозподілу світового ВВП, складність моніторингу, нові диспропорції розвитку тощо);
удосконалено:
· заходи щодо реформування інститутів забезпечення глобального економічного розвитку для пошуку колективних регулятивних механізмів, орієнтованих на якісні перетворення економічних систем, а не на усунення дисбалансів макроекономічних показників: по-перше, трансформація програмних універсальних концепцій міжнародних організацій у функціональні; по-друге, утворення глобальних фондів для диверсифікації кредитних, фінансово-інвестиційних та валютних ризиків; по-третє, підвищення ефективності міжінституційної координації; по-четверте, започаткування дієвого глобального моніторингу економічних процесів, при цьому необхідною є відмова від політики подвійних стандартів, публічність і прозорість рішень, з максимальною відкритістю ресурсної бази, методик і специфіки рейтингових оцінок і прогнозів, уникнення суб’єктивності рекомендацій тощо;
· підходи до оцінки потенціалу країн-систем – лідерів сценарію біполярного світоустрою (США та країни сателіти і Великий Китай), які за ресурсами, політичною вагою паритетністю участі в глобальних бізнес-структурах здатні формувати самостійні системи інтернаціоналізованих відтворювальних ядер, генерувати оптимально сприятливі умови для економічного розвитку, консолідувати внутрішні і зовнішні геоекономічні резерви; аргументовано, що базою аналітичного прогнозування такого сценарію розвитку є чітке визначення ареалів економічних власних і колективних інтересів і адекватного арсеналу їх погодження і захисту;
отримали подальший розвиток:
· дослідження тенденцій глобальної організаційної оптимізації діяльності транснаціональних корпорацій, зокрема наголошено на тому, що в постіндустріальній економіці відбуваються  новітні якісні зрушення у напрямі метакорпоратизації; при цьому констатовано, що метакорпорація не тільки здійснює загальні функції з виробництва товарів та надання послуг і специфічні функції великого бізнесу стосовно оптимального комбінування факторів виробництва, функції реальної економічної влади в країні та представництво у світовій економіці, але й генерує інноваційні імпульси розвитку, забезпечуючи глобальне лідерство за рахунок входження до їх складу провідних банків, промислових компаній, інших великих структур;

· систематизація форм мережевої організації бізнесу за рахунок виокремлення як традиційних (сфера функціонування, напрями діяльності, характер взаємодії з зовнішнім середовищем, ступінь відкритості, національна приналежність, розмір компаній-учасниць, сфера діяльності), так і нових – локальні, траскордонні, трансконтинентальні, глобальні (за масштабами поширення); при цьому охарактеризовано стратегічні конкурентні переваги мереж – фінансові (додатковий синергетичний ефект, скорочення трансакційних та управлінських витрат, інвестиційна привабливість), маркетингові (географічно-продуктова експансія, зростання адаптивності, додаткова гнучкість); науково-технологічні (інноваційність та високий ступень комерціалізації наукових розробок); управлінські (нові стилі та проактивні моделі менеджменту) та інформаційні (доступність та висока ефективність мережевих інформаційних технологій).
Практичне значення одержаних результатів. Практичне значення  сформульованих автором у дисертації теоретичних положень, висновків та рекомендацій полягає у тому, що вони можуть бути використані в процесі діагностування глибини розбалансування регуляторно-інституційної бази глобального розвитку, стати методологічною базою розробки комплексних програм і стратегій  економічного зростання країн та регіонів світу.

Особистий внесок здобувача. Усі наукові результати, які викладено в дисертаційному дослідженні та виносяться на захист, одержані автором особисто. 

Апробація результатів дослідження. Основні положення дисертаційного дослідження доповідалися та обговорювалися на 6 конференціях, зокрема на: ІV Міжнародній науково-практичній конференції «Сучасні проблеми інноваційного розвитку держави» (м.Дніпропетровськ, 11-12 листопада 2010 року); ІV Всеукраїнській міжвузівській науково-практичній конференції «Актуальні проблеми теорії і практики менеджменту в умовах трансформації економіки» (м. Рівне, 7-8 квітня 2011 року); VІІІ Міжнародній науково-практичній конференції молодих вчених, аспірантів і студентів «Актуальні проблеми фінансової системи України» (м. Черкаси, 15 квітня 2011 року); ІІ Міжнародній науково-практичній конференції «Обліково-аналітичне і фінансове забезпечення корпоративного управління: якість аудиту та корпоративна безпека» (м. Харків, 21-23 квітня 2011 року); Міжнародній науково-практичній конференції «Національні економічні стратегії розвитку в глобальному середовищі» (м.Київ, 27 квітня 2011 року); Міжнародній науково-практичній конференції «Економіка: сучасний стан та пріоритети розвитку» (м. Сімферополь, 27 травня 2011 року).
Публікації. Основні положення дисертації опубліковано автором самостійно в 11 наукових працях загальним обсягом 3,23 д.а., з них: 5 – у наукових фахових виданнях та 6 публікацій в інших виданнях.

ВИСНОВКИ
У дисертаційній роботі здійснено теоретичне узагальнення та запропоновано нове вирішення науково-практичного завдання, щодо обґрунтування теоретичних засад і формування науково-методичних положень та рекомендацій щодо визначення передумов і контурів глобальної інституціоналізації економічного розвитку.

Результати проведеного дослідження дозволяють зробити висновки теоретичного і науково-практичного спрямування, основними з яких є:
1. В умовах становлення глобальної економіки, коли, з одного боку, створюються засади мобілізації світового ресурсного потенціалу у напрямі його ефективної реалізації, динамізується міжнародний рух факторів, оптимізуються галузево-регіональні пропорції, а з другого – породжуються складні для розуміння і вирішення проблеми соціально-економічного розвитку людської цивілізації, як ніколи загострюється асинхронність, диспропорційність та нерівномірність взаємовідносин суб’єктів глобальної економічної системи стають каталізатором кризових явищ і процесів з руйнівним  потенціалом глобального масштабу. Міжкраїнові та міжрегіональні асиметрії економічної глобалізації, викликані дією ряду технологічних, інформаційних, екологічних, геополітичних факторів, в першу чергу, дискредитують ідею про справедливий розподіл світового ВВП і рівні можливості конкуренції всіх учасників глобальної системи, формуючи гіпертрофовану залежність від однополярної моделі економічного розвитку, тим самим залишаючи невикористаним у повному обсязі ефективний ресурс системної взаємодії. Дисгармонія економічного розвитку обумовлює принципову глобальну нестаціонарність, поглиблюючи тенденцію до загострення ключових протиріч глобальної економіки.

2. Сучасна система інституційного регулювання глобальних процесів ґрунтується на засадах класичних і нових інституційних теорій, які визначають цей процес як сукупність наднаціональних механізмів управління міжнародними процесами на універсальних правових підставах з метою упорядкування взаємодії всіх його суб'єктів, що складають глобальне цивільне суспільство у всій його розмаїтості, запобігання потенційних негативних наслідків міжнародних процесів для світового співтовариства, а також підвищення сукупної ефективності взаємодії для всіх його численних учасників. При цьому держава може, як сприяти створенню ефективних ринкових інститутів, так навпаки – створювати інституціональну структуру, що перешкоджає прояву переваг конкурентного порядку через монопольну владу й інші фактори, котрі призводять до зростання трансакційних витрат. Діапазон її ефективних дій залежить від домінуючого положення в майбутній суб’єктній диспозиції на геоекономічному атласі.

3. На сьогодні сформувалася загальносвітова інституційна система глобального управління, яка передбачає центрове позиціонування ООН, що очолюється Радою Безпеки й оточується міжнародними структурами-сателітами (COT, МВФ, Світовий Банк, МОП). В той же час на більш низьких формальних щаблях знаходяться окремі держави, ТНК та державно-корпоративні альянси. Проте вже зараз все більш наочними стають трансформаційні тренди, які передбачають зміну полюсів влади і передання значних повноважень параполітичній глобальній структурі, що є альтернативною національним державам.

4. Альтернативною технологією організації світового суспільства виступає технологія мереж, яка ґрунтується на протилежних ієрархії базисах – ситуативності, непрозорості, множинності форм організації, віртуалізації, специфічній організаційній природі. При цьому сітізація стала феноменом не тільки корпоративного бізнесу у випадку активного використання метакорпораційних, кругових, матричних, оболонкових структур, але й активно реалізується на країновому рівні у випадку, з одного боку, перетворення державних структур на мінорітарні, квазі-державні, формальні утворення анклавного типу, а з іншого, на трансформацію держав індустріального типу на держави-системи, держави-регіони, держави-центри світового відтворювального процесу.

5. Ключові сценарії глобального розвитку реалізуються послідовністю етапів перспективного економічного розвитку, які у позитивному варіанті наслідують один другого, забезпечуючи міжфазовий перехід на більш високий щабель взаємозалежності, одночасно нівелючі гострі економічні суперечності. Таким чином найбільш ідеалізованим виступає сценарій універсальної глобалізації. Одночасно є можливим деструктивно-регресивний сценарій, внаслідок чого реальними стають контури глобального економічного колапсу і анархії, що слугують першопричиною нової фази глобального економічного взаємонаближення.

6. Організаційним оформленням сценаріїв глобального розвитку можуть виступати концепції «світового уряду», «трансформації існуючої системи ООН», «політичного управління глобальним розвитком», «корпоративного глобального управління». Всі вони передбачають певну трансформацію існуючої інфраструктури з огляду на потенціал геоекономічного впливу, здатність до кон’юнктурної перебудови внутрішнього механізму саморозвитку, адаптивності до системних ризиків, консолідаційних властивостей майбутніх центрів глобального управління. Найбільш реалістичними в цьому контексті виступають концепції «світового уряду» та концепція «трансформації існуючої системи ООН». Якщо перша являє собою менш бажаний, але безальтернативний результат в умовах системних криз, то інша – є конструктивним результатом знаходження консенсусних форм взаємонаближення економіко-політичних еліт і передувати першій.

7. Найбільш вірогідною формою реалізації концепції «світового уряду» може виступати синдикативна, яка є здатною на беззастережних началах у будь-який зручний час реалізувати власні владні амбіції, започаткувавши гарантовану валюту з єдиним емісійним центром, вилучивши з національної компетенції стратегічні активи і ядерну зброю, встановивши нормативи народжуваності, споживання, соціальних гарантій тощо, започаткувавши таким чином перехід до нової цивілізаційної гомогенності. Основні інститути, що стануть ключовими рівнями реалізації концепції можуть бути представленими – реформованою ООН, двопалатним світовим парламентом, безпосередньо світовим урядом, незалежними стратегічними агенціями та центрами інформаційної підтримки. Така інфраструктура є оптимально адаптованою до поточних імперативів глобального розвитку і буде максимально враховувати інтереси провідних постіндустріальних країн, решта ж учасників інкорпорується до нового синдикату на безальтернативному базисі.

8. Загальний ефект від оптимізації інституційної системи буде досягнуто лише за умов комплексного реформування діяльності провідних міжнародних організацій, чиїми завданнями буде створення ефективного механізму координації макроекономічної політики, розширення багатостороннього моніторингу, фінансування і регулювання антициклічної політики, створення валютних зон, створення залежності ухвалення того чи іншого рішення від розміру квоти, якою володіє держава, зміна механізму прийняття рішень тощо.
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