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Оглавление диссертации
кандидат социологических наук Гугнин, Николай Николаевич
Введение

Глава первая: Развитие местного самоуправления как объект социологического анализа.

1.1. Социальный генезис местного самоуправления.

1.2. Особенности кадрового корпуса муниципальных органов власти.

Глава вторая: Социальная детерминация развития местного самоуправления.

2.1. Нормативно - правовые факторы развития.

2.2. Личностные факторы развития

Глава третья: Адаптационное регулирование развития местного самоуправления.

3.1 Модель факторного воздействия на социальную адаптацию руководителей местных органов власти.

3.2. Адаптационно-координирующие технологии как основное направление государственного регулирования развития местного самоуправления.
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