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Введение.
Глава I. Эволюция системы государственного управления в России.
1.1. Период до социалистической революции 1917 года.
1.2. Советский период.
1.3. Постсоветский период.
Глава II. Особенности современной российской бюрократической системы государственного управления.
2.1. Альтернативные модели бюрократии.
2.2. Неэффективность функционирования российского бюрократического аппарата.
2.3. Образовательный уровень государственных служащих.
2.4. Коррупция среди чиновников.
2.5.Клановост ь.
Глава III. Возможные пути преодоления негативных явлений (тенденций) в системе государственного управления в России.
1. Возможные решения проблемы на уровне управления персоналом.
1.1. Подбор кадров.
1.2. Подготовка и переподготовка кадров.
1.3. Объективная оценка трудовой деятельности.
1.4. Оптимизация системы поощрения кадров.
1.5. Ротация и управление карьерой служащего.
2. Необходимость создания органов осуществления надзора и аудита.
2.1. Специальные контролирующие органы.
2.2. Система Омбудсмана.
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