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ЗАГАЛЬНІВИСНОВКИ
Удисертаційнійроботірозв’язанаважливанауковоприкладна
проблемастворенняметодологіїуправлінняпроектаминаправленоїна
стандартизаціюпроцесіввпровадженняінструментівпроектного
менеджментувпрактикудіяльностіпроектноорієнтованихпідприємств–
метаметодологіїуправлінняпроектами
Наосновіпроведенихдослідженьбулапідтвердженанаступна
гіпотезапідвищенняефективностівпровадженнятавикористання
інструментівуправлінняпроектамиможливенаосновівикористанняметаметодологіїуправлінняпроектами
Упроцесідослідженьбулорозв’язанонаступнінауковізавдання
Виконаноаналізіснуючихметодологійпідходівтаспособів
впровадженняметодологійуправлінняпроектамивпрактикудіяльності
проектноорієнтованихпідприємствПоказанощопідвищеннярівня
технологічноїтаметодологічноїзрілостіпроектноорієнтованих
підприємстввимагаєстворенняспеціальноїметодологіїякаб
стандартизувалапроцесивпровадженняорієнтованихнаконкретні
підприємстваметодологійуправлінняпроектамиТакаметодологія
отрималаназвуметаметодологіїуправлінняпроектами
Запропонованоконцепціюпобудовиметаметодологіїуправління
проектамиорієнтованоїнаудосконаленняпроцесівуправлінняпроектами
впровадженнястандартівпроектногоменеджментувроботупроектноорієнтованихпідприємствВосновіконцепціїлежитьмодельПОТОК
якаописуєзв’язоктиповихінструментальнихметодологійуправління
проектамизпроцесамиїхвпровадженнятавикористанняПоказанощо
створюванаврамкахметаметодологіїконкретизованаметодологія
управлінняпроектамиповиннаформуватисявиходячизпотребпроектноорієнтованихпідприємствівідображатиякїхспецифікутакінайбільш

відповіднітакійспецифіціінструментиуправлінняпроектами
ЗапропонованопринципиформуваннятавпровадженняКМУПна
проектноорієнтованихпідприємствахяківизначаютьнормативнорегламентнийбазисвикористанняінструментівуправлінняпроектамищо
дозволяєстандартизуватипроцесиформуваннятавпровадження
конкретизованоїметодологіїуправлінняпроектамивдіяльностіпроектноорієнтованихпідприємств
Розширенотермінологічнопонятійнийбазисуправління
проектамизарахуноквведеннятермінівтадефініційякірозкривають
сутністьметаметодологіїуправлінняпроектамитаформуванняй
впровадженняКМУПзурахуваннямумовконкретногопроектноорієнтованогопідприємстваДановизначенняметаметодологіїуправління
проектамиконкретизованоїметодологіїуправлінняпроектамитаін
ПобудованомоделіреалізаціїпроектіввпровадженняКМУП
управліннявпливамиММУПнапроцесформуванняконкретизованої
методологіїуправлінняпроектамиформуванняконкретизованої
методологіїуправлінняпроектамиінструментамивпливівУцихмоделях
відображаютьсяваріантидійкомандпроектівповпровадженню
методологійуправлінняпроектами
Розробленометодформуваннязміступроектувпровадження
конкретизованоїметодологіїуправлінняпроектамивосновуякого
покладеноурахуваннярізноїсиливпливівММУПнапрацівників
підприємствтачленівкомандипроектувпровадженняКМУПМетод
ґрунтуєтьсянаекспертнійоцінцівпливузнаньММУПнастейкхолдеріву
процесівпровадженняінструментівконкретизованоїметодології
управліннящодозволиломінімізуватиопірпрацівниківпроекту
впровадженняКМУПНаведеноприкладвикористанняцьогометодув
реальнихумовах

ЗапропонованометодконфігуруванняКМУПвосновуякого
покладеноурахуваннявпливуінструментівіснуючихметодологій
управлінняпроектаминапараметрипроектівтапрогрампідприємстваВ
основіметодурозрахунокймовірностейотриманняпотрібнихрезультатів
прирізнихсценаріяхвпровадженнятарізнійконфігураціїКМУПщо
дозволиломаксимізуватиймовірніснийефектвідзастосування
інструментівКМУПпідприємствомНаведеноприкладпрактичної
реалізаціїметоду
Формалізованознанняметаметодологіїуправлінняпроектами
ПредставленоструктуруобластейзнаньММУПтаїхмісцевпроцесі
впровадженняКМУПВстановленощозапропонованаструктуразнань
направленанаефективневпровадженняметодологіїуправліннявпрактику
діяльностіпроектноорієнтованихпідприємствтазабезпечуєуправління
психологієюзмінуправліннявпровадженнямКМУПуправління
методологічноюзрілістюпроектноорієнтованогопідприємства
управлінняінформаційнимсередовищемКМУПуправліннявпливами
Показанощометаметодологіяуправлінняпроектамизабезпечує
формуванняцільовоїКМУПнаосновіреалізаціїпостійнихвзаємодій
задіянихупроектівідповіднодоправилописанихуобластяхзнань
ММУП
Показаношонауковометодичніосновиметаметодології
управлінняпроектамистворюютьбазисдляпідвищенняефективностіі
якостідіяльностіуправлінськихструктурнапроектноорієнтованих
підприємствахповпровадженнюметодологійуправлінняпроектамиза
рахуноквикористаннярозробленихудисертаційнійроботімоделей
методівіпрактичнихінструментівЩоповністюпідтвердилогіпотезу
роботи
Роботазбагачуєметодологіюуправлінняпроектаминовими
науковимиположеннямипоняттямитеоретикометодичнимипобудовами

моделямиіметодамиНауковіположеннявисновкипропозиціїі
рекомендаціїдисертаційноїроботиможутьбутивикористанідля
практичноїорганізаціїдіяльностіповпровадженнюметодологій
управлінняпроектаминапроектноорієнтованихпідприємствахдержавної
інедержавноїформивласності
СтворенотаперевіренонапрактиціінструментиметаметодологіїуправлінняпроектамиРозробленоорганізаційнімеханізми
структурипроцесівметодикиізасобиуправліннявпливамиіпроцеси
впровадженняКМУПРоботавпровадженанапідприємствахУкраїнита
використовуєтьсявнавчальномупроцесівКиївськомунаціональному
університетііменіТарасаШевченкаУрезультатівикористанняММУП
кількістьреалізованихпроектівзбільшиласьуТОВКарбонздо
місяцьТОВСкаетоніздонарікТОВТутковськийуправління
проектамискоротивсячасвиконанняпроектівна
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