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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ДИССЕРТАЦИИ TWf 

Актуальность темы исследсжания. Масштабные сощтокультурные транс­
формации конца X X - начала X X I в.в. в знаяительной мере затронули жиз­
недеятельность российской семьи, что отразилось на изменении её формы 
и функционального содержания. Широкое распрост{5анение'в общем числе 
семей получил тип неполной семьи, состоящей из одного родителя и ре­
бенка (детей). Распространенность данной формы семейной организации 
во многом связана с системой ценностей современного общества. Семей­
ные ценности претерпевают изменения на фоне развития общества в сто­
рону рыночных и либеральных отношений. Традиционная нуклеарная се­
мья уже не является реальным и единственным образцом, семейно-брач-
ных отношений в силу сложности её создания и поддержания. 

Согласно статистическим данным, доля неполных сшей, где отсутствует 
один из родителей, за последние десять лет выросла в России с 14% до 26%. 
По данным Госгоомстата России большинство неполных семей возглавляют 
женщины и около 1 % из числа неполных - отцовские семьи. Учитывая рас­
пространенность в современном российском обществе неполных семей, 
состоящих из женщины с несовершеннолетним ребенком (детьми), представ­
ляется возможным рассматривать в качестве типичной неполной семьи та­
кую её разновидность, как женская, «феминная» семья. Именно такой об­
раз отражает главный признак и сущностные характеристики сегодняшней 
неполной семьи. Женщина, возглавляющая такую семью, выступает специ­
фическим субъектом, формирующим модель семейного поведения и са-
моакгуализации в вьшолнении семейных и социокультурных рюлей: тради­
ционной - женщины-матери и нетрадиционной - главы семьи. 

Отсутствие одного из родителей изменяет функциональные возможно­
сти семьи и социоку1п.турные модели семейно-брачного доведения чле­
нов этой семьи. Следствием изменения образа жизни женщины в инно­
вационных для неё и общества условиях неполной семьи является транс­
формация ценностных ориентации женщины, которые определяют её 
жизненные цели и способы их достижения. Социокультурная адаптация 
женщины - главы неполной семьи к изменившимся условиям предпола­
гает поиск оптимальных путей решения проблем, вызванных неполнотой 
семьи с учетом особенностей социокультурного контекста, отражающего 
состояние социальной реальности. 

Необходимость изучения причин, влияющих на положение и состояние 
женщин из неполных семей, вопросов формирования жизненных стратегий, 
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не получивпгах достаточно широкого отражения в исследованиях ученых, 
определяет актуальность исследования. Рассмотрение поведения женщин, 
возглавляющих неполные семьи, и его видоизменения в новых жизненных 
обстоятельствах приобретает научную и практическую значимость, связан­
ную с социокультурной адаптацией женщин из неполных семей в совре­
менном обществе, необходимостью определения регулирующих механиз­
мов данного процесса, с формированием и реализацией жизненных стра­
тегий женщин в сложившейся ситуации. 

Степень разработанности проблемы. Распространение неполных семей 
ставит много вопросов научного и практического характера, решению 
которых посвящены работы исследователей и специалистов различных 
направлений. 

Наиболее пристальное внимание уделяется причинам появления непол­
ных семей, возникновение и распространение которых связывается с со­
циально-экономическими, социально-политическими, социокультурными 
особенностями современного общества (Э.К.Васильева, Ю.А.Конусов, 
Н.Г.Панкрагова, Р. Раппопорт, А.Г. Харчев, Н. Шимин и др.); с изменением 
системы ценностей и социальных норм брака и семьи и отмиранием социо­
культурных норм высокой рождаемости (К. Денис и др.); с изменением эко-
номичес1«)го и социокультурного статуса жешцин (А.И. Белкина, ТА. Гурко, 
О. Здравомыслова, Л.В. Попова, Г.Г. Силласте, А. Темкина, Н. Шимин и др.). 

Исследованию особенностей функционирования внебрачных и пост-
разводных семей посвящены риботы таких отечественных и зарубежных ис­
следователей, как Е.Ф. Ачильдиева, М. Босанац, А.М. Демидов, Э. Ивер-Жалю, 
А.А. Клецин, B.C. Павлов, Ю.Б. Рюриков, В.А. Сысенмэ, Л.В. Чуйко, З.А. Янкова 
и др. Изучением специфики неполных семей и различных аспектов жиз­
недеятельности в разные периоды времени уделяли внимание А.Г. Волков, 
И.Е. Забелин, И.Г. Киселев, H J i , Костомаров, Л.Н. Коган, В.Ю. Крупнянская, 
Ю.М. Лотман, Н.С. Полищук, Б.М. Фирсов, А.Г. Харчев и другие. 

Негативные последствия неполноты семьи анализируют российские исследо­
ватели, в числе которых И.Г. Аристова, М.Ю., Арутюнян, О.Э. Асадулина, 
И.Ф. Деменьтева, А Л . Захаров, АА. Новаковская, Е.О. Смирнова, B.C. Собкин, 
В.Я. Титаренко, В.М. Целуйко и др. Особое внимание таких ученых, как 
М.В. Кибпицкая, Л.Г. JfyHRMoea и др., из зфубежных исследователей М. Винн, 
Д. Марсден, Р. Холман, А. ХЬпкинс и др. гфивлекают троблемы материально­
го обеспечения и хозяйственно-бытовой деятельности неполных семей. Воп­
росами социализации детей из неполных семей занимаются И.С. Андреева, 
А. А. Габиани, И.Ф. Дементьева, Т.И. Дьпинова, Л.А. Журавлева, ЕЛ. Капцова, 
И.С. Кон, В.И. Переведенцев и др. 



Особенности положения женщин в случае неполноты семьи находятся 
в поле зрения современной социологической науки: проблемам занятос­
ти, карьеры, трудового потенциала, социальной дискриминации и причи­
нам внебрачного материнства женщин уделяют внимание Н.Н. Маликова, 
А.А. Миронов, Н.А.Свиридов, Г.Г. Силласте, В.В. Цфкану и др. 

Неполные семьи как один из приоритетных объектов социальной зашиты 
рассматриваются социологами Н.А, Гартманом, М.А. Гуревин, В.Ф. Ивановой, 
Е.Н. Икингриным, Т.А. Ишутиной, Е.И. Капустиным, ]В.Н. Козловым, 
А.В. Стожаровым и др. Необходимость проведения государственной се­
мейной политики, а также социальной защиты семей с детьми обосновы­
вается А.И. Антоновым, А.В. Артюховым, В.Н. Архангельским, Е.Б. Брее-
вой, Л.В. Гришиной, СВ . Дармодехиным, В.В.Елизаровым, В.М. Медмовым, 
П.Д. Павленком, В.Г. Поповым, В.Л. Тамбовцевым, В.Ш. Шайхатдиновым 
и др. Анализ направлений, принципов и методов социальной работы с 
неполной семьей отражен в работах Л.Ф. Безлепкиной, В.Н. Бобкова, 
И.И. Гребешева, И.А. Зимней, А.И. Ляшенмо, Л.В. Топчий, Н.В. Панкратовой, 
Л.С. Ржаницыной, Е.И. Холостовой, Л.Т. Шинелевой, М.В. Шеляг. 

Таким образом, исследованию семейной проблематики посвящаются 
работы многих ученых, однако, несмотря на это, в большинстве работ 
неполная семья представлена в контексте общей картины семейных отно­
шений. Адаптационное поведение женщины как главы неполной семьи 
остается в большей степени за рамками внимания большинства исследо­
вателей. Наибольший интерес представляет социокультурный аспект адап­
тации, что обусловливает внимание к ценностной, целевой и мотивацион-
ной сферам женщины, возглавл5пощей неполную семью, в совокупности 
определяющим выбор е6 адаптахщонного поведения. 

Методологическую и теоретическую основу диссертации составил 
полипарадигмальный подход, позволяющий с разных сторон объяснить 
суть и динамику изучаемых явлений. Использование структурно-функци­
онального подхода (Р. Мертон, Т. Парсонс, и др.) дало возможность анали­
зировать особенности функционирования семьи в зависимости от изме­
нения её структуры. Феноменологический подход (П. Бергер, Т. Лукман, 
А. Шюц и др.) позволил определить значение субьетггивного опыта личности 
в восприятии совокупности социокультурных условий. Привлечение гендер-
ного подхода (Т. А. Гурко, О.А. Здрав(»п.1слова, Г.Н. Кфелова, И.С. Клецина, 
Г.Г. Силласте, А. Темкина и др.) обеспечило возможность рассматривать 
социокультурные процессы и систему ожидаемых моделей семейного и 
тендерного поведения в их взаимосвязи, что представляется важным для 
данного исследования. 



в качестве теоретических оснований исследования выступили положе­
ния теории личности о значении деятельности и активности в качестве 
условий формирования социальной позиции субъекта (А. Маслоу К. Роджерс, 
3. Фромм и др.); теории социального действия о ведущей роли индивида в 
формировании социальных норм (М. Вебер, Т. ТТарсонс и др.); теории 
ДИСПОЗИИЛОННОЙ регуляции социального поведения личности (Ф. Знанецкий, 
4. Томас, В.А. Ядов и др.). 

Для проведения исследования использовались следующие группы ме­
тодов: вторичный анализ и обобщение данных социологических исследо­
ваний, методы опроса (анкетирование и интервью); методы обобщения, 
систематизации и описания первичных и вторичных данньпс. 

Объектом диссертационного исследования является процесс социо­
культурной адаптации женщины как главы неполной семьи в современ­
ном российском обществе. 

Предметом исследования выступают сущность и факторы социокуль­
турной адаптации женщин из неполных семей. 

Цель исследования: выявление особенностей жизненных стратегий 
женщин, возглавляющих неполные семьи, формирующихся в процессе 
социокультурной адаптации под влиянием комплекса факторов. 

Достижение этой цели предполагает решение следующих задач: 
1. Проанализировать основные теоретико-методологические подходы 

к изучению проблемы социальной адаптации и уточнить понятие социо­
культурной адаптации в контексте социологии культуры. 

2. Определить свойства неполной семьи в системе социокультурной 
адаптавди. 

3. Выявить факторы, детерминирующие процесс социокультурной адап­
тации женщин из неполной семьи в современном обществе. 

4. Определить комплекс трудностей социокультурной адаптации жен­
щины, связанных с её пребыванием в неполной семье. 

5. Представить социокультурную характеристику женщины из непол­
ной семьи в современном российском обществе. 

6. Выявить типы жизненных стратегий женщин из неполных семей в 
зависимости от особенностей социокультурной адаптации. 

7. Предложить формы и способы поддержки женщин в процессе их 
социокультурной адаптации. 

В основу исследования легли следующие гипотезы. 
1. Вследствие возникновения неполной семьи женщине, eS возглавля­

ющей, приходится самостоятельно обеспечивать реализацию семейных 
функций и выполнять большинство семейных ролей. Это требует новы-



шенной траты физических и духовных сил, активизации собственных воз­
можностей и поиска дополнительных ресурсов, что обусловливает пере­
смотр ценностных ориентации женщины, определяющих цели её деятель­
ности как субъекта и главы неполной семьи. 

2. Состояние процесса социокультурной адаптации женицшы из непол­
ной семьи зависит от еб жизненной стратегии, которая определяется на ос­
нове ценностных ориентации, установок и личностных притязаний женщи­
ны и является способом организации жизни, сонладания с трудностями. 

Эмпирическую базу диссертационного исследования составили резуль­
таты социологических исследований, опубликованные в н^'чной периоди­
ческий литературе и монографиях последних лет. Наиболее важными в свя­
зи с проблемой диссертационного исследования представляются следующие: 

• Целевое социологическое обследование неполных семей, поддержан­
ного Институтом «Открытое Общество - Фонд Сороса», RSS гранг № 284, 
проведенное под руководством М.Баскаковой в 1999 г., г. Рыбинск. 

• Социологическое исследование неполных семей «Семейное небла­
гополучие: факторы риска. Адресная социальная помощь», проведенное 
под руководством Л.А. Моисеевой в 1999 г., г. Тверь. 

• Социологическое исследование <<Жешпщал с детьми: положение и 
социальные проблемы в трансформирующемся обществе», проведенное 
Отделом социологии Института социально-экономических исследований 
УНЦ РАН под руководством И.Д. Горшкова в 2001 г, г. Уфа. 

• Социологические исследования «РосСемья -1999» и «РосСемья - 2003», 
проведенные отделом экономической социологии ИЭ Уральского отделения 
РАН под руководством Б.С. Павлова в 1999 г. и 2003 г, г. Челябршск. 

• Социологическое исследование «Социальная работа с детьми го семей 
разведенных родителей: состояние и перспективьо), щюведанное в рамках про­
екта «Гфофшакгика и компенсация негативного влияния развода ю родителей», 
Мордовский госупщхлвенный унив^хзггет им. Н.П. Огфйва, под руководовом 
Савинова Л.И. и Кузнецове^ Е.И. за период 2000 - 2003 г. г., г Сфанск. 

• Социологические исследования «Неполные семьи глазами студенчес­
кой молодежи» и «Условия и факторы сощю1001ьтурной адаптации жешщш, 
возглавляющих неполные семьи», проведенные при непосредственнсж* уча­
стии автора диссертации в рамках деятельности Научно-исследовательсвпй 
лаборатории исследования социальных проблем и технологий Северо-Кав­
казского социального института за период 2004-2005 гг., г. Ставрополь. 

Исследование проводилось в два этапа, выборочная совокупность вклю­
чала 150 стуценгов старших курсов вуюв г Ставрополя, отобранных случай­
ным методом, и 150 женщин из неполных семей. Обоснованность выводов 



подтверждается репрезентативностью выборки по основным характерис­
тикам - признакам социального объекта: пол (женский), семейное поло­
жение (отсутстбие юридических или фактических брачных отношений) и 
наличие несовершеннолетнего ребенка (детей). 

Научная новизна диссертации состоит в следующих положениях: 
- на основании анализа теоретико-методологических подходов в контек­

сте социоЛбгии культуры конкретизировано содержание социокультурной 
адаптации как системы взаимосвязанных духовно-культурньге компонентов; 

- доказано, чтб "в системе социокультурной адаптации неполная семья 
выступает не только объектом, но и субъектом данного процесса, что 
определяет объектно-субъектный характер семьи; 

- выявлено, что социокультурную адаптацию женщин из неполной се­
мьи в современном обществе детерминируют объективные и субъектив­
ные факторы; 

- определен комплекс труцностей, связанных с пребьшанием женщины 
в неполной семье, и представлена их иерархия; 

- на основании социологических исследований дана общая характери­
стика женщины, возглавляющей неполную семью в современном россий­
ском обществе, как совокупность взаимосвязанных компонентов: смысло-
жизненных, материально-экономических, профессионально-трудовьпс, се-
мейно-брачных, сексуально-репродуктивных, коммуникативных, досуго-
вых, эмоционально-психологических ценностных ориентации; 

- предложена типология жизненных стратегий женщин, возптавляющих 
неполные семьи, и на основании результатов социологического исследова­
ния определена их распространенность в современном российском обществе; 

- определены основные направления социальной поддержки женщин, 
возглавляющих неполные семьи. 

Основные положения, вьтосимые на защиту: 
1. Понятие социокультурной адаптации представляется как система взаи­

мосвязанных и Ьзаимоприспособленных ценностных компонентов: культур­
ных ценностей, норм и традиций общества, с одной стороны, и ценностных 
ориента1ЩЙ, жизненных представлений и установок индивида, с другой. Ре-
■̂ отьтат взаимодействия э1их компонентов зависит от восприятия и ценност­
ного отношения субъекта к адаптационной ситуации; осознания адаптацион­
ной пЬтребности, вьфаженной в стремлении индивида привести свои ценно­
стные ориентации, представления и поведение в соответствие с изменивши­
мися условиями социокультурной среды в тот или иной момент адаптации. 

2. Неполная семья как объект социокультурной адаптации характери­
зуется деформацией внутрисемейной структуры и нарушением семейньге 
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функций, что определяет её восприимчивость к факторам внешней сре­
ды. Как су&ьекта неполную семью характеризует определенная степень 
отличий от социокртьтурньк стандартов, избирательное вьтолнение со­
циальных и семейных функций на основе ценностных ориентации ее чле­
нов и активная роль в процессе социокультурных изменений. 

3. Процесс и результат социокультурной адаптации женщин из непол­
ной семьи в современном обществе детерминируется комплексом объек­
тивных и субьективных социокультурных фактхфов. К объективным отно­
сятся культурньте, социальные и экономические факторы внешней среды, 
косвенно влияющих на её социальное положение. К субьективньпл отно­
сятся те, которые выступают непосредственными стимулами поведения 
женщины: адаптационное сознание, адаптационное общение, адаптацион­
ное поведение и деятельность женщин из неполных семей. Адаптацион­
ное сознание понимается как система ценностных ориентации, целей, 
представлений и установок, определяющих отнощение женщины к социо­
культурных условиям и их изменениям. Адаптационное общение рассмат­
ривается как система коммуникационного взаимодействия, направленно­
го на поиск и использование средовых ресурсов социальной сети для раз­
решения актуальных семейных и личностных потребностей женщины. 
Адаптационное поведение и деятельность рассматриваются как объектив­
ная и субъективная стороны социальной активности женщины в иннова­
ционных условиях неполной семьи и реализуются на основании потреб­
ностей женщины в самореализации. 

4. Женщины из неполных семей испытывают типичные трудности, свя­
занные с пребыванием их в неполной семье, в социальной, материально-
экономической, профессионально-трудовой, морально-нравственной, эмо-
ционалъно-психологичес1«)й, воспитательной, досуговой, сексуальной, 
сферах и тесно взаимообусловленные. Социально-экономическая ограни­
ченность и отсутствие достаточной государственной поддержки затрудня­
ет содержание детей и является основанием для сознательного сужения 
круга семейных и личных потребностей, в том числе в сфере досуга. Со­
циальная и правовая незащищенность, усугубляя нестабильность сохщаль-
ного положения женщины, служит причиной повьппенной восприимчи­
вости к негативным г^явлениям общественного мнения. Вследствие чрез­
мерной профессионально-трудовой нагрузки и сверхзанятости проявляются 
сотщально-психологические проблемы внутриличностной сферы и огра­
ничиваются воспитательные возможности женщины, а на фоне перманен­
тной эмоциональной напряженности обостряются проблемы со здоровь­
ем. Преимущественно «женская» среда непосредственной коммуникации. 



временная ограниченность, культурные стереотипы и личностные пред­
рассудки о^словливают трудности женщины в сфере сексуальных и брач­
ных отношений. В то же время под влиянием возросшей личной оттветствен-
ности за судьбу семьи и детей и роста самосознания женщин все чаще 
реакцией на трудности становится изменение ценностных ориентации в 
направлении социальной самостоятельности и происходит повьгшение 
социальной и профессиональной активности. 

5. Социокультурный портрет женщин, возглавляющих неполные семьи, 
определяется совокупностью социокультурных характеристик, связанньпс с 
ценностными компонентами: смысложизненными, семейно-брачными, со­
циально-экономическими, образовательными, профессиональными, трудо­
выми, моральными и эмоциональными. Приоритетные жизненные цели для 
большинства современных женщин из неполных семей определяются осоз­
нанием личной и полной ответственности за судьбу ребенка (детей) и бла­
гополучие семьи; семейные установки не всеща связаны с браютм, а неред­
ко определяются стремлением женш г̂а к самостоятельности и независимо­
сти в качестве ве̂ т̂дих ценностей. Для женщин их неполных семей естествен­
на роль основного «добытчика» материальных средств к существованию 
семьи, необходимЪсть обеспечения дбстаточного социально-экономическо­
го положения семьи Объясняет их повьппеннуго работоспособность. Кроме 
того, жешцинь! отличаются направленностью на повьппение образования, 
профессиональную самореализацию и карьеру, посредством чего они на­
мерены упрочить свое социальное положение. В качестве эмоционально-
психологических характеристик женщин 1выступают позитивное отношение 
к собственному положению, целеустремленность в направлении социаль­
ной самостоятельности и уверенность в идущем. Часть женщин, однако, 
не готовы занять активную жизненную позицию и ориентированы на поиск 
внешней поддержки и сочувствия, считая, что образ зависимого от окружа­
ющих человека наиболее соответствует их положению. 

6. Выбор типа жизненной стратегии женщин определяется в большей 
степени субьективными факторами, имеющими ценностно-мотивацион-
ный, социально-психологический, эмохщонально-волевой и действенно-
практический измерения. Их сочетание обеспечивает согласование соци-
окугп.турных, доминирующих в обществе, и личностных норм, ценностей 
и целей, позволяет достичь определенной степени социокультурной адап­
тации и социальной устойчивости женщины в социуме. Дифференциация 
ценностных ориентации и способов разрешения схожих проблем, степень 
готовности к изменению тендерных границ и расширению поля своей де­
ятельности в направлении социальной самостоятельности лежат в основе 
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различий жизненных стратегий женщин, возглавляющих неполные семьи. 
На этой основе выделены такие типы жизненных стратегий, как инноваци-
онно-деятельностная, традиционно-деятельностная, и пассивная (бездея-
тельностная), позволяющие произвести оценку состояния и степени успеш­
ности социокультурной адаптации. Наиболее распространенной в совре­
менном трансформирующемся обществе является инновационно-деятель-
ностный тип жизненной стратегии женщины из неполной семьи. В каче­
стве способов поддержки женщин по преодолению негативных последствий 
пребывания в неполной семье в процессе их социокультурной адаптации 
предлагаются социально-экономическая помощь, психолого-педагогичес­
кое и правовое консультирование, направленное на помощь в воспитании 
детей и преодоление дискриминационных проявлений, помощь в органи­
зации досуга, медико-социальной реабилитации; поддержка самопомощи 
и взаимопомощи, направленные на стимулирование собственных сил и 
использование чужого опыта. 

Теоретическая значимость исследования состоит в исследовательской 
конкретизации основных проблем неполной семьи как самостоятельного 
субъекта социокультурной адаптации; выявлении комплекса факторов, 
определяющих и детерминирующих состояние социокультурной адапта­
ции женщины как главы и основного субъекта неполной семьи. 

Практическая значимость исследования. ^Ьтфиалы диссертации могут 
служить теоретической основой для дальнейших разработок в области соци­
ологии семьи и тендерной социологии, подготовки специальных курсов по 
социологии и семейной политике. Результаты и инструментарий данного ис­
следования могут выступагь информационно-технологической базой для про­
ведения мониторинговых и других видов исследований по проблемам непол­
ной семьи. Использование вьцщинутых в диссертации положений и выводов 
может способствовать улучшению механизмов социального управления про­
цессами, происходящими в среде семейных и гендерных отношений, в прак­
тике психологического и семейного консультирования. 

Апробация работы. Диссертация обсуждена на заседании кафехфы со­
циологии и социальных технологий Северо-Кавказского социального ин­
ститута и рекомендована к защите по специальности 22.60.06 - Социоло­
гия культуры, духовной жизни. Основные положения диссертационного 
исследования представлены в тезисах и докладах на следующих конферен­
циях: межвузовской научно-практической конференции «Актуальные про­
блемы гуманитарных н^тс» (г Ставрополь, 2003 г., 2004 г); П всероссийс­
кой н^^но-пракгической конференции «Личность и бьггие: субъектный под­
ход» (г Краснодар, 2004 г.); всероссийской н^'чной Интернет-конференции 
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«Психологические проблемы современной Российской семьи - 2004» 
(semkonferencia04@mail.ru); международной научно-практической конфе­
ренции «Крупные города и адресная социальная помощь: проблемы и пути 
решения» (г. Ставрополь, 2005 г.); IV межрегиональной н^^но-практичес-
кой конференции «Развитие личности как стратегия гуманизации образо­
вания» (г. Ставрополь, 2005 г.). Материалы исследования включены в изу­
чение дисциплины «Гендерология и феминология» образовательной про­
граммы специальности 040101.65 - Социальная работа Северо-Кавказско­
го социального института. По теме диссертации опубликовано 9 работ 
общим объемом 2.6 п.л. 

Объем и структура работы. Диссертация состоит из введения, двух шав, 
содержащих шесть параграфов, заключения, библиографического списка 
использованной литературы, состоящего из 210 наименований, и прило­
жений. Общий объем диссертации 175 страниц. 

П. ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ДИССЕРТАЦИИ 

Во введении обоснована актуальность темы, определена степень раз­
работанности проблемы, сформулированы цель и задачи исследования, его 
новизна, обозначены теоретико-методологические основы диссертации, 
сформулированы положения, выносимые на защиту, выявлена теоретичес­
кая и практическая значимость работы, ее апробация. 

В первой главе «Теоретико-методологические основы изучения соци­
окультурной адаптации», состоящей из трех параграфов, раскрывается 
сущность и содержание понятия «адаптация» и его социокультурный ас­
пект с учетом специфики и динамики научных воззрений; анализируется 
неполная семья как объект и субъект социокультурной адаптации в совре­
менных условиях. Анализируются факторы и средства социокультурной 
адаптации главного субъекта типичной неполной семьи современного 
российского общества - женщины. 

В первом параграфе - «Социокультурная адаптация как проблема со­
циологического знания» с позиций основньк концептуальных подходов: 
философского, естественнон^^ного, психологического и социологическо­
го, - анализируется сущность понятия адаптации как процесса поддержа­
ния динамического равновесия и приспособления/(Г. Хуберт; И.П. Павлов, 
И.М. Сеченов, Я. Щепаньский, АЛ . '̂ сгамский, И.Д. Калайнов, Г.И. Царегс̂ юд-
цев и др.), как процесса и результата перехода системы из одного состоя-
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ния в другое вследствие нарушения взаимодействия с другими система­
ми; как способа разрешения конфликтов субъекта и среды (Э. Эриксон, 
Э. Фромм и др.) и достижения согласия субъекта с социокультурными 
требованиями общества (Ч Кули, Дж. Мид и др.);, как источника развития 
человека в ходе приобщения к социально и личностно значимой деятель­
ности в направлении рационализащга сложившейся ситуации (У. Томас, 
Ф. Знанецкий, А. Маслоу); как универсального социокультурного меха­
низма, обеспечивающего приспособление отдельного человека к переме­
нам разного уровня и системе вновь складывающихся социальных отно­
шений на основе ценностных и смысловых ориентации и твopчeĉ coй ак­
тивности в отношении собственной жизни (ЛЛ. Уайт, Ф. А. Хайек, В. Фраикл 
и др.). Таким образом, учитьгеая многонаправленность и мног9вар1̂ ант-
ность в определении сущности и содержания рассматриваемого феноме­
на, основанием данной работы послужило понимаьше социальной адап­
тации как процесса и результата приспособления субъекта к инновашюн-
ным условиям, вызванным изменениями среды. В данном исследовании 
наиболее важным представляется уточнение социокуньтурного компонента 
адап^ции в контексте социологии культуры как обеспечивающего воспро­
изводство поведенческих образцов на основе ценностых ориентации лич­
ности в меняющихся, социальных и культурных условиях. 

В работе анализируется система социокультурной адаптации субъек­
та-индивида, содержащая комплекс взаимосвязанных компонентов, к чис­
лу которых отнесены, с одной стороны, объект адаптации как объективно 
существующая и субъективно воспринимаемая адаптационная ситуация 
и совокупность социокультурных условий, с дрз^ой - адаптационная по­
требность как состояние зависимости субъекта от этих условий. Согласо­
вание социальных и личностных ценностей индиввда в процессе социо­
культурной адаптации осуществляется через сознание, общение, поведе­
ние и деятельность, с изменением социокультурных стереотипов, спосо­
бов и форм социальной организации, регупяции и коммуникации. Про­
цесс сознательного приспособления субъекта к инновационным услови­
ям происходит на основании функциональной необходимости, ценност­
но-нормативных доминант и субъективного восприятия этих условий. 
Выработка образцов поведения, позволяющих достичь определенного со­
отношения ценностей и целей субъекта и среды, рассматривается как ре­
зультат социокультурной адаптации личности. В рамках данного исследо­
вания определяется комплекс факторов социокультурной адаптации 
субъекта-индивида. Соотношение объективных и субъективных факторов 
определяет выбор субъектом активной или пассивной формы адаптации 
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и стратегию его дальнейшего поведения. Ценностные ориентации субъек­
та служат критериями принятия жизненно важных решений и основой 
жизненных целей, направляют в качестве установок и регулируют поведе­
ние и деятельность субъекта в инновационных условиях. 

Во втором параграфе - «Неполная семья как объект и субъект социо­
культурной адаптации» рассмотрены концетуальные подходы к исследо­
ванию семьи как социокультурного образования; проанализированы раз­
личные стороны и динамика представлений о сущности семейной жизне­
деятельности и функционирования семьи с позиции кризисной и эволю­
ционной парадигм. 

Анализ дефиниций и интерпретация понятия «неполная семья» на ос­
нове анализа работ современных исследователей позволил определить 
место и роль этого социокультурного образования в современном транс­
формирующемся обществе и общественном мнении. Неполная семья 
рассматривается как объект и субъект социо1^льтурной адаптации, что 
позволяет определить особенности её положения и развития, проблемы и 
возможности функционирования и коммуникации. 

Анализ неполной семьи в качестве объекта предполагает выявление его 
причинности и включает анализ сущности и содержательных характерис­
тик семьи, сформированных под воздействием разных факторов. В числе 
основных причин возникновения неполной семьи - юридический, факти­
ческий развод, внебрачное рождение, овдовение; основных отличительных 
признаков - наличие несовершеннолетнего ребенка (детей) и отсутствие 
брачных отношений. Неполная семья - одна из допустимых сегодня и рас­
пространенных форм семейной организации и может оставаться такой до 
вступления матери (отца) в юридический или гражданский брак, в том числе 
и с отцом ребенка (восстановление семьи); она также может видоизме­
ниться в связи с совершеннолетием и «отделением» детей; лишением ос­
тавшегося с ребенком род1Ггеля родительских прав или его смерти (сирот­
ство), или смерти ребенка (детей). 

На основании анализа социологических исследований неполных семей, 
проведенных в последние годы в разных регионах страны, определены 
социальные и личностные трудности, осложняющие социокультурную 
адаптацию этих семей и женщин, их возптавляющих, в современном об­
ществе. К числу общих и наиболее остро переживаемых проблем отно­
сятся: неустойчивость социального и материально-экономического поло­
жения; сверхзанятость, проблемы сочетания работы (трудовой занятости) 
и семейных функций, ограниченность досуговых возможностей; пробле­
мы морально-нравственного характера и различного рода дискриминации; 

14 



проблемы распределения родительской ответственности и офаничения 
воспитательных возможностей женщины; эмоционально-психологические 
трудности и др. Обострение многих проблем происходит на основе ген-
дерно о^словленньгх противоречий в результате вынужденного совмеще­
ния ролей и выполнения обязанностей, адресованных носителям разных 
статусов. Анализ особенностей функционирования неполной семьи пред­
полагает рассмотрение её в качестве субьекта социокультурной адаптации. 
Вследствие деформации статусно-ролевой структуры, отсутствия супру­
жеского и «усечения» родительского аспектов семейных отношений, зат­
рудняется выполнение семейных функций в необходимом обьеме; услож­
няется выполнение экономической, хозяйственно-бытовой и воспитатель­
ной функций и актуализируется значение самосохранительной и адапта­
ционной функций, последняя обеспечршает приспособление семьи к из­
меняющейся социальной среде и личностным интересам под влиянием 
социокультурных факторов и потребностей членов семьи. 

Сохранение целостности и обеспечение нормального функционирова­
ния семьи как социокультурного образования происходит путем ролевой 
инверсии - перераспределения ролевых обязанностей, что сопровождает­
ся изменением тендерных фаниц в соответствии с новыми условиями и 
обстоятельствами. Реализации функций семьи зависит от женшдны, её 
возглавляющей. Пребывание в неполной семье может вызвать переосмыс­
ление ценностных ориентации женщины, пересмотр отношения собствен­
ному положению, условиям, а также возможностям и ресурсам, и акти­
визировать жизненную позрщюо возглавляющей её женщины. 

В третьем параграфе - «Факторы социокулыурной адаптации женщины 
из неполной семьи» исследуются объективные и субъективные факторы со­
циокультурной адаптации типичных неполных семей, возглавляемых женщи­
нами, и их комхшексное воздействие на жизненные стратегии женщин. 

Объективные факторы социокультурной адаптации представлены как 
совокупность культурных, социальных и экономических факторов внеш­
ней и среды: комплекс ценностно-нормапшных универсалий среды, состо­
яние рынки труда, системы социальной защиты и др., а также социальное 
окружение в приватной, профессионально-трудовой и других сферах не­
посредственной коммуникации, косвенно влияющих на женщину и её со­
циальное положение и определяющих её адаптационные возможности. Для 
современной женщины из неполной семьи характерна относительная спо­
собность варыфовать свое поведение в зависимости от субъективной ин­
терпретации комплекса условий и обстоятельств. Определяющими и детер-
митфуюш>?ми процесс социокультурной адаптации женщины выступают 
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субъективные факторы социокультурной адаптации: адаптационное созна­
ние; адаптационная поведение и адаптационное общение, определяющие 
и регулирующие взаимодействий со средой на основании ценностей сре­
ды и ценностных ориентации женщины. Определяющее воздействие фак­
торов социокультурной адаптации женщин, возглавляющих неполные се­
мьи, проявляется в социально-демографическом, материально-бытовом, 
социально-психологическом, мотивационно-ценностном, эмоционально-
волевом и действенно-практическом измерениях; совокупность которых 
определяет состояние социокультурной адаптации женщин и оказывает 
формирующее воздействие на степень социокультурной адаптации жен­
щин через выбранные жизненные стратегии. 

Обоснование процесса социокультурной адаптации, осуществленного 
в определенных условиях под воздействием разных факторов предполага­
ет анализ стратегий субъектов как способов сознательного преобразова­
ния жизни на основе сотасования личного и социального аспектов: объек­
тивных требований социокультурных среды, потенциальных возможнос­
тей инновационных условий, ценностных ориентации и актуальных потреб­
ностей субъекта. Формирование жизненных стратегий включает: 1) уро­
вень идеально-реальных представлений и ролевых позиций, обусловлива-
Ю1ЦИХ восприятие ситуации; включающий ценностно-мотиванионные ори­
ентации, стратегические интересы и перспективные цели; 2) уровень по­
веденческих технологий, содержащий поведенческую готовность и вклю­
чающий принятие решений; 3) уровень реального поведения, включаю­
щий последоваггельность конкретных действий, соответствующих принятой 
роли, а также рефлексивно-контрольные механизмы. Характер жизненных 
стратегий женщин, возглавляющих неполные семьи и являющихся непос­
редственными и деятельньми субъектами социокультурной адаптации, 
зависит от ценностных ориентации, определяющих субъективную интер­
претацию условий данного процесса. В зависимости от направления и 
содержания деятельности, степени активности субъекта и использования 
возможностей и ресурсов сложившейся ситуации условно обозначены 
типы жизненных стратегий женщин с выделением их показателей: актив­
ная - указьгеающая на адекватную самооценку, наличие реальных жизнен­
ных планов, целенаправленную деятельность, ориентацию на самореали­
зацию в общественно полезной деятельности; приспособительная - свя­
занная с постановкой абстрактных целей на бу71ущее, стихийной реализа­
цией жизненных целей, отсутствием перспективного плана, неполным 
использованием ресурсов; и пассивная - жизненная стратегия, отражаю­
щая негативное восприятие ситуации, отсутствие планов на будущее, «не-
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внимательное» отношение к ресурсам, пассивность. Приведенные страте­
гии обеспечивают, соответственно, глубокую, относительную (поверхнос­
тную) и слабую (неадаптацию) степени адаптации. 

Во второй главе «Факторы и стратегии социокультурной адаптации 
женщин из неполных семей в российском обществе», состоящей из трех 
параграфов, представлена методика социологического исследования усло­
вий, проблем и возможностей женпцш из неполных семей в семье и обще­
стве, на основании аналгоа результатов определены основные «портретные» 
характеристики и типы жизненных стратегий женпцш из неполных семей. 

В первом параграфе - «Социокультурная характеристика современной 
женщины из неполной семьи» на основании обобщения первичных и вто­
ричных данных социологических исследований представлен социальный 
портрет женщин из неполных семей как совокупность социокультурных 
характеристик, связанных со смысложизненными, семейно-брачными, 
социально-экономическими, образовательными, профессиональными, 
трудовыми, моральными и эмоционально-психологическими ценностны­
ми компонентами. Основные «портретные» характеристики отражают 
содержание актуальных потребностей, жизненных перспектив, целей дея­
тельности в различных сферах деятельности; состояния приспособленнос­
ти к сложившейся ситуации, характер социального самочувствия. 

Как показал анализ данных опроса женщин из неполных семей, для 
большинства респондентов выбор данной формы семьи был осознанньпи. 
Наиболее распространенными причргаами, обусловливающими принятие 
решения в направлении именно такой формы семьи являются несходство 
характеров супругов (40,9%), конфликтность и насилие в семье (21,3%). 

Социологические данные отражают несоответствие положения одино­
ких женщин с детьми стереотипам об их «крайней бедности», но свидетель­
ствуют о невысоком экономическим статусе этой категории, что является 
основанием для сознательного занижения жизненных притязаний и суже­
ния круга семейных и личных потребностей. Основой материального бла­
госостояния неполных семей является в большинстве случаев заработная 
плата женщин, о чем свидетельствуют 95,1% респондентов; к числу допол­
нительных источников дохода относят алиметы - 29,5% женщин, социальные 
пособия -18,0% женщин. При том, что эта категория женщин может пола­
гаться только на себя, лишь 6,5 % признают свою 1файнюю бедность, тогда 
как 50,8% могут позволить развлечения и покупки и 1,6% живут в достатке. 

Многие женщины (50,8%) психологически не были готовы возглавить 
неполную семью, но жизненная ситуащта и изменение состава собствен­
ной семьи заставили отказаться от традиционных культурных стереотипов 
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и изменить взтяды на семью (59%). Вследствие этого женщины не расце­
нивают сложившуюся жизненную ситуацию как трагедию (86,9%), более 
того - позитивно относятся к жизни и своему будущему (40,9%) и j^epe-
ны в себе (27,9%). Одним из следствий пребывания женщин в неполных 
семьях являются позитивные эмоции, которые обеспечивают позитивное 
и продуктивное направление социальной активности женщин: для трети 
респондентов характерно ощущение независимости и свободы (27,9%), 
чувство оптимизма и надежды (27,9%), уверенности в собственных силах 
(27,9%). Отмечается, что значительное число женщин (73,8%) в той или иной 
степени испытывают ощущение счастья. Для женщин характерна позитив­
ная оценка ситуации, социальная самостоятельность и убежденность в том, 
что от неё самой зависит многое в обладании ценностями жизни. Непол­
нота семьи все чаще активизирует женщину на повышение социально-
профессиональной активности в сфере труда и занятости и поиск допол­
нительных ресурсов. 

Социальный портрет женщины, возглавляющей неполную семью, дает 
не только представления об основных социокультурных характеристиках 
статуса и личности женщины, но показывает проблемы, которые требуют 
своевременной квалифицированной поддержки. 

Во втором параграфе - «Современные проблемы социокультурной 
адаптации женщины из неполной семьи» сошасно логике нащего иссле­
дования и с учетом основных теоретических положений были проанали­
зированы группы условий, определяющие возможности функционирова­
ния неполной семьи и её гаавного субъекта - женщины. 

В ходе исследования уточнен комплекс актуальных проблем современ­
ных женщин, юзгаавляющих неполные семьи - то, что дает основание для ти­
пизации. В связи с гфебыванием в неполной семье у женщин появляются или 
обостряются следующие щюблемы: 1. материально-экономические (59,1%); 
2. проблемы семейного досуга (37,7%); 3. жилищно-бытовые (29,5%); 
4. проблема повышенной занятосга и «перегрузки» (26,2%); 5. сексуальные 
(24,6%); 6. воспитательные (22,9%) и др. Все проблемы взаимосвязаны и 
обусловливают друг друга. 

Материальные затруднения связаны с трудовой занятостью, кроме того, 
наблюдается ряд противоречий. Воспитание детей без помощи извне ог­
раничивают сферу возможной занятости, с другой стороны, под влияни­
ем возросшей личной ответственности за судьб̂ у семьи и детей ситуация 
может активизировать дополнительные ресурсы повышение социально-
профессиональной активности в сфере труда и занятости, несмотря на 
сверхзанятость, ограниченность времени и сил. Выполнение профессио-
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нальных обязанностей в полном объеме приводит к повышению занятос­
ти в ущерб воспитательным обязанностям, разделить которые она может 
со своими родителями -57,4%,'подругами (44,3%) и отцом ребенка - 3,3%. 
При очевидной сложности материально-экономического положения жен­
щины, хотя и высказьгеакуг потребность в государственной социальной 
поддержке (73,8%), редко пользуются положенными льготами, в большей 
степени из-за нежелания бороться с бюрократическими барьерами и не­
удовлетворительной работы социальных учреждений, на что указали бо­
лее 60% респондентов'. Проблемы организации семейного досуга возни­
кают вследствие материальных, временных, а также ограничения сферы 
непосредственной коммуникации: круг регулярного общения женщин 
весьма сужен и включает ребенка (детей) - 88,5%, нескольких бпизкйк дру­
зей (чаще женщин - одиноких или из неполных семей) - 52,4%, родителей 
и родственников - 49,2%, соседей и коллег по работе - 21,3%. Женщины 
нередко проживают вместе с родителями, что облегчает их материальное 
положение (24,6%)., а также Недостаточное материальное положение, а 
также отсутствие практики распределения льготного жилья в отношении 
неполных семей осложняют перспективы улучшения жилрпцные условий. 
Преимущественно «женская» среда непосредственного общения, ограни­
ченность во времени и личностные предрассудки обусловлршают трудно­
сти женщины в сфере сексуальных и брачных отношений. Кроме того, 
более 70 % женщин сталкивались со случаями дискриминации и насилия, 
нередко связьшая этот факт с социальной неустойчивостью и «непрестиж­
ностью» своего статуса. Таким образом, женщины из неполных семей 
испытывают повышенную напряженность и проблемы во многихсферах 
деятельности, несмотря на это, около половины респондентов позитивно 
оценивают свою жизненную ситуацию и стремятся достичь высокого со­
циального положения. 

В третьем параграфе - «Жизненные стратегии женщин из неполных 
семей в современном обществе» на основании анализа индивидуального 
жизненного опыта опрошенных женщин из неполных семей выделены три 
типа жизненных стратегий, позволяющих оценить состояние и успешность 
их социокультурной адаптации: 

1. Инновационно-деятельностная стратегия, в основе которой - осоз­
нание роли основного кормильца семьи и чувство повышенной ответствен­
ности, ценности свободы, независимость и самостоятельности (27,9%), 
установки на социальную и профессиональную самореализацию. Важны­
ми факторами социокультурной адаптации являются независимое действие, 
социальная и профессиональная компетентность и чувство самоуважения, 
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убежденность в том, что от неё самой многое зависит в обладании ценно­
стями жизни. Доминирующим при решении житейских ситуаций и повсед­
невных проблем для женщин, реализующих активную стратегию, является 
принципы самоуверенности (59,0%) и самостоятельности (27,9%), исклю­
чающие проявление «зависимых» гендерных черт. В качестве гаавного 
способа преодоления жизненных трудностей женщины видят интенсифи­
кацию оплачиваемой занятости и профессионально-трудовой карьеры 
(81,9%), реализацшо профессиональных способностей и карьерный рост 
(39,3%), готовы к увеличению физической и эмоционально-психологичес­
кой нафузки. Женщины, транслирующие данный тип стратегии, отлича­
ются ориентацией на улучшение жизни, позитивным отношением к жиз­
ненным переменам, используют преимущества сложившейся ситуации и 
не переживают по поводу трудностей. Гарантией успешности реализуе­
мой жизненной стратегии выступают оптимизм (27,9%). 

2. Традиционно-деягельностная стратегия, в основе которой - семейные 
ценности и «детоценгричность». Женщин этого «типа» отличают недости-
жигельские социальные и профессионально-трудовые ориентации, и само­
реализация путем вьтолнения роли матери как важнейшей для женщины. 
Следствием является отказ от профессиональной карьеры, и поиск работы, 
наиболее отвечающей таким требованиям, как регулярность зарплаты 
(44,3%), удобный график (27,9%), предоставление социального пакета (24,6%) 
и гарангия сохранения рабочего места (16,4%). Недостаточность социально 
значимых личностных ресурсов (самоэффективности, способности зараба­
тывать и цр.) компенсируется за счет активного использования «сети род­
ственников и знакомых» в качестве социальных ресурсов. Осознание неиз­
бежности ситуации и терпимое отношение (44,3%) к сложившимся услови­
ям позволяет достичь определенного «примирения» с ней, а некоторое ус­
ложнение функционально-ролевых обязанностей воспринимать спокойно. 
Утверждая некоторую степень приспособленности, женщины все же нуж­
даются в неютторой поддержке (29,6%). Выражением женского счастья яв­
ляется для таких женщин материнство, благополучие и счастье детей (31,1 % ) . 
Данная стратегия не дает возможности добиться самореализации в публич­
ной сфере, не жалея об этом, и позволяет женщинам не чувствовать себя 
«исключенными» из общего социокультурного контекста. 

3. Пассивная (бездеятельностная) стратегия. Женщины, трансл1фующие 
данный тип стратегии, следуют традиционным ориенгациям на семейно-брач-
ные отношения и семейное поведение (49,2%), следовательно, негативно вос­
принимают жизненные изменения и непол1^ю семью (12,9%), акцентируя 
внимание исключительно на проблемах и недостатках ситуации (26,3%). 
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Принцип решения проблем - пассивное ожидание внешней поддерж­
ки (31,5%), наиболее желаемо преодоление трудностей с помощью муж­
чины (32,8%), а семейное и жизненное благополучие связывается с бра­
ком. Соответственно, женщины этого «типа» отличаются пассивностью, 
низкой инициативностью в области социальной и профессионально-тру­
довой активности и не пытаются справится с проблемами в одиночку, 
соглашаясь со вторичностью своей социальной роли. Установка на соци­
альную зависимость как культурную норму является причиной неуверен­
ности в себе, а неспособность самостоятельно справиться с проблемами 
сопровождается негативньп1ли эмоциональными переживаниями: страхом 
перед будущим (18,0%) и ощущением беззащитности (18,0%). 

Степень приспособленности к жизненной ситуации определяется через 
отрицание или совсем не определяется (обобщая данные -14,7%). Негатив­
ное отношение к своему положению порождает тенденцию к неустойчи­
вой и сравнительно неглубокой адаптации и может быть резервом для фор-
мироваюи разного рода отклонений в поведении и состояний дезадаптации. 

Стратегии в силу своей условности не исключают друг друга, и на 
практике часто дополняют в зависимости от конкретной ситуации. В слу­
чае, если женщины затрудняются в реализации своих прав, потребностей 
и интересов, существует объективная необходимость в оказании социаль­
ной помощи и дополнительной поддержке по преодолению негативных 
последствий неполноты семьи в соответствии с принципами поддержания 
функционирования семьи, экстренной и адресной социальной помощи по 
таким направлениям, как социальное обслуживание, создание необходи­
мых услуг с учетом ситуации и потребностей женщин; самопомощь и 
взаимопомощь, направленные на стимулирование собственных сил и ис­
пользование социального опыта. 

В заключении формулируются и подводятся основные итоги исследо­
вания, даются практические рекомендации по оказанию социальной по­
мощи и поддержки жизнедеятельности современных российских неполных 
семей и женщин, их возглавляющих, намечаются возможные направления 
дальнейшего изучения проблемы. 

В приложении представлены программы и инструментарий выполнен­
ных социологических исследований. 
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