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исследовании неформальных отношений в ситуациях управленческого взаимодействия в производственной сфере на базе анализа существующих теоретических знаний и полевого социологического исследования в трудовых коллективах предприятий строительного комплекса Республики Калмыкия. По мнению автора, диссертационное исследование содержит нижеследующие элементы научной новизны. 1. Выдвинута и обоснована гипотеза о...
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