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ГЛАВА 1. ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ СИСТЕМНОЙ ХАРАКТЕРИСТИКИ СТРУКТУРЫ ПРЕДПРИЯТИЯ В АСПЕКТЕ РАЗВИТИЯ ПЕРСОНАЛА.

§ 1 СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНО

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ СТРУКТУРЫ ПРЕДПРИЯТИЯ КАК ОБЪЕКТ

СОЦИОЛОГИЧЕСКОГО АНАЛИЗА.

§ 2 РОЛЬ КАДРОВОЙ ПОЛИТИКИ НА ПРЕДПРИЯТИИ В СОВЕРШЕНСТВОВАНИИ ЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНО-КВАЛИФИКАЦИОННОЙ СТРУКТУРЫ.

ГЛАВА 2. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ОАО «ТАТНЕФТЬ» И АЛЬМЕТЬЕВСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО НЕФТЯНОГО ИНСТИТУТА В СОВЕРШЕНСТВОВАНИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНО-КВАЛИФИКАЦИОННОЙ СТРУКТУРЫ ПРЕДПРИЯТИЯ.

§ 1 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПОТРЕБНОСТИ ОАО

ТАТНЕФТЬ» КАК ИНТЕГРИРУЮЩИЙ ФАКТОР ФОРМИРОВАНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННО-ВУЗОВСКОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО КОМПЛЕКСА.

§ 2 ЭМПИРИЧЕСКИЕ ИССЛЕДОВАНИЯ

ФОРМИРОВАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ МОЛОДЁЖИ И ПОДГОТОВКИ К ЕЁ ТРУДОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.
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