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Введение.
Глава I. ГОСУДАРСТВЕННАЯ КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА КАК СОЦИАЛЬНО-ПОЛИТИЧЕСКОЕ ЯВЛЕНИЕ.
§ 1. Социальная и политическая обусловленность государственной кадровой политики.
§ 2. Экономические и политические факторы, обусловливающие развитие государственной кадровой политики
Глава II. СОЦИАЛИЗАЦИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ КАДРОВОЙ ПОЛИТИКИ В ОРГАНАХ ВЛАСТИ И УПРАВЛЕНИЯ.
§ 1. Гармонизация интересов государственных служащих и органов власти.
§ 2. Роль и место кадровых служб государственных органов в социальной защите персонала.
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