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Применение персонал-технологий в обучении, в профессиональ­ ной подгртовке и освоении социокультурной среды. 2.1. Дифференцированный подход к студентам при использовании персо­ нал-технологий. В диссертационном исследовании были определены принципы применения персонал - технологий: ^принцип ыидибидуализации,
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