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В Україні модернізується зміст загальної середньої освіти, оновлюються дидактичні системи, методики, педагогічні технології, досліджуються можливості застосування інноваційних форм організації навчального процесу, розробляються критерії оцінювання діяльності загальноосвітніх навчальних закладів. Це зумовлює необхідність неперервного професійного розвитку вчителів, його модернізації з урахуванням сучасних змін у суспільному розвитку, новизни особистісних та соціальних вимог, розробки методичних рекомендацій щодо його організації. 
Важливим джерелом для визначення стратегічних напрямів розвитку системи неперервної педагогічної освіти в Україні, в умовах якої реалізується професійний розвиток учителів загальноосвітніх шкіл, є вивчення й аналіз досвіду організації професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл за кордоном. Велика Британія, Канада й США є тими країнами, які відіграють провідну роль у міжнародному освітньому просторі. Науковці в галузі освіти цих країн входять до основного складу корпусу експертів міжнародних освітніх організацій, якими напрацьовано низку документів та рекомендацій щодо головних принципів і якості педагогічної освіти, професійного розвитку вчителів зокрема. Вибір трьох країн зумовлений намаганням дослідити та провести порівняльний аналіз тенденцій, притаманних професійному розвитку вчителів у Великій Британії – суб’єкті  Європейського освітнього простору – і тенденцій, які характерні професійному розвитку педагогів у Канаді та США, що мають подібні контекстуальні і процесуальні особливості. Ці країни мають вагомі педагогічні досягнення та розвинені системи неперервної педагогічної освіти, в контексті яких реалізується професійний розвиток учителів загальноосвітніх шкіл, а його теорія і практика детермінується історичним розвитком, соціальним поступом, національними традиціями і врахуванням особливостей міжнародного освітнього простору. Це високо розвинуті країни, які здійснюють значні капіталовкладення в розвиток системи освіти, вбачаючи в цьому забезпечення гарантії соціальної стабільності, підвищення рівня добробуту громадян і країни в цілому. Підтвердженням високого рівня освітніх послуг, які надають учителі у системі шкільної освіти досліджуваних країн, є активна участь учнів у різноманітних міжнародних конкурсах, предметних олімпіадах, програмах, а також готовність до вступу у найпрестижніші вищі навчальні заклади світу після закінчення загальноосвітньої школи. На урядовому рівні здійснюється стимулювання підвищення якості педагогічної діяльності за допомогою прийняття національних програм, розробки спеціальних проектів, розвитку стандартів педагогічної професії та професійного розвитку вчителів, збільшення фінансування на підготовку педагогів, інтенсифікації наукових досліджень у галузі професійного розвитку педагогів тощо. 
Наукові розвідки присвячуються вивченню та аналізу різних аспектів неперервної освіти педагогів: політичний, соціальний, культурний та економічний аспекти неперервного професійного розвитку вчителів 
(Л. Дерлінґ-Хаммонд (L. Darling-Hammond), М. Тайт (M. Tight); розвиток навчальних програм професійного розвитку (К. Претт (C. Pratt); зміст професійного розвитку педагога (Н. Дене Фічтмен (N. Dana Fichtman), 
С. Зепеде  (S. Zepeda), М. Ріс (M. Rees), А. Росс (A. Ross); моделі, методи і форми професійного розвитку педагогів (П. Ґріммет (P. Grimmet), К. Дуінлен (K. Duinlan), Дж. Троя (G. Troia), П. Уонг (P. Wong); діяльність вчителя-початківця (Р. Інґерсолл (R. Ingersoll), С. Феррелл (S. Farrell), А. Чарлз 
(A. Charles); лідерство та освітній менеджмент (Л. Хенн (L. Hann), A. Гарріс 
(A. Harris); наукові дослідження в освіті (М. МкМенімен (M. McMeniman); спеціальна освіта (Д. Логен (D. Logan); впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у неперервний професійний розвиток педагогів 
(M. Месер (M. Mather), Дж. Фальк (J. Falk); андрагогіка (М. Ноулз 
(M. Knowles), Р. Тейлор (R. Taylor). 
Українські науковці вивчали особливості професійної підготовки вчителів: філософія освіти (В. Андрущенко, Р. Войтович, І. Зязюн, М. Конох, 
В. Лутай, Л. Рижак), неперервна професійна освіта (Я. Бельмаз, Т. Десятов, 
О. Кузнєцова), післядипломна освіта (І. Губенко, А. Кузьмінський, В. Руссол), освіта дорослих (С. Коваленко, Л. Лук’янова, О. Огієнко, С. Синенко, 
В. Шарко), професійна освіта (І. Вєтрова, С. Гончаренко, Р. Гуревич, 
Н. Ничкало), професійно-педагогічна підготовка вчителя (О. Гаврилюк, 
М. Євтух, Т. Кошманова, О. Семеног, М. Солдатенко), технології підготовки вчителя (В. Балакін, С. Клепко, В. Крижко, О. Пєхота), стратегії формування професіоналізму вчителя (І. Мартиненко, О. Отич, С. Сисоєва, Л. Хомич), педагогіка вищої школи (О. Дубасенюк, В. Коновалова, Л. Ляшенко, 
С. Нікітчина), педагогічна майстерність (Є. Барбіна, І. Зязюн, О. Лавріненко, 
М. Лещенко, Т. Усатенко), підвищення кваліфікації вчителів (В. Базуріна, 
В. Биков, В. Гаргай, Н. Клокар, B. Олійник), професійне становлення молодого вчителя (Н. Лісова, В. Орлов), а також здійснювали компаративно-педагогічні розвідки (Н. Авшенюк, Н. Бідюк, І. Василенко, А. Василюк, Н. Лавриченко, 
Ю. Лавриш, Т. Ліхневська, O. Матвієнко, О. Мілова, Н. Мороз, О. Овчарук, 
О. Пічкар, Г. Погромська, Л. Пуховська, А. Сбруєва, А. Соколова, Л. Чорна, 
Л. Юрчук). В. Базуріна, І. Вєтрова, Г. Воронка, О. Гаврилюк, Ю. Кіщенко, 
С. Коваленко, Т. Кошманова, М. Красовицький, М. Лещенко, О. Локшина, 
І. Миськів, А. Парінов, О. Садовець, С. Синенко, Т. Чувакова розглядали окремі аспекти неперервної педагогічної освіти у міжнародному освітньому просторі.
Вивчення джерельної бази дослідження та результати проведеного аналізу освітніх практик професійного розвитку вчителів у вітчизняній педагогічній реальності уможливили виявлення суперечностей між:
· викликами сучасного глобалізованого суспільства та рівнем професійної компетентності вчителів, необхідним для виконання функціональних обов’язків у вітчизняних загальноосвітніх навчальних закладах;
· потребами вчителів у професійному розвитку та невідповідністю механізмів їх задоволення і пропозицій щодо підвищення їхньої кваліфікації в системі неперервної педагогічної освіти; 
· умовами педагогічної підготовки в закладах формальної освіти та нереалізованими можливостями взаємодії формальної і неформальної освіти для професійного розвитку вчителів; 
· динамічним розвитком системи неперервної педагогічної освіти та відсутністю відповідного нормативно-правового, організаційного і науково-методичного забезпечення; 
· об’єктивною потребою всебічного аналізу продуктивних ідей зарубіжного досвіду професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системах неперервної педагогічної освіти та відсутністю його системного вивчення й узагальнення у вітчизняній педагогічній теорії і практиці; 
· потребою реформування вітчизняної системи неперервної педагогічної освіти та необхідністю прогнозування тенденцій її розвитку на основі осмислення здобутків  зарубіжного досвіду.
Аналіз наукових праць і виявлені суперечності у вітчизняному педагогічному просторі обґрунтовують доцільність і необхідність дослідження. Актуальність проблеми, її недостатнє теоретичне й практичне вивчення зумовили вибір теми нашого дослідження: «Професійний розвиток учителів загальноосвітніх шкіл у системах неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США». 
Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дисертаційне дослідження виконано відповідно до теми науково-дослідної роботи факультету психології Київського національного університету імені Тараса Шевченка «Розробка рекомендацій щодо психолого-методичного забезпечення інформаційних технологій, оцінки та моніторингу якості освіти у ВНЗ України» № 0108U002461 та теми комплексного дослідження відділу порівняльної професійної педагогіки Інституту педагогічної освіти і освіти дорослих Академії педагогічних наук України «Теорія і практика підготовки педагогічного і виробничого персоналу в зарубіжних країнах» РК 
№ 0105U000040. 
[bookmark: _Toc211699962]Тема дослідження затверджена вченою радою Інституту педагогічної освіти і освіти дорослих АПН України (протокол № 4 від 26 квітня 2007 р.) і узгоджена в Раді з координації наукових досліджень у галузі педагогіки і психології АПН України (протокол № 6 від 19 червня 2007 р.).
Мета дослідження – розкрити теоретичні основи та особливості реалізації професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системах неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США, а також розробити науково-методичні рекомендації щодо творчого використання продуктивних ідей у процесі забезпечення професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл в Україні.    
Відповідно до мети дослідження було визначено такі завдання: 
1) обґрунтувати методологічні основи компаративно-педагогічного дослідження професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системах неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США;
2) проаналізувати концептуальні засади  професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системах неперервної педагогічної освіти досліджуваних країн;
3) виявити специфіку реалізації професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системах неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США;
4) розкрити особливості професійного розвитку педагогів в умовах поєднання формальної і неформальної освіти на основі діяльності міжнародних освітніх організацій;
5) проаналізувати змістовий компонент професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл досліджуваних країн; 
6) охарактеризувати операційний компонент професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл Великої Британії, Канади, США; 
7) здійснити прогностичне обґрунтування використання продуктивних ідей та досвіду досліджуваних країн, а також розробити науково-методичні рекомендації щодо їх застосування у процесі забезпечення професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл в Україні.
Об’єкт дослідження – системи неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США.
Предмет дослідження – теорія і практика професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл Великої Британії, Канади, США.
Методи дослідження. В основу дослідження покладено використання комплексу теоретичних методів: компаративно-історичний метод, що дозволив здійснити вивчення освітніх документів, нормативно-правових актів та законів про освіту, науково-педагогічної літератури, навчальних планів та програм; логічний метод з метою виявлення об’єктивних закономірностей створення сукупності понять та суджень у галузі професійного розвитку вчителів; індукція та дедукція для збору теоретичного й фактичного матеріалу, його узагальнення, а також усвідомлення та інтерпретації окремих явищ педагогічної дійсності; метод порівняння та зіставлення, що забезпечив можливість визначити схожості та відмінності у процесі професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл досліджуваних країн, виявити тенденції його розвитку у міжнародному освітньому просторі; структурно-системний метод для розгляду структурних елементів та функціональних особливостей систем неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади та США; аналіз і синтез з метою конкретизації змістового наповнення, моделей, методів і форм професійного розвитку вчителів, формулювання теорій і гіпотез, що пояснюють особливості його реалізації в умовах системи неперервної педагогічної освіти; загальнонаукові та інтернаукові методи прогнозування з метою обґрунтування використання продуктивних ідей досліджуваних країн у процесі забезпечення професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл в Україні; ретроспективний аналіз власного досвіду порівняльно-педагогічних досліджень, а також емпіричних: спостереження, анкетування та інтерв’ювання вчителів загальноосвітніх шкіл для збору первинної педагогічної інформації; інтерв’ювання й опитування науково-педагогічних працівників, адміністрації та студентів факультетів освіти, працівників асоціацій і федерацій учителів Великої Британії, Канади, США з метою з’ясування особливостей організації співпраці із загальноосвітніми школами; відвідання лекцій та дискусії на педагогічну тематику з учасниками навчального процесу; особиста участь здобувача у тренувальних семінарах, організованих Асоціацією вчителів провінції Альберта; впровадження й експертиза придатності навчального посібника й монографій. 
Концепція дослідження. Порівняльно-педагогічне дослідження професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системах неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США здійснюється на основі застосування таких концептів: аналітичного (характеристика системи неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США), критичного (динаміка функціонування та реформування систем неперервної педагогічної освіти в дискурсі професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл), прогностичного (застосування продуктивних ідей та досвіду досліджуваних країн у вітчизняній педагогічній теорії і практиці) та механізмів уніфікації й диверсифікації інформації, отриманої на основі опрацювання нормативно-правової бази та науково-педагогічних джерел. 
При порівняльному аналізі систем неперервної педагогічної освіти досліджуваних країн з метою уникнення розходжень і розбіжностей в термінології виокремлено два уніфіковані рівні означення професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл (системний та процесуальний): 
· професійний розвиток учителів загальноосвітніх шкіл – це багатогранний феномен, його основні характеристики відповідають цілісній, динамічній та відкритій системі, основними атрибутами якої є відповідна структура, мета та завдання, зміст, методи та форми, що спрямовані на освоєння професійних знань, розвиток компетентностей від початку професійної педагогічної підготовки й упродовж всієї фахової діяльності вчителя, а також реалізація системи оволодіння компетентностями;
· професійний розвиток учителів загальноосвітніх шкіл є процесом, який охоплює професійну підготовку в умовах вищого навчального закладу, введення в професію та неперервне удосконалення компетентностей педагога впродовж усього кар’єрного циклу, а його метою є забезпечення професійного, духовного і фізичного розвитку вчителя, який є креатором освітнього простору у ХХІ столітті, де реалізуються його світоглядні принципи навчально-пізнавальної діяльності. 
Особливостями авторської концепції дослідження є: 
· інтеграція акмеологічного, аксіологічного, андрагогічного, антропологічного, інтеркультурного, компетентнісного, конструктивістського, системного, структурно-функціонального підходів;
· логіка побудови наукового пошуку, який ґрунтується на принципах плюралізму, поліфонічності, унікальності і поєднує параметрично-детермінуючий, концептуально-аналітичний, інтеграційно-аналітичний, диференційно-аналітичний, прогностичний компоненти; 
· комплексне застосування когнітивно-інформаційних моделей гуманітарного пізнання (науково-пошукова модель  компаративно-педагогічного дослідження професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системах неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США,  модель уніфікації професійного розвитку вчителів та модель диверсифікації професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системах неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США за домінантними ознаками);
· структурування науково-пошукової інформації з виокремленням програм професійного розвитку, що поєднують науковість, пізнавальну гнучкість, генеративність, які забезпечують когнітивну різносторонність і креативність педагогічної діяльності вчителя.  
Основні положення концепції відображені у прогностичній ідеї дослідження, основою якої є припущення про те, що забезпечити ефективність професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системі неперервної педагогічної освіти можливо, якщо його змістовий та операційний компоненти ґрунтуватимуться на стандартах професійного розвитку, гармонійному поєднанні теорії й практики педагогічного фаху, а також відповідатимуть реальним потребам та інтересам вчителів, як компетентних фахівців освітньої галузі, готових до функціонування у сучасному соціумі.
Методологічною основою дослідження є філософська парадигма гуманітарних досліджень, положення про єдність загального та специфічного, уніфікованого й унікального, принципи єдності теорії і практики, неперервного, різнобічного та гармонійного розвитку особистості, теорія наукового пізнання, дослідницької освіти, епістемології знань, випереджувальної і контекстно-ситуативної професійної підготовки в міждисциплінарному та трансдисциплінарному предметному полі, концепції демократизації і гуманізації освіти, діалогічного характеру пізнання й самопізнання, ідеї педагогічної прогностики. В якості основних дослідницько-когнітивних підходів виокремлено: моделювання як пізнавальний механізм; дослідження об’єктів і явищ з точки зору їхньої структури; вивчення реальності у контексті інформаційних процесів; аналіз взаємодії людини з реальністю. 
Джерельна база: документи ООН, МОП, ЮНЕСКО, ЮНІСЕФ, ЄФО щодо статусу вчителя у ХХІ столітті; конститутивні державні документи про розвиток шкільної освіти та якість педагогічної діяльності у Великій Британії («Школи ХХІ століття: освіта світового рівня для кожної дитини» (англ. – The XXIst Century Schools: a world-class education for every child – 2008 р.), Канаді («Навчання у Канаді 2020» (англ. – Learn Canada 2020 – 2008 р.), США («Жодна дитина не залишиться осторонь» (англ. – No Child Left Behind – 2001 р.); стандарти педагогічної діяльності Шотландії (англ. – Standard for Initial Teacher Education, Standard for Full Registration, Standard for Chartered Teacher, Standard for Headship), програмний документ Національної ради з питань стандартів професійної педагогічної діяльності, яким послуговуються штати Айдахо, Вісконсин, Іллінойс, Невада (США) («Що повинні знати та вміти вчителі» (англ. – What Teachers Should Know and Be Able to Do: The Five Core Propositions of the National Board), положення про професійні цінності та практику Уельсу (англ. – Statement of Professional Values and Practice), положення про статус вчителя Англії (англ. – Qualified Teachers Status, Teachers on Induction and main scale, Teachers on the Upper Pay Scale (Post Threshold Teachers), Excellent Teachers, Advanced Skills Teachers), кодекс педагогічної професії провінції Саскачеван (англ. – Code of professional Conduct), кодекс професійної компетентності провінції Альберта (англ. – Code of professional competence), стандарти професійного розвитку вчителів Національної ради з розвитку персоналу, які використовують у штатах Алабама, Вашингтон, Монтана, Оклахома (США) (англ. – Standards for Staff Development); документи Департаментів освіти Англії, Шотландії, Уельсу та Північної Ірландії, провінцій Канади, Департаментів освіти штатів США; матеріали видань асоціацій та федерацій вчителів; матеріали щорічного огляду життя американських, британських, канадських педагогів; монографії й наукові збірники зарубіжних компаративістів з проблем дослідження (L. Chance, M. Crockett, L. Darling-Hammond, J. Field, J. Goodlad, B. Joyce, C. Rolheiser-Bennett, M. Solomon); педагогічна періодика Великої Британії, Канади, США та інших країн (“Education Canada”, “Educational Leadership”, “Journal of Education Research”, “Journal of Staff Development”, “Teaching and Teacher Education”, “The Educational Forum”); наукові праці (монографії, дисертації, статті) вітчизняних науковців (С. Гончаренко, Р. Гуревич, Т. Десятов, І. Зязюн, 
В. Кремень, А. Кузьмінський, Н. Лавриченко, О. Лавріненко, М. Лещенко, 
Л. Лук’янова, O. Матвієнко, О. Огієнко, Л. Пуховська); матеріали науково-практичних конференцій, присвячених проблемам професійного розвитку вчителів у системі неперервної педагогічної освіти; програми підготовки вчителів загальноосвітніх шкіл та навчально-методична документація інституцій системи неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США.
Організація дослідження. Дослідження проводилось у 2006-2011 рр.:
Перший етап (2006 – 2007 рр.) – теоретичне осмислення проблеми, дослідження стану професійного розвитку вчителів в умовах вітчизняної системи неперервної педагогічної освіти, обґрунтування актуальності й доцільності дослідження, формування методологічних основ та наукового інструментарію дослідження, розробка вихідних теоретичних положень, визначення та конкретизація його початкових параметрів, об’єкта, предмета, мети, завдань дослідження, обґрунтування його концепцій, підбір та аналіз джерел дослідження, загальний аналіз проблеми професійного розвитку педагогів, а також стану її дослідженості у науково-педагогічній літературі, аналіз положень та рекомендацій міжнародних освітніх організацій, систематизація та первинне узагальнення результатів дослідження, відображення результатів наукового пошуку в публікаціях та їх апробація на конференціях і семінарах. 
Другий етап (2008 – 2009 рр.) – аналіз та узагальнення науково-педагогічних і документальних автентичних джерел, дослідження теоретико-методологічних засад професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системах неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США, вивчення та аналіз особливостей змісту програм професійного розвитку, практичного досвіду організації професійного розвитку педагогів, його узагальнення, ретроспективний аналіз власного педагогічного досвіду, застосування емпіричних методик у процесі спілкування із педагогами Великої Британії, Канади, США, систематизація й опрацювання дослідницьких матеріалів, висвітлення результатів компаративно-педагогічного дослідження у доповідях на конференціях, семінарах, засіданнях круглих столів та в наукових статтях і тезах.  
Третій етап (2010 – 2011 рр.) – систематизація й узагальнення теорії і практики професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системах неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США, уточнення концептуальних положень та висновків, зроблених на основі проведеного наукового пошуку, формулювання загальних висновків і розробка рекомендацій, підготовка і видання монографій «Неперервна педагогічна освіта вчителів загальноосвітніх шкіл: професійне становлення та розвиток (на матеріалах Великої Британії, Канади, США)», «Професійний розвиток учителів загальноосвітніх шкіл у Великій Британії, Канаді, США», розроблення науково-методичних рекомендацій щодо використання продуктивних ідей та їхнє впровадження у роботу вищих навчальних закладів системи професійної освіти України, закладів післядипломної педагогічної освіти, загальноосвітніх шкіл, місцевих органів управління освітою, визначення перспектив подальшого вивчення проблеми. 
Наукова новизна і теоретичне значення дослідження полягають у тому, що: 
· вперше в Україні на основі проведення компаративно-педагогічного аналізу феномену професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системах неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США та використання науково-пошукової моделі дослідження, яка охоплює п’ять компонентів (параметрично-детермінуючий, концептуально-теоретичний, інтеграційно-аналітичний, диференційно-аналітичний, прогностичний) проаналізовано концептуальні засади професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл, що ґрунтуються на комплексній інтеграції філософських, психологічних та педагогічних теорій, концепцій, підходів (теорія системи, концепції акмеології, конструктивізму, педагогічної компетентності, андрагогічний, антропологічний, аксіологічний, інтеркультурний структурно-функціональний, підходи); представлено моделі професійного розвитку вчителів у досліджуваних країнах (технологічно-академічні та практично-феноменологічні); на основі використання моделей уніфікації та диверсифікації професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл Великої Британії, Канади, США здійснено порівняльний аналіз та визначено його основні компоненти: мета, принципи, функції, нормативно-правова база, необхідні умови для його реалізації, складові професійної компетентності (фундаментальна, психолого-педагогічна, методична, інформаційно-технологічна, практична і соціально-гуманітарна), змістовий, операційний та оцінювальний компоненти професійного розвитку, етапи розвитку кар’єри вчителів; виявлено специфіку реалізації професійного розвитку педагогів на різних рівнях (індивідуальному, інституційному, управлінському, провайдерському); обґрунтовано методологічні основи наукового пошуку; проаналізовано змістовий компонент професійного розвитку, що ґрунтується на галузевих стандартах педагогічної професії та стандартах професійного розвитку вчителів, кодексах педагогічної професії у досліджуваних країнах; охарактеризовано операційний компонент (інституційні моделі та індивідуальні форми й методи) професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл Великої Британії, Канади, США; 
· конкретизовано цілі, зміст, моделі, форми й методи професійного розвитку педагогів; структура й функції стандартів педагогічної діяльності (Велика Британія, США), стандартів професійного розвитку (США), кодексів професійної поведінки та компетентності педагогів (Канада); найбільш доцільні шляхи використання зарубіжного досвіду щодо забезпечення професійного розвитку вітчизняних педагогів;
·  набули подальшого розвитку положення щодо впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у практику професійного розвитку, які здійснюють вагомий вплив на його змістовий та операційний компоненти, використання шкільного лідерства як засобу забезпечення ефективного професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл; ідеї творчого застосовування різноманітних форм та методів професійного розвитку педагогів на інституційному й індивідуальному рівнях; підходи щодо розробки ефективних програм професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системі неперервної педагогічної освіти на основі вивчення досвіду Великої Британії, Канади, США, а також продуктивні ідеї щодо забезпечення професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл в Україні; 
· у науковий обіг введено нові факти, персоналії, теоретичні ідеї й підходи до професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл,  обґрунтовані теоретиками і практиками Великої Британії, Канади, США; 
· уточнено зміст понять «професійний розвиток учителів», «неперервна педагогічна освіта», «початкова педагогічна освіта», «післядипломна педагогічна підготовка».
Практичне значення дослідження.  На основі результатів дослідження підготовлено та опубліковано монографії «Неперервна педагогічна освіта вчителів загальноосвітніх шкіл: професійне становлення та розвиток (на матеріалах Великої Британії, Канади, США)», «Професійний розвиток учителів загальноосвітніх шкіл у Великій Британії, Канаді, США», а також навчальний посібник «Професійний розвиток американських, британських та канадських педагогів: форми, методи, моделі». Матеріали дисертаційного дослідження можуть використовуватися викладачами вищих навчальних закладів системи професійної освіти України для розробки змісту і навчально-методичного забезпечення дисциплін педагогічного циклу; працівниками закладів системи післядипломної освіти, шкільними педагогічними колективами, управлінцями з метою удосконалення теорії і практики професійного розвитку вчителів. Результати дослідження, обґрунтовані провідні поняття і база даних можуть застосовуватись українськими науковцями, як перевірені наукові матеріали для проведення компаративно-педагогічних досліджень, а також для наукового обґрунтування сучасної стратегії реалізації професійного розвитку педагогів в Україні й прогностики розвитку неперервної педагогічної освіти у міжнародному освітньому просторі.  
Особистий внесок здобувача у працях, опублікованих у співавторстві із 
М. Гаврилюк полягає у дослідженні професійних якостей учителів загальноосвітніх шкіл на різних етапах розвитку їхньої кар’єри, описі можливостей застосування потенціалу інформаційно-комунікаційних технологій у неперервній педагогічній освіті; у працях, опублікованих у співавторстві із З. Магдач – здобувачем визначено особливості розвитку шкільної освіти, здійснено аналіз змістового наповнення професійного розвитку вчителів; із І. Миськів – у характеристиці ролі та значення шкільного лідерства як засобу професійного розвитку педагогів, моделей професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл; із О. Мукан – в аналізі міжнародних тенденцій освітнього менеджменту й шкільного лідерства. 
Впровадження результатів дослідження. Положення, висновки та розроблені на основі дисертаційного дослідження рекомендації впроваджено у роботу кафедри педагогіки факультету психології Київського національного університету імені Тараса Шевченка (м. Київ) (Акт про впровадження № 016/33 від 12.10.2010 р.); кафедри теорії та методології соціології Інституту соціології, психології та управління Національного педагогічного університету імені 
М. П. Драгоманова (м. Київ) (Акт про впровадження № 119 від 10.06.2010 р.); кафедри педагогічної майстерності та менеджменту Полтавського національного педагогічного університету ім. В. Г. Короленка (м. Полтава) (Акт про впровадження № 2364/01-37/33 від 07.06.2010 р.); кафедри загальної та соціальної педагогіки Львівського національного університету імені Івана Франка (м. Львів) (Акт про впровадження № 2236-Р4 від 08.06.2010 р.); кафедри соціології та соціальної роботи Національного університету «Львівська політехніка» (м. Львів) (Акт про впровадження № 67-01-963 від 24.06.2010 р.); кафедри загальної педагогіки та дошкільної освіти Дрогобицького державного педагогічного університету імені Івана Франка (м. Дрогобич, Львівська обл.) (Акт про впровадження № 716 від 17.06.2010 р.); кафедри загальної та соціальної педагогіки Ізмаїльського державного гуманітарного університету 
(м. Ізмаїл, Одеська обл.) (Акт про впровадження № 1-7/811 від 13.09.2010 р.); Львівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти (м. Львів) (Акт про впровадження № 373 від 22.06.2010 р.); Луганського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти (м. Луганськ) (Акт про впровадження № 204/1 від 18.06.2010 р.); кафедри методики позакласної та позашкільної роботи Національного еколого-натуралістичного центру учнівської молоді (м. Київ) (Довідка про впровадження № 102 від 15.06.2010 р.); Відділу освіти Шепетівської районної державної адміністрації 
(м. Шепетівка, Хмельницька обл.) (Довідка про впровадження № 375 від 14.06.2010 р.); Інформаційно-методичного центру Управління освіти Коломийської міської ради (м. Коломия, Івано-Франківська обл.) (Довідка про впровадження № 445/01-17/07 від 14.06.2010 р.); Відділу освіти і науки Шацької районної державної адміністрації Волинської обл. (смт. Шацьк, Волинська обл.) (Довідка про впровадження № 01.12-130/423 від 24.06.2010 р.); Середньої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів м. Яворова (м. Яворів, Львівська обл.) (Довідка про впровадження № 214 від 07.06.2010 р.); Загальноосвітньої школи І-ІІІ ступеня № 2 м. Камінь-Каширський (м. Камінь-Каширський, Волинська обл.) (Довідка про впровадження № 110 від 11.06.2010 р.); Білобожницької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступеня (с. Білобожниця Чортківський р-н, Тернопільська обл.) (Акт про впровадження № 64 від 29.05.2010 р.).
[bookmark: _Toc211699966]Апробація результатів дисертації. Основні положення та результати проведеного дослідження обговорювалися і дістали позитивну оцінку на засіданнях кафедри іноземних мов Інституту гуманітарних та соціальних наук Національного університету «Львівська політехніка» (2006-2008 рр.), засіданнях кафедри педагогіки факультету психології Київського національного університету імені Тараса Шевченка (2008-2011 рр.).
Матеріали наукового дослідження оприлюднювалися на конференціях, круглих столах, конгресах, зокрема, на: 17 міжнародних: Міжнародній науково-практичній конференції «Розвиток творчої особистості студента як суб’єкта педагогічної взаємодії» (м. Донецьк, 2006); Міжнародній науково-практичній конференції «Сучасні тенденції розвитку освіти в Україні та за кордоном» 
(м. Горлівка, 2006); ІІ Міжнародній науково-практичній конференції «Інформаційні технології в наукових дослідженнях і навчальному процесі» 
(м. Луганськ, 2006); Міжнародній науково-методичній конференції «Технології педагогічної освіти: теорія, досвід, перспективи розвитку в умовах Болонського процесу» (м. Миколаїв, 2006); ІІI Міжнародній науково-практичній конференції «Інформаційні технології в наукових дослідженнях і навчальному процесі» 
(м. Луганськ, 2007); ІІ Міжнародній науково-практичній конференції «Вища освіта України у контексті інтеграції до європейського освітнього простору: моніторинг якості освіти» (м. Київ, 2007); Міжнародному круглому столі «Роль театрального мистецтва у професійному розвитку особистості» (м. Київ, 2007); Міжнародній науково-практичній конференції «Розвиток освіти в умовах поліетнічного регіону» (м. Ялта, 2008); XIII Міжнародній науково-практичній конференції «Україна в євроінтеграційних процесах» (м. Київ, 2008); Міжнародній науково-практичній конференції «Професіоналізм педагога у контексті Європейського вибору України» (м. Ялта, 2008); IV Міжнародній науково-практичній конференції «Управління в освіті» (м. Львів, 2009); VI Міжнародній науково-методичній конференції «Викладання психолого-педагогічних дисциплін у технічному університеті: методологія, досвід, перспективи» (м. Київ, 2009); Х Міжнародному науковому конгресі «Державне управління та місцеве самоврядування» (м. Харків, 2010); ІІ Міжнародній науково-практичній конференції «Сучасні проблеми науки, освіти і виробництва» (м. Нижній Новгород, 2010); Міжнародній науково-практичній конференції «Інновації як чинник суспільного розвитку: теорія і практика» 
(м. Суми, 2010); ІІІ Міжнародній науково-практичній конференції «Освіта та наука в умовах глобалізаційних викликів» (м. Сімферополь-Судак, 2010); ІІІ Міжнародній науково-практичній конференції «Пріоритетні напрями підготовки вчителя іноземної мови у контексті вимог Болонського процесу» 
(м. Ніжин, 2011); 7 всеукраїнських: І Всеукраїнській науково-методичній конференції «Гуманітарна освіта та виховання у вищому технічному навчальному закладі» (м. Дніпродзержинськ, 2006); Всеукраїнській науково-практичній конференції «Сучасні Internet-технології та автоматизовані системи керування» (м. Кіровоград, 2006); Всеукраїнській науковій конференції «Педагогіка професійної освіти» (м. Запоріжжя, 2007); Всеукраїнській науково-практичній конференції «Духовний простір сучасного освітнього менеджменту» (м. Київ-Севастополь, 2007); ІІІ Всеукраїнській науково-практичній Інтернет-конференції «Соціум. Наука. Культура» (м. Київ, 2008); VII Всеукраїнській науково-практичній конференції «Магістратура: творчі пошуки і здобутки в умовах участі України у Болонському процесі» (м. Київ, 2008); Шостій всеукраїнській науково-практичній Інтернет-конференції «Україна наукова» (м. Київ, 2009). 
Вірогідність результатів дослідження забезпечується методологічною обґрунтованістю вихідних позицій; застосуванням методів, що відповідають предмету, меті і завданням дослідження; логіко-системним аналізом значного обсягу автентичних науково-педагогічних джерел, законодавчо-нормативних і навчально-методичних документів, теоретичних педагогічних праць, а також безпосередньою участю дисертантки в обговоренні проблем професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл з американськими, британськими, канадськими педагогами під час інтерв’ю, бесід, анкетування, опитувань і наукових дискусій; позитивними результатами впровадження рекомендацій авторки у роботу вищих педагогічних навчальних закладів, інституцій системи післядипломної освіти, загальноосвітніх шкіл у різних регіонах України.  
Публікації: основні положення дисертаційного дослідження висвітлено у 45 публікаціях, серед яких 2 одноосібні монографії, 1 – одноосібний навчальний посібник, 24 статті у наукових фахових виданнях, затверджених ВАК України; 18 статей і тез у науково-методичних збірниках та матеріалах міжнародних і всеукраїнських наукових і науково-практичних конференцій. 
Матеріали дисертації «Система професійної підготовки майбутніх учителів загальноосвітніх шкіл в університетах Канади» на здобуття наукового ступеня кандидата педагогічних наук, захищеної у 2006 р., не використовувались. Опрацювання автентичних англомовних джерел та матеріалів здійснено здобувачем самостійно. 
Структура та обсяг дисертації: робота складається зі вступу, переліку використаних англомовних термінів, п’яти розділів, висновків до розділів, загальних висновків, списку використаних джерел (646 найменувань, з них 473 – іноземними мовами) та 16 додатків на 61 сторінці. Загальний обсяг дисертації – 488 сторінок, основний зміст викладено на 361 сторінці. Робота містить 12 таблиць і 18 рисунків на 15 сторінках.  






ВИСНОВКИ

Початок ХХІ століття характеризується новими вимогами до всебічного та неперервного розвитку людини. З метою забезпечення конкурентноздатності та соціального розвитку країни визначальне значення відводиться освіті упродовж усього життя, освіті дорослих, ролі і значенню знань, навичок і вмінь громадян, а також високій професійній компетентності. Відтак, результати проведеного дослідження дозволили зробити висновки відповідно до визначених завдань:
1. Методологічні основи, що визначають напрями й алгоритм реалізації дослідження, відображені в науково-пошуковій моделі компаративно-педагогічного дослідження професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл, котра ґрунтується на важливій семантичній інформації про теорію і практику професійного розвитку, а також системи неперервної педагогічної освіти, в умовах яких він реалізується. Методологія наукового аналізу базується на функціональному поєднанні таких підходів: параметрично-детермінуючий, концептуально-аналітичний, інтеграційно-аналітичний, диференційно-аналітичний і прогностичний. 
Моделі уніфікації та диверсифікації професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл у системах неперервної педагогічної освіти Великої Британії, Канади, США представляють методологічний інструментарій, застосування якого дало можливість визначити спільні характеристики й специфіку професійного розвитку вчителів у кожній країні.
2. Концептуальні засади професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл Великої Британії, Канади, США ґрунтуються на комплексній інтеграції філософських, психологічних та педагогічних концепцій і підходів; принципах пріоритетності самоосвіти, гармонізації професійного, духовного, фізичного розвитку особистості вчителя, колегіальності навчання, використання попереднього досвіду, індивідуалізації та елективності навчання, рефлексивності, системності та актуалізації результатів навчання, науковості, єдності, комплексності,  інтеграції, неперервності, наскрізності; на використанні технологічно-академічних і практично-феноменологічних моделей професійного розвитку. 
Спільним для досліджуваних країн є наявність феномену інтеркультури професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл, який передбачає взаємопроникнення традиційної та запозиченої культур, що ґрунтується на спільній історії розвитку, впливі міжнародного ринку праці глобалізаційного характеру, на заходах держави, спрямованих на збереження національної ідентичності, і дає підстави стверджувати про відсутність «чистої культури» професійного розвитку вчителів у Великій Британії, Канаді, США. 
Відмінними є підходи, які застосовуються у практиці професійного розвитку вчителів у трьох країнах: 
· консерватизм та стриманість у впровадженні освітніх новацій, чітке дотримання освітніх традицій, притаманні Великій Британії; 
· істотна роль активного громадського руху, розвиток ініціативності, інтенсивна розробка власних починань та переймання зарубіжного досвіду, що сприяють широкому впровадженню освітніх новацій у США; 
· застосування очікувально-збалансованого підходу до впровадження новаторства США з урахуванням консерватизму Великої Британії, комплексне поєднання американського й британського досвіду у Канаді. 
3. Практика професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл є плюралістичним демократично-орієнтованим феноменом, що інтегрує:
· активізацію наукових досліджень, метою яких є розвиток теорії, нормативно-правової бази й удосконалення професійного розвитку на основі використання світового досвіду та національних освітніх традицій; 
· централізацію (змістовий компонент) та децентралізацію (операційний компонент) забезпечення професійного розвитку; 
· застосування системи оцінювання професійного розвитку, що сприяє визначенню потреб і запитів учителів щодо професійного розвитку, його впливу на подальшу діяльність та результативність навчання учнів; 
· налагодження співпраці між інституціями системи неперервної педагогічної освіти поряд із застосуванням ринкового механізму в процесі забезпечення професійного розвитку; 
· поєднання теоретичного та практичного модулів програм професійного розвитку, їх спрямованість на досягнення визначених стандартів педагогічної діяльності та підвищення успішності учнів; 
· широке впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у практику професійного розвитку, що інноваційно впливають на його зміст, методи та форми. 
Професійний розвиток учителів загальноосвітніх шкіл здійснюється інституціями, що представляють різні рівні систем неперервної педагогічної освіти досліджуваних країн: 
· рівень державних інституцій (Велика Британія, Канада – центри вчителів; Канада, США – ресурсні центри; Велика Британія, США – центри професійного розвитку; міністерства/ департаменти освіти); 
· рівень місцевих органів управління освітою (Канада, США – шкільні ради; Англія, Уельс – місцеві органи управління освітою; Північна Ірландія – Ради з освіти та бібліотечної справи; локальні інститути освіти); 
· рівень груп педагогів (педагогічні спілки, асоціації вчителів, проекти реформування освіти, шкільні колективи); 
· університетський рівень (університети, педагогічні коледжі); 
· рівень загальноосвітніх шкіл; 
· рівень культурно-просвітницьких інституцій та освітніх організацій (театри, музеї, галереї, фундації). 
4. Професійний розвиток учителів загальноосвітніх шкіл Великої Британії, Канади та США реалізується у поєднанні й взаємозбагаченні формальної і неформальної освіти на основі активної участі в міжнародних проектах і програмах. Міжнародні освітні організації започатковують та здійснюють фінансування освітніх проектів, спрямованих на обмін педагогічним досвідом, публікацію наукових праць, проведення заходів, що сприяють налагодженню співпраці у міжнародному освітньому просторі, теорії та практиці професійного розвитку вчителів. Практика спеціальної стипендіальної і кар’єрної підтримки людини та освітніх інституцій в цілому, відіграє важливу роль у процесі забезпечення можливості систематичного вдосконалення методичної бази освітніх процесів, пріоритетного впровадження новітніх освітніх технологій.
Взаємодія формальної і неформальної професійно-педагогічної освіти спрямовується на: 
· професійний розвиток: сприяння розумінню змісту освіти  ХХІ століття на основі попередньо освоєних знань; ознайомлення вчителів з новими вимогами навчальних програм; ознайомлення та перевірка новітніх освітніх технологій задля професійного розвитку; сприяння обміну досвідом між вчителями; діагностика поточних проблем щоденної практики;
· духовний розвиток учителя: гармонізація особистості, релаксаційно-відтворювальна, терапевтично-стабілізуюча, ціннісне збагачення на різних етапах життя; 
· фізичний розвиток педагога: підтримка і збереження здоров’я, реалізація здорового способу життя відповідно до адаптаційно-вікових стратегій збереження здоров’я. 
5. Змістовий компонент професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл Великої Британії, Канади, США ґрунтується на відповідній нормативно-правовій базі (державні стандарти педагогічної професії – Велика Британія, США; стандарти професійного розвитку – США; кодекси професійної поведінки та компетентності педагогів – Канада), навчальних планах і програмах, які розробляються в умовах системи неперервної педагогічної освіти з урахуванням вимог міжнародного освітнього простору до компетентності сучасного педагога та державної політики країни, і затверджуються в установленому порядку. 
Спільними ознаками, що характеризують змістове наповнення професійного розвитку американських, британських та канадських педагогів, є: 
· загальні педагогічні знання (навчальне середовище, методика викладання предмета, управління класним середовищем, навчальний процес); знання предмета (зміст предмета та галузі науки, її структуру); знання методики викладання предмета (концептуальні засади, методи викладання, навчальні програми, робочі плани, навчальні ресурси); знання про учнів (середовище життєдіяльності учня); знання методики оцінювання навчальної діяльності учнів; знання стратегій, методики та інструментарію створення ефективного навчального середовища; знання специфіки діяльності у полікультурному середовищі; знання для підтримки політичної, соціальної справедливості; знання застосування інформаційно-комунікаційних технологій у навчальному процесі.
· навички і вміння здійснення планування і контролю саморозвитку та самоосвіти; надання освітніх послуг суспільству; забезпечення всебічного розвитку особистості учня та співпраці з колегами по фаху; вміння навчатися та навчати, визначати навчальні інтереси, потреби й проблеми учня; вміння розробляти навчальні програми та робочі плани, визначати їхні цілі, аналізувати їх та адаптувати до реалій педагогічної практики на основі проведення практичних досліджень; оцінювати результативність власної діяльності та навчальної успішності учнів; вміння співпрацювати з батьками та представниками громадськості; налагоджувати роботу ефективного навчального середовища; вміння здійснювати планування діяльності та управління школою, а також реформування системи освіти в цілому;
· професійні цінності (морально-етичні, духовні, соціальні, громадянські, демократичні).
Специфіка змістового компоненту професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл полягає у фундаментальній, методичній, психолого-педагогічній, соціально-гуманітарній, інформаційно-технологічній, практичній підготовці педагогів, що аргументується етапом розвитку кар’єри, обраним фахом, сферою діяльності, в якій працює вчитель. 
6. Операційний компонент характеризується широким спектром організаційних моделей, методів, форм професійного розвитку, а їх комплексне поєднання здійснюється з урахуванням таких факторів, як стан розвитку системи неперервної педагогічної освіти та її роль у суспільстві, соціально-економічний статус школи й особливості навчального середовища, в якому працює педагог, корпоративна культура загальноосвітньої школи, етап розвитку кар’єри вчителя, його інтереси та потреби тощо. Обґрунтовано, що ефективність запозичення (особливо з країни в країну) і застосування різноманітних форм та методів професійного розвитку вчителів залежить від врахування таких аспектів розвитку освіти як історичний, соціальний, економічний та культурний. 
Організаційні моделі, форми, методи професійного розвитку вчителів у Великій Британії, Канаді, США, які продуктивно використовуються у їх комплексному поєднанні, охарактеризовано та виокремлено в дві основні групи: 
· інституційні (школа професійного розвитку, партнерство «університет-школа», співпраця між різними департаментами однієї інституції, Інтернет-мережа спілкування між школами, Інтернет-мережа спілкування між учителями, дистанційна освіта); 
· індивідуальні (метод кооперативного або колегіального розвитку, метод каскаду або генерації, метод ситуативного навчання, метод розвитку навичок і вмінь, рефлексивний метод, метод проектів, наративний метод, саморозвиток як форма професійного розвитку, семінари, майстер-класи, інститути, конференції, курси, спостереження за діяльністю видатних учителів, виконання нових ролей вчителями, портфоліо, як форма професійного розвитку, прикладні дослідження, оцінювання навчальної діяльності учнів, наставництво, коучинг, менторство). 
7. На основі використання основних результатів дослідження розроблено науково-методичні рекомендації щодо використання продуктивних ідей і досвіду досліджуваних країн у процесі реалізації професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл в Україні. 
Державне управління забезпеченням професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл має спрямовуватись на: 
· компетентнісний менеджмент (визначення глобальних, соціальних, економічних, особистісних компетентностей педагога, а також їх портативність у межах різних юрисдикцій); 
· оцінювання раніше освоєних знань та сертифікацію (аналіз раніше освоєних компетентностей згідно зі стандартами педагогічної професії); 
· розширення спектру форм і методів професійного розвитку за допомогою використання інформаційно-комунікаційних технологій (дистанційна освіта, електронні портфоліо); 
· управління знаннями/ інформацією (можливість знаходження інформації та обмін знаннями, досвідом); 
· розвиток і розповсюдження програм професійного розвитку (професійна орієнтація педагогів щодо програм професійного розвитку); 
· моніторинг якості освіти (процес оцінювання здатності системи розповсюджувати високоякісні освітні послуги); 
· підтримка досліджень у галузі професійного розвитку вчителів загальноосвітніх шкіл. 
Розвиток стратегії забезпечення неперервного професійного розвитку вчителів доцільно ґрунтувати на таких положеннях: національне бачення розвитку, цінностей, впливу та значення професійного розвитку педагогів; поєднання ініціатив національного рівня (логічність і послідовність) з ініціативами на локальному рівні (автономність і гнучкість); ефективне фінансування професійного розвитку вчителів; оцінювання та звітування про результативність та доцільність програм професійного розвитку, їхній вплив на подальшу діяльність учителя, загальноосвітньої школи та навчальну діяльність учнів.
До напрямів подальших порівняльно-педагогічних досліджень відносимо  вивчення специфіки професійного розвитку педагогів в умовах європейського освітнього простору; тенденцій функціонування національних і транснаціональних освітніх інституцій у міжнародній педагогічній реальності; методик наративно-біографічних досліджень професійного становлення й удосконалення педагогічних працівників.  
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