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ВСТУП
Актуальність дослідження. 
В умовах розбудови ринкової економіки сучасні соціально-педагогічні орієнтири у системі вищої освіти спрямовані на підготовку спеціалістів економічного профілю з урахуванням поточних та перспективних потреб суспільства у конкурентоспроможних спеціалістах з нестандартним мисленням, готовністю творчо застосовувати знання в різноманітних виробничих та соціальних ситуаціях, спеціалістах найвищої кваліфікації, професійний рівень яких відповідав би світовим стандартам. Що і зумовлює трансформування вітчизняної освіти у контексті вимог Болонського процесу.

В сучасних соціально-економічних умовах зростають вимоги до особистісних та професійнозначимих якостей фахівця, що забезпечують конкурентоспроможність на ринку праці, успішність у професійній самореалізації та кар’єрі. В таких умовах якісна професійна освіта має сприяти формуванню сукупності інтегрованих якостей особистості, що відображає її професійну компетентність, ціннісну орієнтацію, соціальну спрямованість, творчу професійну самореалізацію і зумовлює здатність задовольняти як особисті духовні потреби так і потреби суспільства.


Вирішення багатьох проблем професійної самореалізації та самоствердження майбутніх економістів залежить від сформованості їх професійної компетентності.

Професійну компетентність майбутніх економістів ми розглядаємо як сукупність знань, умінь, цінностей та настанов, що дозволяє їм самостійно і ефективно досягати цілей професійної діяльності. Професійна компетентність спеціаліста визначається не лише базовими знаннями та вміннями, але і його ціннісними орієнтаціями, мотивами його діяльності, сталими взаємостосунками з людьми, з якими він навчається, а в подальшому працює, здатністю до розвитку свого творчого потенціалу. В основі формування індивідуального стилю професійної діяльності на рівні професійної підготовки є формування професійної свідомості, як сукупності фахових знань, ідей, цінностей, що стають орієнтиром та інструментом професійної діяльності. Реалізувати індивідуальні задатки студента, надати йому можливість оволодіти елементами професіоналізму є складовим компонентом розвитку особи, як фахівця. На нашу думку професійна компетентність має особистісний зміст прояву. Тому найбільш універсальною, з нашої точки зору, є концепція особистісно орієнтованої професійної освіти.

Професійна компетентність передбачає постійне підвищення кваліфікації, пошук можливостей до найбільш повного розкриття себе в професії, самостійність, відповідальність, здатність до інноваційної діяльності. Формування професійної компетентності майбутніх економістів ми розглядаємо як один із критеріїв ефективності досягнення загальної мети професійної підготовки. Активний розвиток складових професійної компетентності відбувається в процесі оволодіння професійною освітою.

Традиційно в вітчизняній системі освіти переважає залучення майбутніх спеціалістів переважно до пізнавальної діяльності, в якій мають розвиватися професійні знання, вміння та навички. Але в сучасних умовах для підготовки конкурентоспроможних спеціалістів на ринку праці цього недостатньо. Випускникам ВНЗ бракує професійної самостійності, мобільності, ініціативи, відповідальності, творчого підходу у вирішенні професійних завдань, високої працездатності. Це зумовлює виникнення проблем пов’язаних з готовністю майбутнього спеціаліста витримати конкуренцію на ринку праці, до труднощів з професійною адаптацією.

Одним із завдань, що стоять сьогодні перед ВНЗ є формування у студентів уміння самостійно опановувати нові знання, розвинути здібності до високого рівня самоконтролю і самооцінки. Розв’язання проблеми формування фахівців з готовністю творчо і професійно розв’язувати виробничі та соціальні завдання ми вбачаємо в необхідності  здійснити значні якісні зміни в організації та змісті професійної підготовки майбутніх економістів шляхом залучення їх до пізнавально-творчої діяльності. Розвиток творчого мислення, здатності до аналізу та нестандартного розв’язання проблеми, індивідуального стилю є обов’язковими складовими професійної підготовки, а відповідно і формування професійної компетентності майбутніх економістів.
Усвідомлення протиріч, властивих процесу підготовки майбутніх економістів, спонукало до пошуку нових підходів до формування їх професійної компетентності.

В своєму дисертаційному дослідженні ми розглядаємо формування професійної компетентності студентів-економістів в прямому зв’язку з їх участю в науково-дослідницькій діяльності.

У зв’язку з новими вимогами до якості підготовки спеціалістів, які відповідають потребам прискореного науково-технічного і соціально-економічного розвитку країни, науково-дослідницька діяльність студентів розглядається як важливий фактор удосконалення всієї системи підготовки спеціалістів для різних галузей народного господарства. Нова парадигма вищої освіти, що відтворена в Законах України “Про освіту”, “Про вищу освіту”, Державній національній програмі ,,Освіта (Україна ХХІ ст.)”, ,,Національній доктрині розвитку освіти України у ХХІ ст.’’, розглядає науково-дослідну роботу студентів як суттєвий компонент підготовки майбутнього фахівця. Тому активізація науково-дослідної роботи студентів, ефективне управління нею, методичне, організаційне і психологічне її забезпечення сприятиме розвитку професійної компетентності майбутніх економістів. Це є не лише складною педагогічною проблемою, а й важливим соціальним завданням.


Різні аспекти проблеми формування професійної компетентності спеціалістів досліджувались такими вченими: В.А.Адольф, Н.В.Бордовська, О.А.Дубасенюк, І.А.Зязюн, А.К.Маркова, А.О.Реан, О.М.Шиян (професійна компетентність як компонент професіоналізму); В.С.Каліта, Е.М.Нікітіна, В.Ю.Стрельников (компетентність як рівень кваліфікації спеціаліста); Б.С.Гершунський, Л.О.Кандибович, А.Ф.Ліненко (особистісні характеристики готовності до професійної діяльності); Ю.К.Бабанський, В.П.Безпалько, А.А.Вербицький, О.А.Дубасенюк, В.Г.Піщулін (розвиток професійно важливих якостей); Е.Ф.Зеер, Е.А.Климов, Н.Ф.Тализіна, А.Ф.Присяжна (ключові компетенції спеціалістів); Т.Г.Браже, В.І.Кубинський (розвиток професійної компетентності).

 Більшість робіт присвячено дослідженню проблеми формування професійної компетентності педагогічних працівників, їх педагогічній майстерності та педагогічній компетентності. Водночас проблема формування професійної компетентності вивчена недостатньо. В педагогіці відсутні системні дослідження, присвячені змісту та формуванню професійної компетентності як загального поняття так і конкретного для певних спеціальностей, не визначено фактори, що впливають на формування професійної компетентності та не розроблено модель процесу її становлення для студентів ВНЗ І–ІІ рівнів акредитації у нових соціальних умовах.
Вищезазначене та суперечності в різних підходах до формування професійної компетентності зумовили вибір теми дисертаційного дослідження: “Формування професійної компетентності майбутніх економістів в процесі науково-дослідної роботи у вищих навчальних закладах І-ІІ рівнів акредитації ”.


Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дослідження має зв’язок з науково-дослідницькою тематикою кафедри педагогіки Кіровоградського державного педагогічного університету імені Володимира Винниченка в контексті реалізації теми: “Організаційно-педагогічні умови соціально-професійної підготовки вчительських кадрів”, реєстраційний шифр теми № 0104V003704. Тема дисертації затверджена вченою радою Кіровоградського державного педагогічного університету імені Володимира Винниченка (протокол № 11 від 27лютого 2006 року) і узгоджена в такому формулюванні у Раді з координації наукових досліджень в галузі педагогіки та психології АПН України (протокол № 3 від 21 березня 2006 року).
Об’єкт дослідження – процес формування професійної компетентності студентів-економістів.

Предмет дослідження – умови ефективного формування професійної компетентності майбутніх економістів у вищих навчальних закладах І-ІІ рівнів акредитації.

Мета дослідження – теоретично обґрунтувати й експериментально перевірити ефективність педагогічних умов формування професійної компетентності студентів-економістів вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації.

Гіпотеза дослідження: процес формування професійної компетентності майбутніх економістів буде відбуватися ефективніше, якщо забезпечити реалізацію таких педагогічних умов: розвиток мотивації пізнавальної діяльності студентів шляхом використання особистісно орієнтованих методів навчання; перехід від інформаційно-пояснювального підходу у професійній підготовці спеціалістів економічного профілю до пізнавально-творчого; цілеспрямоване використання науково-дослідної діяльності щодо активізації творчої активності студентів; поглиблення професійного спрямування під час розробки творчих завдань. 

Відповідно до мети і гіпотези дослідження були визначені такі завдання дослідження:

1. Проаналізувати теоретичні аспекти проблеми формування професійної компетентності студентів у психолого-педагогічній, філософській та соціологічній літературі та педагогічній практиці; визначити сутність, структуру і зміст професійної компетентності майбутніх економістів.

2. Розробити критерії, показники та обґрунтувати рівні сформованості професійної компетентності студентів-економістів.

3. Обґрунтувати і експериментально перевірити педагогічні умови ефективного формування професійної компетентності і модель формування професійної компетентності майбутніх економістів у вищих навчальних закладах І-ІІ рівнів акредитації засобами науково-дослідницької діяльності. 

4. Розробити методичні рекомендації для викладачів вищих навчальних закладів 

І-ІІ рівнів акредитації з проблеми формування професійної компетентності майбутніх економістів засобами науково-дослідницької діяльності. 

Методологічною основою дослідження є теорія наукового пізнання, що стверджує єдність конкретного й абстрактного, емпіричного й теоретичного; положення про системний підхід, як методологічний засіб наукового пізнання педагогічних явищ; діалектичне положення про розвиток і формування цілісної особистості; особистісний та системний підхід до формування професійної компетентності студента; педагогічні концепції розвивального та проблемного навчання.

Вихідні положення дослідження ґрунтувались на Законах України “ Про освіту ”, “Про вищу освіту”, на Національній доктрині розвитку освіти ХХІ ст., Державній національній програмі ,,Освіта” (Україна ХХІ ст.).

Теоретичними основами дослідження стали положення про єдність свідомості й діяльності (Л.С.Виготський, О.М.Леонтьєв, Ж.Піаже, С.Л.Рубінштейн); підходи до реалізації принципу активізації навчально-пізнавальної діяльності (В.І.Лозова, О.Я.Савченко, Н.Ф.Тализіна); теоретико-методологічні положення педагогіки і психології про взаємозалежність між розвитком особистості й організацією її навчальної діяльності (С.І.Архангельський, О.Г.Мороз, О.В.Сухомлинська); теорія управління пізнавальною діяльністю (М.М.Скаткін, А.А.Деркач, Н.Ф.Тализіна); дослідження аспектів удосконалення професійної підготовки студентів (А.С.Маркова, Н.Г.Ничкало); концептуальні положення щодо проблем формування професійної компетентності спеціалістів (В.А.Адольф, І.Д. Багаєва, І.Д.Бех, Т.Г.Браже, С.В.Будак, Л.П.Буєва, О.А.Дубасенюк, М.І. Дьяченко, Е.Ф.Зеер, І.А.Зязюн, Є.І.Ісаєв, М.К.Кабардов, Е.А.Климов, С.О.Сисоєва, Л.В.Сохань, М.Г.Чобітько); концепції розвитку професійно значущих якостей особистості (В.П.Безпалько, О.А.Дубасенюк, В.І.Маслова, В.Г.Піщулін); положення теорії пізнання щодо системно організованої дослідницької діяльності та особистісно орієнтованого навчання (В.Б.Бондаревський, В.О.Сластьонін); дослідження в галузі організації та вивчення впливу науково-дослідницької діяльності студентів на якість підготовки спеціалістів ВНЗ, їх творчого потенціалу  (В.І.Андрєєв, В.П.Бабак, В.К.Буряк, А.М.Водовоз, А.В.Іодко, О.І.Клепіков, О.М.Микитюк, В.Ф.Овчинников, П.І.Підкасистий, М.У.Піскунов, В.М. Шейко, І.Г.Штокман).
Для розв’язання поставлених завдань використовувався комплекс методів дослідження: 

теоретичні – аналіз соціологічної, філософської, психологічної, педагогічної та науково-методичної літератури, нормативних документів; структурно-логічний аналіз, порівняння, прогнозування, узагальнення теоретичних і експериментальних даних із проблеми дослідження; лонгітюдний метод і метод зрізів;

емпіричні – педагогічний експеримент; спостереження, тестування, анкетування, 

бесіди зі студентами та викладачами; експертна оцінка рівня професійної компетентності майбутніх економістів; 

методи математичної статистики - кількісний і якісний аналіз результатів педагогічного експерименту; методи статистичної обробки експериментальних даних.

Організація дослідження. Дослідно-експериментальна робота виконувалася на базі Кіровоградського комерційного технікуму, Одеського державного технікуму економіки та менеджменту торгівлі, Черкаського комерційного технікуму, Машинобудівного технікуму Кіровоградського національного технічного університету, Миколаївського політехнічного технікуму. 

Дослідження тривало з 2000 р. по 2006 і включало три взаємопов’язаних етапи.

На першому етапі (2000-2001 рр.) проаналізовано психолого-педагогічну, філософську, соціологічну літературу з метою вивчення стану дослідження проблеми; здійснено аналіз існуючих підходів до формування професійної компетентності спеціалістів; визначено проблему, об’єкт, предмет, мету, висунуто гіпотезу, сформульовано завдання дослідження. Теоретично обґрунтовано вплив науково-дослідної роботи на формування професійної компетентності та розроблено модель її формування. 

На другому етапі (2001-2004 рр.) проведено констатувальний експеримент; у формувальному експерименті перевірено ефективність запропонованої моделі формування професійної компетентності студентів-економістів.

На третьому етапі (2004-2006 рр.) проаналізовано й узагальнено одержані результати, сформульовано загальні висновки, здійснено оформлення роботи.

Наукова новизна отриманих результатів дослідження полягає у тому, що: вперше обґрунтовано та експериментально перевірено ефективність впливу науково-дослідної діяльності на формування професійної компетентності майбутніх економістів; визначено критерії, показники та рівні сформованості професійної компетентності; уточнено сутність поняття “професійна компетентність” студентів-економістів; розроблено та експериментально апробовано модель формування професійної компетентності студентів-економістів засобами науково-дослідної діяльності для ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації.

Теоретичне значення дослідження полягає у поглибленні дослідження змісту професійної компетентності майбутніх економістів; виявленні та обґрунтуванні на основі експериментальної перевірки впливу науково-дослідницької діяльності на формування їх професійної компетентності; в розробленні особистісно орієнтованої моделі формування професійної компетентності студента-економіста.
Практичне значення дослідження полягає в тому, що визначено один з шляхів ефективного впливу на формування професійної компетентності студентів-економістів; апробовано методику діагностики рівнів професійної компетентності під впливом науково-дослідної діяльності та модель формування професійної компетентності майбутніх економістів. Розроблено методичні рекомендації “Формування професійної компетентності студентів засобами науково-дослідницької діяльності” для викладачів навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації. 
Основні положення та результати дисертаційного дослідження впроваджено в навчально-виховний процес навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації: Кіровоградського комерційного технікуму (довідка № 151 від 08.06.06), Одеського державного технікуму економіки та менеджменту торгівлі (довідка № 179 від 22.05.06), Машинобудівного технікуму Кіровоградського національного технічного університету (довідка № 27 від 17.05.06), Миколаївського політехнічного технікуму (довідка № 128 від 26.05.06), Черкаського комерційного технікуму (довідка № 276 від 19.05.06). 

Особистий внесок здобувача полягає у теоретичному обґрунтуванні впливу науково-дослідної роботи на формування професійної компетентності майбутніх економістів; у визначенні критеріїв, показників та рівнів сформованості професійної компетентності студентів; у розробці методичних рекомендацій для викладачів вищих навчальних закладів І-ІІ рівнів акредитації з формування професійної компетентності засобами науково-дослідницької діяльності; у розробці та практичній апробації моделі формування професійної компетентності студентів-економістів.

Вірогідність та обґрунтованість одержаних результатів забезпечена методологічним обґрунтуванням вихідних позицій дослідження, підходів до процесу керування науково-дослідною роботою студентів відповідно до предмету, мети і завдань дослідження; системним аналізом теоретичних і експериментальних матеріалів; застосуванням методів, адекватних меті та завданням дослідження; експериментальною перевіркою висунутих припущень; єдністю кількісного та якісного аналізу емпіричних даних.

Апробація результатів дослідження здійснювалась шляхом публікації наукових праць, під час участі автора в роботі Всеукраїнської науково-практичної конференції “Самостійна навчальна діяльність студентів як чинник гуманізації освіти ХХІ століття ” (м. Черкаси, 20-21 листопада 2003 р.). Основні положення й результати дослідження доповідались та обговорювались на засіданнях кафедри педагогіки Кіровоградського державного педагогічного університету імені Володимира Винниченка. 

Публікації за матеріалами дисертації опубліковано 8 наукових праць, серед них 6 статей у наукових фахових виданнях, затверджених ВАК України, 1 стаття у збірнику матеріалів науково-практичної конференції, 1 навчально-методичний посібник. 

Структура дисертації. Дисертаційна робота складається зі вступу, двох розділів, висновків до кожного з них, загальних висновків, списку використаних джерел (282 найменування). Загальний обсяг дисертації - 183 сторінок, з них 161 сторінка основного тексту. Роботу проілюстровано 8 рисунками, 16 таблицями.
ЗАГАЛЬНІ ВИСНОВКИ
Проведене дослідження дозволило дійти таких висновків:

- в психолого-педагогічній літературі найчастіше професійну компетентність розглядають як одну із сходинок до професіоналізму, тобто як систему знань, умінь, навичок, способів діяльності, психологічних якостей, необхідних для професійної діяльності;

- становлення професійної компетентності має прямий взаємозв’язок із загальним розвитком особистості та її структурними підрозділами;

- розвиток професійної компетентності майбутнього економіста  передбачає вирішення двох головних завдань, а саме формування соціально-професійної сфери особистості та розвиток якостей професіонала;

- професійну компетентність майбутніх економістів ми розглядаємо як інтегративну, комплексну характеристику, яка поєднує сукупність знань, умінь, навичок, цінностей, настанов та особистісних характеристик спеціаліста, керуючись якими він визначає цілі своєї професійної діяльності і здатний виконувати соціально-професійні обов’язки;

- концепція активізації пізнавальної та науково-пошукової діяльності студентів дозволяє підвищити рівень професійної компетентності майбутніх фахівців за рахунок особистісного спрямування навчально-пізнавального процесу, забезпечення умов для поглиблення мотивації навчальної діяльності студентів, розвитку їх зацікавленості та відповідальності за результати навчання;

- реалізація особистісно орієнтованого професійного навчання з його індивідуалізованими формами сприятиме переходу від  масово-репродуктивної до індивідуально-творчої моделі підготовки майбутніх спеціалістів економічного профілю;

     - науково-дослідницька робота студентів-економістів розглядається не тільки як джерело підвищення їх інтелектуального та загального рівня, а як суттєвий чинник впливу на рівень їх професійної компетентності та загальний розвиток особистості; 

- науково-дослідницька діяльність вдосконалює не лише професійний рівень спеціаліста, а й формує специфічні навички та звички, відповідний склад мислення та  спілкування майбутнього фахівця;

- професійна діяльність економістів передбачає обов’язкову наявність творчого підходу до вирішення професійних завдань, аналізу економічної інформації, прогнозуванню розвитку економічних показників діяльності підприємств тощо. Тому формування досвіду творчої діяльності для студента-економіста є необхідною складовою їх професійного розвитку, удосконалення професійної компетентності;

- реалізована в комплексі науково-дослідницька діяльність студентів забезпечує вирішення таких основних завдань: формування наукового світогляду, оволодіння методологією і методами наукового дослідження; надання допомоги студентам у ефективному оволодінні спеціальністю, досягненні високого професіоналізму; розвиток творчого мислення та індивідуальних здібностей студентів у вирішенні практичних завдань; вироблення у студентів навичок самостійної науково-дослідницької діяльності; розвиток ініціативи, здатності застосувати теоретичні знання у своїй практичній роботі; необхідність постійного оновлення і удосконалення своїх знань;

- завдяки залученню студентів-економістів до науково-дослідної діяльності вони засвоюють методологію планування та організації наукових досліджень; формують уміння підбирати та аналізувати потрібну інформацію за темою наукового дослідження, планувати і проводити експеримент, обчислювати дані вимірів; оволодівають методикою проведення порівнянь даних експерименту з теоретичними передумовами і формулюванням висновків досліджень, складання звіту або статті за результатами наукового дослідження.

- ознакою готовності до професійної діяльності студентів-економістів ми відносимо: позитивне ставлення до обраної професії; наявність спеціальних знань, умінь, навичок; сформованість професійно важливих якостей; сформовані навички самостійної творчої роботи, оволодіння методами наукового пізнання, здатність до інноваційної діяльності; наявність здібності до професійної діяльності; готовність до постійного саморозвитку та самоосвіти; здатність до рефлексії; сформованість відповідних психологічних якостей особистості, рис характеру; 

- основними професійно важливими якостями фахівця економічного профілю є: професійна самостійність, логічність та оперативність мислення, креативність, професійна мобільність, комунікативність, відповідальність, індивідуальність;

- визначена динаміка змін числових значень індексу професійної компетентності та його складових підтвердила вплив об’єктивного фактору – активної, свідомої участь студентів-економістів в науково-дослідній діяльності на формування їх професійної компетентності;

- за підсумками експерименту рівень професійної компетентності студентів експериментальної групи досяг достатнього рівня в той час як контрольної групи – базового;

- результати експериментальних досліджень показують, що чим вища активність студентів у різних видах науково-дослідницької діяльності протягом навчання, тим вище значення рівня професійної компетентності вони мають. На початковому етапі науково-дослідницької діяльності в межах навчального процесу, найбільш динамічно розвивалась професійна активність студентів. З поступовим ускладненням науково-дослідної діяльності студентів зростала їх професійна відповідальність та професійна самовизначення. Найбільш суттєвий вплив на  зростання професійної компетентності мали виконання курсових робіт, творчих завдань технологічної практики, робота в творчих групах, виконання нетипових завдань дослідницького характеру на замовлення підприємств, установ.


Проведені нами дослідження дозволили виявити, що науково-дослідна діяльність – це один з чинників пробудження в особистості студента, майбутнього фахівця, інтелектуальних, моральних та інших сутнісних сил, що забезпечують її самоствердження і самоповагу, як професіонала так і особистості. 
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