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ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ
Актуальність дослідження. В умовах трансформації українського суспільства перфекціонізм стає важливою характеристикою сучасної молодої людини, сприяє розвитку відповідальності, конкурентоспроможності та професіоналізму. Разом з тим надмірно виражене, неадекватне реальній ситуації прагнення до ідеалу може порушувати міжособистісні зв’язки та викликати труднощі в процесі соціальної адаптації.
В зарубіжній та вітчизняній психології представлені різноманітні аспекти дослідження феномену перфекціонізму. У межах психотерапевтичної теорії висвітлено проблему визначення критеріїв адаптивності перфекціонізму (К. Адкінс, К. Вайттенберг, М. Ентоні, Р. Слені, Р. Свінсон, Л. Терри-Шорт, Д. Хамачек та ін.), представлено різні структурні моделі цього феномену (К. Адкінс, Б. Вікент, П. Гевітт, І. Клара, К. Паркер, Дж. Спенс, Г.Флетт, Р. Фрост, Д. Хамачек, Р. Хелмрейч, Р. Хілл, Т. Хьюлсман, Дж. Штобер та ін.), розглянуто соціокультурні чинники перфекціонізму (А. Бек, Д. Бернс, С. Дж. Блатт, А. Пахт та ін.).

Перфекціонізм також широко вивчається зарубіжними вченими як особистісна характеристика обдарованої молоді (К. Дабровські, Д. Пієчовський, С. Петерс, В. Родел, Л. Сільверман та ін.). 

Увага російських дослідників зосереджена на теоретичних аспектах проблеми перфекціонізму (С. Еніколопов, Є. Ільїн, В. Ясна та ін.); вивченні перфекціонізму як соціально-типової риси (В. Парамонова, О. Соколова, А. Холмогорова, Т. Юдеєва); ціннісно-смислових аспектах перфекціоністської мотивації (І. Грачева, В. Циганкова); негативних та позитивних проявах перфекціонізму в трудовій та навчальній діяльності молоді (Д. Андрусенко, Н. Гаранян, М. Ларскіх, С. Ларскіх, М. Москова, О. Нечепоренко, І. Хломова, А. Холмогорова).

 У вітчизняній психології перфекціонізм досліджують як чинник професійної готовності (І. Гуляс, О. Лоза), фактор академічної обдарованості (Л. Данилевич), складову губристичної мотивації студентської молоді (К. Фоменко). 

У руслі суб’єктного підходу, кола проблем, пов’язаних із прагненням людини до досконалості торкаються вітчизняні вчені З. Карпенко, Е. Кологривова, І. Лебединська, Л. Лєпіхова, В. Москаленко, Л. Орбан-Лембрик, Н. Пов’якель, Т. Російчук, М. Смульсон, В. Татенко, Т. Титаренко, Н. Чепелєва та ін.

Незважаючи на велику кількість досліджень в психологічній науці не існує узгодженості у трактуванні сутності, структури, чинників розвитку, критеріїв адаптивності цього психологічного феномену.

Актуальність визначеної проблеми, необхідність інтеграції та систематизації знань щодо феномену перфекціонізму, наявність об’єктивних суспільних потреб у формуванні молодої особистості, що прагне успіху, спроможна визначати свій життєвий шлях та досягати поставлених цілей у процесі динамічного розвитку сучасного суспільства, й зумовили вибір теми дисертаційного дослідження «Соціально-психологічні особливості перфекціонізму молоді». 
Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дисертаційне дослідження виконано в межах комплексної науково-дослідницької програми «Вивчення соціально-психологічних особливостей сучасної молоді» кафедри соціальної та практичної психології Чернігівського національного педагогічного університету імені Т. Г. Шевченка та узгоджено Радою з координації наукових досліджень у галузі педагогіки та психології в Україні (протокол №1 від 31 січня 2012 р.).

Мета роботи полягає у визначенні соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді. 

Відповідно до мети дослідження визначено наступні завдання:
1. Узагальнити та систематизувати основні науково-теоретичні підходи до обґрунтування сутності, структури, чинників формування перфекціонізму молоді.
2. Побудувати теоретичну модель соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді.
3. Емпірично дослідити особливості рівня прояву та психологічної структури перфекціонізму в основних статевовікових групах сучасної молоді (залежно від віку, статі, роду занять).
4. Визначити соціально-психологічні особливості перфекціонізму молоді, що виявляються в процесі соціальної адаптації, самоактуалізації та міжособистісної взаємодії.
5. Розробити та експериментально перевірити програму розвитку адаптивної форми перфекціонізму молоді.

Об’єкт дослідження – феномен перфекціонізму молоді.

Предмет дослідження – соціально-психологічні особливості перфекціонізму молоді.
Методи дослідження. Для вирішення поставлених завдань використано комплекс взаємодоповняльних методів дослідження: 
1) теоретичні методи: аналіз, індукція, абстрагування, узагальнення, систематизація, моделювання – для узагальнення теоретико-методологічних підходів та визначення концептуальних засад дослідження проблеми соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді; 
2) емпіричні методи: анкетування – для збору соціально-психологічного анамнезу досліджуваних; тестування з використанням діагностичних методик –  «Багатовимірна шкала перфекціонізму-2» П. Гевітта та Г. Флетта в адаптації І. Грачової (для дослідження загального рівня перфекціонізму та рівня вияву його структурних компонентів); методика діагностики мотивації досягнення А. Мехрабіана (для дослідження рівня мотивації досягнень); опитувальник «Суверенність психологічного простору» С. Нартової-Бочавер (для дослідження суверенності психологічного простору); методика дослідження соціально-психологічної адаптації К. Роджерса та Р. Даймонда (для дослідження соціально-психологічної адаптації); тест самоактуалізації (САТ) Є. Шостром в адаптації  Ю.  Алешина, Л. Гозмана, М.  Загіки та М. Кроз (для дослідження особливостей самоактуалізації); «Методика діагностики міжособистісних відносин» Т. Лірі (для визначення стилів міжособистісної взаємодії);

3) методи активного соціально-психологічного навчання – соціально-психологічний тренінг, лекції;
4) методи математичної обробки – первинний статистичний аналіз, кореляційний, однофакторний дисперсійний аналіз, t-критерій Ст’юдента (для залежних та незалежних вибірок), критерій «χ-квадрат», критерій Краскала – Уолеса, U‑критерій Манна-Уітні; з використанням комп’ютерного пакету статистичних програм SPSS (версія 17.0).

Дослідження проводилось на базі середніх та вищих навчальних закладів, підприємств та організацій м. Чернігова, серед них: середні загальноосвітні школи №19 та 28, спеціалізована школа №1 з поглибленим вивченням іноземних мов, математичний ліцей №16, центр професійно-технічної освіти №16, вище професійне училище побутового обслуговування №9, Чернігівський Національний педагогічний університет імені Т. Г. Шевченка, Чернігівська обласна наукова бібліотека ім. В. Короленка, дистриб’юторська компанія «ВІВАТ Канцелярія», міська поліклініка № 1. 

У дослідженні взяли участь 628 молодих людей, віком від 15 до 30 років. 

Наукова новизна і теоретичне значення дослідження: 

– виявлено специфіку соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді на українській вибірці: встановлено, що молоді з високим рівнем перфекціонізму властиві інтернальність, домінування, орієнтація на зовнішні еталони досконалості; показано, що перфекціонізм негативно позначається на процесі самоактуалізації молоді, зокрема, встановлено взаємозв’язки високого рівня перфекціонізму із низьким рівнем показників «самоприйняття», «гнучкість поведінки», «компетентність у часі», низьким та середнім рівнем показників «підтримка», «сензитивність до себе»;
– розширено та доповнено соціально-психологічні характеристики структурних компонентів перфекціонізму: об’єктно-орієнтований перфекціонізм визначено стратегією адаптації, що характеризується владним самоствердженням, забезпечує захист кордонів психологічного простору; встановлено негативні зв’язки соціально-наказового перфекціонізму із суверенністю психологічного простору, показниками самоактуалізації та соціальної адаптації;

– уточнено специфіку соціально-психологічних особливостей перфекціонізму залежно від роду занять респондентів: у учнів шкіл з ускладненою програмою встановлено позитивні взаємозв’язки перфекціонізму з домінуванням, інтернальністю, пізнавальною активністю, негативні – з прийняттям себе; у учнів профтехучилищ перфекціонізм негативно пов’язаний із гнучкістю поведінки; у працюючої молоді та студентів перфекціонізм позитивно пов’язаний із домінуванням, негативно – із параметрами самоактуалізації;

 – розширено уявлення про соціально-психологічні особливості перфекціонізму молоді, що актуалізуються в процесі міжособистісної взаємодії: встановлено зв’язок суб’єктно-орієнтованого перфекціонізму з владно-лідируючим та відповідально-великодушним стилями, виявлено, що внаслідок зв’язку об’єктно-орієнтованого перфекціонізму з домінуванням, відбувається наближення до ідеального Я; для соціально-наказового перфекціонізму є характерними прагнення до влади та відчуття максимального віддалення від неї в реальному житті;
– створено та апробовано розвивальну програму, спрямовану на формування психологічних якостей, котрі обумовлюють становлення адаптивної форми перфекціонізму.

Практичне значення результатів дослідження полягає в тому, що врахування соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді дасть змогу глибше і повніше розуміти труднощі, що виникли в процесі її соціальної адаптації. Розроблена та впроваджена розвивальна програма сприяє розвитку адаптивної форми перфекціонізму старшокласників (довідка про впровадження ЗНЗ № 1 м. Чернігова № 7 від 29.10.2010 р.) і може знайти застосування в консультативно - корекційній та психотерапевтичній практиці. Матеріали дослідження використовуються у навчальному курсі «Психологія спілкування» для студентів спеціальності «Психологія» ЧНПУ імені Т.Г. Шевченка (довідка про впровадження № 6 від 28.11.2011 р.), а також можуть бути використані у викладанні соціальної психології, спецкурсів із проблем сім’ї та особистості, психологічному консультуванні. 
Надійність та вірогідність результатів дослідження забезпечено методологічним обґрунтуванням вихідних положень, відповідністю методичного інструментарію меті та завданням, поєднанням якісного і кількісного аналізу емпіричних даних, застосуванням сучасного апарату математико-статистичної обробки. 

Апробація результатів дослідження. Основні положення дисертації обговорювалися на Міжнародних та Всеукраїнських наукових та науково-практичних конференціях: Міжнародній науково-практичній конференції «Соціалізація особистості і суспільні трансформації: механізми взаємовпливу та вияви» (Чернівці, 2009), Міжнародній науково-практичній конференції «Трансформації сім’ї у сучасному світі» (Чернівці, 2010), Міжнародній науково-практичній конференції «Історичний досвід, стан та перспективи підготовки педагогічних і соціально-педагогічних кадрів до роботи з різними соціальними групами» (Чернівці, 2011), Всеукраїнській науковій конференції «Соціально-психологічні особливості сучасної молоді» (Чернігів, 2009), Всеукраїнській науковій конференції «Перші Сіверянські науково-психологічні читання» (Чернігів, 2010), Першому всеукраїнському конгресі із соціальної психології «Соціально-психологічна наука третього тисячоліття: досвід, виклики, перспективи» (Київ, 2010), Всеукраїнській науковій конференції «Другі Сіверянські соціально-психологічні читання» (Чернігів, 2011), Всеукраїнській науковій конференції «Треті Сіверянські соціально-психологічні читання» (Чернігів, 2012).

Публікації. Зміст і результати дослідження відображено у 10 публікаціях, з них 8 статей надруковано у наукових фахових виданнях, включених до переліку МОН України.
Структура та обсяг роботи. Дисертація складається зі вступу, трьох розділів, висновків, списку використаних джерел (217 найменувань), восьми додатків. Загальний обсяг дисертації – 417 сторінок, зміст основної частини викладено на 184 сторінках. Робота містить 55 таблиць і 24 рисунки, які займають 33 сторінки. 

ОСНОВНИЙ ЗМІСТ ДИСЕРТАЦІЇ

У вступі обґрунтовано актуальність теми дослідження, визначено предмет, об’єкт і мету, сформульовано завдання, висвітлено наукову новизну отриманих результатів, їх практичне значення, наведено дані про апробацію, публікації та структуру дисертації. 
У першому розділі – «Теоретико-методологічні засади дослідження соціально-психологічних особливостей перфекціонізму» – здійснено історико- філософський аналіз проблеми перфекціонізму. Розглянуто основні підходи до визначення поняття та розуміння сутності, структури і чинників перфекціонізму у психологічній науці, запропоновано теоретичну модель соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді.
Зазначено, що в площині сучасного соціогуманітарного знання проблема перфекціонізму розглядається у філософському, релігійному, культурологічному, етичному, психологічному аспектах. Джерелами, що слугували передумовою оформлення концепції перфекціонізму в психології, є прагматична філософія (С.Ч. Пірс, У. Джемс та ін.), екзистенціальна філософія С. Кіркегора, теорія особистості А. Адлера, концепція психосоціальних неврозів К. Хорні.
Проаналізовано дослідження сутності феномену перфекціонізму в психологічній науці, який розглядається: 1) як надмірно високі стандарти особистості (М. Голендер); 2) як стратегія поведінки, обумовлена високими стандартами та когніціями (А. Бек, А. Пахт); 3) як особистісна риса, що поряд з високими особистісними стандартами містить ряд інтерперсональних параметрів (П. Гевітт та Г. Флетт), пов’язана з афективною, когнітивною, мотиваційною сферами (Н. Гаранян та Т. Юдеєва, А. Холмогорова); 4) як стильова характеристика психічної діяльності (В. Парамонова); 5) як особистісна диспозиція, пов’язана з тенденцією постійного розвитку (І. Гуляс); 6) як внутрішня мотивація самовдосконалення (К. Дабровські та Д. Пієчовськи); 7) як прагнення – узагальнюючий конструкт, що об’єднує різні цілі або дії навколо ідеальної мети (В. Родел, І. Ільїн, С. Степанов).
Розглянуто основні структурні моделі перфекціонізму (Б. Вікент, Н. Гаранян, І. Гуляс, П. Гевітт, Л. Данилевич, Дж. Ешбі, К. Кеннеді, К. Паркер Х. Стампф, Р. Слені, Г. Флетт, Р. Фрост, Р. Хілл, Т. Хьюлсман, Т. Юдєєва та ін.). 
Обґрунтовано доцільність застосування для дисертаційного дослідження моделі  перфекціонізму  П. Гевітта  та  Г. Флетта,  котра  дозволяє  більш   детально дослідити  перфекціонізм в  контексті  соціальної інтеракції. Складові моделі: суб’єктно – орієнтований  перфекціонізм (високі особистісні стандарти); об’єктно - орієнтований перфекціонізм (схильність приписувати  іншим  людям високі  стандарти); соціально – наказовий  перфекціонізм (впевненість, що інші пред’являють суб’єкту нереалістичні вимоги, котрим важко, але необхідно відповідати).

Висвітлено соціально-психологічні чинники формування перфекціонізму молоді. Визначено, що на макросоціальному рівні чинниками формування перфекціонізму виступають соціокультурні особливості суспільства та особливості менталітету (Н. Гаранян, А. Пахт, В. Парамонова, О. Соколова, Б. Холмогорова). Проаналізовано особливості соціокультурної ситуації в Україні (О. Донченко, М. Романенко, М. Слюсаревський, Т. Титаренко), розглянуто особливості української ментальності (В. Герасимчук, Ю. Ільїна, О. Лозова).
На мезосоціальному рівні приділено увагу становищу молоді як соціальної групи (І. Бех, П. Горностай, Л. Лєпіхова, Л. Орбан-Лембрик, О. Полунін,  О. Скнар, М. Слюсаревський), впливу освітнього середовища на розиток перфекціонізму молоді (С. Волікова, А. Галкіна, І. Грачева, А. Холмогорова). Відзначено роль ЗМІ у формуванні перфекціоністських стратегій. Зокрема, звернено увагу на пропагуванні ЗМІ «легкого успіху», зовнішніх атрибутів досягнень тощо (І. Грачева, Д. Дружинін, О. Кочубейник, О. Петрунько, Н. Чепелєва, В. Чернобривкіна).
На мікросоціальному рівні провідним чинником формування перфекціонізму визначено дисфункціональні сімейні установки: надмірно високі батьківські очікування, критицизм, умовне схвалення, симбіотичний характер зв’язку, гіперопіка, перфекціонізм батьків (Дж. Бароу, Д. Барнс, A. Бек, Р. Блатт, М. Вей, С. Волікова, А. Галкіна, І. Грачева, М. Голендор, Л. Данилевич, Р. Дріскулл, К. Мор, А. Пахт, Б. Соененс, Р. Фрост, Г. Флетт, Д. Хамачек, К. Хорні, А. Холмогорова та ін.). 
Зроблено висновок про те, що в сучасному соціокультурному просторі недостатньо представлені уявлення про самовдосконалення як результат інтенсивної внутрішньої роботи.

Відзначено, що інтеграція та узагальнення даних емпіричних досліджень соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді ускладнюється у зв’язку із наявністю різних теоретико-методологічних обґрунтувань проведених досліджень та зосередженні уваги на негативних аспектах. Перфекціонізм розглядається дослідниками як фактор соціальної дезадаптації молоді і характеризується мотивацією уникнення невдачі, «конфліктом досягнень» (Н. Гаранян, П. Гевітт, Г. Флетт, Д. Хамачек, Т. Юдеєва та ін.), емоційним неблагополуччям та непродуктивним копінгом в учбовій та професійній діяльності (Д. Андрусенко, Н. Гаранян, Л. Данилевич, М. Ларскіх, С. Ларскіх, М. Москова, О. Нечепоренко, Є. Семенова, К. Фоменко, І. Хломова та ін.), проявами прагнення до зверхності, надмірної автономії, соціотропії, неприйняття інших, ворожості, агресивності, соціального уникнення в процесі соціальної взаємодії (П. Гевітт, І. Грачева, Л. Данилевич, Дж. Ешбі, Дж. Мартін, Г. Флетт, Р. Фрост та ін.).
У контексті дослідження зв’язку перфекціонізму з соціально-психологічними якостями, що можуть забезпечити ефективну адаптацію молодої людини в соціумі, звернено увагу на вміння перфекціоністів протистояти впливу ззовні, розвинену систему цінностей, прагнення до реалізації власного потенціалу, ділову спрямованість, оптимізм, альтруїзм тощо (А. Артем’єва, С. Волкова, І. Грачева, К. Дабровскі, Л. Данилевич, Б. Кларк, В. Родел, А. Рупер).
Розглянуто доробок вітчизняних психологів, присвячений вивченню конструктивності життєвих домагань молоді (Н. Алікіна, Ж. Вірна, Я. Колесник, В. Крайчинська, Е. Кологривова, Л. Лєпіхова, Т. Титаренко, Н. Чепелєва). 
Проведений теоретичний аналіз наявних трактувань перфекціонізму дозволив визначити його як інтегративну особистісну характеристику, що проявляється у прагненні до досконалості, встановленні високих стандартів виконання діяльності, пред’явленні високих вимог до себе і до інших. Перфекціонізм тісно пов’язаний з ціннісно-мотиваційною, когнітивною, емоційною, поведінковою сферами, обумовлює особливості соціальної адаптації та міжособової взаємодії.
На основі проведеного теоретичного аналізу розроблено теоретичну модель соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді (рис.1). Складові моделі – структурні компоненти перфекціонізму – суб’єктно- орієнтований, об’єктно-орієнтований, соціально-наказовий перфекціонізм, відображені через опис соціально-психологічних характеристик, що виявляються в ціннісно-мотиваційній, когнітивній, емоційній та поведінковій сферах та обумовлюють особливості адаптації, самоактуалізації та стилі міжособистісної взаємодії молоді. 

У другому розділі – «Емпіричне дослідження соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді» – описано програму та методи дослідження, наведено і проаналізовано результати вивчення соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді.
Емпіричне дослідження здійснювалось у три етапи. Перший етап було присвячено визначенню рівнів перфекціонізму молоді, вивченню рівневих та структурних характеристик перфекціонізму молоді залежно від соціально-демографічних чинників. 
В результаті дослідження загального перфекціонізму молоді встановлено, що низький рівень перфекціонізму мають 23,1%, середній – 58,6%, високий – 18,3% респондентів.

Встановлено статистично значущий зв’язок (р ≤ 0,001) між рівнем загального перфекціонізму та родом занять молоді: у підвибірках учнів загальноосвітніх шкіл та студентів кількісні показники високого рівня перфекціонізму вищі, ніж у учнів профтехучилищ та працюючої молоді. Виявлено зв’язок (р ≤ 0,001) між рівнем перфекціонізму та віком досліджуваних: високий рівень перфекціонізму найбільш притаманний групі досліджуваної молоді віком 15 - 18 років. Отримані результати підтверджують положення про вплив мезофакторів (зокрема, особливостей освітнього середовища) на розвиток перфекціоністських тенденцій молоді.
Другий етап емпіричного дослідження був спрямований на визначення соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді.

В результаті дослідження зв’язку перфекціонізму молоді з суверенністю психологічного   простору    встановлено     негативні    кореляційні   взаємозв’язки
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Рис. 1. Теоретична модель соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді
суверенності психологічного простору із загальним (r = – 0,11, p ≤ 0,01), об’єктно - орієнтованим (r = – 0,09, p ≤ 0,05) та соціально-наказовим перфекціонізмом (r = – 0,15, p ≤ 0,01). Встановлено значущу різницю (p ≤ 0,01) середніх значень показника суверенності психологічного простору залежно від рівня об’єктно-орієнтованого перфекціонізму. Найвищі показники суверенності психологічного простору відповідають низькому рівню об’єктно-орієнтованого перфекціонізму, найнижчі – середньому. Зроблено висновок про те, що об’єктно-орієнтований перфекціонізм, з одного боку, детермінований порушенням суверенності психологічного простору, з другого – є певною стратегією захисту особистісних кордонів.

Встановлено значущу різницю (p ≤ 0,01) середніх значень показника суверенності психологічного простору залежно від рівня соціально-наказового перфекціонізму. Показники психологічної суверенності знижуються по мірі зростання соціально-наказового перфекціонізму. Таким чином, соціально-наказовий перфекціонізм вирізняється тотальним порушенням суверенності психологічного простору.
Аналіз результатів дослідження мотиваційної основи перфекціонізму показав позитивний взаємозв’язок мотивації досягнення успіху із загальним (r = 0,16, p ≤ 0,01) та суб’єктно-орієнтованим перфекціонізмом (r = 0,24, p ≤ 0,01).
Встановлено значущу різницю (p ≤ 0,05) середніх значень показника мотивації досягнення успіху залежно від рівня суб’єктно-орієнтованого перфекціонізму. Найвищі прояви мотивації досягнення успіху відповідають високому рівню особистісних стандартів. Таким чином, підтверджено положення про те, що мотивація досягнення успіху є сутнісною характеристикою суб’єктно-орієнтованого перфекціонізму.

В результаті дослідження особливостей зв’язку перфекціонізму з соціально-психологічною адаптацію встановлено значущі взаємозв’язки між рівнем загального перфекціонізму і рівнем усіх показників соціально-психологічної адаптації. Констатовано, що високий рівень перфекціонізму найбільш тісно пов’язаний з високим рівнем показників «інтернальність» (р ≤  0,01) та «домінування» (р ≤ 0,001). Зроблено висновок про те, що стратегія адаптації перфекціоністів характеризується, перш за все, відчуттям керованості життям та власної відповідальності за події, які в ньому відбуваються, прагненням до незалежності та встановленню контролю над іншими.
Підтверджено положення про адаптивність суб’єктно-орієнтованого перфекціонізму.    Встановлено,    що   високому    рівню    суб’єктно - орієнтованого перфекціонізму відповідають найвищі значення показників соціально-психологічної адаптації. 

Високому рівню об’єктно - орієнтованого перфекціонізму відповідають найвищі значення показників соціальної адаптації, окрім показника «прийняття інших». Зроблено висновок про те, що характерне для об’єктно - орієнтованого перфекціонізму самоствердження за рахунок переваги над іншими є своєрідною стратегією адаптації молоді.

Встановлено, що соціально-наказовий перфекціонізм має найбільшу кількість негативних зв’язків із показниками соціально-психологічної адаптації.

Відзначено, що найбільш адаптивною є структура перфекціонізму з високим рівнем суб’єктно-орієнтованого перфекціонізму, що має значну перевагу над інтерперсональними параметрами. 

У процесі вивчення взаємозв’язку між перфекціонізмом та параметрами самоактуалізації встановлено значущі взаємозв’язки між рівнем загального перфекціонізму та рівнем показників «компетентність у часі» (р ≤ 0,05), «підтримка» (р ≤ 0,05), «сензитивність до себе» (р ≤ 0,05), «гнучкість поведінки» (р ≤ 0,001), «самоприйняття» (р ≤ 0,001), «самоповага» (р ≤ 0,05), «прийняття агресії» (р ≤ 0,05). Досліджувані з високим рівнем перфекціонізму демонструють  високий ступінь залежності цінностей і поведінки від впливу ззовні, відчувають труднощі у цілісному сприйнятті часу, не здатні адекватно реагувати на ситуацію, що змінюється, мають недостатній рівень рефлексії. Зазначено, що  найбільш негативно перфекціонізм позначається на прийнятті себе. У групі молоді з високим рівнем перфекціонізму лише 13,9% мають високий рівень  показника «самоприйняття».

Встановлено особливості взаємозв’язку структурних компонентів перфекціонізму з параметрами самоактуалізації. Високому рівню суб’єктно-орієнтованого перфекціонізму відповідають найвищі показники шкал «самоповага», «ціннісні орієнтації», «уявлення про природу людини», «пізнавальні потреби», та найнижчі  показники шкал «гнучкість поведінки» і «самоприйняття». Зроблено висновок про декларативний характер цінностей самоактуалізації у перфекціоністів.
По мірі зростання об’єктно-орієнтованого перфекціонізму знижуються значення показників «самоприйняття» та «гнучкість поведінки», та зростають значення показника «пізнавальні потреби».
Соціально-наказовий перфекціонізм визначено негативним фактором в процесі самоактуалізації молоді: по мірі зростання даної складової перфекціонізму знижуються значення показників «підтримка», «самоприйняття», «сензитивність до себе» (на рівні тенденції), «спонтанність». 
Отримані за допомогою кореляційного аналізу результати дозволили виокремити специфіку соціально-психологічних особливостей перфекціонізму в залежності від роду занять молоді. У групі учнів загальноосвітніх шкіл загальний перфекціонізм виявив негативні кореляційні зв’язки із шкалами: «підтримка» (r = – 0,23 при p ≤ 0,01), «гнучкість поведінки» (r = – 0,28 при  p ≤ 0,01), «прийняття агресії» (r = – 0,179 при p ≤ 0,05), «контактність» (r = – 0,18 при p ≤ 0,05). Прагнення до досконалості може заважати учням бути автономними, адекватно реагувати на ситуації, що змінюються. Визначено, що найбільш адаптивну стратегію поведінки перфекціонізм обумовлює у групі досліджуваних старшокласників шкіл з ускладненою програмою. Зокрема загальний перфекціонізм позитивно корелює з індексами «інтернальність» (r = 0,25, p ≤ 0,01) та «домінування» (r = 0,22, p ≤ 0,01) і має лише одну негативну кореляцію – із шкалою самоактуалізації «самоприйняття» (r = – 0,22, p ≤ 0,01). У досліджуваних студентів загальний перфекціонізм позитивно корелює з індексом «домінування» (r = 0,27, p ≤ 0,01) та негативно – із шкалою самоактуалізації «самоприйняття» (r = – 0,27, p ≤ 0,01). У підвибірці працюючої молоді виявлено позитивні зв’язки між загальним перфекціонізмом та показником «домінування» (r = 0,26, p ≤ 0,05) і значну кількість негативних кореляцій із характеристиками самоактуалізації. Зокрема із шкалами «компетентність у часі» (r = – 0,22, p ≤ 0,05), «підтримка» (r = – 0,27, p ≤ 0,05), «гнучкість поведінки» (r = – 0,45, p ≤ 0,01), «самоприйняття» (r = – 0,33, p ≤ 0,01). Найменше зв’язків перфекціонізму з параметрами соціальної адаптації та самоактуалізації виявлено в групі учнів профтехучилищ. 
Досліджуючи особливості взаємозв’язку між перфекціонізмом та стилями міжособистісних стосунків молоді ми виявили, що загальний перфекціонізм має позитивні кореляції із параметром «домінування» в Я-реальному (r = 0,13, p ≤ 0,01) та Я-ідеальному образі (r = 0,11, p ≤ 0,01), та негативний кореляційний зв’язок із параметром «доброзичливість» в Я - реальному (r = – 0,08, p ≤ 0,05). 
Суб’єктно-орієнтований перфекціонізм має позитивні кореляційні зв’язки  із параметром «домінування» в Я-реальному (r = 0,17, p ≤ 0,01) та Я-ідеальному образі (r = 0,12, p ≤ 0,01), та з параметром «доброзичливість» в Я-ідеальному образі (r = 0,11, p ≤ 0,01). 
Об’єктно-орієнтований перфекціонізм має негативні кореляції з параметром «доброзичливість» в реальному Я-образі (r = – 0,17, p ≤ 0,01) та позитивні кореляції з параметром «домінування» як в Я-реальному (r = 0,15, p ≤ 0,01), так і в  Я-ідеальному образі (r = 0,09, p ≤ 0,05). 

Соціально-наказовий перфекціонізм негативно корелює із параметром «доброзичливість» в Я-реальному образі (r = – 0,11, p ≤ 0,01). Таким чином, сприйняття інших як таких, що пред’являють непомірні вимоги, унеможливлює формування з ними доброзичливих зв’язків.

Результати кореляційного та дисперсійного аналізу дають підстави стверджувати, що найбільш тісні зв’язки перфекціонізм має з владно-лідируючим стилем спілкування. Чим вище рівень перфекціонізму тим більш вираженим є владно - лідируючий стиль спілкування, і тим більш бажаним та прийнятним він є для особистості. Виявлено, що при високому рівні загального перфекціонізму виражені високі показники владно-лідируючого стилю в ідеальному Я-образі.
Встановлено, що високий рівень суб’єктно-орієнтованого перфекціонізму обумовлює в міжперсональних взаємовідносинах прояви владно-лідируючого та відповідально-великодушного стилів, та прагнення вдосконалити взаємовідносини як у напрямку ще більшого домінування, аж до деспотизму, так і у напрямку доброзичливості – аж до надмірної відповідальності, гіперсоціальних установок та підкресленого альтруїзму.
Об’єктно-орієнтований перфекціонізм пов’язаний з владно-лідируючим, незалежно-домінуючим та прямолінійно-агресивним стилем спілкування. При високому рівні об’єктно-орієнтованого перфекціонізму середні значення показника владно-лідируючого типу в ідеальному та реальному Я-образі сягають акцентуації. Таким чином, завдяки агресивному, критичному підходу до оточуючих відбувається наближення до ідеального Я.

При високому рівні соціально - наказового перфекціонізму встановлено статистично-значущі розбіжності (р ≤ 0,001) між показниками владно-лідируючого стилю спілкування в реальному та ідеальному Я-образі. Зроблено висновок про те, що переживання невідповідності очікуванням оточуючих породжує у перфекціоністів жадання влади, як символу схвалення і визнання,  та віддаляє від  цього символу в реальному житті.
Одержані результати емпіричного дослідження доводять необхідність побудови системи психологічних засобів розвитку адаптивної форми перфекціонізму молоді.

У третьому розділі – «Шляхи та засоби розвитку адаптивної форми перфекціонізму молоді» – узагальнено основні засоби розвитку адаптивної форми перфекціонізму, представлені структура, зміст, процедура організації та послідовність застосування розвивальної програми, представлено результати апробації авторської програми, спрямованої на розвиток адаптивної форми перфекціонізму молоді, та надано оцінку її ефективності. 
Завдання програми полягали: у створенні сприятливих психолого-педагогічних умов формування адаптивної форми перфекціонізму; активізації рефлексивної позиції учнів, усвідомлення ними негативних аспектів прагнення до досконалості; модифікації перфекціоністської поведінки в напрямку адаптації, реалізації власного потенціалу; зміни комунікативних настанов в бік доброзичливості та безумовного прийняття інших. Для розв’язання поставлених завдань використовувались методичний семінар для вчителів, лекційний курс для батьків, соціально-психологічний тренінг. 
Соціально-психологічний тренінг складався з інформаційно-діагностичного, когнітивного, мотиваційного та комунікативного блоків. Важливим підтримуючим фактором для учасників була можливість, за потреби, отримувати індивідуальну психологічну допомогу. 
Розвивальною програмою було охоплено 30 старшокласників з високим та середнім рівнем перфекціонізму. Група старшокласників цієї ж школи виступила у якості контрольної групи (30 осіб). Циклу тренінгових занять передувало психодіагностичне обстеження учасників (експериментальна та контрольна групи), а також проведено тестування по його завершенні.
Перевірка ефективності розвивальної програми передбачала методи первинної (вираховування середніх статистичних значень та стандартного відхилення) і вторинної (вираховування t-критерію Ст’юдента між залежними вибірками) статистичної обробки.

Одержані результати свідчать про досягнення поставленої мети програми розвитку адаптивної форми перфекціонізму. Аналіз співвідношення результатів показав, що в експериментальній групі зафіксовано статистично значущі відмінності (p ≤ 0,01) між результатами першого та другого зрізів в показниках загального перфекціонізму за рахунок зниження його інтерперсональних параметрів із збереженням високих особистісних стандартів.

Про позитивні особистісні перетворення учасників тренінгу свідчать і зміни у показниках основних параметрів міжособистісних відносин. В експериментальній групі зросли показники параметру «доброзичливість» як в Я-реальному так і в Я-ідеальному образі (p ≤ 0,001), водночас зменшились показники параметру «домінування» в Я-реальному образі (p ≤ 0,05) (Табл.1).

Таблиця 1

Динаміка показників параметрів «домінування» та «доброзичливість»
в ході проведення формувального етапу дослідження 

(експериментальна група)
	№

з/п
	Параметри міжособистісних відносин
	До експерименту


	Після експерименту


	t
	Sig
	Достовірність різниці за 

t-критерієм Ст’юдента

	1.
	Доброзичливість 

Я-реальне
	2,91
	3,63
	-3,612
	,001
	(p ≤ 0,001) 

	2.
	Доброзичливість

Я-ідеальне
	5,85
	7,40
	4,734
	,000
	(p ≤ 0,001)

	3.
	Домінування

Я-реальне
	4,97
	4,33
	2,617
	,014
	 (p ≤ 0,01)

	4.
	Домінування

Я-ідеальне
	10,93
	10,77
	1,015
	,318
	не достовірно


Після реалізації програми в експериментальній групі спостерігалось зростання збалансованості показників соціально-психологічної адаптації. Поряд з властивим для перфекціоністів високим рівнем таких показників, як «інтернальність» та «домінування», відбулося зростання таких параметрів, як «адаптація», «емоційний комфорт», «самоприйняття», «прийняття інших» (p ≤ 0,05) (Табл.2). 

Таблиця 2

Динаміка показників соціально-психологічної адаптації 
в ході проведення формувального етапу дослідження 

(експериментальна група)
	№

з/п
	Індекси соціально-психологічної адаптації
	До експерименту


	Після експерименту


	t
	Sig
	Достовірність різниці за 

t-критерієм Ст’юдента

	1.
	Адаптація
	61,3551
	62,2543
	-2,075
	,047
	(p ≤ 0,05)

	2.
	Самоприйняття
	74,6276
	75,0562
	-2,229
	,034
	(p ≤ 0,05)

	3.
	Прийняття інших
	65,9150
	66,4310
	-2,466
	,020
	(p ≤ 0,05)

	4.
	Емоційний комфорт
	61,6034
	63,9974
	-2,147
	,040
	(p ≤ 0,05)


Важливим показником позитивних особистісних змін, внаслідок проведеної програми, стало зростання показників самоактуалізації. 

В експериментальній групі на статистично значущому рівні збільшились такі показники самоактуалізації: «компетентність в часі» (p ≤ 0,001), «підтримка» (p ≤ 0,01), «гнучкість поведінки» (p ≤ 0,001), «сензитивність до себе» (p ≤ 0,01), «самоприйняття» (p ≤ 0,01), «уявлення про природу людини» (p ≤ 0,01), «пізнавальні потреби» (p ≤ 0,05) (Табл.3). 
Таблиця 3

Динаміка показників самоактуалізації в ході проведення 
формувального етапу дослідження (експериментальна група)
	№

з/п
	Індекси соціально-психологічної адаптації
	До експерименту


	Після експерименту


	t
	Sig
	Достовірність різниці за 

t-критерієм Ст’юдента

	1.
	Компетентність у часі (Тс)
	7,50
	8,03
	-3,764
	,001
	(p ≤ 0,001)

	2.
	Підтримка (І)
	46,13
	47,53
	-3,051
	,005
	(p ≤ 0,01)

	3.
	Сензитивність до себе (Fr)
	6,50
	6,97
	-2,728
	,011
	(p ≤ 0,01)

	4.
	Гнучкість поведінки (Ex)
	13,10
	14,20
	-3,859
	,001
	(p ≤ 0,001)

	5.
	Самоприйняття (Sa)
	8,87
	9,20
	-3,010
	,005
	(p ≤ 0,01)

	6.
	Уявлення про природу людини (Nc)
	5,40
	5,67
	-3,247
	,003
	(p ≤ 0,01)

	7.
	Пізнавальні потреби (Cog)
	5,50
	5,80
	-2,192
	,037
	(p ≤ 0,05)


Таким чином, не знижуючи особистісних стандартів виконання діяльності, старшокласники експериментальної групи стали більш оптимістичними у прагненні високих результатів, почали застосовувати більш збалансовані стратегії соціально-психологічної адаптації, враховуючи як свої власні ресурси та обмеження, так і беручи до уваги стратегії поведінки інших людей. 

Результати впровадження розробленої нами програми підтвердили її ефективність та доцільність використання з метою розвитку адаптивної форми перфекціонізму.
ВИСНОВКИ
У дисертації здійснено теоретичне узагальнення і нове вирішення актуального наукового завдання – визначення соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді та шляхів розвитку адаптивної форми перфекціонізму. Отримані в ході дослідження результати дозволяють сформулювати такі висновки:

1. Феномен перфекціонізму визначено, як інтегративну особистісну характеристику, що проявляється у прагненні до досконалості, встановленні високих стандартів виконання діяльності, пред’явленні високих вимог до себе і до інших; тісно пов’язана з ціннісно-мотиваційною, когнітивною, емоційною, поведінковою сферами; обумовлює особливості соціальної адаптації та міжособової взаємодії.
2. Побудовано теоретичну модель соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді. Складові моделі – структурні компоненти перфекціонізму, відображені через опис соціально-психологічних характеристик, що виявляються в ціннісно-мотиваційній, когнітивній, емоційній та поведінковій сферах.
3. Встановлено, що для більш ніж половини досліджуваних характерний середній рівень перфекціонізму. Високий рівень виявлено у 18,3% досліджуваної молоді. Кількісні показники високого рівня перфекціонізму зменшуються по мірі зростання віку досліджуваних. У школярів та студентів вишів кількісні показники високого рівня перфекціонізму вищі, ніж у учнів профтехучилищ та працюючої молоді. 

4. Визначено соціально-психологічні особливості перфекціонізму молоді, що проявляються в процесі соціальної адаптації та самоактуалізації. Високий рівень перфекціонізму обумовлює стратегію адаптації, що характеризується високим рівнем інтернальності та домінування. Показано, що перфекціонізм негативно позначається на процесі самоактуалізації молоді, зокрема, встановлено взаємозв’язки високого рівня перфекціонізму із низьким рівнем показників «самоприйняття», «гнучкість поведінки», «компетентність у часі», низьким та середнім рівнем показників «підтримка», «сензитивність до себе».
4.1. Підтверджено адаптивність суб’єктно-орієнтованого перфекціонізму. Встановлено, що високому рівню цього компонента перфекціонізму відповідають найвищі прояви мотивації досягнення успіху та всіх показників соціально-психологічної адаптації. Високі особистісні стандарти забезпечують повагу до себе, прямо пов’язані з цінностями самоактуалізації, позитивним сприйняттям природи людини, пізнавальною активністю. Разом з тим надмірна самокритичність унеможливлює прийняття себе в незалежності від своїх чеснот та недоліків, низька поведінкова гнучкість свідчить про декларативний характер цінностей самоактуалізації.
4.2.  Об’єктно-орієнтований перфекціонізм визначено стратегією адаптації, що характеризується владним самоствердженням, забезпечує відчуття захисту кордонів психологічного простору, почуття задоволення від самозвеличення. По мірі зростання проявів даного компонента перфекціонізму знижується поведінкова гнучкість та прийняття себе. 

4.3. Соціально-наказовий перфекціонізм визначено негативним фактором соціальної адаптації та самоактуалізації молоді. Встановлено негативні характеристики соціально-наказового перфекціонізму: конформність, депривованість психологічного простору, неприйняття себе та інших, емоційний дискомфорт, не усвідомлення власних потреб та неможливість спонтанно виявити почуття.

5. Визначено специфіку взаємозв’язку перфекціонізму з самоактуалізацією та соціальною адаптацією у досліджуваних в залежності від роду занять. Встановлено, що для учнів загальноосвітніх шкіл перфекціонізм є адаптивною стратегією в учбовій діяльності. Разом з тим прагнення до досконалості може заважати учням бути автономними, адекватно реагувати на ситуації, що змінюються. У учнів шкіл з ускладненою програмою перфекціонізм пов’язаний з домінуванням, інтернальністю, реалізацією власного інтелектуального потенціалу. Разом з тим потреба у вдосконаленні обумовлена низьким рівнем самоприйняття. У групі учнів профтехучилищ перфекціонізм виявився не пов’язаним з параметрами соціальної адаптації та негативно впливає на гнучкість поведінки. Для працюючої молоді та студентів, перфекціонізм – це передусім стратегія домінування. 
 6. Соціально-психологічними особливостями перфекціонізму молоді, що актуалізуються в процесі міжособистісної взаємодії, визначено домінування та прагнення до переваги. 
6.1. Встановлено зв’язок високого рівня суб’єктно-орієнтованого перфекціонізму з домінантністю, енергійністю, схильністю брати на себе лідерські якості та прагненням вдосконалення взаємовідносин як у бік ще більшого домінування, аж до деспотизму, так і у напрямку доброзичливості – аж до надмірної відповідальності, гіперсоціальних установок та підкресленого альтруїзму. 
6.2. Встановлено зв’язок високого рівня об’єктно-орієнтованого перфекціонізму з проявами нестримності, нетерплячості до критики, схильності до переоцінювання власних можливостей, догматичного мислення в процесі міжособистісної взаємодії. Виражене почуття переваги над оточенням декларуються як конкурентність та впевненість. Завдяки надкритичному ставленню до оточуючих відбувається наближення до ідеального Я.

6.3. Обумовлене соціально-наказовим перфекціонізмом переживання невідповідності очікуванням оточуючих породжує жадання влади, як символу схвалення та визнання, та відчуття максимального віддалення від цього символу в реальному житті. 

7. Система засобів розвитку адаптивної форми перфекціонізму втілена у розвивальній програмі, що включає методичний семінар для вчителів, лекційний курс для батьків, соціально-психологічний тренінг для учнівської молоді. Ефективність запропонованої розвивальної програми підтверджена у ході контрольного дослідження, яке дозволило визначити зростання показників самоактуалізації, зниження рівня інтерперсональних складових перфекціонізму  та збалансованість показників соціально-психологічної адаптації. 
Проведене дослідження не вичерпує усіх аспектів проблеми. Перспективи подальших досліджень вбачаються в більш глибокому вивченні соціально-психологічних особливостей перфекціонізму на різних етапах онтогенезу, у різних професійних спільнотах, представників міського та сільського населення, різних релігійних громад тощо. Важливим уявляється також необхідність створення формуючих технологій підвищення адаптивності перфекціонізму.
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АНОТАЦІЇ
Чепурна Г. Л. Соціально-психологічні особливості перфекціонізму молоді. – На правах рукопису. 

Дисертація на здобуття наукового ступеня кандидата психологічних наук за спеціальністю 19.00.05 – соціальна психологія; психологія соціальної роботи. – Інститут соціальної та політичної психології НАПН України, Київ, 2013. 

В дисертації, присвяченій вивченню соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді,  узагальнено та систематизовано основні науково-теоретичні підходи до визначення сутності, структури та чинників формування, критеріїв адаптивності перфекціонізму, розроблено теоретичну модель соціально-психологічних особливостей перфекціонізму молоді. Проаналізовано характер взаємозв’язку між рівневими та структурними характеристиками перфекціонізму та суверенністю психологічного простору, соціальною адаптацією, самоактуалізацією. Виявлено соціально-психологічні особливості перфекціонізму молоді, що актуалізуються в процесі міжособистісної взаємодії.
За результатами дослідження розроблено програму розвитку адаптивної форми перфекціонізму молоді, ефективність якої підтверджено експериментально. 

Ключові слова: перфекціонізм, суб’єктно-орієнтований перфекціонізм, об’єктно-орієнтований перфекціонізм, соціально-наказовий перфекціонізм, прагнення до досконалості, прагнення до переваги.
Чепурная А. Л. Социально-психологические особенности перфекционизма молодежи. – На правах рукописи.

Диссертация на соискание ученой степени кандидата психологических наук по специальности 19.00.05 – социальная психология; психология социальной работы. – Институт социальной и политической психологии НАПН Украины, Киев, 2013. 

В диссертации представлены результаты исследования социально-психологических особенностей перфекционизма молодежи. Работа включает теоретическое обоснование, методические основы и результаты эмпирического исследования по данной проблеме. Представлен анализ научно-теоретических концепций и подходов к проблеме перфекционизма в зарубежной и отечественной психологии. Раскрыто представление о феноменологии перфекционизма, рассмотрены основные социально-психологические факторы формирования перфекционизма молодежи на макро-, мезо- и микро- уровнях. Разработана теоретическая модель  социально-психологических особенностей перфекционизма молодежи. 
В работе излагаются результаты экспериментального исследования социально-психологических особенностей перфекционизма молодежи. В процессе исследования выявлено, что для большинства изучаемой молодежи характерен высокий и средний уровень перфекционизма. Установлены связи между уровневыми и структурными характеристиками перфекционизма и особенностями мотивационной сферы, суверенности психологического пространства, параметрами социальной адаптации, самоактуализацией, стилями межперсональных взаимоотношений.  Обнаружены положительные связи перфекционизма с мотивацией достижения, отрицательные связи интерперсональных параметров перфекционизма с суверенностью психологического пространства респондентов. Выявлены статистически значимые связи между высоким уровнем перфекционизма и высоким уровнем показателей социальной адаптации «интернальность» и «доминирование», и низким уровнем показателей самоактуализации «поддержка», «самопринятие», «компетентность во времени», «гибкость поведения». Подтверждено положение об адаптивности перфекционизма, ориентированного на себя. Установлено, что высокому уровню данной структурной составляющей перфекционизма соответствуют наивысшие проявления мотивации достижения успеха, всех показателей социальной адаптации, таких параметров самоактуализации, как «ценностные ориентации», «представление о природе человека», «познавательные потребности». Установлено, что перфекционизм, ориентированный на других, является своеобразной формой адаптации, характеризующейся властным самоутверждением, ощущением защищенности психологического пространства. Обнаружены негативные связи социально-предписанного перфекционизма с суверенностью психологического пространства, показателями социальной адаптации и самоактуализации. 

Определена специфика социально-психологических особенностей перфекционизма в зависимости от рода занятий молодых людей. Установлено, что для учеников общеобразавательных школ перфекционизм является адаптивной стратегией в учебной деятельности. Вместе с тем стремление к совершенству мешает учащимся быть автономными, адекватно реагировать на изменения. У учащихся школ с усложненной программой перфекционизм положительно связан с доминированием, интернальностью, реализацией собственного интеллектуального потенциала. В группе исследуемых учащихся профтехучилищ перфекционизм негативно связан с поведенческой гибкостью. У работающей молодежи и студентов перфекционизм позитивно связан с доминированием, негативно – с потребностью в самоактуализации.

Определены социально-психологические особенности общего перфекционизма и его структурных компонентов, актуализирующиеся в процессе межперсонального общения. Показано, что наиболее тесные связи перфекционизм обнаруживает с властно-лидирующим стилем общения. Расширены интерперсональные характеристики структурных компонентов перфекционизма.  

Психологическое сопровождение формирования адаптивной формы перфекционизма молодежи предполагает реализацию развивающей программы, которая представлена тремя направлениями (работа с учителями, родителями и старшеклассниками). Основной формой работы со старшеклассниками выступает социально-психологический тренинг, представленный четырьмя блоками: информационно-диагностическим, когнитивным, коммуникативным. Цель информационно-диагностического блока – ознакомление с понятием перфекционизма, осознание представлений о своем Я - образе. Цель когнитивного блока – осознание и переориентация иррациональных перфекционистских убеждений. Цель мотивационного блока – формирование мотивации достижения успеха. Цель коммуникативного блока – развитие эффективных коммуникативных моделей.

Результаты сравнительного анализа данных психодиагностического исследования респондентов экспериментальной и контрольной групп, динамика изменений в экспериментальной группе во время активного социально-психологического обучения, подтверждают эффективность предложенной развивающей программы. После тренинга у учащихся контрольной группы установлено понижение уровня интерперсональных параметров перфекционизма без снижения личностных стандартов, повышение сбалансированности показателей социальной адаптации, развитие потребности в самоактуализации. 

Ключевые слова: перфекционизм; перфекционизм, ориентированный на себя; перфекционизм, ориентированный на других; социально-предписанный перфекционизм, стремление к превосходству, стремление к совершенству.
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Dissertation for Candidate Degree in Psychological Sciences in speciality 19.00.05 – Social Psychology; Psychology of Social Work. – Institute of Social and Political Psychology of the National Academy of Pedagogical Sciences of Ukraine, Kyiv, 2013.
This thesis is dedicated to the study of the social-psychological peculiarities of youth perfectionism.  The work generalizes and systemizes the basic scientific and theoretical approaches in estimating the nature, structure and factors of perfectionism development. The social psychological peculiarities of youth perfectionism were defined. The interconnecting character of level and structural characteristics of perfectionism, as well as peculiarities in youth adaptation and self-realization were analyzed. The social-psychological peculiarities of youth perfectionism occurring during the process of interpersonal relationship were defined. 

The program of the adaptive form development of youth perfectionism was developed and proven effective through experimental testing. 
Кey words: youth perfectionism, subject-oriented perfectionism, object-oriented perfectionism, social-authoritative perfectionism, tendency for perfection, tendency for superiority.
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