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    Т.І. Балановська 

ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ

Актуальність теми. Сільськогосподарському виробництву притаманні специфічні особливості у сфері формування і використання ресурсного потенціалу, зумовлені становленням у минулому та сучасному його  розвитку. Шляхом реформ аграрний сектор перейшов від адміністративно-планової системи до ринкової економіки. Необхідність такого переходу спричинена зниженням ефективності виробництва у міру вичерпного використання екстенсивних факторів, які формують ресурсний потенціал. Наслідком низької ефективності сільськогосподарського виробництва є стан і характер повільних змін у виробничих відносинах, які стримують розвиток продуктивних сил, у тому числі й ресурсного потенціалу.

          Тенденція до зниження ефективності використання потенціалу сільсько-        господарських угідь пояснюється тим, що ряд технічних засобів не відповідає сучасним технологічним вимогам через недостатню їх надійність і низьку продуктивність, з причин високої вартості. Водночас у машинно-тракторному парку господарств не вистачає багатьох видів сільськогосподарських машин і знарядь для комплексного, багатоопераційного обслуговування рослинницьких, тваринницьких та інших галузей агропромислового виробництва.

Проблема формування та ефективного використання ресурсного потенціалу досліджувалась такими провідними вітчизняними та зарубіжними вченими:         В.Г. Андрійчуком, В.Г. Більським, О.А. Бугуцьким, О.М. Вишневською, П.Ф. Веде-ничевим, П.І. Гайдуцьким, О.Ю. Єрмаковим, Дж. Еккертом, І.І. Лукіновим, І.Р. Ми-халюком, В.Я. Месель-Веселяком, Т.І. Олійник, О.М. Онищенком, Б.Й. Пасхавером, Д.К. Прейгером, Г.М. Підлісецьким, Альфредом Рінгом, П.Т. Саблуком, А.М. Стель-мащуком, Ж.Б. Сейем, В.К. Терещенком, В.М. Трегобчуком, О.В. Ульянченком, О.В. Шкільовим та ін. Ними розроблено ряд підходів до вирішення теоретичних і прикладних проблем в народногосподарському і зокрема в агропромисловому комплексі України, проте для аграрного сектору вони опрацьовані недостатньо, особливо щодо врахування регіональних і структурних особливостей сільськогосподарського виробництва. Теоретично не обґрунтовано механізм взаємодії складових елементів у загальній структурі ресурсного потенціалу та систему показників оцінки його ефективного використання і причини диспропорцій. Оскільки подолання економічної кризи вимагає формування раціональної структури ресурсного потенціалу і створення умов забезпечення максимального його використання як у науковому, так і в практичному плані, постає необхідність розробки комплексного соціально-економічного підходу до проблеми формування і ефективного використання ресурсного потенціалу сільського господарства, обґрунтування й аналітичного вивчення його складових частин. Наукова та практична важливість вирішення цих питань обумовили актуальність і вибір теми, визначення мети та цільову спрямованість дисертаційного дослідження. 
Зв'язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дисертаційне дослідження проводилось відповідно до науково-дослідних тем кафедри аграрної соціології та розвитку села Національного університету біоресурсів і природокористування України “Розробити пропозиції по удосконаленню орендних відносин в сільськогосподарському виробництві” (номер державної реєстрації 0106U004246) і “Розробити пропозиції ефективного використання орендованих земель та збереження їх родючості” (номер державної реєстрації 0110U003618), у межах яких автором запропоновано заходи ефективного використання орендованих земель, модель пропорційного і збалансованого розвитку виробничо-майнового та трудового потенціалу.
Мета і задачі  дослідження. Метою дисертаційної роботи є виявлення резервів та обґрунтування напрямів ефективного використання ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств для поліпшення їх соціально-економічного розвитку.

Для досягнення поставленої мети в дисертаційній роботі вирішувалися такі основні задачі:

· доповнити концептуальний зміст поняття «ресурсний потенціал» для чіткої дефініції та підвищення рівня теоретичних положень щодо даного поняття;

· здійснити комплексний аналіз методики формування ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств та його розвитку з метою підвищення ефективності його використання;

· розробити методичні положення ефективного використання ресурсного потенціалу з метою визначення впливу забезпеченості ресурсами сільського-сподарських підприємств;

· обґрунтувати складові елементів і показники результативності використання й окупності ресурсного потенціалу для оптимізації його структури;

· вдосконалити методику комплексного економічного аналізу оцінки ефективності використання ресурсного потенціалу і його складових частин для визначення збалансованого розвитку сільськогосподарських підприємств;

· виявити вплив структури аграрного ресурсного потенціалу та ефективність його використання в сільськогосподарських підприємствах для досягнення високої конкурентоспроможності;

· на основі збалансованості ресурсів, як критерію ефективності, побудувати оптимізаційну модель ефективного їх використання, що забезпечує підвищення рентабельності сільськогосподарського виробництва.

Об’єктом дослідження є процеси формування та використання ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств.

Предметом дослідження є сукупність теоретичних, методичних і практичних аспектів формування ефективної структури ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств.

Методи дослідження. Теоретико-методологічною основою дослідження є діалектичний метод пізнання та системний підхід до вивчення сутності економічних явищ і процесів, які стосуються формування ресурсного потенціалу сільськогоспо-дарських підприємств.

Для досягнення поставленої мети у дисертаційній роботі було використано такі методи: діалектичний – при пізнанні соціально-економічних явищ та вивченні еволюційних поглядів вчених-економістів щодо визначення сутності ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств; аналізу і синтезу – при опрацюванні наукових праць, законодавчих і нормативно-правових актів  та вивченні ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств; абстрактно-логічний – при визначенні мети, завдань та формулюванні висновків дисертаційного дослідження; економіко-статистичний, монографічний, порівняльний, графічний – при аналізі закономірностей сучасного стану розвитку і  використання ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств; кореляційно-регресійний – при визначенні щільності та характеру зв’язку і впливу на виробництво валової продукції та фінансовий результат найбільш суттєвих економічних чинників; програмно-цільовий – при розробці практичних рекомендацій щодо напрямів удосконалення формування та використання ресурсного потенціалу аграрних підприємств.

Інформаційно-аналітичну базу дослідження склали законодавчі та нормативно-правові акти України, офіційні матеріали Державної служби статистики України, Головного управління статистики у Вінницькій області, Міністерства аграрної політики та продовольства України, дані річної та оперативної звітності підприємств сільського господарства, наукові публікації вітчизняних і зарубіжних вчених, результати власних досліджень й аналітичні розробки здобувача.

Наукова новизна одержаних результатів дисертаційного дослідження полягає в теоретичному обґрунтуванні та практичному вирішенні комплексу питань раціонального розвитку використання та максимальної окупності ресурсного потенціалу агропромислового виробництва в умовах ринкових трансформацій.

Найголовніші результати дисертаційного дослідження, які визначають наукову новизну і виносяться на захист, полягають у наступному:

вперше:
· сформовано теоретичні та прикладні концептуальні засади системи ресурсного забезпечення ефективного сільськогосподарського виробництва як сукупності природних, біологічних, матеріальних і трудових ресурсів, у процесі взаємодії яких реалізується їх інтегрована здатність створювати нову споживчу вартість (С. 5);

удосконалено:

· теоретичні та прикладні засади ресурсного потенціалу сільськогоспода-рських підприємств із визначенням джерел їх формування, що дало можливість виокремити і проаналізувати їх структуру, рівень ефективності використання земельних, трудових ресурсів, технічних засобів, визначити тенденції їх зміни та з’ясувати негативні наслідки, що виникають у процесі їх використання (С. 5-6);

· методичні положення з оцінювання ефективності використання ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств з урахуванням поєднання матеріальних, біологічних, природних елементів, які базуються на застосуванні факторного аналізу, що дозволяє визначити вплив забезпеченості ресурсами, вартості виробленої продукції, продуктивності праці та розробити заходи щодо удосконалення цих складових (С. 6-7);

· методику визначення вартості земельних ділянок сільськогосподарського призначення, що враховує диференціальний і абсолютний рентний дохід за одержаним рівнем урожайності зернових культур, виробничі витрати, термін капіталізації, ціну реалізації зернових культур, на підставі використання цих даних розраховується орендна плата при передачі земель в оренду (С. 7-8);

набули подальшого розвитку:

· методичний підхід до визначення оптимального співвідношення та ефективності використання матеріально-технічних ресурсів у сільського-           сподарських підприємствах за критерієм максимізації їх продуктивності, що дозволяє розрахувати нестачу або надлишок окремих засобів з урахуванням фактичної забезпеченості підприємств виробничими ресурсами (С. 9);

· алгоритм побудови багатовекторної моделі ефективного використання ресурсного потенціалу, що дозволяє оцінювати основні рівні впливу економічної ієрархії на мікро-, мезо-, та макроекономіки (С. 10);

· понятійно-категоріальний апарат кластеризації сільськогосподарських підприємств, що дозволяє уточнити основні напрями підвищення ефективності використання ресурсного потенціалу, виявити вплив факторів: кваліфікації спеціалістів; способи, методи, форми організації праці і виробництва; здатність управлінського персоналу організувати господарську діяльність і на цій основі розробляти заходи ефективного господарювання (С. 11-13).

Практичне значення одержаних результатів. Висновки і пропозиції, одержані в результаті дисертаційного дослідження поглиблюють системні підходи до організації збалансованого формування ресурсного потенціалу сільсько-господарських підприємств та підвищення його віддачі.

Практична значимість розробки і впровадження пропозицій щодо ефективного використання та відтворення ресурсів сільськогосподарських підприємств підтверджується довідкою Головного управління агропромислового розвитку Вінницької обласної державної адміністрації (№ 3-1-29-1183 від 25.05.2011 р.) та довідками управління агропромислового розвитку Калинівської районної державної адміністрації Вінницької області (№ 01-6-313 від 25.05.2011 р.) і приватним підприємством “Радівське” по виробництву сільськогосподарської продукції (№ 69 від 24.05.2011 р.) Калинівського району Вінницької області. Результати наукових досліджень використовуються в навчальному процесі Національного університету біоресурсів і природокористування України при викладанні дисциплін “Економічна теорія” та  “Мікроекономіка” у формі лекційних і практичних занять для студентів факультету аграрного менеджменту (акт про впровадження від 06.10. 2011).

Особистий внесок здобувача. Дисертаційна робота є самостійно виконаною науковою працею, в якій викладено авторський підхід щодо удосконалення формування та підвищення ефективності використання складових елементів ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств. Наукові положення, висновки і пропозиції дисертації, які виносяться на захист, розроблені автором особисто та  відображені в одноосібно опублікованих працях. З наукових праць, які опубліковані у співавторстві, використано лише ті ідеї та положення, що належать здобувачеві. 

Апробація результатів дослідження. Основні наукові положення і результати дисертаційної роботи були апробовані автором на: Міжнародній науково-практичній конференції “Облік, контроль і аналіз в управлінні підприємницькою діяльністю” (м. Черкаси, Черкаський державний технічний університет, 8-10 квітня 2009 р.); Міжнародній науково-практичній конференції “Ціна, якість, витрати та ефективність виробництва в АПК” (м. Київ, Національний університет біоресурсів і природокористування України, 28-29 жовтня 2010 р.); Міжнародній науково-практичній конференції “Розвиток сільських територій: економічний, соціальний і екологічний аспекти” (м. Київ, Національний університет біоресурсів і природокористування України, 17-18 березня 2011 р.), Міжнародній науково-практичній конференції “Облік, контроль і аналіз в управлінні підприємницькою діяльністю” (м. Черкаси, Черкаський державний технічний університет,  18-20 травня 2011 р.).

Публікації. Основні результати досліджень опубліковані у 9 наукових працях загальним обсягом 2,25 ум. друк. арк., з яких 6 у наукових фахових виданнях загальним обсягом 1,94 ум. друк. арк. та 3 тез конференцій загальним обсягом 0,31 ум. друк. арк.

Обсяг та структура роботи. Дисертаційна робота складається із вступу, трьох розділів, висновків, списку використаних джерел із 180 найменувань, додатків. Основний зміст дисертаційної роботи викладено на 201 сторінці комп’ютерного тексту. Вона містить 10 рисунків, 38 таблиць і 8 додатків.

ОСНОВНИЙ ЗМІСТ

У вступі визначено актуальність теми, сформульовано мету, задачі, об’єкт  і предмет дисертаційного дослідження, відображено наукову новизну і практичну цінність одержаних результатів, наведено дані про апробацію його основних положень, окреслено особистий внесок.

         У першому розділі “Теоретико-методологічні аспекти формування ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств” розкрито сутність концепції формування ресурсного потенціалу як економічної теорії стратегічного розвитку підприємства, визначено методологічні засади раціональної його інфраструктури, розглянуто методичні положення щодо оцінки складових елементів техніко-технологічної, трудової забезпеченості ресурсами виробництва сільсько-господарської продукції.  

          Узагальнюючи літературні джерела щодо дефініції термінологічного поняття “ресурсний потенціал” нами сформульовано його визначення з погляду сукупності природних, біологічних, матеріальних і трудових ресурсів, у процесі взаємодії яких реалізується їх інтегральна здатність системи ресурсного забезпечення виробництва. Розроблено теоретико-методологічні засади методики формування ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств з погляду його функціонування як єдиної системи у виробничих процесах, що у подальшому дало змогу розробити стратегію, основні принципи і шляхи післяприватизаційного розвитку сільськогосподарських підприємств;

Наведене визначення ресурсного потенціалу відрізняється від аналізованих нами тим, що в ньому враховується системний взаємозв’язок виробничих процесів, особливостей виробництва за такого поєднання матеріальних, біологічних, природних елементів, що дають очікуваний результат у процесі виробництва. Саме результуючі показники їх взаємодії дозволяють розрахувати прогнозні та планові показники з метою подальшої розробки стратегічних проектів. 

Ресурси представляють собою витратну частину процесу виробництва і характеризують лише те, що може бути отримано в результаті здійснення виробничого процесу. Тому як окремі види ресурсів, взяті самі по собі, так і сума ресурсів, визначена на основі використання різних еквівалентів, представляють собою саме ресурсний потенціал, який може бути залучений у будь-які виробничі процеси. Один і той же ресурс по різному бере участь в різних процесах виробництва і приводить до самих різноманітних кінцевих результатів.

На відміну від ресурсного потенціалу, як витратної частини виробничого процесу, який характеризується своїми одиницями виміру окремих видів ресурсів і їх сукупності, виробничий потенціал завжди слід розглядати з боку результативної частини процесу виробництва.

Звідси випливають наступні важливі методологічні висновки: два однакові ресурсні потенціали, виражені у будь-якому єдиному універсальному еквіваленті (частіше всього в грошовому), ні жодним чином не передбачають досягнення однакових результатів виробництва; ресурсний потенціал не тотожний виробничому, а є лише його обов’язковою умовою, матеріальною базою.

Тому, можна зробити висновки, що аграрний ресурсний потенціал являє собою поняття ширше за виробничий, хоча за формою одиниці виміру як ресурсного потенціалу, так і виробничого є тотожні (виражені в матеріально-речових категоріях, умовно натурально-речових категоріях, універсальному еквіваленті - грошових одиницях, в різних індексах або алгебраїчних позначеннях), внутрішній зміст цих одиниць виміру суттєво різний: у випадку ресурсного потенціалу вони відображають витратну сторону процесу виробництва, його вихідні передумови, а у випадку виробничого потенціалу - його результат, його завершальний момент. Проведені дослідження свідчать, що визначальною структурою у раціональному поєднані всіх складових ресурсного потенціалу сільського господарства є територіальна. Тому що, на певній території землі розташовується певне підприємство (район, регіон) де і поєднуються решта складових. Так, територіальна організація виробництва – це просторовий взаємозв’язок галузевих, міжгалузевих, господарських і територіально-виробничих комплексів, які опираються на використання природних, трудових і матеріальних ресурсів, заощадження витрат на подолання диспропорцій у взаємо заміщенні та взаємо розміщенні земельних угідь, джерел водопостачання, сировини, палива, енергії, місць виробництва і споживання готової продукції.

          Всі ці компоненти пов’язані з територією і тому їх можна вважати основними формами територіальної організації продуктивних сил сільськогосподарського та промислового виробництва. Під територіальною організацією виробництва цих галузей ми розуміємо географічний поділ виробництва на території, віднесення підприємницьких структур, господарських об’єднань до певного поєднання природних і виробничих ресурсів. Чинниками, що сприяють розвитку сільськогосподарського виробництва та інтеграційних процесів у  агропромисловому комплексі, є розміщення, спеціалізація і концентрація виробництва сільського-господарської продукції.

Дослідження світових надбань щодо шляхів підвищення ефективності ресурсного потенціалу підтвердило  доцільність раціонального розвитку сільського господарства, що залежить не лише від досягнутого рівня збалансованості природних, трудових і матеріальних ресурсів підприємства, а й від комплексу потужностей сільськогосподарського ресурсного потенціалу. 

На етапі оцінки рівня інтенсивності сільськогосподарського виробництва постало питання визначення певної системи економічних показників. Найскладнішим моментом у визначенні цієї системи є наявність різних думок і точок зору щодо тлумачення інтенсивності, різної оцінки значення окремих напрямів інтенсифікації і прагнення окремих економістів відобразити інтенсивність виробництва єдиним узагальнюючим показником. Схиляючись до думки тих економістів, які поділяють процес інтенсифікації на основі розширеного відтворення на три етапи, а саме: розвитку, результативності та економічної ефективності, нами обрано шлях пошуку кількісного та якісного відтворення всіх ресурсів. Адже за наявності відповідних інвестицій, джерелом яких є необхідний рівень результативності й ефективності сільськогосподарського виробництва, цілком можливе забезпечення збалансованого розвитку і раціонального використання ресурсного потенціалу країни. Згідно з теорією факторного аналізу, потенціал сільського господарства з достатнім ступенем вірогідності можна визначити за характеристиками його головних складових елементів. Тобто, виробництво продукції можливо представити у вигляді функції трьох змінних:        Y = f (K, L, M), де Y – виробництво продукції; K – капітал, L – праця, M – земля.

Обґрунтовано доцільність розподілу ресурсів на групи, або на кластери оскільки використання методів економічного аналізу можливе лише при дотриманні досить жорстких вимог, яким повинна відповідати вибірка: мати нормальний закон розподілу, бути репрезентативною і відображати тенденції, характерні для всієї сукупності об'єктів, яка називається генеральною. Особливо важливо враховувати генеральну сукупність, яка має велику кількість об'єктів. На цих засадах розроблено теоретико-методологічні основи методики формування ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств з погляду його функціонування як єдиної системи у виробничих процесах та визначено стратегію, основні принципи і шляхи післяприватизаційного розвитку сільськогосподарських підприємств. 

У другому розділі “Оцінка стану використання ресурсного потенціалу досліджуваних підприємств” проаналізовано стан використання земельних, трудових, матеріально-технічних ресурсів, визначено вартісну оцінку сукупного ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств Вінницької області, а також усіх складових елементів ресурсного потенціалу, які беруть участь у виробництві сільськогосподарської продукції, обґрунтовано інструменти аналізу оцінювання ресурсного потенціалу досліджуваних підприємств.  

В базових підприємствах під час розпаювання земель було розраховано грошову оцінку 1 га ріллі та вартість земельної частки (паю), підставою для яких був розрахунок балу бонітету ріллі по агровиробничих групах ґрунтів. Бал бонітету господарств Калинівського району Вінницької області ПП “Радівське” і ТОВ “Україна” удвічі перевищує бал бонітету СВК “Діброва”, який становить 27,11 бала. Це свідчить про якість і родючість ґрунтів досліджуваних господарств, а отже про здатність давати високі врожаї сільськогосподарських культур. Вартісна оцінка земельного паю також залежить від балу бонітету та рентних показників землі, які визначаються в натуральній зерновій одиниці (диференціальна і абсолютна рента).

Становлення ринкових відносин в Україні супроводжувалося економічною невизначеністю, пов’язаною з неврегульованими земельними відносинами, невирішеними питаннями частини власності держави і приватного сектору, складними соціально-трудовими відносинами. Сільськогосподарське підприємство функціонує не ізольовано, а як суб’єкт системи соціально-економічних інститутів, на який постійно впливає зовнішнє середовище. Зміни зовнішнього середовища є неконтрольованими з боку підприємства. 

Проблема диференціальної земельної ренти досліджувалась різними теоретичними школами (А. Сміт, Д. Рікардо, К. Маркс, А. Маршалл та ін.). Незважаючи на відмінності концептуального підходу, економісти підкреслюють неоднорідність якості земельних ділянок. Це означає, що продуктивність землі як фактора виробництва буде різною залежно від її родючості, а також місцезнаходження (наближеність до ринку збуту сільськогосподарської продукції). Отже, диференціальну ренту слід розглядати як дохід, отриманий в результаті використання ресурсів з нееластичною пропозицією і вищою продуктивністю в ситуації ранжирування цих ресурсів.

Поділяємо думку вчених, які вважають, що грошову оцінку земель необхідно визначати за дохідністю. При цьому оцінку земель вони розглядають як капіталізовану земельну ренту. Наведені теоретичні засади, методологічні та методичні підходи знайшли підтвердження у положеннях Постанови Кабінету Міністрів України від 23 березня 1995 р. № 213 «Про методику грошової оцінки земель сільськогосподарського призначення та населених пунктів», до якої пізніше Кабінет Міністрів України вніс зміни і доповнення. Аналіз динаміки землекори-стування господарств Вінницької області показує, що у 2009 р. порівняно з 2001 р. площа сільськогосподарських угідь скоротилася на 11,2 %, ріллі – на 9,4 відсотка. 

Таблиця 1

Динаміка посівних площ основних сільськогосподарських 

культур у Вінницькій області, тис. га 

	Показники
	Роки
	2009 р. до 

2001 р., %

	
	2001
	2003
	2005
	2007
	2009
	

	Посівна площа, всього
	1301,7
	1054,2
	1014,2
	1070,5
	1170,9
	90,0

	у т.ч.: зернові та зернобобові культури
	826,4
	598,0
	644,8
	662,2
	735,5
	89,0

	з них: озима пшениця
	409,0
	106,4
	258,4
	257,4
	313,1
	76,6

	           ячмінь
	213,1
	226,7
	71,4
	188,9
	224,4
	105,3

	Технічні культури
	176,2
	206,1
	198,8
	301,6
	352,7
	200,2

	у т.ч.: соняшник
	39,1
	75,3
	71,4
	66,8
	100,6
	257,3

	           цукрові буряки
	115,4
	89,4
	80,3
	91,6
	45,2
	39,2

	           ріпак
	8,9
	4,7
	14,5
	74,1
	122,2
	1373

	Кормові культури
	294,2
	246,9
	168,2
	104,5
	176,5
	60,0


Поряд з цим спостерігається суттєве зменшення площ, зайнятих багато-річними насадженнями (на 42,2 %), що свідчить про зниження інтенсивності використання земельних ресурсів у Вінницькій області. Підтвердженням цього є зменшення посівних площ основних сільськогосподарських культур на 10 відсотків (табл. 1). Водночас спостерігається негативна тенденція до скорочення посівів цукрових буряків (на 60,8%), площа яких заміщується іншими технічними культурами, такими як ріпак (збільшення посівної площі у 13,7 рази) та соняшник (на 157 %). Таке збільшення посівних площ спричинить швидке виснаження сільськогосподарських угідь і може призвести до зниження родючості землі та в майбутньому до збільшення витрат на її відновлення. 
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Встановлено, що у досліджуваних господарствах збільшилися обсяги валової продукції за аналізований період на 46,1 %. Цього було досягнуто лише за рахунок нарощування обсягів виробництва продукції рослинництва (на 69,3%), адже  обсяги виробництва тваринницької продукції скоротилися на 8,2 відсотка (рис. 1).

          Рис. 1. Динаміка валової продукції сільського господарства у сільськогоспо-дарських підприємствах Вінницької області (у порівняних цінах 2005р., млн грн).

Як бачимо, сільськогосподарські підприємства Вінниччини віддають перевагу виробництву менш капіталомісткої і більш рентабельної рослинницької продукції. Це призводить до протиріч  між короткостроковою ринковою орієнтацією сільськогосподарських виробників на виробництво високоліквідної продукції рослинництва та довгостроковими потребами ґрунту в органічних добривах, які є побічною продукцією тваринництва. Загальну оцінку земельних ресурсів у сільськогосподарських підприємствах області встановлено у розмірі 12694,8 млн грн. Найбільший земельний потенціал зосереджено у Крижопільському (1007,5 млн грн), Бершадському (826,2 млн грн) та Барському районах, а найменший – у Чечельницькому (196,8 млн грн), Вінницькому (207,7 млн грн) та Літинському  (210,9 млн грн) районах.

За аналізований період чисельність працівників у галузі скоротилася на 52,1%. Найбільшими темпами вона зменшувалася в господарствах Літинського (79,7%), Чернівецького (72,2%) та Шаргородського (71,5%) районів. Найменше  скорочення чисельності працівників спостерігалося в сільськогосподарських підприємствах Тульчинського (20,8%), Вінницького (31,0%) та Погребищенського (34,1%) районів. Водночас у сільськогосподарському виробництві Крижопільського району чисельність працівників за аналізований період зросла на 46,1%. Щодо господарств Калинівського району, то тут також суттєво зменшилася чисельність сільського-сподарських працівників (на 56,8%), що перевищує темпи середньообласного скорочення. Дослідженням встановлено, що трудовий потенціал сільськогоспо-дарських підприємств Вінницької області становить 3023,78 млн грн.     

Рівень фондозабезпеченості в досліджуваних господарствах скоротився за 2001-2009 рр. на 34,2%, в основному за рахунок зменшення вартості основних засобів на 40,3% (табл. 2). Водночас фондоозброєність сільськогосподарських підприємств зросла на 80,9 відсотків. 

Таблиця 2

Динаміка забезпеченості сільськогосподарських підприємств 

Вінницької області основними засобами  

	Показники
	Роки
	2009 р.

до 2001 р.,    %

	
	2001
	2003
	2005
	2007
	2009
	

	Основні засоби,   млн. грн.
	3850
	2767
	2136
	2034
	2249
	59,7

	Середньорічна чисельність  зайнятих в сільськогосподарському виробництві працівників, тис. чол.
	149,5
	95,9
	69,8
	54,2
	34,3
	23,0

	Площа сільськогосподарських  угідь, тис. га
	1394,2
	1285
	1259,1
	1174,3
	1237,5
	88,8

	Фондозабезпеченість, тис. грн.
	276,2
	215,3
	169,7
	173,2
	181,7
	65,8

	Фондоозброєність, тис. грн. 
	25,8
	28,8
	30,6
	37,5
	46,6
	180,9


         Підвищення цього показника пояснюється здебільшого значним скороченням зайнятих у сільськогосподарському виробництві працівників, яке відбувалося поряд із зменшенням обсягу основних засобів. До того ж, як показує аналіз, темпи скорочення чисельності працівників суттєво випереджали темпи зменшення вартості основних засобів.

         Середній показник забезпечення матеріально-технічними ресурсами з розрахунку на 100 га сільськогосподарських угідь по сільськогосподарських підприємствах області становить 263,2 тис. грн, але по районах суттєво коливається: найвищий його рівень у господарствах Вінницького району (433,4 тис. грн), а найнижчий – у підприємствах Гайсинського району (129,4 тис. грн). Найбільшим сукупним ресурсним потенціалом в області володіють сільськогосподарські підприємства Крижопільського (1554,9 млн грн), Бершадського (1192,5 млн грн) та Калинівського районів (1019,9 млн грн). З розрахунку на 100 га сільгоспугідь найвищий рівень аграрного ресурсного потенціалу мають підприємства Вінницького (27,77 тис. грн), Козятинського (22,59 тис. грн) та Ямпільського  (22,59 тис. грн) районів. У структурі сукупного ресурсного потенціалу досліджуваних господарств найбільшу частку займають земельні ресурси (70,7%), трудові ресурси становлять 16,85%, а матеріально-технічні – 12,4 відсотка. 
Обґрунтування стану матеріально-технічних ресурсів сільськогосподарських підприємств та ефективності їх використання дало змогу удосконалити концепцію формування і розвитку ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств. Дослідження методів оцінки ефективності повноцінного використання та максимальної окупності ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств, що працюють в умовах становлення ринкової економіки, дало поштовх до розробки методики розрахунку вартості земельних ділянок сільськогосподарського призначення на основі бонітетної оцінки та рентних показників. В результаті нами запропоновано комплексну оцінку матеріальних ресурсів, що ґрунтується на затратному і ринковому підходах визначення вартості об’єктів, а також обґрунтованих факторах динамічних змін потенціалу праці в сільському господарстві та її продуктивності в умовах формування ринкових відносин.

У третьому розділі “Соціально-економічні аспекти підвищення ефективності використання ресурсного потенціалу” окреслено основні напрями підвищення ефективності використання ресурсного потенціалу, які розкриваються через систему мікроекономічних важелів, насамперед організаційних, як на рівні створення раціональних структур підприємств, їх об’єднань, так і на стадії виконання окремих виробничих процесів та їх елементів. Сформовано організаційно-методичну схему системного дослідження процесу економічного аналізу факторів впливу на потенціал підприємства. Розраховано прогнозні значення прибутку сільськогосподарських підприємств на основі використання кореляційно-регресійного аналізу та кластеризації сільськогосподарських підприємств Вінни-цької  області.  

Встановлено, що основні напрями, використовуючи при цьому об’єктивні механізми дії економічних законів організації виробництва та праці, з позицій системного підходу в узгодженні всіх численних складових організації.

Результати теоретико-методологічних досліджень, проведених у першому розділі дисертації, вплинули на формування нової концепції ресурсного потенціалу. Авторське визначення ресурсного потенціалу підтверджено доцільністю застосування саме результуючих показників у системі економічного аналізу (рис. 2).
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          Рис. 2. Системне дослідження процесу економічного аналізу факторів впливу.

Тобто, необхідним у визначенні такого аналізу є системне дослідження цього процесу. На макрорівні методологія системного економічного аналізу передбачає дослідження взаємних залежностей у багаторівневій стратифікації національного господарства. Кожний рівень виділяється двобічним предметом дослідження. З одного боку, досліджуються реально діючі системи (емпіричні дані), а з іншого – механізми функціонування, видо- та цілеутворення суб’єктів господарювання (концептуальні дані). Економічні дослідження прикладної галузі перетинають як мінімум чотири основних видів цілісності. Такій цілісності відповідають основні рівні економічної ієрархії: мікро-, мезо- та макроекономіки. Концептуально коректним є узгодження різнорівневих підходів до дослідження факторів впливу. 

У сучасних ринкових умовах основні особливості раціонального формування та науково обґрунтованого використання ресурсного потенціалу, його максимальної результативності й ефективності, створення належних умов використання, розвитку та відтворення слід розглядати у трьох основних напрямах:
· територіальний – визначає використання ресурсного потенціалу, умови його ефективності в єдиній адміністративно-територіальній системі, тобто у державі, області, районі або населеному пункті;

· виробничий – передбачає використання ресурсного потенціалу у виробничому процесі у комплексному поєднанні природних (земельних), трудових, матеріально-технічних, фінансових, інформаційних та інших ресурсів;

· соціально-економічний – на його основі розраховується ефективність використання ресурсного потенціалу, обумовлена кінцевими результатами виробництва продукції, відповідними витратами, дохідністю та рентабельністю виробництва, а також ефективність залучення коштів у соціальну сферу (рис. 3). 
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          Рис. 3. Концептуальна структура напрямів формування та раціонально-  обґрунтованого використання ресурсного потенціалу країни.

Усі напрями системні, взаємообумовлені та взаємопов’язані, тобто залежать від природно-кліматичних зон, природно-економічних районів та історичних умов розвитку науково-технічного прогресу. 

Аграрному техніко-технологічному потенціалу підприємства належить одна з вирішальних функцій у збалансованому та поступальному розвитку агропромислового комплексу. Він сприяє процесу інтеграції і координації підприємств матеріально-технічного постачання, технічного, агрохімічного, зоотехнічного, ветеринарно-санітарного обслуговування виробничих процесів, сільського будівництва, меліоративного та транспортного забезпечення. Розвиток сервісу базується на впровадженні досягнень науки і техніки, передового зарубіжного досвіду, що створює об’єктивну основу для формування ефективно діючих суб’єктів господарювання.

Встановлено, що основні напрями підвищення ефективності використання ресурсного потенціалу досягаються за рахунок інтенсифікації виробництва, яка тісно пов’язана з поліпшенням використання ресурсів і безпосередньо впливає на обсяг та якість продукції, а отже на рівень задоволення суспільних і особистих потреб, дає можливість досягти бажаної мети без залучення додаткових ресурсів. Значною мірою на ці процеси впливають суб’єктивні фактори: кваліфікація робітників і спеціалістів; рівень організації використання ресурсного потенціалу; дисципліна праці та виконання виробничих процесів; їх способи, методи, форми організації внутрішньогосподарських підрозділів; рівень управління виробництвом та здатність управлінського персоналу організувати виробничу і господарську діяльність підприємства. Результати кластеризації наведені в табл. 3. 

                                                                                                                Таблиця 3

Результати кластеризації сільськогосподарських підприємств 
Вінницької області за виробничим потенціалом

	Середні значення показників у кластерах
	Кластер

	
	1
	2
	3
	4
	5

	Валовий прибуток, тис. грн
	130,3
	386,2
	1442,9
	1233,1
	729,3

	Площа сільськогосподарських угідь, га
	1097,2
	1765,5
	4859,1
	2784,8
	2332,5

	Вартість активів, тис. грн
	867,6
	3097,1
	32967,4
	13846,6
	6978,9

	Матеріальні витрати, тис. грн
	634,1
	1639,4
	6552,3
	4202,0
	2766,0

	Валовий прибуток на 100 га сільськогосподарських угідь, тис. грн
	13,9
	19,1
	29,4
	37,6
	32,1

	Вартість активів на 100 га сільськогосподарських угідь, тис. грн
	103,2
	231,2
	905,6
	553,0
	406,9

	Матеріальні витрати на 100 га сільськогосподарських угідь, тис. грн
	59,2
	96,3
	170,7
	152,5
	121,2

	Кількість об’єктів у кластері
	118
	96
	9
	13
	49


З аналізу даних у табл. 3 видно, що збільшення валового прибутку разом із збільшенням земельної площі, вартості активів і витрат відбувається до третього кластера включно, але до нього віднесено лише 9 господарств. Такої кількості господарств у вибірці недостатньо для проведення детального статистичного аналізу. Тим більше, що у даному кластері на господарство в середньому припадає 4859 га сільськогосподарських угідь, 905 тис. грн активів і 170,7 тис. грн матеріальних витрат на 100 га сільськогосподарських угідь, тобто це досить великі за розмірами господарства і вони не є типовими для Вінницької області. Аналогічний висновок можна зробити по четвертому кластеру. Тому 3 і 4 кластери виключили з подальшого розгляду. 
Подальше дослідження проведено шляхом визначення впливу відібраних факторів на прибуток від сільськогосподарської діяльності на 100 га по кожному кластеру із використанням багатофакторного регресійного аналізу, який застосовується для визначення функціональної залежності між залежною змінною ( функцією і незалежними змінними ( факторами. При цьому рівняння регресії можна використати як функцію цілі для визначення максимального значення прибутку. Основне застосування, яке знаходить теорія регресійного аналізу, відноситься до розв’язку задач обґрунтованого прогнозу, тобто визначення меж, у яких з наперед заданою точністю буде знаходитись величина, яка нас цікавить, якщо величини, що з нею пов'язані, приймають обумовлене значення. У рамках регресійної моделі визначено очікуваний рівень показника-функції Y за певних значень факторів Xi, що розраховано за методикою математика Крамера Гарольда.

В результаті проведеного дослідження розраховано прогнозні значення прибутку для господарств п’ятого кластера, де перспективний рівень прибутку на 100 га сільськогосподарських угідь для господарств цього кластера становитиме 45,3 тис. грн, або зросте на 41,1 % проти середнього по кластеру за умови збільшення площі сільськогосподарських угідь  на 269 га, вартості активів і матеріальних витрат з розрахунку на 100 га на 113,9 та 13,4 тис. грн відповідно.

ВИСНОВКИ

Наукові та практичні результати, відображені у дисертаційній роботі, будуть сприяти вдосконаленню організаційних форм сільськогосподарських підприємств і видів їх діяльності, забезпечать пропорційність та збалансованість сільськогоспо-дарського виробництва, сформують напрямки підвищення ефективності викори-стання ресурсного потенціалу.

          1. Ресурсний потенціал являє собою поняття ширше за виробничий, хоча за формою одиниці виміру як ресурсного потенціалу, так і виробничого є тотожні (виражені в матеріально-речових категоріях, умовно натурально-речових категоріях, універсальному еквіваленті – грошових одиницях, в різних індексах або алгебра-їчних позначеннях), внутрішній зміст цих одиниць виміру суттєво різний: у випадку ресурсного потенціалу вони відображають витратну сторону процесу виробництва, його вихідні передумови, а у випадку виробничого потенціалу – його результат, його завершальний момент.

          2. Аграрна реформа в Україні має бути спрямована на підвищення продуктивності та економічної ефективності використання ресурсного потенціалу. Основною складовою частиною ресурсного потенціалу є трудові ресурси. Тому реформування повинно спрямовуватися насамперед на соціально-економічний розвиток села, підтримання занепадаючих і деградуючих поселень, поліпшення демографічної ситуації на селі, підвищення трудозабезпеченості господарств у трудодефіцитних районах і працевлаштування безробітних у районах надлишку працездатного населення.

          3.  Проведений аналіз складових елементів ресурсного потенціалу показав, що найважливішим природним ресурсом є земля. Основними напрямами аграрної політики в галузі використання земельних ресурсів має бути оптимізація їх розподілу між галузями національного господарства і найбільш раціональне їх використання у кожній з них, здійснення нового землевпорядкування сільських територій, розробка і впровадження земельного кадастру та економічної оцінки землі.

          4.  Оцінено сукупний ресурсний потенціал сільськогосподарських підприємств у єдиних вартісних одиницях. Пропонується методика грошової оцінки земельних і трудових ресурсів, вартісним елементом яких є сума матеріально-технічних засобів, необхідна для компенсації їх вибуття із відтворювального процесу в сільському господарстві. У структурі сукупного ресурсного  потенціалу  досліджуваних господарств найбільшу питому вагу займають земельні ресурси (70,7%), трудові ресурси становлять 16,85%, а матеріально-технічні – 12,4 відсотків.
          5. Проаналізована фондозабезпеченість господарств свідчить, що цей показник з кожним роком знижується. Суттєвий диспаритет цін на промислові засоби виробництва і сільськогосподарську продукцію унеможливлює поновлення парку машин і обладнання. Пропонується в умовах фінансової кризи для розв’язання проблеми матеріально-технічного забезпечення сільського господарства запровадження лізингової форми відносин між виробниками сільськогосподарських машин та їх виробничими споживачами.

          6. Сільськогосподарські підприємства Вінниччини в цілому віддають перевагу виробництву менш капіталомісткої і більш рентабельної рослинницької продукції. Загальну оцінку земельних ресурсів у сільськогосподарських підприємствах області встановлено у розмірі – 12694,8 млн грн. Найбільший земельний потенціал зосереджений у Крижопільському (1007,5 млн грн), Бершадському (826,2 млн грн) та Барському (687,6 млн грн) районах, а найменший – у Чечельницькому (196,8 млн грн), Вінницькому (207,7 млн грн) та Літинському  (210,9 млн грн) районах.

           7. Ресурси живої праці в динаміці мають тенденцію до зменшення і зниження якості. За аналізований період чисельність працівників у галузі скоротилася на 52,1%. Найбільшими темпами відбувалося це зменшення у господарствах Літинського (79,7%), Чернівецького (72,2%) та Шаргородського (71,5%) районів. Найменше  скорочення чисельності працівників спостерігається в сільськогосподарських підприємствах Тульчинського (20,8%), Вінницького (31,0%) та Погребищенського (34,1%) районів. Пропонується мотиваційний механізм підвищення продуктивності праці на основі використання економічних, організаційних і соціальних чинників. Він передбачає через створення альтернативних господарських формувань удосконалення земельно-майнових відносин, посилення індивідуальної заінтересованості працівників у розвитку виробництва.

           8. На основі використаної методики грошової оцінки трудових ресурсів встановлено, що трудовий потенціал сільськогосподарських підприємств Вінницької області оцінюється в 3023,78 млн грн. Рівень фондозабезпеченості в досліджуваних господарствах скоротився за 2001-2009 рр. на 34,2%, в основному за рахунок зменшення вартості основних засобів на 40,3%. Водночас фондоозброєність сільськогосподарських підприємств зросла за аналізований період на 80,9 відсотків.

            9. Кількісне та якісне відтворення земельних, трудових і матеріально-технічних ресурсів можливе за наявності відповідних інвестицій, джерелом яких є необхідний рівень результативності та ефективності сільськогосподарського виробництва, що забезпечується збалансованим розвитком і раціональним використанням ресурсного потенціалу. Пропонується організаційно-економічна модель пропорційного і збалансованого розвитку всіх елементів сукупного ресурсного потенціалу, яка забезпечує його максимальну віддачу.
          10. Доведено, що швидше розвиваються (за динамікою покращення основних економічних показників) ті господарства області (району), які ефективніше використовують наявні ресурси. Для забезпечення подальшого росту ресурсо-віддачі визначено основні принципи формування та використання ресурсного потенціалу: оптимізація структури; удосконалення; цілеспрямованість використання; екобезпечність; економність; стратегічне управління.

           11. Розроблено економіко-математичну модель оптимізації структури ресурсного потенціалу, яка враховує економічні особливості функціонування агроформувань. За результатами прогнозування на найближчу перспективу при умові збільшення площі сільськогосподарських угідь на 269 га, вартості активів і матеріальних витрат з розрахунку на 100 га на 113,9 і 13,4 тис. грн відповідно, перспективний рівень прибутку на 100 га сільськогосподарських угідь для господарств п’ятого кластера становитиме 45,3 тис. грн, або зросте на 41,1 % проти середнього по кластеру. 
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Дисертацію присвячено дослідженню теоретичних, методологічних і практичних питань ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств та ефективності його використання. Сформульовано авторське визначення поняття «ресурсний потенціал» як сукупності природних і техногенних матеріальних елементів, які представлені очікуваними результатами у їх системній взаємодії із виробничими процесами. Розроблено теоретико-методологічні засади методики формування ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств з погляду його функціонування як єдиної системи у виробничих процесах та побудовано стратегію, основні принципи і шляхи післяприватизаційного розвитку сільськогосподарських підприємств. Удосконалено концепцію основи формування ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств та його розвитку, методи оцінки ефективності повноцінного використання та максимальної окупності ресурсного потенціалу сільськогосподарських підприємств, що працюють в умовах становлення ринкової економіки, методику розрахунку вартісної величини земельних ділянок сільськогосподарського призначення на основі бонітетної оцінки та рентних показників та комплексну оцінку матеріальних ресурсів, що ґрунтується на затратному і ринковому підходах визначення вартості об’єктів, а також обґрунтованих факторах динамічних змін потенціалу праці в сільському господарстві та її продуктивності в умовах формування ринкових відносин. 

Ключові слова: ресурси, ресурсний потенціал, сільськогосподарське виробництво, сільськогосподарське підприємство, організація, пропорційний розвиток, ефективність, збалансованість ресурсів.

Власенко Ю.Г. Ресурсный потенциал сельскохозяйственных предприятий и эффективность его использования. – На правах рукописи. 

Диссертация на соискание ученой степени кандидата экономических наук по специальности 08.00.04 – экономика и управление предприятиями (по видам экономической деятельности). – Национальный университет биоресурсов и природопользования Украины, Киев, 2012.

Диссертация посвящена исследованию теоретических, методологических и практических вопросов ресурсного потенциала сельскохозяйственных предприятий и эффективности его использования. Сформированы теоретические и концептуальные основы системы ресурсного обеспечения эффективного сельскохозяйственного производства как совокупности природных, биологических, материальных и трудовых ресурсов с целью реализации их интегрированной способности образовывать новую потребительскую стоимость. Разработаны теоретико-методологические принципы формирования ресурсного потенциала сельскохозяйственных предприятий с точки зрения его функционирования как целостной системы в производственных процессах и предложены стратегия, основные принципы и пути послеприватизационного развития сельскохозяйстве-нных предприятий. Ресурсы являются затратной частью процесса производства и характеризуют только то, что может быть получено в результате производственного процесса. Поэтому как отдельные виды ресурсов, взятые сами по себе, так и сумма ресурсов, определенная с помощью разных эквивалентов, представляют собой именно ресурсный потенциал, который может быть использован в разных производственных процессах. Один и тот же ресурс по- разному принимает участие в различных производственных процессах и соответственно приводит к разным конечным результатам. В отличие от ресурсного потенциала, как затратной части производственного процесса, который характеризуется своими единицами измерения отдельных видов ресурсов и их совокупности, производственный потенциал всегда нужно рассматривать с точки зрения результативной части производственного процесса. Отсюда сделаны следующие выводы: два одинаковые ресурсные потенциалы, выраженные в едином универсальном эквиваленте, не обеспечат получение одинаковых результатов производства; ресурсный потенциал не отождествляется с производственным, а является лишь обязательным условием, материальной базой.    

Усовершенствовано концепцию основ формирования ресурсного потенциала сельскохозяйственных предприятий и его развития, методы оценки эффективности полноценного использования и максимальной окупаемости ресурсного потенциала сельскохозяйственных предприятий, которые ведут хозяйственную деятельность в условиях становления рыночной экономики, методику расчета оценочной стоимости земельных наделов сельскохозяйственного назначения на основе оценки бонитета, рентных показателей, комплексную оценку материальных ресурсов, основанную  на затратном и рыночном подходах определения стоимости объектов, а также обоснованных факторах динамических изменений потенциала труда в сельском хозяйстве и его продуктивности в условиях формирования рыночных отношений.

Сельскохозяйственные предприятия Винницкой области в целом отдают предпочтение производству менее капиталоемкой  и более рентабельной  продукции растениеводства. Общая оценка земельных ресурсов в сельскохозяй-ственных предприятиях области – 12694,8 млн грн. Наибольший земельный потенциал сосредоточен в Крыжопольском (1007,5 млн грн), Бершадском (826,2 млн грн) и Барском (687,6 млн грн), а наименьший в Чечельницком (196,8 млн грн), Винницком (207,7) и Литынском (210,9) районах. Ресурсы живого труда в динамике имеют тенденцию к уменшению и за анализированный период численность работников отрасли сократилась на 52,1%. Наибольшими темпами происходило сокращение в хозяйствах Литынского (79,9 %), Чернивецкого (72,2 %) и Шаргородского (71,5 %) районов. Предлагается мотива-ционный механизм повышения продуктивности труда на основе использования экономических, организационных и социальных факторов. Он предусматривает через образование альтернативных хозяйственных формирований усовершенство-вание земельно-имущественных отношений, усиление индивидуальной заинтере-сованности работников в развитии производства.

Исследованием установлено, что трудовой потенциал сельскохозяйственных предприятий Винницкой области оценивается в 3023,78 млн грн. Количественное и качественное воспроизводство земельных, трудовых и материально-технических ресурсов возможно при наличии соответственных инвестиций, источником которых является необходимый уровень результативности и эффективности сельскохо-зяйственного производства, который обеспечивается сбалансированным развитием и рациональным использованием ресурсного потенциала. Предлагается организаци-онно-экономическая модель пропорционального и сбалансированного развития всех элементов совокупного ресурсного потенциала, которая обеспечивает его максимальную отдачу. 

С целью повышения эффективности использования ресурсного потенциала сельскохозяйственных предприятий разработана экономико-математическая модель оптимизации его структуры, которая учитывает экономические особенности функционирования аграрных предприятий. В рамках регрессионной модели определен ожидаемый уровень показателя-функций  при определенных значениях факторов, где в соответствии с уравнением роста всех включенных в модель факторов увеличивается прибыль. Перспективный уровень прибыли на 100 га сельскохозяйственных угодий для предприятий пятого кластера будет в размере 45,3 тыс. грн, или возрастет на 41,1 % в среднем по кластеру, при условии увеличения площади сельскохозяйственных угодий на 269 га, стоимости активов и материальных затрат в расчете на 100 га на 113,9 и 13,4 тыс. грн соответственно.          

Представленные в диссертационной работе научные и практические результаты будут способствовать усовершенствованию организационных форм сельскохозяйственных предприятий и видов их деятельности, обеспечат пропорцио-нальность и сбалансированность сельскохозяйственного производства, сформируют направления повышения эффективности использования ресурсного потенциала. 

       Ключевые слова: ресурсы, ресурсный потенциал, сельскохозяйственное производство, сельскохозяйственное предприятие, организация, пропорциональное развитие, эффективность, сбалансированность ресурсов.

Vlasenko Yu.G. Resource potential of agricultural enterprises and efficiency   of its use.  – Manuscript. 

The dissertation to obtain a scientific degree of economic sciences in speciality 08.00.04 economy and management of enterprises (according to the types of economic activity). – National University of Life and Environmental Sciences of Ukraine, Kyiv, 2012.

The dissertation deals with the research of theoretical, methodological and practical problems of resource potential of agricultural enterprises and efficiency of its use. The authorial definition of the notion “resource potential” as a complex of natural and technological material elements was formulated. These elements are presented by the foreseen results in their system interaction with production processes. Theoretical and methodological principles of the formation of resource potential of agricultural enterprises concerning its functioning as a united system in the production processes have been improved.

The strategy, main principles and the ways of post privatization development of agricultural enterprises were developed. The concept of the formation principles of agricultural enterprises resource potential and its development; the methods of estimation of the efficiency of valuable use and maximum recoupment of resource potential of agricultural enterprises working under market economy formation, the methods of the calculation of cost value of land plots of agricultural purpose based on credit solvency value and credit indicators complex evaluation of material resources based on cost and market approaches of objects value determination and substantiated factors of dynamic changes of labour potential relations formation have been improved.

Key words: resources, resource potential, agricultural production, agricultural enterprises, organization, proportion development, efficiency, balance of resources. 
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