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Загальна характеристика роботи

Актуальність теми. У Концепції розвитку Державної прикордонної служби України на період до 2015 року визначено основні напрямки її реформування. Одним з них є розвиток прикордонного та міжнародного співробітництва, що передбачає участь у завершенні договірно-правового оформлення державного кордону; здійснення заходів для зміцнення довіри та розвитку співробітництва на різних рівнях з прикордонними службами суміжних держав щодо протидії протиправній діяльності на державному кордоні; удосконалення діяльності прикордонних представників України та їх апарату. Передбачається також виконання спільних програм України та суміжних держав з протидії організованій злочинності на державному кордоні, планів (цільових програм) міжнародного співробітництва Державної прикордонної служби України (далі – ДПСУ) 
в рамках Концепції інтегрованого управління кордоном з інституціями Європейського Союзу (ЄС) і НАТО, з державами – учасницями ГУАМ; спільних проектів міжнародної технічної допомоги з Європейською Комісією, а також США, ФРН іншими державами і міжнародними організаціями щодо облаштування державного кордону; міжнародних програм навчання персоналу ДПСУ та стажування в країнах ЄС і НАТО. Передбачено також участь у підготовці 
проектів міжнародних договорів між Україною, суміжними державами, ЄС про порядок взаємодії з прикордонних питань та співробітництво у сфері обміну інформацією.

У цих умовах зростають вимоги до персоналу ДПСУ – сучасного правоохоронного органу спеціального призначення. Щоб успішно виконувати свій службовий і громадянський обов’язок, сучасний прикордонник повинен бути широкоосвіченою, висококультурною людиною, володіти глибокими професійними знаннями й уміннями в різних галузях, а також мати високий рівень міжнародної правової культури.

Посилює актуальність дослідження той факт, що офіцери ДПСУ виконують свої функції щодо охорони закордонних дипломатичних установ у різних країнах світу. Знання своїх прав і обов’язків, уміння їх активно відстоювати і захищати, чітке уявлення про своє місце в державній структурі, розуміння взаємної відповідальності особистості й держави, здатність використовувати державні механізми для захисту як інтересів України, так і прав та свобод громадян,
які перетинають державний кордон, – саме ті якості, яких на сьогодні часто бракує сучасному офіцеру-прикордоннику.

Разом з тим проблема формування міжнародної правової культури у професійній підготовці майбутніх офіцерів ДПСУ не була предметом спеціального дослідження. У науковій літературі висвітлено окремі концептуальні, змістовні й технологічні аспекти формування особистості офіцера в сучасних умовах (праці А. Галімова, І. Грязнова, Д. Іщенка, Б. Олексієнка, О. Пометун, В. Ягупова та ін.). Що стосується безпосередньо формування правової культури та правового виховання у Збройних силах та інших військових формуваннях України, то з цих питань є лише окремі дослідження Н. Коваленко, В. Кухаря, В. Райка, В. Хоми, В. Царенка.

Крім того, на практиці залишаються невирішеними проблеми щодо правового навчання майбутніх офіцерів кордону. Результати аналізу їх професійної підготовки у ВНЗ дозволили виокремити суперечності цього процесу, а саме: між зростаючими вимогами до рівня міжнародної правової культури офіцерів-прикордонників і недостатньою ефективністю чинної системи правового навчання у ВНЗ; традиційним змістом навчання курсантів і завданнями, поставленими у нормативних вимогах щодо їх обізнаності з міжнародно-правовими нормами; значним педагогічним потенціалом, закладеним у змісті правових дисциплін щодо розвитку міжнародної правової культури курсантів, і недостатнім рівнем методичного забезпечення викладання цих дисциплін; необхідністю офіцеру вміти самостійно приймати юридично значущі рішення в умовах повсякденної діяльності й відсутністю науково обґрунтованого алгоритму роботи з вироблення такого рішення відповідно до міжнародно-правових норм.

Таким чином, висока значущість міжнародної правової культури як необхідної професійної якості для офіцерів ДПСУ і недостатня ефективність системи її формування в умовах професійної підготовки, визначили вибір теми дослідження: «Формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників».

Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дисертацію виконано відповідно до плану наукової та науково-організаційної діяльності Національної академії Державної прикордонної служби України імені Богдана Хмельницького в межах науково-дослідної роботи «Теорія і практика формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників» (шифр 
210-22157 І). Тему дисертації затверджено вченою радою Національної академії Державної прикордонної служби України імені Богдана Хмельницького (протокол №3 від 26.10.2009 р.) та узгоджено у Міжвідомчій раді з координації наукових досліджень з педагогічних і психологічних наук в Україні НАПН України (протокол №1 від 23.02.2010 р.).

Мета дослідження – удосконалити професійну підготовку майбутніх
офіцерів Державної прикордонної служби України шляхом впровадження у навчально-виховний процес ВНЗ педагогічних умов формування міжнародної правової культури.

Задачі дослідження:
1. Проаналізувати стан розробки проблеми дослідження у педагогічній теорії та практиці й з’ясувати сутність, особливості змісту та структуру поняття «міжнародна правова культура офіцера-прикордонника».

2. Уточнити критерії, визначити показники й охарактеризувати рівні сформованості міжнародної правової культури у курсантів.

3. Розробити модель формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників у ВНЗ.

4. Обґрунтувати та експериментально перевірити педагогічні умови формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників
у навчально-виховному процесі ВНЗ.

Об’єкт дослідження – професійна підготовка майбутніх офіцерів Державної прикордонної служби України.
Предмет дослідження – педагогічні умови формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників у навчально-виховному процесі ВНЗ.

Для досягнення поставленої мети та вирішення задач використовувалися адекватні авторському задуму методи дослідження: теоретичні – аналіз, синтез, абстрагування, порівняння і систематизація наукової літератури, навчально-методичної документації та досвіду професійної підготовки, класифікація й узагальнення теоретичних і експериментальних даних для з’ясування сутності, особливостей змісту і структури поняття «міжнародна правова культура
офіцера-прикордонника», обґрунтування педагогічних умов і визначення критеріїв, показників і рівнів сформованості зазначеної культури у курсантів; моделювання – для побудови моделі формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників; емпіричні – анкетування, письмове опитування, тестування, бесіди-інтерв’ю, узагальнення незалежних характеристик, педагогічне спостереження, аналіз результатів діяльності, метод експертних оцінок для діагностики стану сформованості міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників; педагогічний експеримент (констатувальний і формувальний етапи) – для визначення результативності педагогічних умов формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників; математичної статистики та графічного зображення результатів дослідження − для обробки даних педагогічного експерименту, перевірки вірогідності отриманих результатів дослідження.

Наукова новизна одержаних результатів полягає в тому, що:

уперше визначено й обґрунтовано педагогічні умови формування
міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників у
навчально-виховному процесі ВНЗ (розвиток правового мислення і навичок пізнання міжнародного права шляхом збагачення змісту навчання курсантів міжнародно-правовими поняттями, ідеями і теоріями; розвиток навичок службового спілкування в аспекті міжнародної правової культури; формування у майбутніх офіцерів умінь і прийомів самоосвітньої діяльності з міжнародного права 
через залучення їх до різних видів самостійних і дослідницьких робіт; впровадження у навчальний процес методів і прийомів, що забезпечують оволодіння
курсантами сукупністю видів і способів професійної діяльності в аспекті дотримання та виконання норм міжнародного права під час охорони державного кордону); 

з’ясовано сутність, особливості змісту та структуру (мотиваційний, інтелектуально-інформаційний, практично-дійовий, особистісний та морально-вольовий компоненти) поняття «міжнародна правова культура офіцера-прикордонника»;

уточнено критерії (мотиваційно-ціннісний, когнітивно-інформаційний, діяльнісно-поведінковий, морально-особистісний та оцінно-рефлексивний), визначено показники та охарактеризовано рівні сформованості міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників.

Подальшого розвитку набули теоретичні і методичні аспекти професійної підготовки майбутніх офіцерів-прикордонників у вищих навчальних закладах.
Практичне значення одержаних результатів дослідження полягає в тому, що зміст, форми і методи формування міжнародної правової культури у майбутніх офіцерів-прикордонників втілено у практику ВНЗ. Окрім того запропоновано діагностичну методику для виявлення рівнів сформованості міжнародної правової культури курсантів. Розроблено науково-методичне забезпечення формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників, а також методичні рекомендації науково-педагогічному складу ВНЗ. Матеріали дослідження можуть бути використані у професійній підготовці персоналу у Збройних силах України, правоохоронних органах та інших військових формуваннях, а також,
за умов їх адаптації на курсах перепідготовки і підвищення кваліфікації персоналу.

Результати дослідження впроваджено у навчально-виховний процес Національної академії Державної прикордонної служби України імені Богдана Хмельницького (акт реалізації №19 від 22.11.2010 р.), Факультету військової підготовки Кам’янець-Подільського національного університету імені Івана Огієнка (акт реалізації №38 від 14.09.2011 р.) та Навчально-наукового інституту підготовки кадрів громадської безпеки та психологічної служби Національної академії внутрішніх справ (акт реалізації №95 від 20.03.2011 р.).

Особистий внесок здобувача. У науковій статті [5], яка написана у співавторстві з О. Діденком, особистий внесок здобувача полягає в обґрунтуванні змісту педагогічних умов формування міжнародної правової культури курсантів.
Апробація результатів дисертації. Одержані результати дослідження апробовано на науково-практичних конференціях, міжнародній: «Педагогіка вищої школи ХХІ століття та формування національної гуманітарно-технічної еліти» (Харків, 2010 р); всеукраїнських: «Наука і сучасність: досвід та перспективи розвитку на межі тисячоліть» (Запоріжжя, 2010 р.), «Освітньо-наукове забезпечення діяльності правоохоронних органів і військових формувань України» (Хмельницький, 2010 р.), «Освітньо-наукове забезпечення діяльності правоохорон​них органів і військових формувань України» (Хмельницький, 2011 р.).
Публікації. Основні результати дослідження надруковані у 10 наукових працях, із них 7 наукових статей – у виданнях, що включені до переліку фахових
у галузі педагогіки.
Структура дисертації. Дисертація складається зі вступу, двох розділів, висновків, списку використаних джерел та 16 додатків. Основний зміст дисертації викладено на 164 сторінках. Робота містить 13 таблиць і 6 рисунків. Список використаних джерел налічує 195 найменувань.

ОСНОВНИЙ ЗМІСТ

У першому розділі – «Формування міжнародної правової культури у курсантів вищих навчальних закладів як педагогічна проблема» − висвітлено теоретичні основи формування міжнародної правової культури курсантів ВНЗ
у навчально-виховному процесі; розкрито сутність, особливості змісту та структуру поняття «міжнародна правова культура офіцера-прикордонника», уточнено критерії, визначено показники й охарактеризовано рівні сформованості зазначеної культури 
курсантів, а також подано результати аналізу практики її формування у професійній підготовці майбутніх офіцерів-прикордонників.

Встановлено, що проблема формування міжнародної правової культури
у професійній підготовці майбутніх офіцерів ДПСУ не була предметом спеціального дослідження. Щодо поняття «правова культура», то воно увійшло в науку на початку XX століття. За даними досліджень Ю. Агєєва, В. Владімірової, С. Дьоміна, І. Зеленко, Є. Зорченка на сьогодні склалося декілька основних підходів щодо його розуміння. Правову культуру тлумачать у вузькому (як сукупність поглядів, оцінок, переконань, установок і зразків поведінки людини) та широкому (як систему цінностей соціуму та його громадян, систему правових інститутів, прав і обов’язків, передумов і засобів реалізації правової діяльності людей) значенні. Вузьке трактування поняття правової культури стосується правової культури особистості, широке – правової культури суспільства. Правова культура особистості означає знання нею чинного законодавства, його правильне розуміння, дотримання, виконання, застосування й нетерпиме ставлення до будь-яких порушень законності. Вона залежить від життєвого досвіду, рівня юридичної освіти, правових навичок і впливає на юридично значущу поведінку людини.

Проблема формування правової культури стала предметом наукового 
аналізу порівняно нещодавно, з 90-х років ХХ ст. До цього часу означену
проблему досліджували в аспекті правового виховання. Над дослідженням психологічних і педагогічних умов формування правової культури у старшокласників працювали Д. Бойко, В. Дубровський, Л. Твердохліб. Формування правової культури студентської молоді було предметом дослідження О. Дьоміної, М. Подберезського, Є. Федика, М. Щербаня та ін. Проблемі формування
правової культури у співробітників органів внутрішніх справ присвячено дисертаційні дослідження В. Безбородого, І. Зеленко, С. Кунгожинова, П. Макушева, А. Морозова.

Щодо формування правової культури військовослужбовців, то на сьогодні відповідних досліджень порівняно небагато. Над обґрунтуванням теоретичних і методичних аспектів правового виховання у Збройних силах та інших військових формуваннях України працювали В. Кухар, В. Райко, В. Хома, В. Царенко.

Що стосується міжнародної правової культури, то лише Н. Коваленко з’ясувала її особливості в контексті діяльності майбутнього пілота.

Визначення й уточнення поняття «правова культура особистості», урахування основних функціональних обов’язків офіцерів ДПСУ, а також особливостей
їх професійної діяльності дозволили зробити висновок, що міжнародна 
правова культура є інтегративним особистісним утворенням, що є невід’ємним компонентом і передумовою успішної професійної діяльності офіцера-прикордонника. Це сукупність знань щодо норм та інститутів міжнародного права, володіння системою видів і способів професійної діяльності в аспекті дотримання та виконання норм міжнародного права під час охорони і захисту державного кордону, а також нетерпиме ставлення до будь-яких порушень прав людини як носія суб’єктивних юридичних прав і обов’язків та учасника міжнародно-правових відносин.
З урахуванням висновків досліджень І. Зеленко, Н. Коваленко, М. Щербаня і Л. Твердохліб, а також результатів аналізу нормативно-правових документів, 
що містять вимоги до правових знань, умінь і якостей офіцерів ДПСУ, встановлено, що у структурі міжнародної правової культури офіцерів-прикордонників 
можна виокремити мотиваційний, інтелектуально-інформаційний, практично-дійовий, особистісний та морально-вольовий компоненти.

У результаті аналізу наукових праць Д. Бойка, Н. Коваленко, С. Легуші і С. Сливки, а також сутнісних, структурних і функціональних характеристик професійної діяльності офіцерів ДПСУ, вимог нормативних документів до них визначено критерії сформованості міжнародної правової культури, (мотиваційно-ціннісний, когнітивно-інформаційний, діяльнісно-поведінковий, морально-особистісний, оцінно-рефлексивний) та їх показники.

З урахуванням розроблених критеріїв і показників, а також рекомендацій учених (Ю. Дутова та ін.) виділено п’ять рівнів сформованості міжнародної правової культури курсантів: низький, задовільний, середній, достатній і високий.

Визначення діагностичного апарату дозволило з’ясувати стан сформованості міжнародної правової культури курсантів. За результатами констатувального етапу педагогічного експерименту, проведеного на базі Національної академії Державної прикордонної служби України імені Богдана Хмельницького, встановлено, що його учасники (202 курсанти 3-го і 4-го курсів) за усіма критеріями мають, як правило, середній, задовільний та низький рівні міжнародної правової культури. Мотиви отримання міжнародно-правових знань у майже половини опитаних невизначені, 
ще у 29% пов’язані із обов’язком, і тільки у 6% ґрунтуються на усвідомленні цінності міжнародного права. У майже 22% опитаних курсантів мотиви правової діяльності обумовлені, насамперед, задоволенням власних потреб, вимушеною необхідністю. Близько 32% курсантів мають фрагментарні міжнародно-правові знання. Отже, отримані результати підтверджують наявність проблем у процесі формування міжнародної правової культури курсантів.

Таким станом справ обумовлюється необхідність обґрунтування педагогічних умов формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників.

У другому розділі – «Обґрунтування та експериментальна перевірка педагогічних умов формування міжнародної правової культури курсантів-прикордонників у процесі професійної підготовки» – обґрунтовано педагогічні умови формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників, подано модель цього процесу (рисунок), розкрито організацію і зміст педагогічного експерименту, висвітлено його результати, а також методичні рекомендації науково-педагогічному складу щодо формування зазначеної культури курсантів у навчально-виховному процесі.

Модель формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників ураховує всі основні компоненти цього процесу і є уявною схемою, що відтворює, імітує, відображає внутрішню організацію та функціонування,
певні властивості, ознаки та характеристики зазначеного процесу. У моделі подано основні блоки: цілепокладання, функціональний, організаційний, змістовний і блок оцінювання, визначено місце педагогічних умов професійної підготовки військовослужбовців, порядок діагностики, критерії, показники та рівні підготовленості прикордонників.


Рисунок – Модель формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників
З урахуванням результатів теоретичного аналізу проблеми дослідження,
а також констатувального етапу експерименту зроблено припущення, що формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників буде результативним за умов розвитку правового мислення і навичок пізнання міжнародного права шляхом збагачення змісту навчання курсантів міжнародно-правовими поняттями, ідеями і теоріями; розвитку у курсантів навичок
службового спілкування в аспекті міжнародної правової культури; формування
у них умінь і прийомів самоосвітньої діяльності з міжнародного права через залучення їх до різних видів самостійних і дослідницьких робіт; впровадження
у навчальний процес методів і прийомів, що забезпечують оволодіння
курсантами сукупністю видів і способів професійної діяльності стосовно дотримання та виконання норм міжнародного права при охороні державного кордону.

На початку формувального етапу експерименту було сформовано групи
з числа курсантів 3 курсу напряму підготовки «Право»: контрольна група
(далі – КГ) – 50 осіб, експериментальна група (далі – ЕГ) – 52 особи.
Розвиток правового мислення і формування навичок пізнання міжнародного права шляхом збагачення змісту навчання курсантів міжнародно-правовими поняттями, ідеями і теоріями відбувалися в процесі викладання навчальних дисциплін «Міжнародне право», «Конституційне право зарубіжних країн» та «Митне право». Особлива увага приділялась формуванню правового світогляду курсантів, усвідомленню ними значущості норм міжнародного права, вихованню поважливого ставлення до нього. При цьому було передбачено таку послідовність: надання курсантам знань під час навчальних занять; осмислення курсантами отриманих знань і поступове їхнє перетворення на конкретні погляди; закріплення отриманих знань і сформованих поглядів шляхом включення курсантів у навчально-професійну діяльність (на семінарських і практичних заняттях); формування 
досвіду використання отриманих знань і умінь у практичній діяльності; формування особистісної й професійно значущої позиції. Ефективними методами реалізації зазначеної умови були розв’язання ситуативних завдань за професійним спрямуванням, аналіз конкретних ситуацій, а також обговорення і вирішення проблемних питань.

Для розвитку в курсантів навичок службового спілкування в аспекті міжнародної правової культури у досліджені використано такі методи як вирішення проблемних завдань та аналіз конкретних ситуацій з професійної сфери. Предметом розгляду при цьому були насамперед дії інспектора прикордонної служби у 
пункті пропуску через державний кордон. Для розробки навчальних ситуацій
було використано результати досліджень щодо ділового спілкування та ділової етики, зокрема роботи Г. Дубова, Л. Кравець, Л. Мацько, Ю. Палехи, Я. Радевича-Винницького, А. Токарської та ін. Під час реалізації зазначеної умови було
зроблено акцент на уміння курсантів переконувати та відстоювати свою думку, використовуючи при цьому посилання на міжнародно-правові акти та дотримуватись у спілкуванні основного постулату міжнародного права – поваги
до особистості, визнання її гідності. За навчальних умов цій меті відповідало вивчення правил мовного етикету і спілкування. При цьому особлива увага зверталась на важливий принцип професійного спілкування прикордонників – розумність і доцільність. Реалізація цієї умови передбачала формування у 
курсантів умінь говорити по суті справи, планувати своє повідомлення, викладати його ясно і чітко; стежити за ходом розмови, не відхилятися від теми; акцентувати важливі слова і підпорядковувати їм менш важливі; логічно розгортати
мовлення, доречно використовувати засоби вираження і належно аргументувати
свої думки, твердження, оцінки; добирати способи й засоби аргументування
залежно від індивідуальних особливостей співрозмовника (рівня його мислення, віку, статі, типу темпераменту тощо).

З метою формування у курсантів умінь і прийомів самоосвітньої діяльності
з міжнародного права через залучення їх до різних видів самостійних і дослідницьких робіт було використано різні можливості. Наприклад, на лекціях і семінарських заняттях з навчальних дисциплін «Міжнародне право» та «Конституційне право зарубіжних країн» курсантам пропонувалось дати правову оцінку тій чи іншій ситуації, документа, проаналізувати відповіді своїх товаришів. Такі завдання активізували правове мислення курсантів: вони повинні були
читати, вивчати матеріал – аналізувати, систематизувати та узагальнювати. Курсанти навчались різних прийомів самостійної роботи із книгою. Зокрема,
для виконання дослідного завдання курсанти повинні були використовувати текст
для доведення положень, висунутих викладачем, оперувати певними положеннями 
під час виступів на семінарських заняттях, використовувати текст при вивченні нових термінів і понять, структуризації навчального матеріалу (складанні плану), підготовці доповіді (повідомлення) на основі вивчення основної й додаткової літератури.

Якщо при традиційному вивченні матеріалу викладач підводив курсантів
до узагальнень логікою свого викладу, то робота курсантів з юридичною літературою давала можливість використовувати дедуктивний підхід до викладу матеріалу: викладач повідомляв загальне положення, а курсанти на основі роботи
з літературою знаходили в ній докази цьому положенню.
Під час експериментального навчання курсанти виконували реферативні
та дослідницькі роботи на основі аналізу й узагальнення нормативних, наукових і навчально-методичних джерел. При цьому вони давали описи їх змісту,
здійснювали їх аналіз, узагальнення, оцінку, обґрунтування та робили власні аргументовані висновки. У дослідницьких роботах курсанти ширше використовували емпіричні дані, узагальнення з юридичної практики та результати експериментів.
Щодо впровадження у навчальний процес методів і прийомів, що забезпечують оволодіння курсантами сукупністю видів і способів професійної діяльності в аспекті дотримання та виконання норм міжнародного права при охороні державного кордону, то під час проведення занять створювалась обстановка, яка спонукала курсантів до вільного висловлення думок, відстоювання своєї точки зору й колективного вирішення проблем, до розгортання
продуктивної полеміки. Застосування проблемного навчання сприяло також виробленню у курсантів дослідницьких навичок, розвивало прагнення постійно підвищувати рівень своїх міжнародно-правових знань. На заняттях практикувались публічні обговорення навчального матеріалу, вирішення ситуативних завдань,
що були комплексними, доволі складними і мали на меті викликати у курсантів інтерес, пошукову активність і відповідальність за якість їх виконання. Ці завдання охоплювали максимальну кількість тем навчальних дисциплін і включали
елементи наукового дослідження: для їх вирішення курсанти часто повинні
були скласти алгоритм досягнення поставленої мети. Крім того було використано аналіз конкретних ситуацій майбутньої професійної діяльності й аналіз міжнародно-правових документів. Реалізація зазначеної умови передбачала використання
в навчальному процесі юридичної довідково-інформаційної системи «Консультант-Плюс», а також технічних засобів навчання, які поліпшували сприйняття матеріалу, що вивчався.

Після завершення програми формувального етапу експерименту було здійснено діагностику сформованості міжнародно-правової культури курсантів ЕГ і КГ шляхом встановлення кількісних і якісних значень за критеріями та їх показниками (таблиця).

Таблиця – Результати розподілу курсантів за рівнями сформованості міжнародної правової культури в контрольній та експериментальній групах наприкінці формувального етапу експерименту
	Критерії
	Кількість курсантів, 
що досягли відповідного рівня (у %)

	
	низький
	задовільний
	середній
	достатній
	високий

	
	КГ
	ЕГ
	КГ
	ЕГ
	КГ
	ЕГ
	КГ
	ЕГ
	КГ
	ЕГ

	Мотиваційно-ціннісний
	6,3
	1,9
	21,3
	5,8
	48,4
	40,4
	16,3
	30,8
	7,7
	21,1

	Когнітивно-інформаційний
	5,9
	0
	24,2
	5,8
	49,5
	38,5
	14,3
	30,7
	6,1
	25

	Діяльнісно-поведінковий
	4,2
	1,9
	21,2
	11,5
	49,6
	34,6
	16,1
	28,9
	7,8
	23,1

	Морально-особистісний
	4,5
	0
	24,1
	9,7
	47,7
	32,7
	14,2
	28,9
	9,5
	28,9

	Оцінно-рефлексивний
	4,1
	1,9
	23,3
	7,7
	46,5
	30,8
	18,2
	30,8
	7,9
	28,8


Порівняльний аналіз результатів констатувального етапу з даними, отриманими після формувального етапу експерименту, дозволив зробити висновок, що робота, проведена з учасниками ЕГ, забезпечує більш високий рівень сформованості міжнародної правової культури порівняно з КГ. Отримані дані щодо результативності експериментальної роботи дозволяють констатувати переваги розробленої моделі формування міжнародної правової культури курсантів.

Таким чином, для більш результативного формування міжнародної 
правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників необхідно забезпечити реалізацію у навчально-виховному процесі обґрунтованих у дослідженні педагогічних умов.
За результатами дослідно-експериментальної роботи розроблено методичні рекомендації щодо формування міжнародної правової культури майбутніх
офіцерів-прикордонників, у яких відображено основні напрями діяльності 
науково-педагогічного складу щодо покращення зазначеного процесу.

ВИСНОВКИ

У дослідженні висвітлено теоретико-методичне обґрунтування і результати експериментальної перевірки педагогічних умов формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників у навчально-виховному процесі ВНЗ.

1. Проблема формування міжнародної правової культури у професійній підготовці майбутніх офіцерів Державної прикордонної служби України не була предметом спеціального дослідження.
Міжнародна правова культура офіцера-прикордонника є складовою його професійної культури та однією з умов успішної професійної діяльності.
З урахуванням положень діяльнісного та гуманістичного підходів міжнародну правову культуру офіцера-прикордонника визначено як сукупність знань щодо норм та інститутів міжнародного права, володіння системою видів і способів професійної діяльності в аспекті дотримання та виконання норм міжнародного права, а також нетерпиме ставлення до будь-яких порушень прав людини як носія суб’єктивних юридичних прав і обов’язків та учасника міжнародно-правових відносин на державному кордоні.
З урахуванням висновків наукових досліджень, а також результатів аналізу нормативно-правових документів, що містять вимоги до правових знань, умінь і якостей офіцерів Державної прикордонної служби України, встановлено, що у змісті міжнародної правової культури офіцерів-прикордонників можна виокремити мотиваційний, інтелектуально-інформаційний, практично-дійовий, особистісний та морально-вольовий компоненти.

Особливості змісту міжнародної правової культури офіцерів-прикордонників обумовлені нормативно-правовою відокремленістю юрисдикційної діяльності Державної прикордонної служби України, що визначена законодавчо; вищим рівнем сформованості порівняно з культурою інших громадян; безпосереднім контактом із представниками різних націй і народностей на державному кордоні; впливом результатів професійної діяльності прикордонників на імідж держави; правом застосування зброї та спеціальних попереджувальних засобів у оперативно-службовій діяльності; іншими суспільними, груповими та особистісними чинниками.

2. Основними критеріями сформованості міжнародної правової культури є: мотиваційно-ціннісний, когнітивно-інформаційний, діяльнісно-поведінковий, морально-особистісний та оцінно-рефлексивний. 

Показниками мотиваційно-ціннісного критерію є мотиви вивчення міжнародного права; інтерес до науки міжнародного права; розуміння (усвідомлення) цінності міжнародного права; стійкість міжнародно-правових поглядів і переконань; свідоме ставлення до міжнародно-правових норм і необхідності їх виконання. Когнітивно-інформаційний критерій розкривають знання міжнародного права (обсяг, глибина, системність); розуміння основних міжнародно-правових понять і категорій; конкретні й специфічні знання норм і принципів міжнародного права; практичні знання щодо вирішення міжнародно-правових завдань і розв’язання правових ситуацій; набуття правового досвіду. Діяльнісно-поведінковий критерій характеризують дотримання правових норм і правослухняна поведінка; уміння аналізувати правові явища, ситуації й прогнозувати можливі правові наслідки дій; морально-правові орієнтації у суб’єкт-суб’єктних відносинах; уміння використовувати в роботі різні види джерел міжнародно-правової інформації; наполеглива й постійна робота з оволодіння міжнародно-правовими знаннями. Показниками морально-особистісного критерію є повага до міжнародного права та переконаність у необхідності свідомого виконання його вимог; сприйняття міжнародного права як найвищої соціальної цінності, впевненість у справедливості міжнародного права; готовність до виконання професійного обов’язку, точного і неухильного застосування вимог міжнародно-правових норм; уміння переконливо відстояти свою точку зору щодо міжнародно-правових норм, аргументувати свою позицію; дотримання норм професійної етики
у спілкуванні з іншими людьми; Оцінно-рефлексивний критерій розкривають прагнення до правового самоконтролю; саморегуляція правової поведінки; міжнародно-правова самооцінка; вміння визначати об’єктивність власних міжнародно-правових міркувань, оцінок (самоконтроль міжнародно-правового мислення); міжнародно-правова рефлексія.
Сформованість міжнародної правової культури може виявлятись на низькому, задовільному, середньому, достатньому і високому рівнях.
3. Результативне формування міжнародної правової культури курсантів можливе при впровадженні у навчально-виховний процес елементів відповідної моделі. Основними її складниками є мета й завдання міжнародно-правової освіти, вимоги до випускника ВНЗ, а також вимоги до рівня міжнародної правової культури курсантів, принципи, форми, методи й засоби навчання, педагогічні умови формування міжнародної правової культури, суб’єкти та об’єкти цього процесу, етапи, засоби, критерії оцінки рівня сформованості міжнародної правової
культури курсантів, а також результат. Розроблена педагогічна модель дозволяє наочно репрезентувати процес формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників, аналізувати, знаходити його слабкі ланки й вносити необхідні корективи 

4. Педагогічними умовами формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників у ВНЗ є: 1) розвиток правового мислення і навичок пізнання міжнародного права шляхом збагачення змісту навчання курсантів міжнародно-правовими поняттями, ідеями і теоріями; 2) розвиток у курсантів навичок службового спілкування в аспекті міжнародної правової культури; 3) формування у курсантів умінь і прийомів самоосвітньої діяльності з міжнародного права через залучення їх до різних видів самостійних і дослідницьких робіт; 4) впровадження у навчальний процес методів і прийомів, що забезпечують оволодіння курсантами сукупністю видів і способів професійної діяльності
щодо дотримання та виконання норм міжнародного права під час охорони державного кордону.
Результати проведеної експериментальної роботи з формування міжнародної правової культури курсантів, відповідно до розробленої моделі та визначених педагогічних умов, підтвердили гіпотезу, висунуту на початку дослідження. Шляхом застосування методів математичної статистики, а саме критерію Колмогорова-Смірнова, на рівні значущості р≤0,05 було виявлено розбіжності 
у розподілах курсантів КГ та ЕГ за рівнями міжнародної правової культури й засвідчено достатню ефективність розробленої моделі та обґрунтованих педагогічних умов формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників.
Перспективними напрямами подальшого дослідження є: моральні аспекти формування міжнародної правової культури курсантів ВНЗ у системі фахової підготовки та підвищення міжнародної правової культури офіцерів-прикордонників у процесі їх професійного становлення; інформаційно-педагогічне і комп’ютерне забезпечення формування міжнародної правової культури у майбутніх офіцерів-прикордонників.
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АНОТАЦІЇ

Совва С. М. Формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників. – Рукопис.

Дисертація на здобуття наукового ступеня кандидата педагогічних наук за спеціальністю 13.00.04 – «Теорія і методика професійної освіти». – Національна академія Державної прикордонної служби України імені Богдана Хмельницького. – Хмельницький, 2012.

Дисертацію присвячено дослідженню проблеми формування міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників у навчально-виховному процесі ВНЗ. У дослідженні з’ясовано сутність, особливості змісту і структура (мотиваційний, інтелектуально-інформаційний, практично-дійовий, особистісний
та морально-вольовий компоненти) поняття «міжнародна правова культура 
офіцера-прикордонника». Обґрунтовано педагогічні умови формування 
міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників у навчально-виховному процесі ВНЗ: 1) збагачення змісту навчання поняттями, ідеями,
теоріями, пов’язаними з наукою міжнародного права, і розвиток на цій основі правового мислення курсантів, формування у них навичок пізнання міжнародного права; 2) удосконалення у курсантів навичок службового спілкування в аспекті міжнародної правової культури через формування у них уміння переконувати, відстоювати свою точку зору з посиланням на міжнародно-правові акти та
через набуття навичок мовного етикету; 3) формування у курсантів умінь і
прийомів самоосвітньої діяльності з міжнародного права через залучення їх
до різних видів самостійних робіт, в тому числі й дослідницького характеру; 
4) вибір таких методів та прийомів, які найбільшою мірою сприяють розвитку правового мислення курсантів, забезпечують оволодіння ними сукупністю видів
та способів професійної діяльності в аспекті дотримання та виконання норм міжнародного права при охороні державного кордону.
Розроблено модель цього процесу. Уточнено критерії (мотиваційно-ціннісний, когнітивно-інформаційний, діяльнісно-поведінковий, морально-особистісний та оцінно-рефлексивний), визначено їх показники та охарактеризовано рівні сформованості міжнародної правової культури майбутніх офіцерів-прикордонників.

Ключові слова: міжнародна правова культура, майбутні офіцери-прикордонники, професійна підготовка, педагогічні умови, професійна діяльність.
Совва С. Н. Формирование международной правовой культуры будущих офицеров-пограничников. – Рукопись.

Диссертация на соискание ученой степени кандидата педагогических наук по специальности 13.00.04 – «Теория и методика профессионального образования». – Национальная академия Государственной пограничной службы Украины имени Богдана Хмельницкого. – Хмельницкий, 2012.

Диссертация посвящена исследованию проблемы формирования международной правовой культуры будущих офицеров-пограничников в условиях учебно-воспитательного процесса ВУЗа. В исследовании выяснены сущность, особенности содержания и структура (мотивационный, интеллектуально-информационный, практически-действенный, личностный и морально-волевой компоненты) понятия «международная правовая культура офицера-пограничника». Обоснованы педагогические условия формирования международной правовой культуры будущих офицеров-пограничников в учебно-воспитательном процессе ВУЗа: 1) развитие правового мышления и навыков познания международного
права путем обогащения содержания обучения курсантов международно-правовыми понятиями, идеями и теориями; 2) развитие у курсантов навыков служебного общения в аспекте международной правовой культуры; 3) формирование у курсантов умений и приемов самообразовательной деятельности по международному праву и привлечение их к различным видам самостоятельных
и исследовательских работ; 4) внедрение в учебный процесс методов и приемов, обеспечивающих овладение курсантами совокупностью видов и способов профессиональной деятельности по соблюдению и выполнению норм международного права при охране государственной границы.
Разработана модель этого процесса. Уточнены критерии (мотивационно-ценностный, когнитивно-информационный, деятельностно-поведенческий, морально-личностный и оценочно-рефлексивный), определены их показатели и охарактеризованы уровни сформированности международной правовой культуры
у будущих офицеров-пограничников.
Ключевые слова: международная правовая культура, будущий офицер-пограничник, профессиональная подготовка, педагогические условия, профессиональная деятельность.

Sovva S. M. Formation of international legal culture of future border guard officers. – Manuscript.

Thesis for Candidate’s Degree in Pedagogical Sciences by specialty 13.00.04 – «Theory and Methodology of Professional Education». – The National Academy of the State Border Guard Service of Ukraine named after Bohdan Khmelnitsky. – Khmelnitsky, 2012.

The thesis deals with the research of formation of international legal culture 
of future border guard officers in the educational process of a higher educational establishment. The essence, peculiarities of content and structure (motivational, intellectual and informative, practical and operative, personal and moral and conative components) of notion «international legal culture of a border guard officer» have been determined. The pedagogical conditions for formation of international legal culture 
of future border guard officers in the educational process of a higher educational establishment have been substantiated: 1) enrichment of educational content with notions, ideas, theories connected with the science of international law and development of cadets’ legal thinking on this basis, formation of their skills for cognition of international law; 
2) development of cadets’ skills for service communication within the aspect of international legal culture through formation of their skills to persuade, to stand their ground with reference to international legal acts and through gaining skills of speech etiquette; 3) formation of cadets’ skills and methods of self-educational activity in the field of international law by involving them into different self-guided works including research; 4) selection of such methods and technics that mostly facilitate to the development
of cadets’ legal thinking, provide their mastering of types and methods for professional activities within the aspect of keeping to and execution of international law during border guarding.

The model of this process has been worked out. The criteria (motivational and axiological, cognitive and informative, operative and behavioral, moral and personal, estimative and reflexive) have been specified, their indicators have been defined.
The formation levels of international legal culture of future border guard officers have been characterized.

Key words: international legal culture, future border guard officers, professional education, pedagogical conditions, professional activity.

[image: image1][image: image2][image: image3][image: image4][image: image5][image: image6][image: image7][image: image8][image: image9][image: image10][image: image11][image: image12][image: image13.png]


[image: image14][image: image15][image: image16][image: image17][image: image18][image: image19][image: image20][image: image21][image: image22][image: image23][image: image24][image: image25][image: image26][image: image27][image: image28][image: image29][image: image30][image: image31][image: image32][image: image33][image: image34][image: image35][image: image36][image: image37][image: image38.png]


[image: image39.png]


[image: image40.emf]E


s


p


=


2


N


e


+


N


s




E

sp=

2

N

e+

N

s

[image: image41.emf]N


e




N

e

[image: image42.emf]N


e




Ne

[image: image43.emf]N


e




Ne

[image: image44.emf]N


e




Ne

[image: image45.emf]N


e




N

e

[image: image46.emf]N


e




N

e

[image: image47.emf]N


e




N

e

[image: image48.emf]N


e




N

e

[image: image49.emf]N


e




Ne

[image: image50.emf]N


s




N

s

[image: image51.emf]N


s




Ns

[image: image52.png]


[image: image53.png]


[image: image54.png]


[image: image55.wmf][image: image56.png]


[image: image57.png]


[image: image58][image: image59.png]


[image: image60][image: image61][image: image62][image: image63.emf] 

К  

[image: image64.png]



Принципи 





Послідовності





Мета: сформувати міжнародну правову культуру майбутніх �офіцерів-прикордонників





Вимоги





Відповідності





Єдності навчання 


і практики





Професійної спрямованості








Спеціальні





Особистісно-професійні





Кваліфікаційні





Педагогічні








Завдання





формування компонентів міжнародної правової культури �у навчально-виховному процесі 








БЛОК ЦІЛЕПОКЛАДАННЯ





Професійні


якості





Професійно-


правові навички





Уміння застосовувати міжнародно-правові норми





Міжнародно-


правові знання





3 етап –корекції дій





Впровадження у навчальний процес методів і прийомів, що забезпечують оволодіння курсантами сукупністю видів та способів професійної діяльності в аспекті дотримання та виконання норм міжнародного права при охороні державного кордону





Розвиток у курсантів навичок службового спілкування в аспекті міжнародної правової культури





Формування у курсантів умінь і прийомів самоосвітньої діяльності з міжнародного права через залучення їх до різних видів самостійних і дослідницьких робіт





Розвиток правового мислення і навичок пізнання міжнародного права шляхом збагачення змісту навчання курсантів міжнародно-правовими поняттями, ідеями і теоріями





ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ БЛОК








ФУНКЦІОНАЛЬНИЙ БЛОК








БЛОК ОЦІНЮВАННЯ








Рівні





Середній





 Високий





 Достатній





 Задовільний





Компоненти міжнародної правової культури





 мотиваційний





інтелектуально-інформаційний





 особистісний





 практично-дійовий 





морально- вольовий





ЗМІСТОВНИЙ БЛОК








Критерії





Показники





Орієнтувальна





Теоретико-


пізнавальна





Світоглядна





Адаптаційно-


розвивальна





Прогностича 





Виховна





Функції





 Етапи





1 етап – формування міжнародно-правових знань





2 етап – формування умінь вирішува�ти практичні завдання з охорони ДК з опорою на міжнародно-правові знання





Педагогічні умови





Кінцевий результат – високий рівень сформованості міжнародної правової культури





 Низький








