PAGE  

Для заказа доставки работы воспользуйтесь поиском на сайте http://www.mydisser.com/search.html
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ДОНЕЦЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ УПРАВЛІННЯ

Ламбріно марина георгіївна 
УДК 331.5:330.59
Проблеми управління процесами життєдіяльності та шляхи їх вирішення

Спеціальність 08.00.07 – демографія, економіка праці, соціальна економіка і політика
АВТОРЕФЕРАТ

дисертації на здобуття наукового ступеня

кандидата економічних наук

Донецьк – 2013

Дисертацією є рукопис. 

Роботу виконано в Донецькому державному університеті управління Міністерства освіти і науки України

Науковий керівник:

доктор економічних наук, професор Дорофієнко Вячеслав Володимирович, Донецький державний університет управління Міністерства освіти і науки України (м. Донецьк), проректор з наукової роботи.

Офіційні опоненти:

доктор економічних наук, професор Заяць Тетяна Анатоліївна, Інститут демографії та соціальних досліджень ім. М.В. Птухи НАН України (м. Київ), завідувач відділу проблем формування соціального капіталу; 

кандидат економічних наук, доцент Гончаров Євген Валентинович, Східноукраїнський національний університет ім. В. Даля (м. Луганськ), доцент кафедри міжнародної економіки.

Захист відбудеться 20 червня 2013 року о 13.30 годині на засіданні спеціалізованої вченої ради Д 11.128.02 у Донецькому державному університеті управління Міністерства освіти і науки України за адресою: 83015, м. Донецьк, пр. Б.Хмельницького, 108, ауд. 201.

З дисертацією можна ознайомитися у бібліотеці Донецького державного університету управління Міністерства освіти і науки України (83015, м. Донецьк, вул. Челюскінців, 163 а).

Автореферат розіслано 16 травня 2013 року.

Вчений секретар 

спеціалізованої вченої ради 




Н.Л. Сапельнікова

ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ

Актуальність теми. Соціально-економічні процеси життєдіяльності населення є складними структурними утвореннями, які складаються з відтворювальної, трудової, споживчої, соціоприродної діяльності, а також діяльності, пов’язаної з формуванням територіальних спільнот людей. Аналіз та оцінка тенденцій розвитку кожної з цих п’яти інтегральних сукупностей, які мають свої особливості, дає можливість встановити співвідношення між рівнем життєдіяльності й моделлю управління цими процесами на різних територіальних рівнях.

Актуальність вивчення цього наукового завдання виходить з того, що деякі сторони життєдіяльності населення можна змінити, і це, в першу чергу, відноситься до соціальних сторін життєдіяльності, які не піддаються зміні і необхідно пристосовуватися для досягнення більшої комфортності і підвищення безпеки. У зв’язку з цим актуальності також набувають питання взаємного впливу процесів життєдіяльності на соціально-економічний розвиток, які засновуються на провідній ролі рівня життя.

Незважаючи на те, що процесам життєдіяльності населення присвячено немало праць таких вітчизняних та зарубіжних вчених, як: В. Андріанов, Л.Беззубко, Л. Гарамул, О. Грішнова, А. Гриценко, Є.Гончаров, А. Єрінсе, Т. Заяць, А. Колот, І. Курило, Е. Лібанова, В. Мандибура, І. Максименко, О. Макарова, П. Мельник, О. Новікова, В. Новосельський, Ю. Саєнко, Г. Старостенко, М. Хвесик, Л. Чернюков, М.Шутов, О. Цимбал та ін., проблемам управління цими процесами і шляхам їх вирішення приділено недостатньо уваги. Основним недоліком сьогодні в управлінні процесами життєдіяльності населення є відсутність взаємоузгоджених дій, які стосуються соціально-економічного розвитку територій та процесів життєдіяльності населення. Тому дослідження питання зв’язку між рівнем розвитку території, основу якої складає життєдіяльність населення, і моделлю управління цими процесами і зумовило актуальність дослідження.  

Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дисертаційну роботу виконано відповідно до плану наукових досліджень Донецького державного університету управління за темою «Теоретичні та прикладні проблеми підвищення конкурентоспроможності держави  та регіонів на засадах удосконалення механізмів управління економікою на галузевих, міжгалузевому та регіональних рівнях» (номер держреєстрації 0110U002887), у рамках якої автором розроблено управлінську модель взаємного впливу процесів життєдіяльності та процесів соціально-економічного розвитку.
Мета та задачі дослідження. Мета дисертаційної роботи полягає в теоретико-методичному обґрунтуванні шляхів удосконалення управління процесами життєдіяльності населення.

Для досягнення мети було поставлено і вирішено наступні задачі:

розглянути і узагальнити наукові підходи до вивчення умов життя населення;

проаналізувати складові процесу життєдіяльності населення та визначити проблеми управління цим процесом;

обґрунтувати модель формування репродуктивної поведінки населення, яка дозволяє виділити напрями управлінської діяльності;

запропонувати шляхи реалізації забезпечення гідної праці;

розробити управлінську модель взаємного впливу процесів життєдіяльності та процесів соціально-економічного розвитку;

удосконалити механізм управління соціальним залученням населення до процесів соціально-економічного розвитку територій.

Об’єктом дисертаційної роботи є процеси життєдіяльності населення.

Предметом дослідження є обґрунтування теоретичних засад  практичних рекомендацій щодо шляхів удосконалення управління процесами життєдіяльності.

Методи дослідження. При проведенні дослідження були використані такі методи: програмно-цільовий – при визначенні головної мети дисертаційної роботи; балансовий метод прогнозування складових процесів життєдіяльності населення, системно-аналітичний та функціонально-структурний методи – при аналізі відтворювальних процесів, стану і тенденцій розвитку гідної праці, аналізу законодавчої бази щодо формування нових механізмів узгодження інтересів різних соціальних верств в контексті міжнародного досвіду; методи індукції та дедукції, методи структурно-логічного моделювання – при удосконаленні модельного підходу щодо якості життя, а також при розробці моделі взаємного впливу процесів життєдіяльності та процесів соціально-економічного розвитку.  

Теоретичною базою проведення дослідження є праці провідних вітчизняних і зарубіжних учених з питань соціальної політики та соціальної економіки, а також питань участі населення в управлінні процесами життєдіяльності. Емпіричною базою дослідження є нормативні матеріали законодавчої та виконавчої влади; офіційні статистичні дані Державної служби статистики України, управлінь статистики областей України; публікації ООН, роботи вітчизняних і зарубіжних учених та фахівців за темою дослідження; періодичні наукові видання; ресурси мережі Internet.

Наукова новизна одержаних результатів полягає в науковому обґрунтуванні шляхів удосконалення управління процесами життєдіяльності населення.

Сутність наукової новизни результатів дослідження полягає у такому:

вперше:

розроблено управлінську модель взаємного впливу процесів життєдіяльності та процесів соціально-економічного розвитку, що засновуються на провідній ролі рівня життя як соціально-економічного зрізу, в основу якої покладено визначення якості життя як міждисциплінарної категорії, яка має різні аспекти та характеризує різні умови життя людини (географічні, екологічні, медичні, соціальні, економічні, психологічні, філософські);

удосконалено:

модель формування репродуктивної поведінки населення, яка дозволяє виділити напрями управлінської діяльності, що необхідні для збільшення народжуваності населення, а саме: формування сприятливої демографічної структури; укріплення репродуктивного здоров’я населення; формування середньо- і багатодітних репродуктивних установок;

шляхи реалізації забезпечення гідної праці в Україні, сутність яких полягає в наступному: зміцнення інституцій соціального діалогу з метою посилення їх участі в управлінні ринком праці; заохочення гідної праці та покращення спроможності робочої сили щодо працевлаштування; удосконалення системи соціального захисту;

механізм управління соціальним залученням населення до процесів соціально-економічного розвитку територій, який передбачає: розробку та впровадження концептуальних засад та нормативно-правової бази забезпечення сталого розвитку; прийняття та реалізацію управлінських рішень з питань соціально-відтворювальної діяльності, спрямованої на вирішення місцевих проблем і забезпечення сталого розвитку; надання соціальних послуг населенню; захист навколишнього середовища та екологічних прав громадян;
дістали подальшого розвитку:

наукові підходи щодо вивчення умов життя населення, сутність яких полягає у пошуках шляхів удосконалення відтворювальних процесів, забезпечення гідної праці, якості життя, соціальної безпеки та залученням населення в управління процесами життєдіяльності;
методи аналізу складових процесів життєдіяльності населення, що дозволило виявити проблеми управління цими процесами в напрямах відновлювальної життєдіяльності, а саме: поліпшення матеріального становища сімей та їх житлових умов; утвердження високого соціального статусу сім’ї; забезпечення умов для гідної праці, підвищення якості життя, забезпечення соціальної безпеки; подолання депресивного стану економіки малих, шахтарських міст; створення умов для забезпечення життєдіяльності людей похилого віку, їх залучення до активного способу життя поза сферою трудової діяльності.

Практичне значення одержаних результатів. Основні положення дисертаційної роботи використані в практичній діяльності Донецької обласної державної адміністрації при розробці програми «Здоров’я Донбасу – 2020», (акт про впровадження № 119/01 від 04.01.2013 р.), програм соціально-економічного розвитку міст Донецька та Макіївки (акти про впровадження 32/01-61 від 10.01.2013 р., № 79-01 від 15.01.2013 р.), а також у навчальному процесі Донецького державного університету управління під час викладання таких дисциплін, як «Менеджмент в охороні здоров’я», «Менеджмент організацій соціального захисту» (акт про впровадження № 07-21/1458 від 16.01.2013 р.).

Особистий внесок здобувача. Дисертаційна робота є самостійною науковою працею, містить отримані особисто автором нові результати у сфері соціальної економіки та соціальної політики при формуванні теоретичних і методичних засад щодо удосконалення управління процесами життєдіяльності населення. У дисертаційній роботі не використовувались ідеї або розробки інших дослідників, у співавторстві з якими були опубліковані окремі праці. Особистий внесок здобувача у спільні роботи поданий у списку опублікованих праць за темою дисертації. 

Апробація результатів дисертації. Основні наукові результати дисертаційної роботи апробовано на: ІІ Всеукраїнській науково-практичній конференції молодих вчених і студентів «Формування ефективних фінансових механізмів державного управління економікою України: теорія і практика» (9-11 листопада, 2010 р., м. Донецьк); VІІ Всеукраїнській науково-практичній конференції «Менеджмент-освіта в контексті трансформаційних перетворень в суспільстві» (20-22 квітня 2011 р., мм. Донецьк-Святогірськ); ІІІ Міжнародній науково-практичній конференції «Інновації і трансфер технологій: від ідеї до прибутку» (4-6 квітня 2012 р.,  м. Дніпропетровськ) та на І Міжнародній науково-практичній конференції «Регіональний розвиток – основа розбудови української держави» (4-5 квітня 2012 р., м. Донецьк).

Публікації. Основні положення і результати дослідження опубліковані в 11 наукових публікаціях, 7 статей у фахових виданнях, 4 – тези в матеріалах науково-практичних конференцій. Загальний обсяг публікацій 3,2 друк. аркушів, з яких 3,0 друк. аркушів належать особисто автору.

Структура й обсяг роботи. Дисертаційна робота складається зі вступу, трьох розділів і висновків, які викладено на 228 сторінках друкованого тексту. Матеріали дисертації містять 22 рисунка, 4 таблиці, які наведено на 20 сторінках. Список використаних джерел зі 207 найменувань наведено на 22 сторінках, 2 додатки – на 14 сторінках.
ОСНОВНИЙ ЗМІСТ ДИСЕРТАЦІЙНОЇ РОБОТИ

У першому розділі «Теоретико-методичні засади дослідження процесів життєдіяльності населення» розглянуто наукові підходи до вивчення умов життя населення, визначено життєдіяльність населення як фактор розвитку території, досліджено соціальну безпеку життєдіяльності як фактор впливу на розвиток населення, а також визначено вплив соціального залучення населення на процеси життєдіяльності. 

Доведено, що соціально-економічні процеси життєдіяльності населення є складними структурними утвореннями, які включають: процеси відтворення, гідної праці, якості життя, соціальної безпеки, соціального залучення населення до управління розвитком територій (рис. 1). Оцінка тенденцій розвитку кожної з цих п’яти інтегральних сукупностей має свої особливості.

Дослідження цих особливостей дало змогу уточнити такі поняття, як «умови життя» і виділити їх в дві групи: природні та соціально-економічні; «рівень життя», який є однією з найважливіших соціальних категорій, що широко використовується в науковій літературі, але при цьому не існує його однозначного визначення; «якість життя» як багатоаспектне, багатогранне поняття, незрівнянно більш широке, ніж «рівень життя».        

На основі опрацьованих даних згруповано негативні тенденції процесів життєдіяльності (табл. 1), які необхідно враховувати при вирішенні проблем управління процесами життєдіяльності. При чому заходи для зниження їх впливу повинні проводитися як на державному, так і на місцевому рівні.

Доведено, що ринкові відносини та зміна структури влади значно вплинули на розвиток території, рівень життя населення у зв’язку з тим, що територіальні спільності людей реалізують через сукупність різних видів діяльності суспільну систему відносин.
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Рис. 1. Процеси життєдіяльності населення

Особливе місце серед всіх суспільних явищ і відносин у сфері життєдіяльності населення займають процеси відтворення, забезпечення гідної праці, якості життя соціальної безпеки та соціального залучення населення до управління розвитком території. Загальною причиною зниження відтворення та розвитку населення в останні роки стало падіння життєвого рівня населення, що виявилося у зменшенні сукупного доходу сімей, відставанні заробітної  плати від зростання цін., зниженні як обсягів житлового будівництва, так і пільгового отримання житла молодими сім’ями від держави. 

Разом з тим, погіршення соціально-економічних умов життя тягне за собою неадекватність соціально-психологічних реакцій людини, змінює їх становлення до гідної праці,бажання приймати участь в управлінні розвитком територій. 

Таблиця 1

11. Негативні тенденції процесів життєдіяльності 

	Процеси


	Негативні тенденції
	Рівні впливу

	Відтворення
	- погіршення здоров’я населення;
	- екологічний

	Гідна праця 


	- інформаційне перевантаження;

- збільшення потреби у висококваліфікованій праці;

- необхідність постійного навчання, підвищення кваліфікації;
	- соціальний;

- психологічний

	Якість життя
	- збільшення й урізноманітнення частки послуг, які спрямовані на розваги;

- збільшення обсягів енергоспоживання;
	- економічний;

- технологічний

	Соціальна безпека 
	- зростання еміграції працездатного населення;

- зростання забруднення природного середовища;

- зростання сили і частоти природних катаклізмів;
	- економічний

- екологічний

	Соціальне залучення населення до управління розвитком території 


	- відторгнення від процесів відтворення та гідної праці, участі у процесах прийняття управлінських рішень. 


	- політичний;

- економічний; 

- психологічний


Їх використання є споживчою діяльністю населення. Споживання матеріальних, соціальних і духовних благ – невід’ємна форма існування населення, його репродуктивності.

Життєдіяльність населення території тісно пов’язана з поняттям “рівень життя”, який оцінюється, перш за все, зниженням рівня бідності і скорочення розриву між рівнем життя полярних соціальних груп, зниженням рівня і тривалості безробіття шляхом реалізації заходів щодо забезпечення умов для гідної праці; стимуляцією народжуваності і формуванням у населення відповідального ставлення до свого здоров’я та поширення здорового способу життя; запровадженням державних та регіональних програм з охорони навколишнього середовища; створення умов інтенсивного розвитку культурно-освітньої сфери заходами, які забезпечують соціальну безпеку, а також соціальне залучення населення до управління розвитком територій.   

Одним із основних показників життєвого рівня населення, що безпосередньо впливає на репродуктивність населення, є його забезпечення житлом. Дозвільна система на будівництво житла повністю керується органами влади. Механізми отримання таких дозволів надзвичайно складні й їх порядок встановлюється місцевою владою. Крім того, влада створює інвестиційний клімат на території, сприяючи житловому будівництву чи гальмуючи його. Отримання дозволів на житлове будівництво є однією з тих послуг, що надають органи влади.
Визначено, що процеси життєдіяльність населення є основою соціально-економічного розвитку будь-якої території адміністративно-територіальної одиниці. Соціальні та економіко трудові чинники – зайнятість і соціальний стан, рівень освіти, рівень матеріального забезпечення, родинний стан, національна приналежність і соціальна безпека – відносяться до більш загальних, які впливають на репродуктивність населення, через систему норм, життєвих цінностей і норм поведінки. Ці чинники детермінують потреби, інтереси, мотиви та цілі індивідів і через них демографічну поведінку, а відтак і диференційну шлюбність, народжуваність, розлучуваність тощо. Все це необхідно враховувати при розробці програм соціально-економічного розвитку територій і формування відповідного організаційного забезпечення реалізації цих програм.    

Дослідження питання зв`язку між рівнем розвитку території і моделлю управління нею показано на прикладі монопрофільних міст України, які виявилися найменш захищені від системної кризи і найбільш повно представили весь спектр різних форм негативної соціальної напруженості від організованих протестних виступів великих мас людей у шахтарських містах, до повної деградації і загасання життя в містах військово-промислового комплексу.

Проблематизація виживання в реформованому періоді містоутворюючих підприємств, і населених пунктів, пов'язаних з ними нерозривними узами, послужило поштовхом до нового осмислення місця і ролі монопрофільних територій у розвитку країни.

Систематизація проблем монопрофільних міст дозволила виявити: економічні проблеми; регіональні проблеми, викликані геополітичними змінами (інфраструктурні проблеми); еколого-містобудівні проблеми; демографічні проблеми; проблеми, що виникають на ринку праці; проблеми в сфері освіти.

Розглянуто підходи науковців, у зв’язку з чим, аргументовано, що в основу формування змісту поняття «соціальна безпека населення» необхідно ставити, перш за все, соціальні гарантії, які б гарантували кожному громадянину доходи вище «рівня бідності», а також створювали умови для того, щоб кожний громадянин міг підвищити свої доходи за рахунок власних сил, своєї трудової активності. 

Враховуючи це, визначено, що соціальна безпека населення відповідає таким ознакам: надійна захищеність соціальних інтересів; створення умов для нормальної життєдіяльності; суспільно нормальний рівень соціальних умов та наданих соціальних благ; стабільність; збереження та розвиток людського потенціалу. Тому поняття «соціальні безпека населення» може бути визначено як стан захищеності соціальних інтересів населення від загроз щодо його соціального стану та рівня життєзабезпечення, за якого відбувається збереження та розвиток людського потенціалу, просте чи розширене відтворення населення, а також досягнення в суспільстві соціальної злагоди і цілісності.

Забезпечення високого рівня соціальної безпеки, дотримання соціальних інтересів та соціальних норм, встановлених на законодавчому рівні, і запобігання виникненню нових загроз можливе за умов постійного суспільного моніторингу та дослідження соціальної безпеки. 
У другому розділі «Аналіз складових процесів життєдіяльності населення» проаналізовано відтворювальні процеси, стан і тенденції розвитку гідної праці, а також зроблено аналіз законодавчої бази щодо формування нових механізмів узгодження інтересів різних соціальних верств в контексті міжнародного досвіду. 
Доведено, що специфіка змін у рівні та моделі народжуваності в Україні у період її незалежності полягає в їх зумовленості сумісним впливом кризових суспільно-економічних явищ трансформаційного періоду (1990-х років) з явищами, притаманними вищезгаданому сучасному етапу демографічного розвитку (другому демографічному переходу), настання якого у країні прискорилось внаслідок посиленого імпорту нових соціальних та економічних інститутів, взірців поведінки (у т. ч. у шлюбно-сімейній сфері), притаманних країнам з розвинутою ринковою економікою. 

Визначено, що однією з характерних структурних змін у народжуваності, які в Україні найбільш яскраво виявились вже в останнє десятиліття, є специфічне «постаріння» материнства, зумовлене поширенням феномену «відкладання» народження дітей до моменту здобуття професійної освіти, економічної незалежності.

Аналіз кривих повікової народжуваності та детермінант їх змін за останні десятиріччя підтверджує вищеозначене припущення, що вікова модель народжуваності в Україні змінювалась під впливом двох груп чинників: умов компенсаційного приросту народжуваності у період виходу з кризи перехідного періоду (переважно перша половина щойно минулого десятиріччя) та більш загальних і довготривалих факторів постаріння народжуваності (які діють у межах другого демографічного переходу).
Ще однією з соціально-демографічних ознак сучасної моделі народжуваності є поширення так званої позашлюбної народжуваності, тобто збільшення частки дітей, народжених матерями, які не перебувають у зареєстрованому шлюбі. Основним чинником різкого зростання частки позашлюбних народжень у більшості країн Європи вважається широке розповсюдження незареєстрованих шлюбних союзів (cohabitation). Стрімке зростання питомої ваги дітей, народжених поза юридично оформленим шлюбом, у більшості цих країн спостерігається приблизно з 80-х років минулого століття. У сучасній Європі ця тенденція є доволі всеосяжною, хоча й мають місце істотні відмінності щодо частки позашлюбних народжень у країнах з різною соціально-економічною ситуацією, культурними та релігійними традиціями тощо.

В Україні стабільне підвищення частки позашлюбних народжень спостерігається з кінця 1980-х років (на той час поза офіційно зареєстрованим шлюбом народжувалась 1/10 частина усіх малюків). Внаслідок невпинного й прискореного (особливо наприкінці 1990-х – початку 2000-х років) зростання цієї частки, вже через п’ятнадцятиріччя поширеність позашлюбних народжень в Україні стала вдвічі більшою (рис. 2). Однак і тепер частка немовлят, народжених жінками, які не перебувають у зареєстрованому шлюбі, хоч і повільніше, але підвищується.
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Рис. 2. Частка дітей, народжених жінками, які не перебувають у зареєстрованому шлюбі, в Україні за типом поселення, %

Нова повікова та шлюбна/позашлюбна модель народжуваності формується під впливом багатьох чинників та диктує необхідність відповідних змін у соціально-демографічній політиці. Серед значущих чинників структурних змін у народжуваності – «подорожчання» процесів утримання й виховання дітей та підготовки їх до праці, підвищення продуктивності жіночої зайнятості, соціальне визнання практик поєднання жінкою економічної діяльності з генеративною, зміни стосовно системи уявлень щодо гендерного розподілу соціальних і сімейних ролей, традицій міжпоколінної взаємодії тощо.

Становлення сучасної моделі народжуваності зумовлює нові вимоги до політики підтримки дітородної активності населення, висуваючи на передній план ту її складову, що пов’язана зі створенням належних умов для поєднання материнства з професійною зайнятістю, а також різних інструментів непрямої як фінансової, так і організаційної підтримки матерів/батьків протягом усього періоду народження і виховання їхніх дітей. Крім того, віддаючи належне певним перевагам моделі «пізньої народжуваності» з точки зору формування економічного підґрунтя для народження і виховання дітей, становлення відповідального батьківства тощо, слід враховувати й певні несприятливі риси та ризики, породжувані нею, як-от: поглиблення ментально-психологічного розриву між поколіннями батьків та дітей, медико-генетичні ризики пізніх вагітностей та пологів, можливі ризики раннього сирітства тощо. Згадані ризики й проблеми в Україні, з огляду на незадовільний стан здоров’я населення й певні вади медичного обслуговування, можуть набути особливо гострого характеру, тож необхідність запобігти їм має бути заздалегідь врахована у соціально-демографічній політиці.

З огляду на загальноєвропейські тенденції в Донецькій області найближчим часом істотного збільшення сумарних коефіцієнтів народжуваності не відбудеться (рис. 3). Спостерігатиметься виснаження репродуктивного потенціалу через вступ в найактивніший репродуктивний вік (20-24 років) усе менш чисельних наступних трьох п’ятирічних поколінь (15-19, 10-14,  5-9 років).
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На чисельність населення в працездатному віці все в більшій мірі буде впливати зменшення народжених у 90-х роках. Частка осіб старіше працездатного віку буде зростати, дітей до 16 років – зменшуватися. Демографічне навантаження на працездатне населення зростатиме. 

Підвищення рівня та якості життя, створення привабливого ринку праці обмежить  вибуття населення з області та буде сприяти притоку мігрантів.

Чисельність постійного населення області на кінець 2011 року прогнозувалася на рівні 4457,8 тис. ос., на кінець 2015 року –  4313,3 тис. ос., зменшення проти 2005 року, відповідно, на 152,2 і 296,7 тис. ос.  

За останні роки ситуація на ринку праці області поліпшилась і характеризується зростанням економічної активності населення, збільшенням рівня зайнятості, зниженням рівня безробіття, збільшенням кількості створених нових робочих місць, зменшенням обсягів вивільнення працівників у зв’язку зі змінами в організації виробництва та праці, зростанням попиту підприємств на робочу силу.

Проте гострими проблемами залишаються забезпечення економіки висококваліфікованими робочими кадрами, професійно-кваліфікаційний дисбаланс, невідповідність напрямів і обсягів професійного навчання потребам ринку праці, низька якість вільних робочих місць за умовами та рівнем оплати праці, значна диференціація зайнятості населення в промислово-розвинутих та моноструктурних, шахтарських містах, молодіжне безробіття, міграційний відтік робочої сили на ринки праці інших регіонів України та інших держав,  наявність тіньової зайнятості та нелегальної трудової міграції.

Характерною рисою статєво-вікової структури в області є постійне збільшення частки людей старшого віку, вона вже переважає частку дітей. Такий процес називається «старінням населення». Він особливо інтенсивний в останньому десятилітті.

За прогнозними розрахунками чисельність населення у віці 15-70 років у 2011 році проти 2005 року зменшиться на 9,5%, у 2015 році – на 14,7% (рис.4). Пожвавлення економічної діяльності, збільшення обсягів інвестиційних вкладень, розвиток малого підприємництва позитивно впливатимуть на створення нових робочих місць і сприятимуть зростанню рівня зайнятості населення. 

Рис. 4. Динаміка основних показників ринку праці (Донецька область)

Визначено, що важливим об’єктом державної політики стосовно процесів життєдіяльності населення є регулювання соціальних відносин, тобто системи достатньо стійких і самостійних зв’язків між індивідами та соціальними групами, які мають істотне значення для існування та функціонування суспільства.

Одним з випробуваних інструментів врегулювання соціально-трудових відносин, вирішення широкого кола соціально-економічних проблем є соціальний діалог – процес визначення та зближення позицій, досягнення спільних домовленостей та прийняття узгоджених рішень сторонами соціального діалогу, які представляють інтереси працівників, роботодавців та органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування з питань формування реалізації державної соціальної та економічної політики регулювання трудових, соціальних, економічних відносин.

У третьому розділі «Шляхи удосконалення управління процесами життєдіяльності населення» запропоновано механізми реалізації репродуктивних планів, визначено основні напрями формування і реалізації програм гідної праці, розроблено шляхи удосконалення управління якістю життя,  а також напрями удосконалення механізмів активізації участі населення в управлінні процесами життєдіяльності. 

Визначено, що реалізація бажаних народжень може відбуватися за умови фізичної можливості (фертильності) і сприятливих умов середовища. При цьому якщо фертільність – об'єктивний фактор, то при оцінці зовнішніх факторів вельми великий суб'єктивізм, тому що одні й ті ж умови різними людьми можуть оцінюватися по-різному (рис. 5).

Таким чином, потреба в дітях, представлена репродуктивною установкою (її когнітивним компонентом – числом бажаних народжень), в кожному передбачуваному випадку повного репродуктивного циклу проходить два етапи "допуску". Перший етап - фізична можливість зачаття, виношування і розродження (що визначається як репродуктивність здоров'я), другий - оцінка можливостей виховання дитини (самооцінка умов середовища).

Згідно з результатами дослідження, найбільш значущими факторами реалізації наявних репродуктивних планів сім'ї є: матеріальне положення, склад сім'ї (шлюбний стан), житлові умови, а також доступність та якість медичних та освітніх послуг, що умовно об'єднано в «інфраструктуру відтворення». На наш погляд, таке поняття можна застосовувати, оскільки воно пов'язане саме з тими послугами, які безпосередньо стосуються батьківства і дитинства: гінекологічна / андрологічна, педіатрична служби, служба допомоги породіллі, центри планування сім'ї та репродукції, установи дошкільної, середньої, вищої освіти.

Дослідження детермінант народжуваності населення в цілому дозволило розширити розуміння механізмів формування її рівня і виділити напрями діяльності, необхідні для збільшення народжуваності населення. Ці напрямки можна об'єднати в такі групи: формування сприятливої демографічної структури, зміцнення репродуктивного здоров'я, забезпечення умов для реалізації репродуктивних планів населення, формування середньо- і багатодітних репродуктивних установок.


Рис. 5. Модель формування репродуктивної поведінки населення

1. Формування сприятливої демографічної структури населення передбачає вирішення наступних завдань: зміцнення інституту сім'ї в цілях профілактики розлучень; зниження статевої диспропорції за рахунок зниження смертності чоловіків у репродуктивному віці.

2. Зміцнення репродуктивного здоров'я населення. У рамках даного напрямку доречно виділити дві групи завдань. По-перше, необхідно забезпечити своєчасне виявлення захворювань, якісну медичну допомогу хворим пацієнтам. По-друге, реалізувати заходи профілактичної спрямованості з формування здоров’язберігаючої поведінки, відповідального ставлення до свого здоров’я, у тому числі розширення консультаційних послуг з контрацепції та планування сім'ї на базі медичних та освітніх установ.

3. Забезпечення умов для реалізації репродуктивних планів населення, формування середньо-та багатодітних репродуктивних установок

Враховуючи фактори реалізації репродуктивних планів, виявлені в дослідженні, доцільно: продовжити реалізацію всіх соціальних програм для підвищення якості та доступності житла, ввести преференції для сімей з дітьми; підвищити якість і доступність послуг охорони здоров’я та освіти; підвищити рівень матеріальної підтримки сім'ї в період припинення трудової діяльності члена сім'ї у зв'язку з доглядом за дитиною / дітьми: збільшити розмір допомоги по догляду за дитиною до двох прожиткових мінімумів (матері і дитині) на період до вступу дитини в дошкільний заклад.

Крім того, доцільно ввести експертизу законопроектів, програм, стратегій та інших законодавчих актів на їх відповідність спрямованості демографічної політики держави. На регіональному рівні доцільно сформувати довгострокову стратегію демографічного розвитку, засновану на принципах системності та міжвідомчої взаємодії.
Визначено, що процес моніторингу параметрів якості життя населення підвищує свою ефективність при впровадженні в систему регіонального управління блоків реагування на перші прояви змін у якості життя, так звані «слабкі сигнали», що, в свою чергу, зумовлює застосування моделі творчого управління якістю життя населення, сутність якої складає процесний підхід, що у поєднанні з сучасним науковим інструментарієм забезпечує досягнення високого рівня інформатизації управління.

Визначено, що основою управління якості життя є множинність різноманітних показників, що вимагають синтетичного узагальнення, для чого використовується в основному модельний підхід з агрегуванням і інтегральними оцінками. Модельний підхід якості життя включає ряд послідовних етапів: побудова моделей показників якості життя: моделювання окремих показників; побудова комплексних параметрів; моделювання взаємозв'язку якості життя з факторами, які його зумовлюють, аналіз залежностей між показниками якості життя; багатокритерійна класифікація об'єктів за рівнем якості життя; моделювання динаміки зміни якості життя; аналіз динаміки зміни якості життя; прогнозування тенденцій зміни якості життя.

Кожний з перерахованих етапів має свої концептуальні та практичні особливості. Цей підхід дозволив розробити управлінську модель взаємного впливу процесів життєдіяльності та процесів соціально-економічного розвитку (рис. 6). 

Управлінська модель взаємного впливу процесів життєдіяльності та процесів соціально-економічного розвитку, побудована на засадах провідної ролі рівня життя як соціально-економічного зрізу, в основу якої покладено визначення якості життя як міждисциплінарної категорії, що має різні аспекти, які дають характеристику різних умов життя людини (географічні, екологічні, медичні, соціальні, економічні, психологічні, філософські). Відповідно до специфіки кожного з напрямів та з урахуванням чинників, що на них впливають, формуються відповідні системи управління процесами життєдіяльності.  

Удосконалено механізм управління соціальним залученням населення до процесів соціально-економічного розвитку територій, сутність якого полягає в реалізації наступних заходів: участь об’єднань громадян у прийнятті та реалізації управлінських рішень з питань соціально-відтворювальної діяльності, спрямованої на вирішення місцевих проблем і забезпечення сталого соціально-економічного розвитку; участь об’єднань громадян у наданні соціальних послуг населенню; участь об’єднань громадян у забезпеченні захисту навколишнього середовища.  


Рис. 6.  Управлінська модель взаємного впливу процесів життєдіяльності та процесів соціально-економічного розвитку

ВИСНОВКИ
Одержані в дисертаційній роботі наукові результати в сукупності вирішують нове наукове завдання, що стосується удосконалення управління процесами життєдіяльності населення.

Основні результати дослідження дозволяють зробити такі висновки і надати пропозиції теоретичного та практичного спрямування:

1. Аргументовано, що можливості розвитку особистості, ступінь сприятливості існування людини у вирішальній мірі залежать від умов життя, які, в свою чергу, є основою відтворювальної життєдіяльності, що зумовлює розвиток будь-якої території і є об’єктом управлінської діяльності місцевих органів влади. 

2. Визначено, що наукова та практична значущість дослідження умов життя полягає, насамперед, у пошуках шляхів удосконалення відтворювальних процесів, забезпечення гідної праці, якості життя, соціальної безпеки та залучення населення в управління процесами життєдіяльності, у зв’язку з чим узагальнено наукові підходи до розвитку управління цими процесами.

3. Аналіз складових процесів життєдіяльності в Україні на прикладі Донецького регіону дозволив виявити проблеми управління цими процесами, які зумовлені: недосконалістю матеріального становища сімей та їх житлових умов; низьким соціальним статусом сім’ї; незавершеністю адміністративно-територіальної реформи; збільшенням масштабів трудової міграції; депресивним станом економіки малих, шахтарських міст; не якісними умовами для забезпечення життєдіяльності людей похилого віку, їх відторгненням від активного способу життя поза сферою трудової діяльності. 

4. Обґрунтовано модель формування репродуктивної поведінки населення, яка дозволяє виділити напрями управлінської діяльності, що необхідні для збільшення народжуваності населення, а саме: формування сприятливої демографічної структури; укріплення репродуктивного здоров’я населення; формування середньо- і багатодітних репродуктивних установок.      

5. Запропоновано шляхи реалізації забезпечення гідної праці в Україні, сутність яких полягає в наступному: зміцнення інституцій соціального діалогу з метою посилення їх участі в управлінні ринком праці; заохочення гідної праці та покращення спроможності робочої сили щодо працевлаштування; удосконалення системи соціального захисту.    

6. Розроблено управлінську модель взаємного впливу процесів життєдіяльності та процесів соціально-економічного розвитку, які засновуються на провідній ролі рівня життя як соціально-економічного зрізу, в основу якої покладено визначення якості життя як міждисциплінарної категорії, що має різні аспекти, які дають характеристику різних умов життя людини (географічні, екологічні, медичні, соціальні, економічні, психологічні, філософські).

7. Удосконалено механізм управління соціальним залученням населення до процесів соціально-економічного розвитку територій, який передбачає: розробку та впровадження концептуальних засад та нормативно-правової бази забезпечення сталого розвитку; прийняття та реалізацію управлінських рішень з питань соціально-відтворювальної діяльності, спрямованої на вирішення місцевих проблем і забезпечення сталого розвитку; надання соціальних послуг населення; захист навколишнього середовища та екологічних прав громадян.
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АНОТАЦІЯ
Ламбріно М.Г. Проблеми управління процесами життєдіяльності та шляхи їх вирішення – На правах рукопису.

Дисертація на здобуття наукового ступеня кандидата економічних наук за спеціальністю 08.00.07 – демографія, економіка праці, соціальна економіка і політика. – Донецький державний університет управління Міністерства освіти і науки України, 2013.

У роботі розглянуто наукові підходи до вивчення умов життя населення, визначено життєдіяльність населення як фактор розвитку території, досліджено соціальну безпеку життєдіяльності як фактор впливу на розвиток населення, а також визначено вплив соціального залучення населення на процеси життєдіяльності.

Проаналізовано відтворювальні процеси, стан і тенденції розвитку гідної праці, а також зроблено аналіз законодавчої бази щодо формування нових механізмів узгодження інтересів різних соціальних верств в контексті міжнародного досвіду. 
Запропоновано механізми реалізації репродуктивних планів, визначено основні напрями формування і реалізації програм гідної праці, розроблено шляхи удосконалення управління якістю життя, а також напрями удосконалення механізмів активізації участі населення в управлінні процесами життєдіяльності. 

Ключові слова: життєдіяльність, якість життя, населення, умови життя, відтворювальні процеси, соціальна безпека, гідна праця, залучення населення до управління соціально-економічними процесами.  

АННОТАЦИЯ

Ламбрино М.Г. Проблемы управления процессами жизнедеятельности и пути их решения. – На правах рукописи.

Диссертация на соискание ученой степени кандидата экономических наук по специальности 08.00.07 – демография, экономика труда, социальная экономика и политика. – Донецкий государственный университет управления Министерства образования и науки Украины, 2013.
В работе рассмотрены научные подходы к изучению условий жизни населения, определена жизнедеятельность населения как фактор развития территории. В современных условиях на первый план выходят проблемы обеспечения жизнедеятельности населения, поскольку они непосредственно влияют на эффективность процессов воспроизводства.

Неудовлетворительные жилищные условия, например, на 30 - 70% определяют текучесть рабочих кадров, что ведет к снижению в среднем на 8% производительности труда; благоустроенное жилье сокращает время на приготовление пищи до 20% и расходы на другие нужды по уходу за домом до 40% , до 60% увеличивая свободное время, замена неупорядоченного жилья снижает заболеваемость на 30 - 40%. Широкое развитие детских дошкольных учреждений, предприятий, служб быта позволяет привлекать к общественному производству женщин, не занятых в других сферах народного хозяйства.

В работе исследована социальную безопасность жизнедеятельности как фактор влияния на развитие населения, а также определено влияние социального привлечения населения на процессы жизнедеятельности. Доказано, что перспектива человеческого развития добавляет ценности социальному отторжению. Исследования человеческого развития определяют существующие проблемы, в частности связанные с неравенством в возможностях развития, приводят к социальному отторжению. Кроме того, на уровне человеческого развития отражаются последствия социального отторжения, что измеряется с помощью ряда индикаторов. Человеческое развитие учитывает различные аспекты улучшения качества жизни человека, в том числе и такие, которые выходят за пределы вопросов, связанных с жизнью людей, подвергшихся отторжения.

В работе определено, что процесс социального привлечения является своеобразным «перераспределением социальных возможностей» всех слоев населения, укрепляет связь между принципами равенства и недискриминации, а также расширяет возможности для уязвимых и маргинализированных лиц или групп.

Проанализированы процессы воспроизводства, состояние и тенденции развития достойного труда, в связи с чем определены пути смягчения этих процессов, которые заключаются в следующем: улучшение материального положения семей и их жилищных условий; утверждение высокого социального статуса семьи путем пропаганды в средствах массовой информации деторождения, опыта организации семейной жизни, начало современных форм подготовки молодежи к браку и созданию семьи, проведение административно-территориальной реформы с целью повышения качества общественных услуг населению, уменьшение масштабов трудовой миграции путем создания привлекательного рынка труда, стимулирование самозанятости населения и развития малого предпринимательства, содействие трудоустройству молодежи; преодоление депрессивного состояния экономики малых, шахтерских городов, создание условий для обеспечения жизнедеятельности пожилых людей, их привлечение к активному образу жизни вне сферы трудовой деятельности.

В работе сделан анализ законодательной базы по формированию новых механизмов согласования интересов различных социальных слоев в контексте международного опыта в части внесения соответствующих изменений и дополнений в Закон Украины «О социальном диалоге в Украине».

Предложены механизмы реализации репродуктивных планов, определены основные направления формирования и реализации программ достойного труда, а именно: внедрение системного подхода и стратегического управления, региональных стандартов качества жизни, усиление роли населения в формировании собственного качества жизни, создание системы мониторинга параметров качества жизни населения региона, использование системы управления по «слабым сигналам» при предвидении или нейтрализации возможных угроз, которые становятся причиной снижения качества жизни населения в регионе, разработка стратегии повышения качества жизни населения в соответствии с типологией территорий.

Исходя из анализа мирового и отечественного опыта, можно предложить следующие основные направления социально-воспроизводственной деятельности и обеспечения устойчивого развития на местном уровне с участием объединений граждан, по которым разработка и внедрение соответствующих механизмов являются наиболее перспективными: разработка и внедрение концептуальных основ и нормативно-правовой базы обеспечение устойчивого развития, принятие и реализация управленческих решений по вопросам социально-воспроизводственной деятельности, направленной на решение местных проблем и обеспечению устойчивого развития, предоставление социальных услуг населению, защита окружающей среды и экологических прав граждан.

В соответствии со спецификой каждого из направлений и с учетом факторов, на него влияющих, могут быть использованы те или иные конкретные формы и меры по привлечению объединений граждан к обеспечению устойчивого развития на местном уровне.

Предложены пути совершенствования управления качеством жизни, а также направления совершенствования механизмов активизации участия населения в управлении процессами жизнедеятельности.

Ключевые слова: жизнедеятельность, качество жизни, населения, условия жизни, воспроизводственные процессы, социальная безопасность, достойный труд, привлечение населения к управлению социально-экономическими процессами.

ANNOTATION
Lambrino M.G.  The problems of livelihood management and the ways of their solution – As a manuscript.

Thesis for the Candidate of Economics Degree in specialty 08.00.07 – demography, economy of labor, social economy and policy – Donetsk State University of Management under the Ministry of Education and Science of Ukraine, 2013.

Researched in the article are: scientific approaches  to studying of the  living conditions of the population, defined is: the population livelihood as a factor of territory development; researched is: social security of livelihood as a factor of impact on the population development and the influence of social involvement of population on the livelihood processes as well.

Analyzed are: reproductive processes, conditions and tendencies of development of decent workand the analysis of the legal base as to the formation of new mechanisms of coordination of interests of different social groups within the content of international experience.

Offered are: the mechanisms of realization of reproductive plans; defined are: the main directions of formation and realization of the decent work schemes, developed are: the ways of life quality improvement as well as the directions of the improvement of the activation mechanism of the population participation in the livelihood process management.
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Рис. 3. Чисельність постійного населення, народжуваність та смертність, тис.ос. (Донецька область)
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збільшення кількості зайнятих працівників;


зростання обсягів спожитої сировини, матеріалів, палива та інших елементів зворотного капіталу;


збільшення обсягів інвестицій при збереженні існуючого рівня технологій;


підвищення кваліфікації працівників;


поліпшення використання основних та зворотних фондів;


підвищення ефективності господарської діяльності за рахунок поліпшення її організації;


прискорення НТП (впровадження нової техніки, технологій шляхом оновлення основних фондів тощо).     





- соціально-побутова обстановка, культурно-освітній рівень населення;


- кількість ВНЗ;


- обсяг видавничої діяльності;


- кількість бібліотек, домів культури, театрів, кінотеатрів, музеїв;


- забезпеченість житлом;


- рівень злочинності.  





- здоров’я населення;


- середня очікувана тривалість життя при народженні;


- коефіцієнт смертності;


- основні фонди охорони здоров’я;


- чисельність медичного персоналу.  





Суб’єктивний зріз 





Історико-філософське сприйняття дійсності  





Екологічні умови  





Національні особливості  





Соціально-економічна політика  





Держава   





Процеси життєдіяльності





- національне багатство: матеріальні ресурси, накопичені продукти минулої праці;


- рівень розвитку НТП;


- продуктивність праці;


- співвідношення бідних та забезпечених прошарків населення;


- ефективність виробництва та сфери послуг;


- величина прожиткового мінімуму.   
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