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ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ

Актуальність теми. Відмінною рисою сучасного суспільства є демократизація, яка стосується  не тільки характеристики способу правління в державі, але і особливостей  суспільних відносин, ефективного менеджменту організацій, тобто всього того, що забезпечує продуктивність та конструктивність функціонування людини у соціумі. Проблематика авторитарності у системі соціо-гуманітарного знання детально вивчалась політологами з точки зору державного управління, соціологами – з точки зору виявлення особливостей авторитарного суспільства та суспільної обумовленості поведінки авторитарних осіб, філософами – з точки зору її тлумачення в різних дискурсах. В психологічних дослідженнях авторитарність вивчають як: стиль керівництва, який проявляється в зосередженні відповідальності в одних руках та визначається високою ефективністю в умовах кризи (К. Левін, Є.О. Клімов, Б.М. Теплов, Л.І.Уманський); спрямованість у спілкуванні, що проявляється у перевазі таких комунікативних засобів, як маніпуляція, недіалогічність, домінування та виявляється доцільною в категорії ситуацій субординації та необхідності впливу (В.Ф. Баязітов, С.Л. Братченко, В.О. Васютинський); тип особистості, яка відрізняється системою афективних, когнітивних та конативних якостей, що об'єднуються провідним модусом "домінування-підкорення", та нездатністю ефективно діяти поза ним (Т. Адорно, Б. Альтмейер, Дж. Даккіт). Проте психологічна проблематика явища авторитарності вимагає більш ретельного вивчення її як характеристики особистості, що має свої чинники, своє місце в системі  психічних компонентів спрямованості, свою структуру і динаміку  становлення. У зв’язку із зазначеним розвиток наукових психологічного знання має йти у напрямку вирішення таких суперечностей: між  позиціями прихильників та противників авторитарних паттернів поведінки та моделей взаємодії; між визначенням невротичного статусу авторитарної особистості та необхідністю виявлення у неї компенсаторних конструктивних рис; між завданнями сприяння демократизації як на рівні суспільної взаємодії, так і на рівні активності окремих суб’єктів, та недостатнім науковим обґрунтуванням психологічних механізмів і розробкою психологічних технологій регуляції проявів авторитарності. 

Актуальність визначеної проблеми, її недостатня розробленість у психології, об’єктивні суспільні потреби у формуванні молодої особистості із демократичною спрямованістю й зумовили вибір теми дисертаційного дослідження «Психологічні особливості авторитарної спрямованості особистості». 

Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Тема входить у коло наукових досліджень кафедри прикладної психології Харківського національного університету імені В.Н. Каразіна, присвячених вивченню феноменів масової та індивідуальної свідомості, в рамках НДР «Психологічні прояви особистостей та соціальних груп у різних сферах сучасної життєдіяльності» (№ держреєстрації 01101U006015).

Тема дисертаційного дослідження затверджена на засіданні Вченої ради Харківського національного університету імені  В.Н. Каразіна (протокол № 3 від 16 березня 2012 р.) та узгоджена на бюро Міжвідомчої ради з координації наукових досліджень з педагогічних і психологічних наук в Україні (протокол № 4 від 24 квітня 2012 року). 
Мета і задачі дослідження. Мета дослідження – визначити структурні та типологічні особливості авторитарної спрямованості особистості та шляхи її регуляції.

Задачі дослідження:

1) здійснити теоретичний аналіз наукових підходів до дослідження авторитарності як характеристики спрямованості особистості;

2) виявити структуру авторитарної спрямованості особистості студентів;

3) визначити місце агресивності, ригідності та комунікативної інтолерантності у системі якостей авторитарної особистості;

4) створити методику психодіагностики авторитарної спрямованості особистості;

5) виявити типологічні особливості авторитарної спрямованості особистості;

6) створити та експериментально перевірити програму реалізації системи засобів регуляції авторитарної спрямованості особистості.

Об’єкт дослідження: спрямованість особистості.

Предмет дослідження: структурні та типологічні особливості авторитарної спрямованості особистості. 

Теоретико-методологічну основу дослідження склали: принципи генетичної психології (С. Д. Максименко), положення про авторитарність особистості (Т. Адорно, Б. Альтемейєр, Дж. Даккіт, Д. Крамер, Д. Олстед), положення про особистість як активного суб’єкта діяльності і поведінки (К.О. Абульханова-Славська, С.Л. Рубінштейн, В.А. Роменець, Т.М. Титаренко); концепції спрямованості особистості (С.Л. Рубінштейн, К.К. Платонов); концепція індивідуального досвіду особистості (О.М. Лактіонов); дослідження особливостей етапу життєвого самовизначення (Б.Г. Ананьєв, І.С. Кон,); ідеї гуманістичного підходу (А. Маслоу, К. Роджерс); положення про сутність феномену міжособистісної та загальної толерантності (О.Г. Асмолов, С.Л. Братченко).

Методи дослідження. У дисертаційній роботі застосовувався комплекс теоретичних (аналіз психологічної літератури) та емпіричних методів (тестування, експеримент) та математико-статистичні методи дослідження. 

Діагностування авторитарної спрямованості студентів проводилося із застосуванням розробленої та апробованої нами методики діагностики авторитарної спрямованості. Для визначення когнітивних особливостей авторитарної спрямованості був використаний Томський опитувальник ригідності, для дослідження мотиваційних особливостей – методика діагностики соціально-психологічної мотивації Д. Макклеланда та опитувальник губристичної мотивації К.І. Фоменко. Діагностика емоційних особливостей спрямованості особистості студентів здійснювалася за методикою діагностики агресивності та ворожості Басса-Даркі. Дослідження інтегральних показників авторитарної спрямованості реалізувалось за методиками дослідження анти-демократичності Т.Адорно, авторитарності «правого ґатунку» Б. Альтмеєра, макіавеллізму, комунікативної інтолерантності В.В. Бойка. Ціннісні орієнтації студентів із авторитарною спрямованістю вивчались за адаптованою І.О. Філенком методикою діагностики ціннісних орієнтацій Ш. Шварца та М. Рокіча. Схильність до конфліктної поведінки вивчалась за методикою К. Томаса, рівень рольової компетентності за методикою П.П. Горностая, а соціально-психологічної адаптації – за методикою К. Роджерса та Р. Даймонда.   

Наукова новизна одержаних результатів визначається тим, що:

в роботі вперше:

- визначено факторну структуру авторитарної спрямованості особистості студентів, яка включає такі компоненти, як когнітивний, мотиваційний, антидемократичний, афективний, конативний;   

- виявлено та охарактеризовано особливості авторитарної спрямованості у вигляді таких типів, як «Неавторитарний», «Конативно-афективний», «Конативно-когнітивний» та «Афективний»;

удосконалено:

- засоби психодіагностики авторитарності шляхом створення методики дослідження авторитарної спрямованості особистості, яка включає такі шкали: афективна (агресивність, ворожість), когнітивна (ригідність, шаблонність), конативна (комунікативна інтолерантність);

- характеристику особистості на етапі життєвого самовизначення шляхом виділення у структурі її спрямованості особливостей авторитарності;

дістали подальшого розвитку:

- засоби психологічного супроводу становлення особистості на етапі життєвого самовизначення шляхом створення програми, спрямованої на регуляцію авторитарної спрямованості особистості;

розширено уявлення: 

- про агресивність шляхом виявлення її зв’язку з макіавеллізмом та афективним компонентом авторитарної спрямованості особистості; про ригідність та комунікативну інтолерантність шляхом виявлення їх зв’язку з когнітивним та конативним компонентами авторитарної спрямованості особистості.

Практичне значення одержаних результатів полягає у створенні методики діагностики авторитарної спрямованості особистості, у доборі комплексу методів дослідження авторитарної спрямованості, а також у створенні програми реалізації системи засобів регуляції авторитарної спрямованості особистості, які можуть бути застосовані  у практиці психологічної служби ВНЗ. Результати дослідження можуть бути використані в ході професійної підготовки та підвищення професійного рівня практичних психологів при викладанні навчальних курсів «Загальна психологія», «Психокорекція», «Психологія особистості».

Результати дисертаційного дослідження впроваджені у навчальний процес факультету психології та соціології Харківського національного педагогічного університету імені Г.С. Сковороди (довідка №01-362  від 4 лютого 2013 р.), факультету міжнародних освітніх програм Української інженерно-педагогічної академії (довідка № 106-04-95 від 11.02.2013 р.), Інституту журналістики та масової комунікації Класичного приватного університету (довідка № 02-13 від 18.01.2013 р.).

Особистий внесок здобувача підручнику «Психологія» для базових спеціальностей, написаний у співавторстві, полягає у тому, що автором виконаний теоретичний аналіз досліджень авторитарності у політичній психології.

Апробація результатів дисертації здійснювалася у доповідях та повідомленнях на  ІІ Міжнародній науково-практичній конференції «Актуальні проблеми психосоматики: системний погляд» (3-5 квітня 2009 року, м. Харків, ХНПУ імені Г.С.Сковороди); ІІ Міжнародній науково-практичній конференції "Актуальні проблеми практичної психології" (22-23 квітня, 2010 року, м. Херсон, Херсонський державний університет); ІІ Міжнародній науково-практичній конференції "Актуальні проблеми рекреаційної психології дитинства" (15-16 вересня, 2012 року, м. Одеса, Південноукраїнський національний педагогічний університет імені К.Д. Ушинського);   Міжнародній науково-практичній конференції "Харківська школа психології: спадщина і сучасна наука" (19-20 жовтня, 2012 року, м. Харків, ХНПУ імені Г.С. Сковороди). 

Публікації. Основний зміст роботи викладено у 6 публікаціях, 5 з яких надруковані у наукових фахових виданнях, затверджених Міністерством освіти і науки України.

Структура та обсяг дисертації. Дисертація складається зі вступу, трьох розділів, висновків, списку використаних джерел і додатків. Список використаних літературних джерел налічує 171 найменувань, з них 34 іноземною мовою. Повний обсяг дисертації – 178 сторінок. Основний зміст викладено на 161 сторінці. Робота містить 21 таблицю, 14 рисунків, 2 додатків. 

ОСНОВНИЙ ЗМІСТ РОБОТИ

У вступі обґрунтовано актуальність теми дослідження, визначено об’єкт, предмет, мету і завдання дослідження, розкрито теоретико-методологічну основу та представлено методи дослідження, висвітлено наукову новизну, практичну значущість отриманих результатів, наведено дані щодо впровадження і апробації результатів дисертації. 

У першому розділі «Теоретичний аналіз наукових підходів до психологічної характеристики авторитарності та спрямованості особистості» проаналізовано й узагальнено основні підходи до розуміння понять «авторитарна особистість», «спрямованість особистості», представлено результати аналізу та узагальнення напрямків наукових досліджень авторитарності особистості. 

В академічній психології спрямованість розглядається як підструктура особистості, яка виконує спонукальні та орієнувальні функції, забеспечує здійснення діяльності та реалізації поведінки (І.В. Головньова, В.А. Семиченко). Традиційно до змісту спрямованності відносять потреби та мотиви, прагнення, ідеали, установки, ціннісні орієнтації, світоглядні компоненти та характеристики. В дослідженнях юнацького віку ряд провідних компонентів спрямованності особистості оцінюють як новоутворення цього віку, зокрема світогляд, ідеали, життєве (моральне та професійне) самовизначення, життєві плани. Соціальна ситуація розвитку в студентському віці характеризується психологічними передумовами, які вимагають від особистості системи орієнтирів, що забеспечують її самовизначення. 
Навчально-професійна діяльність, як провідна діяльність, що формує готовність до майбутньої професійної діяльності, сприяє усвідомленню необхідності самовизначення у багатьох життєвих питаннях, яке проявляється у системі відношень до себе, до інших, до діяльності та втілюється у компонентах спрямованості особистості. Тому юнацький вік і студентство, що має найбільше представництво в цьому віці називається рядом авторів як вік життєвого самовизначення (Ж. П. Вірна, І. В. Дубровіна, І. С. Кон, О. С. Кочарян). Виходячи із зазначеного, можна стверджувати, що таку категорію, як авторитарність доцільно досліджувати через систему компонентів спрямованості особистості, активне становлення яких як цілісної системи здійснюється саме на етапі життєвого самовизначення, що у психології пов'язується саме зі студентським віком. 

В психологічних дослідженнях авторитарність визначають як: стиль керівництва, який проявляється в зосередженні відповідальності в одних руках та визначається високою ефективністю в умовах кризи (К. Левін, Є.О. Клімов, Б.М. Теплов, Л.І.Уманський); спрямованість у спілкуванні, що проявляється у перевазі таких комунікативних засобів, як маніпуляція, недіалогічність, домінування та виявляється доцільною в категорії ситуацій субординації та необхідності впливу (С.Л. Братченко); надмірне прагнення особистості до влади та переваги або підкоренню (В.Є. Каган, О.І. Ніколаєва). 

Авторитарність як тип особистості характеризується системою афективних, когнітивних та конативних якостей, що об'єднуються провідним модусом "домінування-підкорення", та нездатністю ефективно діяти поза ним (Т. Адорно, Б. Альтмейер, Дж. Батлер, Дж. Даккіт, Т.Б. Хомуленко). Авторитарна спрямованість визначається як пріоритет орієнтації панування та контролю над демократичністю (В.Ф. Баязітов).

Послідовний аналіз зазначених підходів до категорій авторитарності та спрямованості особистості дав змогу дійти до такого розуміння авторитарної спрямованості, в якому виділяється змістовна та динамічна її складові, що характеризуються через прояви спрямованості авторитарної особистості в афективному, когнітивному та поведінковому напрямках. В зазначеному контексті доцільно визначити та експериментально дослідити характеристики складових  авторитарної спрямованості та засоби її регуляції. 

У другому розділі «Організація та методи емпіричного дослідження авторитарної спрямованості особистості» наведена схема побудови дослідження,  загальна характеристика груп досліджуваних, подана характеристика методик дослідження авторитарної спрямованості особистості.

Загальна схема емпіричного дослідження включала 4 етапи, на кожному з яких вирішувалися конкретні завдання.

На першому етапі дослідження було створено методичний комплекс психодіагностики авторитарної спрямованості особистості, до якого входить розроблена та апробована авторська методика діагностики авторитарної спрямованості особистості, яка розкриває її конативні, афективні та когнітивні характеристики; створено психометричну вибірку, до якої увійшло 230 студентів ХНПУ імені Г.С. Сковороди (віком від 17 до 32 років, серед них — 137 жіночої статі та 124 — чоловічої), та визначено валідність і надійність авторської методики. 

Надійність опитувальника. Перевірка внутрішньої узгодженості опитувальника здійснювалась шляхом розрахунку статистики альфа Кронбаха для шкали, що включала 33 пункти. Величина альфа склала  0,824. Дана величина є вищою, ніж мінімально прийнятна величина, яка дорівнює 0,7, однак видалення семи пунктів опитувальника, які  погіршують психометричний показник одномоментної надійності, привело до збільшення величини альфа Кронбаха до 0,862, що є високою величиною внутрішньої узгодженості пунктів опитувальника авторитарної спрямованості особистості.

Конструктна валідність опитувальника. Для виявлення внутрішньої структури методики проводився факторний аналіз. У результаті експлораторного факторного аналізу (з кутовим обертанням) на було виділено три фактори, кореляції між якими виявилися незначущими. Перший фактор (інформативність 20,3%)  вказує на те, що він може бути позначений як фактор афективного компоненту авторитарної спрямованості. Другий фактор (інформативність 15,1 %) може бути пояснений як фактор когнітивного компоненту авторитарної спрямованості. Третій фактор (інформативність 11,7%) полягає в тому, що він відображає конативний компонент авторитарної спрямованості. 

Таким чином, перший латентний фактор – афективний компонент авторитарної спрямованості – обумовлює 7, другий фактор –  когнітивний компонент авторитарної спрямованості – 6, а третій – конативний компонент авторитарної спрямованості - 6 пунктів «Опитувальника авторитарної спрямованості особистості». 

Ретестова надійність опитувальника. Повторне тестування однієї і тієї ж вибірки (50 чоловік) було проведено з інтервалом у три тижні. Кореляція між результатами першого та другого тестування виявилася на рівні r = 0,713, що свідчить про достатньо високу ретестову надійність опитувальника. 

Побудова нормативної шкали. При розбивці на три інтервали граничні значення норми для показника афективного компоненту становлять 16-26 балів, для показника конативного компоненту – 14-23 балів, для показника когнітивного компоненту – 15-22 балів. 

Дискримінативна валідність «Опитувальника авторитарної спрямованості особистості» перевірялась шляхом визначення кореляційних зв’язків показників авторитарної спрямованості з показниками авторитарності особистості. Встановлено статистично не значущі зв’язки між когнітивним та конативним показниками авторитарної спрямованості особистості (0,07, p>0,05), між конативним та афективним показниками авторитарної спрямованості (0,10, p>0,05), між афективним та когнітивним показниками авторитарної спрямованості (-0,06, p>0,05). Встановлено негативний зв'язок між конативним показником авторитарної спрямованості та  толерантною спрямованістю у спілкуванні за методикою С.Л. Братченка (-0,74, p<0,01). Встановлено позитивні зв’язки між показниками RWA-scale Б. Альтмеєра та конативним (0,53), афективним (0,52) та із когнітивним (0,64) показниками авторитарної спрямованості.

На другому етапі дослідження було сформовано дослідницьку вибірку, до якої увійшли 123 студента (58 - юнаків, 65 - дівчат) віком 17-21 роки, проведено емпіричне дослідження конативних, афективних та когнітивних особливостей авторитарної спрямованості особистості, визначено її факторну структуру. У ході статистичної обробки даних були використані критерій χ2  Пірсона, коефіцієнт кореляції Пірсона (rp), факторний аналіз, кластерний аналіз, t-критерій Стьюдента.

На третьому етапі дослідження було визначено типологічні особливості авторитарної спрямованості особистості студентів, виявлено такі характеристики, як схильність до конфліктної поведінки, рівень соціально-психологічної адаптації та рольової компетентності у студентів із різними типологічними профілями авторитарної спрямованості. У ході статистичної обробки даних були використані кластерний аналіз методом К-середніх, однофакторний дисперсійний аналіз, Н-критерій Краскала-Воліса.

На четвертому етапі дослідження було визначено шляхи та засоби регуляції авторитарної спрямованості особистості на етапі життєвого самовизначення, що були втілені у програмі, ефективність якої було перевірено. Для перевірки ефективності застосованої програми були використані дисперсійний аналіз та t-критерій Стьюдента для залежних змінних. 
У третьому розділі «Аналіз результатів емпіричного дослідження авторитарної спрямованості особистості та засоби її регуляції» викладено аналіз результатів кореляційних зв’язків між конативними, афективними та когнітивними показниками авторитарної спрямованості, охарактеризовано факторну структуру, типологічні особливості авторитарної спрямованості особистості, експериментально підтверджено ефективність системи засобів її регуляції. 

Встановлено, що серед досліджуваних переважають особи із середнім рівнем авторитарної спрямованості за конативним, афективним та когнітивним показниками (χ2Емп = 6,373, χ2Теор = 9,488, v=4). 

За результатами проведеного кореляційного аналізу визначено позитивні зв’язки між показниками:

· конативного компоненту авторитарної спрямованості та інтолерантності у спілкуванні (0,81, р<0,001), симптомокомплексу ригідності (0,34, р<0,001), мотивації успіху (0,22, р<0,05). 

· афективного компоненту авторитарної спрямованості та агресивності (0,85, р<0,001), ворожості (0,43, р<0,001), анти-демократичності (0,25, р<0,01), макіавеллізму (0,19, р<0,05), прагнення до переваги (0,20, р<0,05);

· когнітивного компоненту авторитарної спрямованості та симптомокомплексу ригідності (0,76, р<0,001), комунікативної інтолерантності (0,22, р<0,05). 

Для розгляду структури авторитарної спрямованості особистості студентів проведений факторний аналіз методом головних компонент з подальшим Varimax-обертанням з нормалізацією значень. При виконанні процедур факторного аналізу зупинилися на шестифакторному рішенні як такому, що найбільш змістовно інтерпретується. Для визначення оптимального числа факторів використовувалась діаграма «кам’янистого розсипу», яка підтверджує доцільність визначення саме такої кількості факторів. Виділені фактори мають власні значення більше одиниці та пояснюють 62,75% дисперсії. 

Перший фактор отримав назву «Ригідність як когнітивна характеристика авторитарної спрямованості» (14,37% сумарної дисперсії, факторна вага становить 4,295), до нього увійшли такі компоненти спрямованості: симптомокомплекс ригідності (0,822), настановча ригідність (0,812), актуальна ригідність (0,778), когнітивний компонент авторитарної спрямованості (0,755), преморбідна ригідність (0,719), ригідність як стан (0,686), сенситивна ригідність (0,502). Даний фактор розкриває когнітивну  складову авторитарної спрямованості особистості. 
Другий фактор отримав назву «Мотиваційна складова авторитарної спрямованості» (11,26% сумарної дисперсії, факторна вага 3,378), до нього увійшли такі компоненти спрямованості: мотивація успіху (0,868), прагнення до досконалості (0,761), мотивація влади (0,674), мотивація афіліації (0,647), прагнення до переваги (0,621) та авторитарність «правого ґатунку» (0,513). Зміст даного фактору розкриває губристичну природу авторитарності особистості. 

До третього фактора під назвою «Антидемократичний характер авторитарної спрямованості» (11,18% сумарної дисперсії, факторна вага становить 3,353) увійшли наступні компоненти спрямованості: загальний показник F-шкали (0,755), сексуальність (0,722), конвенціоналізм (0,708), авторитарна агресія (0,674), авторитарне підкорення (0,593), анти-інтрацепція (0,583). Даний фактор розкриває якісні характеристики авторитарних особливостей особистості. 

Четвертий фактор (9,14% сумарної дисперсії, факторна вага  становить 2,74) та отримав назву «Афективна складова авторитарної спрямованості». До нього увійшли афективний компонент авторитарної спрямованості (0,862), агресивність (0,825), ворожість (0,659), загальний показник авторитарної спрямованості (0,569), макіавелізм (0,511). Зміст фактору пояснює особливості афективної складової авторитарної спрямованості особистості. 
П’ятий фактор отримав назву «Стереотипність як характеристика авторитарної спрямованості» (8,83% сумарної дисперсії, факторна вага становить 2,65 ). До складу цього фактора увійшли: забобонність та стереотипізм (0,869), сила та міцність (0,850), загальний показник F-шкали (0,609) та деструктивність і цинізм (0,529). Даний фактор розкриває місце прихильності до деструктивних стереотипів, цинізму та конвенціальних норм у структурі авторитарної спрямованості. 
До шостого фактора під назвою «Поведінкова та комунікативна інтолерантність» (7,91% сумарної дисперсії, факторна вага становить 2,39) увійшли наступні компоненти спрямованості: конативний компонент авторитарної спрямованості (0,895), інтолерантність у спілкуванні (0,879), загальний показник авторитарної спрямованості (0,630). Представлений фактор розкриває особливості прояву авторитарної спрямованості особистості у поведінці та спілкуванні. 
У результаті кластеризації  даних за авторською методикою дослідження авторитарної спрямованості особистості було отримано чотири типи, представлені на рис. 1.
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Рис. 1. Типи авторитарної спрямованості студентів:

1 – «Неавторитарний»  характеризується помірними та низькими показниками конативного, афективного та когнітивного компонентів авторитарної спрямованості – «Неавторитарний»; 

2 – «Конативно-афективний» - представлений високими показниками конативного, афективного компонентів та помірними когнітивного компонента авторитарної спрямованості;

3 – «Конативно-когнітивний» - характеризується високими показниками конативного та когнітивного компонентів та помірними афективного компоненту авторитарної спрямованості – «Конативно-когнітивний»;  

4 – «Афективний» - представлений низькими показниками когнітивного та конативного, високими – афективного компонентів авторитарної спрямованості.

Найбільш поширеним серед вибірки випробуваних виявився «Неавторитарний» тип (39% вибірки). По групі студентів з даним типом авторитарної спрямованості було визначено низькі показники ригідності, інтолерантності, агресивності, авторитарності та високі показники рольової компетентності та соціально-психологічної адаптації.

Студенти, що увійшли до групи із «Конативно-когнітивним» типом авторитарної спрямованості (26% вибірки) характеризується високим рівнем комунікативної інтолерантності, ригідності, перевагою таких ціннісних орієнтацій, як сила та енергійність, законність, повага традицій, уникненням як провідною стратегією поведінки у конфліктних ситуаціях, високими показниками рольової глибини та дезадаптивності.

По групі досліджуваних з «Конативно-афективним» типом авторитарної спрямованості (23% вибірки) було визначено високий рівень анти-демократичності, агресивності, перевагу ціннісних орієнтацій на владу, домінантність, визнання, пристосування у конфліктній поведінці, неприйняття себе та інших, дезадаптивність та низьку рольову компетентність. 

Випробувані, що увійшли до групи із «Афективним» типом авторитарної спрямованості (12% вибірки), відрізняються високими показниками ворожості та агресивності. 

Програма реалізації системи засобів регуляції авторитарної спрямованості передбачає роботу із психологами, що представлена інформаційним та інструментальним блоками, та роботу із студентами, що включає когнітивний, емоційний та поведінковий блоки, розраховані на подолання характеристик «Конативно-афективного» та «Конативно-когнітивного» типів авторитарної спрямованості. 

Когнітивний блок програми був спрямований на розвиток гнучкості мислення, корекцію авторитарних настановлень та стереотипів,  корекцію догматичного мислення та консервативної конвенціальної системи цінностей, формування толерантності до невизначеності та когнітивних схем, що відображають демократичні цінності та ідеали. 

Емоційний блок програми був спрямований на корекцію авторитарної агресивності та ворожості, подолання страхів особистості, пов’язаних із порушенням авторитарних стереотипів та розвиток емпатії. 

Поведінковий блок програми був спрямований на розвиток толерантності у спілкуванні, демократичного стилю та діалогічної спрямованості у спілкуванні, а також формування стратегій поведінки, які відображають демократичні цінності.
Робота із психологом представлена двома блоками – інформаційним та інструментальним. Метою інформаційного та інструментального блоків було формування психологічної обізнаності та озброєності психолога у питаннях регуляції авторитарної спрямованості особистості. 

В експерименті брали участь 50 студентів, які за результатами констатуючого дослідження були віднесені до «Конативно-афективного» та «Конативно-когнітивного» типів авторитарної спрямованості особистості. Експериментальною програмою було охоплено 33 студенти, 27 студентів склали контрольну групу. У ході  констатуючого дослідження між експериментальними та контрольними групами не було визначено значущих відмінностей за досліджуваними показниками. Тривалість застосування програми склала 20 тижнів (по 2 заняття на тиждень). 

Перевірка ефективності програми передбачала використання дисперсійного аналізу (для співставлення динаміки когнітивного, афективного та конативного показників авторитарної спрямованості у досліджуваних експериментальної та контрольної груп на початковому, проміжному (на 10 тижні) та на прикінцевому етапах експерименту) та t-критерію Стьюдента (для визначення відмінностей у показниках авторитарності «правого ґатунку», анти-демократичності, ригідності, агресивності та ворожості, а також комунікативної інтолерантності випробуваних експериментальної групи до та після впровадження програми реалізації системи засобів регуляції авторитарної спрямованості особистості).

Було визначено, що застосування програми з реалізації системи засобів регуляції авторитарної спрямованості особистості спричиняє: 

- зниження показників анти-демократичності (t=8,87, p<0,001);

- зниження показників авторитарності «правого ґатунку» (t=12,98, p<0,001);

- зниження показників агресивності (t=8,34, p<0,001);

- зниження показників комунікативної інтолерантності (t=9,75, p<0,001);

- зниження показників ригідності (t=9,96, p<0,001).

Також було встановлено позитивну динаміку показників адаптивності студентів експериментальної групи у порівнянні із студентами контрольної групи (F=56,292, p<0,001).

Після застосування методів та засобів регуляції авторитарної спрямованості, використаних у програмі, показник рівня розвитку когнітивного компоненту авторитарної спрямованості у студентів експериментальної групи зменшився у порівнянні із досліджуваними контрольної групи (F=107,87, p<0,00001). 

Результати дисперсійного аналізу представлені на рис. 2.
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Рис. 2 Динаміка показників когнітивного компоненту авторитарної спрямованості досліджуваних експериментальної та контрольної груп

В експериментальній групі встановлено зниження показників афективного компоненту авторитарної спрямованості на статистично значущому рівні (F=51,828, p<0,00001). Результати дисперсійного аналізу представлені на рис. 3.
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Рис. 3 Динаміка показників афективного компоненту авторитарної спрямованості досліджуваних експериментальної та контрольної груп

Встановлено зниження показників конативного компоненту авторитарної спрямованості на статистично значущому рівні в експериментальній групі (F=81,565, p<0,00001). Результати дисперсійного аналізу представлені на рис.4.
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Рис. 4. Динаміка показників конативного компоненту авторитарної спрямованості досліджуваних експериментальної та контрольної груп

ВИСНОВКИ

У дисертації здійснено теоретичне узагальнення і нове вирішення актуального наукового завдання, що виявляється у визначенні психологічних особливостей  авторитарної спрямованості особистості та шляхів її подолання. Отримані в ході дослідження результати дозволяють сформулювати такі висновки: 

1. Авторитарна спрямованість особистості виступає як такий вид спрямованості, в якому виділяється змістовна складова, що характеризується мотивами та цінностями, що пов’язані із владою, та пріоритетом модусу «домінування-підкорення», а динамічна складова характеризується такими проявами, як агресивність та комунікативна інтолерантність по відношенню до носіїв інших систем цінностей, та догматизмом як проявом ригідності у відношенні до власної системи цінностей. В зазначеному контексті доцільно визначити провідні прояви спрямованості авторитарної особистості в афективному, когнітивному та поведінковому напрямках, та засоби їх регуляції. 

2. Аналіз наукових підходів до авторитарної особистості дає можливість стверджувати, що така особистість відрізняється рядом якостей, які характеризують її з боку емоційної сфери, з точки зору проявів у поведінці та спілкуванні та з боку когнітивної сфери. Завдання дослідження авторитарної спрямованості означає виділення провідних, найбільш характерних для неї якостей спрямованості, які пов’язані із зазначеними сферами. У процесі створення авторської методики нами було виділено агресивність по відношенню носіїв інших систем цінностей як таку характеристику особистості, яка обумовлює специфіку емоційної складової авторитарної спрямованості, комунікативну  інтолерантність як поведінкову характеристику особистості з авторитарною спрямованістю, та ригідність у відношенні до власної системи цінностей як когнітивну характеристику, яка обумовлює особливості функціонування та прояву компонентів спрямованості авторитарної особистості. Стандартизована методика діагностики авторитарної спрямованості особистості має форму опитувальника, складається з 4 шкал, що репрезентують когнітивний, афективний, конативний компоненти авторитарної спрямованості, а також їх сумарний показник, і містить 19 тверджень. 

  3. Процес дослідження структури авторитарної спрямованості особистості передбачав створення комплексу методик, який включав такі діагностичні напрямки: афективний (агресивність, ворожість), когнітивний (актуальна, сенситивна, настановча, преморбідна ригідність, ригідність як стан та симпомокомплекс ригідності), мотиваційний (мотивація успіху, влади та афіліації, прагнення до переваги та досконалості) та інтегральний (макіавеллізм, антидемократизм, «авторитарність правого гатунку» та комунікативна інтолерантність). Експлораторний факторний аналіз результатів застосування методичного комплексу дав можливість виявити такі структурні компоненти авторитарної спрямованості особистості студентів, які були умовно названі: когнітивний, мотиваційний, антидемократичний, афективний та конативний. Висока дискримінативна валідність авторської методики діагностики авторитарної спрямованості дозволяє її застосування в умовах експрес-дослідження.

4. Кластерний аналіз даних, отриманих за результатами застосування авторської методики дослідження авторитарної спрямованості особистості дав можливість охарактеризувати типологічні особливості авторитарної спрямованості та виявити наступні її типи: «Неавторитарний», що  характеризується помірними та низькими показниками конативного, афективного та когнітивного компонентів авторитарної спрямованості; «Конативно-афективний», до якого увійшли високі показники конативного, афективного компонентів та помірні когнітивного компонента авторитарної спрямованості; «Конативно-когнітивний», який характеризується високими показниками конативного та когнітивного компонентів та помірними афективного компоненту авторитарної спрямованості; «Афективний», представлений низькими показники когнітивного та конативного, високими – афективного компонентів авторитарної спрямованості. 

5. Конкретизація змістовних характеристик типів авторитарної спрямованості особистості для врахування їх у змісті експериментальної програми з реалізації системи засобів регуляції авторитарної спрямованості передбачала застосування результатів комплексу методик діагностики авторитарної спрямованості особистості та таких додаткових показників, як соціально-психологічна адаптація, рольова компетентність, схильність до конфліктної поведінки та ціннісні орієнтації. Серед чотирьох встановлених типів, у двох виявилась перевага характеристик, які традиційно відносяться до авторитарних. Для «Конативно-когнітивного» профілю виявилось характерним: високий рівень комунікативної інтолерантності, ригідності, перевага ціннісних орієнтацій на силу та енергійність, законність, повагу традицій, уникнення як стратегія поведінки в конфліктній ситуації, високі показники рольової глибини та дезадаптивності. Для «Конативно-афективного» профілю виявилось притаманним: високий рівень анти-демократичності, агресивності, перевага ціннісних орієнтацій на владу, домінантність, визнання, пристосування як стратегія поведінки в конфліктній ситуації, неприйняття себе та інших, дезадаптивність та низька рольова компетентність. 

6. Діяльність психологічної служби у вищому навчальному закладі передбачає психологічний супровід становлення особистості на етапі життєвого самовизначення. У межах такого супроводу виявляється доцільним застосування системи засобів регуляції авторитарної спрямованості. У відповідності до отриманих даних емпіричне дослідження психологічних особливостей авторитарної спрямованості особистості нами було створено програму, яка включала такі  блоки: емоційний, когнітивний та поведінковий,  розраховані на подолання характеристик «Конативно-афективного» та «Конативно-когнітивного» типів авторитарної спрямованості. За результатами експериментальної перевірки ефективності програми встановлено зростання загального показнику адаптованості, зниження показників ригідності, агресивності, інтолерантності у спілкуванні та загального показника авторитарної спрямованості особистості досліджуваних, які були нею охоплені.  
Проведене дисертаційне дослідження не вичерпує всіх аспектів проблеми авторитарної спрямованості особистості. Перспективи подальших досліджень ми вбачаємо у виявленні закономірностей становлення авторитарної спрямованості особистості на різних етапах її життєвого шляху.
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АНОТАЦІЯ

Бік К.В. Психологічні особливості авторитарної спрямованості особистості. – Рукопис.
Дисертація на здобуття наукового ступеня кандидата психологічних наук за спеціальністю 19.00.01 – загальна психологія, історія психології. – Харківський національний університет імені В.Н. Каразіна, Міністерство освіти і науки України – Харків,  2013.  

Дисертацію присвячено вивченню психологічних особливостей авторитарної спрямованості особистості. 

Робота містить теоретичне обґрунтування, методичні засади та результати емпіричного дослідження, в ході якого було визначено авторитарну спрямованість як вид спрямованості, в якому виділяється змістовна складова, що характеризується мотивами та цінностями, що пов’язані із владою, та пріоритетом модусу «домінування-підкорення», а динамічна складова характеризується такими проявами, як агресивність та комунікативна інтолерантність по відношенню до носіїв інших систем цінностей, та догматизмом як проявом ригідності у відношенні до власної системи цінностей. Представлені дані апробації методики «Опитувальник авторитарної спрямованості особистості». У роботі визначено позитивні зв'язки між показниками авторитарної спрямованості та інтолерантності в спілкуванні, симптомокомплексу ригідності, мотивації успіху агресивності, ворожості, анти-демократичності, макіавеллізму, прагнення до переваги. Структура авторитарної спрямованості особистості представлена ​​когнітивним, мотиваційним, антидемократичним, афективним і конативним компонентами. Розроблена  програма регуляції авторитарної спрямованості особистості, ефективність якої експериментально підтверджена. 

Ключові слова: авторитарна спрямованість особистості, структура авторитарної спрямованості, опитувальник авторитарної спрямованості, програма реалізації засобів регуляції авторитарної спрямованості особистості. 
АННОТАЦИЯ

Бик К.В. Психологические особенности авторитарной направленности личности. – Рукопись.

Диссертация на соискание ученой степени кандидата психологических наук по специальности 19.00.01 – общая психология, история психологии. – Харьковский национальный университет имени В.Н. Каразина, Министерство образования и науки Украины – Харьков,  2013.  

Диссертация посвящена теоретическому обобщению и эмпирическому исследованию авторитарной направленности личности. В работе рассматриваются вопросы сущности, структуры и типологии авторитарной направленности. 

Представлен анализ научных теоретических концепций и подходов к изучению данной проблемы в отечественной и зарубежной психологии. На основе анализа литературных источников отмечается, что авторитарная направленности личности представляет собой особый вид направленности, в котором содержательная составляющая характеризуется мотивами и ценностями, связанные с властью, и приоритетом модуса «доминирования-подчинения», а динамическая составляющая характеризуется такими проявлениями, как агрессивность и коммуникативная интолерантность по отношению к носителям других систем ценностей, и догматизмом как проявлением ригидности в отношении собственной системы ценностей.
В исследовании представлен комплекс методик, включающий следующие диагностические направления: аффективный блок (агрессивность, враждебность), когнитивный блок (актуальная, сенситивная, установочная, преморбидная ригидность, ригидность как состояние и симпомокомплекс ригидности), мотивационный блок (мотивация успеха, власти и аффилиации, стремления к превосходству и совершенству) и интегральный блок (макиавеллизма, антидемократизм, «авторитарность правого толка» и коммуникативная интолерантность).
Разработана методика диагностики авторитарной направленности личности, являющаяся опросником, направленным на выявление уровня когнитивного, аффективного и конативного компонентов авторитарной направленности, а также ее общего показателя. Представлены данные относительно надежности, валидности и стандартизации опросника. 

Установлены положительные корреляционные связи между показателями конативного компонента авторитарной направленности и интолерантности в общении, симптомокомплекса ригидности, мотивации успеха; аффективного компонента авторитарной направленности и агрессивности, враждебности, анти-демократичности, макиавеллизма, стремления к превосходству; когнитивного компонента авторитарной направленности и симптомокомплекса ригидности, коммуникативной интолерантности. Структура авторитарной направленности личности представлена когнитивным, мотивационным, антидемократическим, аффективным и конативным компонентами.

В результате исследования были получены типы авторитарной направленности («Неавторитарный», «Конативно-когнитивный», «Конативно-аффективный» и «Аффективный»), которым соответствуют разные уровни компонентов авторитарной направленности. Наиболее распространенный среди выборки испытуемых «Неавторитарный» тип характеризуется низкими показателями ригидности, коммуникативной интолерантности, агрессивности, авторитарности «правого толка» и высокими показателями ролевой компетентности и социально-психологической адаптации. Для «Конативного-когнитивного» типа авторитарной направленности является характерным: высокий уровень коммуникативной интолерантности, ригидности, преимущество ценностных ориентаций на силу и энергичность, законность, уважение традиций, избегание как стратегия поведения в конфликтной ситуации, высокие показатели ролевой глубины и дезадаптивности. Для «Конативного-аффективного» профиля характерно: высокий уровень анти-демократичности, агрессивности, преимущество ценностных ориентаций на власть, доминантность, признание, приспособления как стратегия поведения в конфликтной ситуации, неприятие себя и других, дезадаптивнисть и низкая ролевая компетентность. Испытуемые, вошедшие в группу «Аффективного» типа авторитарной направленности, отличаются высокими показателями враждебности и агрессивности.

Психологическое сопровождение становления личности на этапе жизненного самоопределения предполагает применение системы средств регуляции авторитарной направленности. В соответствии с полученными данными эмпирическое исследование психологических особенностей авторитарной направленности личности нами была создана программа, которая включала следующие блоки: когнитивный, эмоциональный и поведенческий, рассчитанные на преодоление характеристик «Конативного-аффективного» и «Конативного-когнитивного» типов авторитарной направленности. Цель когнитивного блока – коррекция авторитарных установок, догматичного и стереотипного мышления личности. Цель эмоционального блока – регуляция эмоциональной составляющей авторитарной направленности. Цель поведенческого блока – развитие коммуникативной толерантности и диалогичности в общении. Работа с психологом представлена двумя блоками – информационным и инструментальным. Цель информационного блока – формирование осведомленности психолога в вопросах регуляции авторитарной направленности личности. Цель инструментального блока – формирование психологической вооруженностью средствами регуляции авторитарной направленности личности. 

По результатам экспериментальной проверки эффективности программы установлен рост общего показателя адаптированности, снижение показателей ригидности, агрессивности, интолерантности в общении и общего показателя авторитарной направленности личности испытуемых, были ею охвачены.
Ключевые слова: авторитарная направленность личности, структура авторитарной направленности, опросник авторитарной направленности, програма реализации средств регуляции авторитарной направленности личности. 
SUMMARY

Bik K.V. Psychological characteristics of the authoritarian personality. – Manuscript.

A dissertation submitted for the research degree of Candidate of Science in Psychology, Specialism 19.00.01 – General Psychology, history of  Psychology. – V.N. Karazin Kharkov National University, Ministry of education and science . – Kharkiv, 2013.

The dissertation deals with the study of psychological characteristics of the authoritarian personality.

The work describes the theoretical foundations, methodical concepts and results of experimental research. The author determines the authoritarian tendency is a tendency, which focuses on motives and values which​​ associated  beliefs that are highly evaluative power and "domination-submission" modus  (substantial component) and aggressiveness and communicative intolerance towards speakers of other value systems, dogmatism as a manifestation of rigidity in regard to their own system of values (dynamic component). The results of “Authoritarian tendency Questionnaire” are given. A positive correlation exists between indicators of conative, affective and cognitive components of authoritarian tendencies and intolerance in communication, symptom rigidity, success motivation, aggression, hostility, anti-democratic, Mac-scale, striving for excellence. The structure of the authoritarian personality contains cognitive, motivational, anti-democratic, affective and conative components.
The program, which provides regulation of the authoritarian tendency, has been developed. The experimental research allowed confirming its efficiency. 
Key words: authoritarian tendency, structure of authoritarian tendency,  Authoritarian tendency Questionnaire, program realization of the means of the authoritarian tendency regulation.




[image: image5.png]










âààâàâ












[image: image6.png]


[image: image7.png]


[image: image8.png]


[image: image9.png]


[image: image10.wmf][image: image11.wmf][image: image12.wmf][image: image13.jpg]


[image: image14.png]


[image: image15.wmf]b

C

å

[image: image16.wmf]t

m

[image: image17.png]


[image: image18.png]


[image: image19.wmf]оп

А

D

[image: image20.wmf]граф

t

[image: image21.png]


[image: image22.png]


[image: image23.png]


[image: image24.png]


[image: image25.emf] 

[image: image26.emf] 

 

[image: image27.emf] 

 

[image: image28.png]


[image: image29.png]


[image: image30.emf] 

[image: image31.emf] 

[image: image32.png]


[image: image33.png]


[image: image34][image: image35]
Мотивація


 успіху





Мотивація 


влади





Мотивація 


афіліації





4





6





8





10





12





14





16





18





20





22





24





















































Фінансово-економічна підсистема:





Банки, інноваційні банки;


Регіональні інноваційні фонди - інструменти підтримки пріоритетних інноваційних проектів;


Бюджетні і позабюджетні фонди;


Регіональні венчурні фонди;


Страхові фонди;


Бізнес-ангели.



































Фінансово-економічна підсистема:





Банки, інноваційні банки;


Регіональні інноваційні фонди - інструменти підтримки пріоритетних інноваційних проектів;


Бюджетні і позабюджетні фонди;


Регіональні венчурні фонди;


Страхові фонди;


Бізнес-ангели.



































Фінансово-економічна підсистема:





Банки, інноваційні банки;


Регіональні інноваційні фонди - інструменти підтримки пріоритетних інноваційних проектів;


Бюджетні і позабюджетні фонди;


Регіональні венчурні фонди;


Страхові фонди;


Бізнес-ангели.



































Фінансово-економічна підсистема:





Банки, інноваційні банки;


Регіональні інноваційні фонди - інструменти підтримки пріоритетних інноваційних проектів;


Бюджетні і позабюджетні фонди;


Регіональні венчурні фонди;


Страхові фонди;


Бізнес-ангели.



































Фінансово-економічна підсистема:





Банки, інноваційні банки;


Регіональні інноваційні фонди - інструменти підтримки пріоритетних інноваційних проектів;


Бюджетні і позабюджетні фонди;


Регіональні венчурні фонди;


Страхові фонди;


Бізнес-ангели.



































Фінансово-економічна підсистема:





Банки, інноваційні банки;


Регіональні інноваційні фонди - інструменти підтримки пріоритетних інноваційних проектів;


Бюджетні і позабюджетні фонди;


Регіональні венчурні фонди;


Страхові фонди;


Бізнес-ангели.















































2. Складові фінансового ринку України знаходяться у постійній взаємодії та існує зв’язок між динамікою показників, які їх характеризують
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